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I. WSTEP

Rok akademicki 2013/2014 byt dla Politechniki Lubelskiej wyjatkowy,
m.in. ze wzgledu na przypadajace w tym czasie Jubileusze: 50-lecia Wydzialu
Elektrotechniki i Informatyki oraz 10-lecia Wydziatu Inzynierii Srodowiska
wraz z towarzyszacymi im uroczystosciami nadania tytuléw honorowych.

W okresie sprawozdawczym zakonczona zostala realizacja inwestycji
Centrum Innowacji 1 Zaawansowanych Technologii, dzigki ktorej Politechnika
wzbogaci si¢ o ponad 30 wysoko wyspecjalizowanych laboratoriéw 1 pracowni
dydaktyczno-badawczych. Do sukceséw nalezy rowniez zaliczy¢ zakonczenie
rozbudowy Wydziatu Elektrotechniki 1 Informatyki (Centrum Elektroniki,
Automatyki i Teleinformatyki), ktéra pozwolita na uzyskanie 1877 m’
dodatkowej powierzchni na cele dydaktyczno-naukowe. Warte uwagi jest
roOwniez zainicjowanie prac zwigzanych z remontem 1 modernizacjq
infrastruktury w otoczeniu Doméw Studenckich 1 Stotdwki.

Wsréd spraw dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej warto podkresli¢
wprowadzenie do oferty edukacyjnej Politechniki dwdéch nowych kierunkow
studidw: inzynierii produkcji na poziomie studiow pierwszego 1 drugiego
stopnia oraz inZynierii biomedycznej na poziomie studidéw drugiego stopnia.
Zakonczono prace nad uruchomieniem od roku akademickiego 2014/2015
kolejnego, 18. kierunku studidow pierwszego stopnia — inzynierii odnawialnych
zrodet energii. Planowane jest réwniez rozpoczecie ksztatcenia na kierunku
inzZynieria bezpieczenstwa — pierwszym w historii Uczelni kierunku o profilu
praktycznym.

Rozwdj zanotowano tez w dziedzinie wynalazczosci. W roku akademickim
2013/2014 Uczelnia zgtosita do ochrony w Urzedzie Patentowym RP 101
projektow wynalazczych — o 20 wigcej niz w roku ubiegtym.

Uczelnia wykazuje duza aktywno$¢ w rozwoju dziatalnosci naukowe;:
w roku 2013 pracownicy Politechniki opublikowali tacznie 1673 prac, w tym
179 z Impact Factor, 210 z listy filadelfijskiej 1 825 z listy MNiSW. Zwigkszyla
si¢ rowniez — o blisko 30% w stosunku do roku poprzedniego — liczba cytowan.

Przetomowym wydarzeniem roku akademickiego 2013/2014 bylo
opracowanie 1 przyjecie Strategii Rozwoju Politechniki Lubelskiej na lata 2014-
2019. Dokument ten nie jest jedynie realizacja zalecen znowelizowanej ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym, ale przede wszystkim okresleniem warunkéw
dalszego rozwoju Uczelni z uwzglednieniem zmian wynikajacych
z uwarunkowan otoczenia zewnetrznego i wewngtrznego.

Dzigki informacjom przekazanym przez poszczegolne jednostki
organizacyjne Uczelni otrzymaliScie Panstwo opracowanie stanowiace
podsumowanie dotychczasowej pracy catej spotecznosci akademickiej. Wnioski
ptynace z lektury niniejszego Sprawozdania by¢ moze przeloza si¢ na konkretne
dziatania, ktérych celem bedzie bardziej skuteczne 1 efektywne wykorzystanie
potencjatu badawczego 1 edukacyjnego Politechniki.



II. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE

2.1. Wazniejsze wydarzenia w roku akademickim 2013/2014

W roku akademickim 2013/2014 zanotowano nastgpujace wazniejsze
wydarzenia:

— 4 pazdziernika 2013 r. Politechnika Lubelska zainaugurowala 61. rok
akademicki. Uroczystos¢ byta okazjq do wreczenia prof. Janowi Kisynskiemu
tytulu Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej;

— 4 grudnia 2013 r. odbylo si¢ rozstrzygnigcie 11. edycji Konkursu ,,Ztota
Kielnia” Budowa Roku 2012. W kategorii ,,Rozbudowa 1 przebudowa”
zwycigzca zostatlo Wschodnie Innowacyjne Centrum  Architektury
Politechniki Lubelskiej;

— 6 grudnia 2013 r. na VI Gali Konkursu na Najbardziej Prodoktorancka
Uczelni¢ w Polsce PRODOK 2013 Politechnika Lubelska otrzymata
wyrdznienie za ,,najwigkszy awans w rankingu”;

— 10 stycznia 2014 r. pomigdzy Politechnika Lubelska a Lubelskim
Samorzadowym Centrum Doskonalenia Nauczycieli zostala podpisana
umowa o realizacji wspolnych przedsigwzie¢ edukacyjnych 1 naukowych;

— 30 stycznia 2014 r. Minister Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego ogtosita wyniki
konkursu w ramach przedsiewzigcia pod nazwa ,,Inkubator Innowacyjnosci”.
Wsréd dwunastu laureatéw Politechnika Lubelska na liScie rankingowe;j
zajela szostg pozycig;

— 20 lutego 2014 r. odbyto si¢ wregczenie indekséw Politechniki Lubelskiej
28 studentom z Ukrainy (z Panstwowego Uniwersytetu Gospodarki Wodne;j
1 Wykorzystania Zasobdéw Naturalnych w Rownem);

— 23 kwietnia 2014 r. zostalo podpisane porozumienie o wspoOtpracy
w obszarze naukowym, badawczym 1 edukacyjnym dotyczacym
bezpieczenstwa technicznego z Urzedem Dozoru Technicznego;

— 6 maja 2014 r. Politechnika Lubelska, URSUS S.A. oraz Miejskie
Przedsigbiorstwvo Komunikacyjne Sp. z o.0. w Lublinie zawarli umowg
konsorcjum pod nazwa ,,Autobus Elektryczny URSUS”. Celem wspotpracy
jest budowa 1 badania elektrycznego autobusu miejskiego dostosowanego do
potrzeb Lublina;

— 12 maja 2014 r. w ramach Jubileuszu 50-lecia Wydzialu Elektrotechniki
1 Informatyki miata miejsce konferencja ,,WEil Kuznig Kadr dla Przemystu”;

— 13 maja 2014 r. odbyly si¢ gtéwne uroczystosci z okazji Swieta Politechniki
Lubelskiej, na ktorych prof. Janusz Mroczka z Politechniki Wroctawskiej
otrzymat godno$¢ Doktora Honoris Causa, a prof. Andrzej Weronski
z Politechniki Lubelskiej zostal Honorowym Profesorem. W ramach Swieta
miata miejsce uroczysta promocja doktorow habilitowanych 1 doktoréw;



— 3 czerwca 2014 r. odbyla si¢ uroczystos¢ z okazji Jubileuszu 10-lecia
Wydziatu Inzynierii Srodowiska, podczas ktérej nadane zostaly tytuly
Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej prof. Rainerowi Horn oraz
prof. Ewie Klimiuk;

— 13 czerwca 2014 r. odbyl si¢ Piknik Pracownikdéw i Przyjaciot Politechniki
Lubelskiej potaczony z Jubileuszowym Zjazdem Absolwentow Wydziatu
Elektrotechniki 1 Informatyki;

— 17 czerwca 2014 r. zostata podpisana umowa o utworzeniu Konsorcjum dla
opracowania innowacyjnych technologii 1 ich wdrozenia w obszarze
zwiazanym z produkcja UTV ,buggy”;

— 23-25 czerwca odbyta si¢ Konferencja jubileuszowa prof. dr hab. Ewy Bojar
pn. ,Rozw0j regionu i organizacji wyzwaniem dla ekonomii i1 nauk
o zarzadzaniu”.

2.2. Struktura organizacyjna Politechniki Lubelskiej

Uczelnia posiada:
1) 6 wydziatow:
— Mechaniczny,
— Elektrotechniki 1 Informatyki,
— Budownictwa 1 Architektury,
— Inzynierii Srodowiska,
— Podstaw Techniki,
— Zarzadzania,
2) 2 jednostki migdzywydziatowe:
— Studium Jgzykow Obcych,
— Studium Wychowania Fizycznego 1 Sportu;
3) 7 jednostek ogolnouczelnianych:
— Biblioteka Politechniki Lubelskie;,
— Centrum Informatyczne Politechniki Lubelskiej,
— Centrum Innowacji 1 Zaawansowanych Technologii Politechniki
Lubelskiej,
— Lubelskie Centrum Transferu Technologii Politechniki Lubelskiej,
— Lubelski Inkubator Przedsigbiorczosci Politechniki Lubelskiej,
— Biuro Rozwoju, Promocji i Kooperacji Politechniki Lubelskiej,
— Biuro Karier Politechniki Lubelskie;.

W strukturze organizacyjnej wydziatow istnieje:
1) 7 instytutow:
— w Wydziale Mechanicznym:
o Instytut Technologicznych Systeméw Informacyjnych,
o Instytut Transportu, Silnikéw Spalinowych 1 Ekologii;
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— w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki:
. Instytut Podstaw Elektrotechniki i Elektrotechnologii,
o Instytut Informatyki,
. Instytut Elektroniki i Technik Informacyjnych;
— w Wydziale Inzynierii Srodowiska:
. Instytut Inzynierii Ochrony Srodowiska,
. Instytut Inzynierii Odnawialnych Zrédet Energii;
2) 36 katedr:
— 10 w Wydziale Mechanicznym,
— 6 w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki,
— 9w Wydziale Budownictwa 1 Architektury,
— 1 w Wydziale Inzynierii Srodowiska,
— 3 w Wydziale Podstaw Techniki,
— 7w Wydziale Zarzadzania.

Jednostkami organizacyjnymi Politechniki sq rdwniez: zaktady, pracownie,
laboratoria, jednostki badawczo-wdrozeniowe, archiwum, muzeum, jednostki
administracji i ustug.

2.3. Przeprowadzone zmiany organizacyjne

Efektem doskonalenia struktur organizacyjnych w roku akademickim
2013/2014 byly m.in. dokonane nast¢gpujace zmiany organizacyjne:
1) przeksztatcono:
— Katedre Podstaw Konstrukcji Maszyn w Katedr¢ Podstaw Konstrukcji
Maszyn i Mechatroniki w Wydziale Mechanicznym,
— Zaklad Programowania w Zaklad Programowania 1 Grafiki
Komputerowej w Instytucie Informatyki w Wydziale Elektrotechniki
1 Informatyki,
— Biuro Karier Politechniki Lubelskiej w jednostke ogdlnouczelniana;
2) utworzono:
— Zaktad Systemow MES/CAD, Zaktad Grafiki Inzynierskiej oraz Zaktad
Systeméw Mechatronicznych w Katedrze Podstaw Konstrukcji Maszyn
1 Mechatroniki w Wydziale Mechanicznym,
— Zaktad Metrologii 1 Informatyzacji w Inzynierii Produkcji w Katedrze
Podstaw Inzynierii Produkcji w Wydziale Mechanicznym.
3) Archiwum Zakladowe, znajdujace si¢ w Dziale Administracyjno-
Gospodarczym, stato si¢ jednostka organizacyjna bezposrednio podlegly
Kanclerzowi.
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2.4. Zarzadzanie Uczelnig

Biezace funkcjonowanie Uczelni w okresie sprawozdawczym regulowane

bylo poprzez wydanie 70 zarzadzen, 10 pism okolnych, 2 obwieszczen oraz
przyjecie do realizacji 45 uchwat Senatu Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenia

l.

Zarzadzenie Nr R-58/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
2 wrzesnia 2013 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,,Centralne Laboratorium Wdrozen Politechniki Lubelskiej”, w ramach
Programu Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodniej na lata 2007-2013.

Zarzadzenie Nr R-59/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 wrzesnia 2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-49/2013 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 9 lipca 2013 r. w sprawie wysokosci optat za

swiadczone uslugi edukacyjne w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2013/2014.

Zarzadzenie Nr R-60/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 wrzesnia 2013 r. w sprawie wysokosci oplat za $wiadczone ustugi
edukacyjne na studiach pierwszego i1 drugiego stopnia podejmowane przez
cudzoziemcdw w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014.

Zarzadzenie Nr R-61/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 wrze$nia 2013 r. w sprawie wzoru umowy o warunkach pobierania optat
za $wiadczone ustugi edukacyjne zwiazane z ksztalceniem cudzoziemcodw
podejmujacych studia na zasadach odptatnosci.

Zarzadzenie Nr R-62/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
13 wrzesnia 2013 r. w sprawie wzoru umowy o warunkach pobierania optat
za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach stacjonarnych w Politechnice
Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-63/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
13 wrzesnia 2013 r. w sprawie wzoru umowy o warunkach pobierania optat
za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach niestacjonarnych
w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-64/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
13 wrzesnia 2013 r. w sprawie wzoru swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych wydawanego przez Politechnike Lubelska oraz okreslenia
zasad jego wypelniania, ewidencjonowania i wydawania.

Zarzadzenie Nr R-65/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 wrzesnia 2013 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale
Elektrotechniki i1 Informatyki Politechniki Lubelskie;.
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Zarzadzenie Nr R-66/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
25 wrzesnia 2013 r. w sprawie powotania Rady Instytutu Informatyki.

Zarzadzenie Nr R-67/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
26 wrzesnia 2013 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,Komercjalizacja wynikéw badan naukowych na Politechnice
Lubelskiej”, w ramach Programu SPIN-TECH finansowanego ze srodkéw
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Zarzadzenie Nr R-68/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
9 pazdziernika 2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-29/2013 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 15 kwietnia 2013 r. w sprawie powolania
Rady Centrum Informatycznego Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-69/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 pazdziernika 2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-3/2013 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie powolania
Komisji  Dyscyplinarne; dla  Studentow, Odwolawczej Komisji
Dyscyplinarnej dla Studentow oraz powolania Rzecznika Dyscyplinarnego
dla Studentow.

Zarzadzenie Nr R-70/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 pazdziernika 2013 r. w sprawie wprowadzenia zasad wytaniania 5%
najlepszych absolwentdw Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-71/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 pazdziernika 2013 r. w sprawie wysokosci oplat za korzystanie
z zakwaterowania w Domu Studenckim Politechniki Lubelskiej oraz zasad
przyznawania ulg.

Zarzadzenie Nr R-72/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie ustalenia progow dochodu 1 wysokosci

swiadczen socjalnych dla studentow obowiazujacych w roku akademickim
2013/2014.

Zarzadzenie Nr R-73/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 listopada 2013 r. w sprawie powotlania Rady Nadzorujacej Lubelskiego
Centrum Transferu Technologii Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-74/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 listopada 2013 r. w sprawie powotlania Rady Nadzorujacej Lubelskiego
Inkubatora Przedsigbiorczosci Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-75/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 listopada 2013 r. w sprawie powolania Odwolawcze; Komisji
Stypendialnej dla studentéw oraz doktorantow.

Zarzadzenie Nr R-76/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 listopada 2013 r. w sprawie ustalenia progu dochodu i1 wysokosci
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swiadczen socjalnych dla doktorantow obowigzujacych w  roku
akademickim 2013/2014.

Zarzadzenie Nr R-77/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 listopada 2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-29/2013 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 15 kwietnia 2013 r. w sprawie powotania
Rady Centrum Informatycznego Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-78/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 listopada 2013 r. zmieniajagce Zarzadzenia Nr R-31/2007 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 31 maja 2007 r. w sprawie zasad
rachunkowosci na Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-79/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 listopada 2013 r. w sprawie wykazu kont syntetycznych 1 analitycznych
wyodrgbnionych do obstugi finansowo-ksiggowej oraz wykazu ewidencji
srodkow trwalych 1 wyposazenia projektu pn. ,,Centrum Innowacji
1 Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-80/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 listopada 2013 r. w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania studentéw
zagranicznych na studia wymienne w ramach programu LLP-Erasmus,
innych migdzynarodowych programow edukacyjnych oraz umow migdzy-
uczelnianych.

Zarzadzenie Nr R-81/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 listopada 2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Biura Rozwoju,
Promocji i Kooperacji Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-82/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
27 listopada 2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-61/2012 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 5 listopada 2012 r. w sprawie powolania
wydzialowych komisji doktoranckich.

Zarzadzenie Nr R-83/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 5 grudnia
2013 r. w sprawie wykazu kont syntetycznych 1 analitycznych
wyodrgbnionych do obstugi finansowo-ksiggowej oraz wykazu ewidencji
srodkow trwatych 1 wyposazenia projektu pn. ,,Wschodnie Innowacyjne
Centrum Architektury — rozbudowa 1 wyposazenie kompleksu dydaktyczno-
naukowego  Politechniki  Lubelskiej dla  kierunku  Architektura
1 Urbanistyka”.

Zarzadzenie Nr R-84/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 grudnia
2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr 76/2012 Rektora Politechniki Lubelskiej
z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie powolania komisji dla dokonania
okresowej oceny nauczycieli akademickich.
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Zarzadzenie Nr R-85/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 grudnia 2013 r. w sprawie powotania Rady Studium Jezykéw Obcych
Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-86/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,,Studiuj z pasja — zamawianie ksztalcenia na kierunku Inzynieria

Materiatlowa na Politechnice Lubelskiej”, w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie Nr R-87/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
27 grudnia 2013 r. w sprawie zasad rachunkowosci na Politechnice
Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-88/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
30 grudnia 2013 r. w sprawie okreslenia danych technicznych wzoréw
dyplomow ukonczenia studiow wyzszych, zasad 1 trybu wydawania
dyplomow ukonczenia studidow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz
suplementu do dyplomu.

Zarzadzenie Nr R-89/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
30 grudnia 2013 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-34/2013 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 24 kwietnia 2013 r. w sprawie szczegdlowych
elementéw Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-1/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 stycznia
2014 r. w sprawie prowizorium budzetowego w 2014 .

Zarzadzenie Nr R-2/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 stycznia
2014 r. w sprawie utworzenia Zespolu realizujacego projekt pn. ,,Techne —

budowa nowoczesnych maszyn”, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Zarzadzenie Nr R-3/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 stycznia
2014 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt pn. ,,Fotowolt —

fizyka techniczna dla ekoinzyniera”, w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie Nr R-4/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 stycznia
2014 r. w sprawie powotania Koordynatora Systemu POL-on w Politechnice
Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-5/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 stycznia
2014 r. w sprawie powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia.

Zarzadzenie Nr R-6/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 stycznia
2014 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt pn. ,,PL-NTU
Transgraniczna wymiana doswiadczen”, w ramach Programu Wspodlpracy



39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

15

Transgranicznej Polska-Biatorus-Ukraina 2007-2013, wspotfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Instrumentu Sasiedztwa 1 Partnerstwa.

Zarzadzenie Nr R-7/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 stycznia
2014 r. w sprawie okreslenia wysokoSci optaty za pierwszy semestr
niestacjonarnych studiow doktoranckich w roku akademickim 2012/2013
w Wydziale Inzynierii Srodowiska.

Zarzadzenie Nr R-8/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 stycznia
2014 r. w sprawie ustalenia kosztow posrednich w dziatalnosci badawcze;.

Zarzadzenie Nr R-9/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 lutego
2014 r. w sprawie wzoréw dokumentéw dla oséb ubiegajacych si¢
o stypendium doktorskie, urlop doktorski, ptatny urlop naukowy (nauczyciel
mianowany) oraz bezptatny urlop naukowy dla nauczycieli akademickich.

Zarzadzenie Nr R-10/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 lutego
2014 r. w sprawie powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia.

Zarzadzenie Nr R-11/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lutego
2014 r. w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu studidéw.

Zarzadzenie Nr R-12/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 lutego
2014 r. w sprawie wydawania ,,Biuletynu Informacyjnego Politechniki
Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-13/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego
2014 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt pn. ,Inzynier
z gwarancja jakosci — dostosowanie oferty Politechniki Lubelskiej do
wymagan europejskiego rynku pracy” w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki.

Zarzadzenie Nr R-14/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 marca
2014 r. w sprawie wydawania dodatkowych odpisow dyplomdéw ukonczenia
studiow wyzszych w tlumaczeniu na jezyk obcy oraz suplementu do
dyplomu w jezyku angielskim.

Zarzadzenie Nr R-15/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 marca
2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-12/2012 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
pracy Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-16/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 marca
2014 r. w sprawie powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na
pierwszy rok studiow w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2014/2015.

Zarzadzenie Nr R-17/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 marca
2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-75/2013 Rektora Politechniki
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Lubelskiej z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie powotania Odwotawczej
Komisji Stypendialnej dla studentéw oraz doktorantow.

Zarzadzenie Nr R-18/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 marca
2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr 49/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej
z dnia 9 lipca 2013 r. w sprawie wysokosci optat za §wiadczone ushugi
edukacyjne w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014.

Zarzadzenie Nr R-19/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 kwietnia
2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-44/2013 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 5 czerwca 2013 r. w sprawie zasad doskonalenia
Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.

Zarzadzenie Nr R-20/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 kwietnia
2014 r. w sprawie wprowadzenia wzoru arkusza samooceny podstawowe;j
jednostki organizacyjnej Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-21/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 kwietnia
2014 r. w sprawie patronatu Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-22/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2014 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. Kierunek przyszlosci — zamawianie ksztalcenia na kierunku
Mechatronika na Politechnice Lubelskiej”, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie Nr R-23/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
15 kwietnia 2014 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,Inkubator Innowacyjnosci” finansowanego ze S$rodkow projektu
systemowego Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.

Zarzadzenie Nr R-24/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
30 kwietnia 2014 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale
Mechanicznym Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-25/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 maja
2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Biura Karier Politechniki
Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-26/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 maja
2014 r. w sprawie organizacji roku akademickiego 2014/2015.

Zarzadzenie Nr R-27/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 maja
2014 r. w sprawie okreslenia wzoru upowaznienia dla pelnomocnika
kandydata na studia w Politechnice Lubelskiej do podejmowania czynnosci
zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym.

Zarzadzenie Nr R-28/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 maja
2014 r. w sprawie wzorow drukow zwiazanych z postgpowaniem
rekrutacyjnym na studia doktoranckie w Politechnice Lubelskie;.
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Zarzadzenie Nr R-29/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja
2014 r. w sprawie wysokos$ci optat za postgpowanie zwigzane z przyjgciem
na studia w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2014/2015.

Zarzadzenie Nr R-30/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-17/2013 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 26 lutego 2013 r. w sprawie powotania statej Komisji
Przetargowej do przeprowadzania postgpowan o udzielanie zamowien.

Zarzadzenie Nr R-31/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
10 czerwca 2014 r. w sprawie wysokosci oplat za $wiadczone ustugi
edukacyjne w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2014/2015.

Zarzadzenie Nr R-32/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
10 czerwca 2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-13/2013 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 18 lutego 2013 r. w sprawie powolania
Komisji ds. Oceny 1 Odbioru Wynikow Badan Naukowych.

Zarzadzenie Nr R-33/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 czerwca 2014 r. w sprawie wysokosci oplat za $wiadczone ustugi
edukacyjne na studiach pierwszego i1 drugiego stopnia podejmowane przez
cudzoziemcdéw w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2014/2015.

Zarzadzenie Nr R-34/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 czerwca 2014 r. w sprawie powolania Komisji Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy.

Zarzadzenie Nr R-35/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
24 czerwca 2014 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-31/2014 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 10 czerwca 2014 r. w sprawie wysokosci

optat za §wiadczone ustugi edukacyjne w Politechnice Lubelskie; w roku
akademickim 2014/2015.

Zarzadzenie Nr R-36/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 lipca 2014 r. w sprawie systemu weryfikacji efektoéw ksztalcenia
w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-37/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 lipca 2014 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Politechnice
Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-38/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 lipca 2014 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale
Mechanicznym Politechniki Lubelskie;.
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Pisma okolne:

1. Pismo okdlne Nr 6/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 wrzesnia
2013 r. w sprawie powotania Zespolu ds. przeprowadzenia audytu
wewnetrznego w obszarze bezpieczenstwa systemdow teleinformatycznych.

2. Pismo okolne Nr 7/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 pazdziernika 2013 r. zmieniajace Pismo okolne Nr 5/2012 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie powolania
1 ustalenia sktadéw komisji Senatu Politechniki Lubelskie;.

3. Pismo okolne Nr 1/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 stycznia
2014 r. w sprawie organizacji Konferencji pn. ,Oferta Politechniki
Lubelskiej dla regionu: POLITECHNIKA-GOSPODARKA” oraz powotania
Komitetu 1 Zespolu Organizacyjnego Konferencji.

4. Pismo okolne Nr R-2/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lutego
2014 r. w sprawie powotania 1 ustalenia skladu Konwentu Politechniki
Lubelskiej na kadencj¢ 2012-2016.

5. Pismo okdlne Nr 3/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 kwietnia
2014 r. w sprawie powolania w ramach Swieta Politechniki Lubelskiej
zespotow  odpowiedzialnych za przygotowanie 1 przeprowadzenie
przewidzianych programem uroczystosci.

6. Pismo okolne Nr 4/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 7 maja
2014 r. zmieniajace Pismo okdélne Nr 3/2014 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 4 kwietnia 2014 r. w sprawie powolania w ramach Swicta
Politechniki Lubelskiej zespotow odpowiedzialnych za przygotowanie
1 przeprowadzenie przewidzianych programem uroczystosci.

7. Pismo okdlne Nr 5/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 maja
2014 r. w sprawie powotania Komisji do odbioru koncowego robot
budowlanych, polegajacych na realizacji inwestycji pn. ,,Centrum
Elektroniki, Automatyki 1 Teleinformatyki Wydziatu Elektrotechniki
1 Informatyki”.

8. Pismo okdlne Nr 6/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 maja
2014 r. w sprawie organizacji Konferencji pn. ,,POLITECHNIKA
LUBELSKA-GOSPODARKA-STRATEGIA REGIONU” oraz powotania
Komitetu 1 Zespotlu Organizacyjnego Konferencji.

9. Pismo okolne Nr 7/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 czerwca
2014 r. zmieniajace Pismo okolne Nr 5/2012 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie powolania i ustalenia sktadow
komisji Senatu Politechniki Lubelskie;j.



10.

19

Pismo okolne Nr 8/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 czerwca
2014 r. w sprawie standaryzacji dostaw sprzgtu komputerowego dla
Politechniki Lubelskie;.

Obwieszczenia:

l.

Obwieszczenie Nr 4/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 pazdziernika 2013 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Uchwaty
Nr 41/2013/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 czerwca 2013 r.
w sprawie zatwierdzenia wzoréw dyplomdéw ukonczenia studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia oraz pierwszego 1 drugiego stopnia
prowadzonych wspdlnie w Politechnice Lubelskie;j.

Obwieszczenie Nr 1/2014 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 czerwca

2014 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Statutu Politechniki
Lubelskie;.

Uchwaly Senatu:

l.

Uchwata Nr 45/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrze$nia
2013 r. w sprawie zatwierdzenia ,,Sprawozdania z dzialalno$ci Politechniki
Lubelskiej za rok akademicki 2012/2013” oraz oceny dziatalnosci Uczelni.

Uchwata Nr 46/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrze$nia
2013 r. w sprawie uchwalenia ,Planu posiedzen Senatu Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014”.

Uchwata Nr 47/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrze$nia
2013 r. w sprawie zmian Statutu Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 48/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrze$nia
2013 r. w sprawie wyboru podmiotu do przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego Politechniki Lubelskiej na lata 2013-2015.

Uchwata Nr 49/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia
2013 r. w sprawie zasad tworzenia, prowadzenia 1 znoszenia kierunkow
studiow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz wytycznych dla rad wydziatow
w zakresie projektowania plandéw studiow 1 programow ksztatcenia
w Politechnice Lubelskie;.

Uchwata Nr 50/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia
2013 r. w sprawie zasad tworzenia, prowadzenia 1 znoszenia studiow
podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych oraz wytycznych dla rad
wydziatow w zakresie projektowania plandw studidw 1 programow
ksztatcenia w Politechnice Lubelskie;.
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Uchwata Nr 51/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia
2013 r. zmieniajaca Uchwate Nr 41/2013/VI Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 24 czerwca 2013 r. w sprawie zatwierdzenia wzorow dyplomow
ukonczenia studiow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz pierwszego
1 drugiego stopnia prowadzonych wspdlnie w Politechnice Lubelskie;.

Uchwata Nr 52/2013/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrze$nia
2013 r. zmieniajaca Uchwalg Nr 33/2013/V Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie okreslenia planowanej liczby miejsc na
pierwszym roku studiéw pierwszego, drugiego 1 trzeciego stopnia w roku
akademickim 2013/2014.

Uchwata Nr 53/2013/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 listopada
2013 r. w sprawie uchwalenia ,,Strategii Rozwoju Politechniki Lubelskiej na
lata 2014-2019”.

Uchwata Nr 54/2013/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 listopada
2013 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studidow podyplo-
mowych Telekomunikacja Swiattowodowa, prowadzonych w Wydziale
Elektrotechniki 1 Informatyki.

Uchwata Nr 55/2013/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 listopada
2013 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiow drugiego
stopnia na kierunku ,,inzynieria biomedyczna”, prowadzonych w Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki i Wydziale Mechanicznym.

Uchwata Nr 56/2013/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 listopada
2013 r. zmieniajaca Uchwalg Nr 46/2012/VIII Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie Wewngtrznego
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 57/2013/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 listopada
2013 r. zmieniajaca Uchwale Nr 36/2011/VI Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 27 wrzesnia 2011 r. w sprawie zasad zatrudniania
1 wynagradzania osob uczestniczacych w realizacji projektéw 7 Programu
Ramowego 1 innych Unii Europejskiej, w tym programdéw strukturalnych
finansowanych lub wspotfinansowanych ze Zrddet innych niz okreslone
w art. 94 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Uchwata Nr 58/2013/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 19 grudnia
2013 r. w sprawie zatwierdzenia korekty planu rzeczowo-finansowego
Politechniki Lubelskiej na 2013 .

Uchwata Nr 59/2013/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 19 grudnia
2013 r. w sprawie wszczgcia postgpowania o nadanie prof. dr. hab. inz.
Januszowi Mroczce tytutu doktora honoris causa Politechniki Lubelskie;j.
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Uchwata Nr 1/2014/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 stycznia
2014 r. w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Andrzejowi
Weronskiemu tytulu Honorowego Profesora Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 2/2014/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 stycznia
2014 r. w sprawie nadania prof. dr. Rainerowi Horn tytulu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 3/2014/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 stycznia
2014 r. w sprawie okre§lenia efektow ksztalcenia dla studiow
podyplomowych Lider Przysztosci, prowadzonych w Wydziale Zarzadzania.

Uchwata Nr 4/2014/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 stycznia
2014 r. w sprawie okreslenia efektéw ksztatcenia dla studidw pierwszego
stopnia na kierunku ,inzynieria odnawialnych zZrodet energii”,
prowadzonych w Wydziale Inzynierii Srodowiska.

Uchwata Nr 5/2014/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego
2014 r. w sprawie zmian Statutu Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 6/2014/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego
2014 r. w sprawie nadania prof. dr hab. inz. Ewie Klimiuk tytutu
Honorowego Profesora Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 7/2014/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego
2014 r. w sprawie ustalenia sposobu obchodéw Swieta Politechniki
Lubelskie;.

Uchwata Nr 8/2014/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego
2014 r. w sprawie utworzenia studiow drugiego stopnia na kierunku
»inzynieria biomedyczna”, prowadzonych wspolnie w  Wydziale
Elektrotechniki 1 Informatyki oraz Wydziale Mechanicznym.

Uchwata Nr 9/2014/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego
2014 r. w sprawie okreslenia efektéw ksztatcenia dla studiow pierwszego
stopnia na kierunku ,inzynieria bezpieczenstwa”’, prowadzonych
w Wydziale Podstaw Techniki.

Uchwata Nr 10/2014/II Senatu Politechniki Lubelskie; z dnia 27 marca
2014 r. w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Januszowi Mroczce tytulu
doktora honoris causa Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 11/2014/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 marca
2014 r. w sprawie powierzenia prof. dr. hab. inz. Jerzemu Warminskiemu
przygotowania recenzji dotyczacej nadania prof. dr. hab. inz. Janowi
Awrejcewiczowi tytutu doktora honoris causa Politechniki Czgstochowskie;.

Uchwata Nr 12/2014/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 marca
2014 r. w sprawie utworzenia studiow pierwszego stopnia na kierunku
»inzynieria odnawialnych zrddet energii”, prowadzonych w Wydziale
Inzynierii Srodowiska.
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Uchwata Nr 13/2014/111 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 marca
2014 r. zmieniajaca Uchwatg Nr 19/2012/1V Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 24 maja 2012 r. w sprawie warunkéw 1 trybu rekrutacji na

poszczegdlnych kierunkach studiow prowadzonych w Politechnice
Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014.

Uchwata Nr 14/2014/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 marca
2014 r. zmieniajaca Uchwate¢ Nr 33/2013/V Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie okreslenia planowanej liczby miejsc na
pierwszym roku studiéw pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia w roku
akademickim 2013/2014, zmieniong Uchwata Nr 52/2013/VII Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia 2013 r.

Uchwata Nr 15/2014/1V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 1 podziatu
zysku Politechniki Lubelskiej za 2013 r.

Uchwata Nr 16/2014/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. w sprawie zmian Statutu Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 17/2014/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. w sprawie zmian w Regulaminie Studidw Politechniki Lubelskie;.

Uchwata Nr 18/2014/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. zmieniajaca Uchwate¢ Nr 32/2013/V Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie warunkéw 1 trybu rekrutacji dla

poszczegbdlnych  kierunkow studidéw prowadzonych w  Politechnice
Lubelskiej w roku akademickim 2014/2015.

Uchwata Nr 19/2014 IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. zmieniajaca Uchwatg Nr 23/2013/IV Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 26 kwietnia 2013 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw
Doktoranckich w Politechnice Lubelskie;.

Uchwata Nr 20/2014 IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. w sprawie warunkow 1 trybu rekrutacji na studia doktoranckie
w roku akademickim 2014/2015.

Uchwata Nr 21/2014 IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. zmieniajaca Uchwate Nr 36/2013/V Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia
w Politechnice Lubelskiej laureatow 1 finalistéw olimpiad stopnia
centralnego, laureatéw konkursow mig¢dzynarodowych oraz ogoélnopolskich,
w tym organizowanych przez Politechnik¢ Lubelska w latach 2013/2014 —
2015/2016.

Uchwata Nr 22/2014/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. w sprawie upowaznienia Rektora Politechniki Lubelskiej do
wystapienia do Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z wnioskiem



23

o wydanie decyzji uprawniajacej do prowadzenia studiow na kierunku
,inzynieria bezpieczenstwa”, prowadzonych w Wydziale Podstaw Techniki.

38. Uchwata Nr 23/2014/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia
2014 r. w sprawie zaopiniowania recenzji dorobku naukowego,
dydaktycznego 1 organizacyjnego prof. dr. hab. inz. Jana Awrejcewicza oraz
poparcia inicjatywy nadania Profesorowi tytutu doktora honoris causa
Politechniki Czgstochowskie;.

39. Uchwata Nr 24/2014/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 maja
2014 r. w sprawie warunkéw 1 trybu rekrutacji dla poszczegolnych
kierunkéw studidéw prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2015/2016.

40. Uchwata Nr 25/2014/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 maja
2014 r. w sprawie okreslenia planowanej liczby miejsc na pierwszym roku
studidéw pierwszego, drugiego 1 trzeciego stopnia w roku akademickim
2014/2015.

41. Uchwata Nr 26/2014/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 maja
2014 r. zmieniajaca Uchwate Nr 29/2012/IV Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 24 maja 2012 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia na kierunku ,edukacja techniczno-
informatyczna”, prowadzonych w Wydziale Podstaw Techniki.

42. Uchwata Nr 27/2014/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 maja
2014 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiow
podyplomowych Virtual Prototyping, prowadzonych w Wydziale
Mechanicznym.

43. Uchwata Nr 28/2014/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 12 czerwca
2014 r. w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Politechniki
Lubelskiej na 2014 rok.

44. Uchwata Nr 29/2014/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 12 czerwca
2014 r. w sprawie wyrazenia zgody Senatu Politechniki Lubelskiej na
utworzenie spotki celowe;.

45. Uchwata Nr 30/2014/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 12 czerwca
2014 r. w sprawie przyjecia darowizny od firmy SIGMA S.A.

Stanowiska Senatu:

1. Stanowisko Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 listopada 2013 r.
w sprawie porozumienia pomig¢dzy Wydzialem Zarzadzaniai Wydzialem
Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej dotyczacego prowadzenia studiow
pierwszego stopnia na kierunku ,,inzynieria bezpieczenstwa”.
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2.5. Dzialalnos$¢ Senatu Politechniki Lubelskiej

Prace Senatu Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014
realizowane byly poprzez obrady plenarne oraz dziatania komisji senackich.
Senat Politechniki Lubelskiej obradowat na 9 posiedzeniach.

W pracach Senatu uczestniczylo 40 statych cztonkéw, 6 z glosem
doradczym oraz zaproszeni goscie.

W okresie sprawozdawczym przedmiotem obrad Senatu Politechniki
Lubelskiej byly nastepujace sprawy i zagadnienia:

— uchwalono:

. Strategi¢ Rozwoju Politechniki Lubelskiej na lata 2014-2019”,

. ,,Plan posiedzen Senatu Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2013/2014”;

— uzupetniono sktady:

« komis;ji senackich,

« Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow,

« Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow,

« Odwotawczej Komisji Oceniajacej Nauczycieli Akademickich;

— uchwalono:

. zasady tworzenia, prowadzenia 1 znoszenia kierunkéow studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia oraz wytyczne dla rad wydzialéw
w zakresie projektowania planow studidow 1 programdéw ksztatcenia
w Politechnice Lubelskiej,

. zasady tworzenia, prowadzenia i znoszenia studidw podyplomowych oraz
kurséw doksztatcajacych oraz wytyczne dla rad wydziatow w zakresie
projektowania planow studidow 1 programow ksztatcenia w Politechnice
Lubelskiej,

« warunki 1 tryb rekrutacji dla poszczegolnych kierunkow studiow
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2015/2016,

« warunki 1 tryb rekrutacji na studia doktoranckie w roku akademickim
2014/2015;

— okreslono planowana liczbg miejsc na pierwszym roku studiow pierwszego,

drugiego 1 trzeciego stopnia w roku akademickim 2014/2015;

— nadano tytul Doktora Honoris Causa Politechniki Lubelskiej prof. dr. hab.
inz. Januszowi Mroczce;

— nadano tytul Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej nastgpujacym
osobom:

o prof. dr. hab. inz. Andrzejowi Weronskiemu,

« prof. dr. Rainerowi Horn,

o prof. dr hab. inz. Ewie Klimiuk;

— wprowadzono zmiany w:
. Statucie Politechniki Lubelskiej,
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« Regulaminie Studiow Politechniki Lubelskiej,

« Regulaminie Studiow Doktoranckich w Politechnice Lubelskie;,

« Wewngetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice
Lubelskiej,

« zasadach zatrudniania 1 wynagradzania osob uczestniczacych w realizacji
projektow 7 Programu Ramowego i1 innych Unii Europejskiej, w tym
programdéw strukturalnych finansowanych Iub wspotfinansowanych
ze zrddet innych niz okreslone w art. 94 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym,

« zasadach przyjmowania na studia w Politechnice Lubelskiej laureatow
1 finalistéw olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw
mig¢dzynarodowych oraz ogdlnopolskich, w tym organizowanych przez
Politechnike¢ Lubelska w latach 2013/2014 —2015/2016,

« we wzorach dyploméw ukonczenia studiéw pierwszego 1 drugiego stopnia
oraz pierwszego 1 drugiego stopnia prowadzonych  wspdlnie
w Politechnice Lubelskiej,

« planowanej liczbie miejsc na pierwszym roku studiow pierwszego,
drugiego 1 trzeciego stopnia w roku akademickim 2013/2014,

« warunkach 1 trybie rekrutacji na poszczegoélnych kierunkach studiow
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2013/2014,

« warunkach i trybie rekrutacji dla poszczegolnych kierunkéw studiow
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2014/2015,

. efektach ksztalcenia dla studiow pierwszego 1 drugiego stopnia na
kierunku edukacja techniczno-informatyczna, prowadzonych na Wydziale
Podstaw Techniki;

utworzono studia drugiego stopnia na kierunku inzZynieria biomedyczna,

prowadzone wspdlnie przez Wydzial Elektrotechniki 1 Informatyki oraz

Wydziat Mechaniczny;

utworzono studia pierwszego stopnia na kierunku inzynieria odnawialnych

Zrédet energii, prowadzone na Wydziale Inzynierii Srodowiska;

okreslono efekty ksztalcenia dla poszczegolnych kierunkow studiow

pierwszego 1 drugiego stopnia oraz podyplomowych prowadzonych

w Politechnice Lubelskiej;

dokonano wyboru podmiotu do przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego Politechniki Lubelskiej na lata 2013-2015;

ustalono sposob obchodow Swieta Politechniki Lubelskiej w roku 2014;

powierzono prof. dr. hab. inz. Jerzemu Warminskiemu przygotowanie

recenzji dotyczacej nadania prof. dr. hab. inz. Janowi Awrejcewi-
czowi tytutu Doktora Honoris Causa Politechniki Czgstochowskie;j;
upowazniono Rektora Politechniki Lubelskiej do wystapienia do Ministra

Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z wnioskiem o wydanie decyzji
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uprawniajace] do prowadzenia studiow na kierunku inZynieria

bezpieczenstwa, prowadzonych w Wydziale Podstaw Techniki;

pozytywnie zaopiniowano recenzj¢ dorobku naukowego, dydaktycznego

1 organizacyjnego prof. dr. hab. inz. Jana Awrejcewicza oraz poparto

inicjatywe nadania Profesorowi tytutu Doktora Honoris Causa Politechniki

Czestochowskiej;

wyrazono zgode na:

« utworzenie spotki celowe;,

. przyjecie darowizny od firmy SIGMA S.A.;

zatwierdzono:

« ,,Sprawozdanie z dziatalnosci Politechniki Lubelskiej za rok akademicki
2012/2013” oraz pozytywnie oceniono dziatalno$¢ Uczelni,

. ,,Sprawozdanie z badan naukowych oraz wspotpracy naukowo-badawczej
z zagranica w roku 2013”,

.« sprawozdanie finansowe 1 podziat zysku Politechniki Lubelskiej za
2013 1.,

« korektg planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej na 2013 r.,

« plan rzeczowo-finansowy Politechniki Lubelskiej na 2014 rok;

przeanalizowano 1 oceniono funkcjonowanie Wewngtrznego Systemu

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Senat Politechniki Lubelskiej w okresie sprawozdawczym wyrazit zgode na

rozwijanie wspotpracy migdzynarodowej pomigdzy Politechnika Lubelska a:

Karagandyjskim Panstwowym Uniwersytetem Przemystowym (Kazachstan),
Narodowym Technicznym Uniwersytetem Ukrainy ,,Kijowskim Instytutem
Politechnicznym” (Ukraina),

Uniwersytetem Castilla-La Mancha (Hiszpania),

Uniwersytetem Muhammadiyah (Indonezja),

Politechnikq w Coimbra (Portugalia),

Kazachska Akademiq Transportu i Komunikacji im. M. Tynyshpaeva
(Kazachstan),

Kijowskim Narodowym Uniwersytetem Budownictwa 1 Architektury
(Ukraina),

Odeskim Panstwowym Uniwersytetem Rolniczym (Ukraina),
Uniwersytetem Technicznym w Koszycach (Stowacja),

Biatoruskim Panstwowym Uniwersytetem Technologicznym (Republika
Biatorusi),

Uniwersytetem w NiS (Serbia),

Uniwersytetem Dicle (Turcja),

Lwowskim Narodowym Uniwersytetem Agrarnym (Ukraina),

Brzeskim Panstwowym Uniwersytetem Technicznym (Republika Biatorusi),
Czerkaskim Panstwowym Uniwersytetem Technologicznym (Ukraina),
Czeska Politechnika w Pradze (Czechy).
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2.6. Prace Konwentu Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2013/2014 miaty miejsce dwa spotkania Konwentu
Politechniki Lubelskie;.

W dniu 23 wrzesnia 2013 r. odbyto si¢ spotkanie inaugurujace dziatalnos¢
Konwentu Politechniki Lubelskiej na kadencj¢ 2012-2016, w ktérym udziat
wzieli nowi przedstawiciele wiladz samorzadowych oraz przedstawiciele
przedsigbiorstw z regionu. Podczas spotkania zostali wybrani przewodniczacy
1 sekretarz Konwentu oraz zatwierdzono Regulamin pracy.

Posiedzenie bylo okazja do zaprezentowania gléwnych kierunkow
dziatalnosci Politechniki Lubelskiej, a takze przedstawienia oferty nowych
kierunkéw ksztalcenia na Uczelni.

Czitonkowie Konwentu odniesli si¢ do omawianych spraw. Wsrod
poruszanych watkéw do najistotniejszych nalezaly: integracja 1 wspodipraca
lubelskiego Srodowiska akademickiego, zdefiniowanie potrzeb 1 mozliwosci
Politechniki w kontekscie wspolpracy z przemystem, wiaczanie si¢ Uczelni
W programy operacyjne realizowane na rzecz rozwoju regionu, zwigkszenie
zainteresowania pracownikdw uczestnictwem w konkursach oraz projektach
realizowanych przez MNiSW oraz inne podmioty naukowe, promocja oferty
edukacyjnej  Politechniki  Lubelskiej za granica (ze szczegdlnym
uwzglednieniem studentow z Ukrainy).

Na spotkaniu w dniu 23 stycznia 2014 r. gldwnym tematem byla strategia
inwestycyjna Politechniki Lubelskiej w perspektywie finansowej Unii
Europejskiej 2014-2020. Do najwazniejszych inwestycji naleza: zakonczenie
rozbudowy Wydziatu FElektrotechniki 1 Informatyki (Centrum Elektroniki,
Automatyki 1 Teleinformatyki), zakonczenie budowy Centrum Innowacji
1 Zaawansowanych Technologii oraz jego wyposazenie, unowoczesnienie bazy
sportowej, budowa centrum informacji naukowe;.

W dyskusji pozytywnie odniesiono si¢ do planéw Uczelni oraz dziatan
w kierunku usytuowania wszystkich jednostek organizacyjnych na kampusie
przy ul. Nadbystrzyckie;.

Podczas posiedzenia Konwent wyrazil rdéwniez zgod¢ na objecie
patronatem konferencji pn. ,,POLITECHNIKA LUBELSKA-GOSPODARKA-
STRATEGIA REGIONU”. Podkreslono przy tym koniecznos¢ nawigzania
kontaktéw z przedstawicielami przemystu nie tylko z regionu, ale z catego kraju
na rzecz wdrazania innowacyjnych rozwigzan w biznesie.
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III. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

3.1. Glowne zadania w procesie ksztalcenia

Gltowne cele 1 zadania w obszarze dzialalnosci dydaktycznej Uczelni
w okresie sprawozdawczym dotyczyly nastgpujacych zagadnien:

1. Kontynuacja procesu dostosowywania dziatan dydaktycznych do
obowigzujacych unormowan prawnych.

W roku akademickim 2013/2014 okreslone zostaly dane techniczne
uczelnianych wzoréw dyplomdéw ukonczenia studiow wyzszych 1 suplementu do
dyplomu, a takze wzor suplementu do dyplomu w tlumaczeniu na jezyk
angielski oraz zasady wydawania odpisow dyplomoéw tlumaczonych na jezyki
obce.

Opracowane 1 wdrozone zostaty do stosowania nowe wzory dokumentacji
przebiegu studiéw pierwszego i drugiego stopnia: protokot zaliczeniowy, karta
okresowych osiagni¢¢ studenta, karta okresowych osiagni¢¢ studenta z oceng
koncowa (wydruk po sesji) oraz protokdt egzaminu dyplomowego. Dokonano
niezbednych w tym zakresie aktualizacji elektronicznego systemu obstugi
studentdw. Ponadto w porozumieniu z Samorzadem Doktorantéw, dla potrzeb
postgpowania rekrutacyjnego na pierwszy rok studiow doktoranckich,
opracowano wzory drukéw: kwestionariusza osobowego oraz podania
o0 przyjecie na studia trzeciego stopnia.

Przeprowadzone zostaty korekty w Regulaminie Studiow. Dla studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia wprowadzono zmiang¢ w zapisie dotyczacym
wystawiania oceny koncowej z modutu/przedmiotu, ustalono takze zasady
obliczania (zaokraglania wartosci) oceny koncowe;.

Dostosowujac si¢ do nowych przepisow Rozporzadzenia MNiSW
w sprawie studiow 1 stypendidéw doktoranckich, wprowadzono pewne
modyfikacje w zapisach Regulaminu Studiéw Doktoranckich. Dotyczyly one
m.in.: zasad powotywania 1 odwolywania kierownika studiéw doktoranckich
oraz jego uprawnien w zakresie przedluzania okresu odbywania studiow;
organizacji studiow doktoranckich, tj. czasu ich realizacji, programu studidw,
wymiaru godzinowego 1 punktowego zaje¢ obowiazkowych, fakultatywnych
1 praktyk zawodowych. Réwnoczesnie z zapisow Regulaminu zdecydowano si¢
usung¢ punkty odnoszace si¢ do warunkow 1 zasad przyznawania stypendium
doktoranckiego, zwigkszenia stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowe;j
na dofinansowanie zadan projakosciowych oraz zasad dotyczacych
przyznawania swiadczen pomocy materialne;j.

Ponadto Senat Politechniki Lubelskiej uchwalil efekty ksztalcenia dla
dwoch nowych kierunkéw studiow pierwszego stopnia: inZynieria odnawialnych
zrodet energii 1 inZynieria bezpieczenstwa oraz dla kierunku studiow drugiego
stopnia inZynieria biomedyczna. Okreslono réwniez efekty ksztatcenia dla
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studiow podyplomowych: Virtual Prototyping (Wydzial Mechaniczny),
Lider Przysztosci (Wydziat Zarzadzania) oraz Telekomunikacja Swiattowodowa
(Wydziat Elektrotechniki 1 Informatyki).

2. Podnoszenie poziomu jakosci ksztalcenia na wszystkich kierunkach
1 poziomach studidéw.

W  roku akademickim 2013/2014, po nowelizacji obowiazujacych
przepisow, powotana zostala nowa Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia
(URJK), w skilad ktorej weszli réwniez przedstawiciele jednostek
migdzyuczelnianych i ogdlnouczelnianych Politechniki Lubelskie;.

Nowy rok akademicki rozpoczat si¢ od przygotowania raportoéw
z funkcjonowania Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
(WSZJK) w poprzednim okresie sprawozdawczym w poszczegdlnych
jednostkach organizacyjnych oraz Uczelni jako calosci. Ogolna ocena dziatan
podejmowanych na rzecz doskonalenia jakosci ksztalcenia w Uczelni byta
pozytywna. Analiza szczegotowych elementdw systemu 1 realizowanych
procesdOw pozwolita na wyciagnigcie wnioskow stanowiacych podstawe do
sformutowania rekomendacji na kolejny rok akademicki. Na poziomie Uczelni
dotyczyty one m.in.:

— zwigkszenia zakresu przeprowadzanych badan losow absolwentow
1 pracodawcdw oraz systematycznego opracowywania 1 przekazywania
wynikdw badan poszczegolnym jednostkom organizacyjnym;

— przygotowania 1 wdrozenia ujednoliconego ,, Kwestionariusza samooceny
jednostki organizacyjnej” oraz uczelnianej procedury przeprowadzania
diagnozy procesu ksztatcenia 1 WSZJK;

— przygotowania 1 wdrozenia systemu weryfikacji zaktadanych efektow
ksztatcenia;

— przygotowania, a takze wdrozenia ujednoliconych zasad publikowania
informacji o0 WSZJK oraz realizowanym procesie ksztatcenia;

— przygotowania 1 wdrozenia wzordw raportow stanowiacych podstawe do
oceny funkcjonowania WSZJK na Uczelni, przygotowywanych na poziomie
poszczegdlnych jednostek organizacyjnych.

W trakcie kolejnego roku akademickiego sformutowane zalecenia staty si¢
przedmiotem prac Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. Szczegdlny nacisk
zostal polozony na przygotowanie zalozen systemu weryfikacji efektow
ksztatcenia, w tym procedury przeprowadzania ujednoliconej oceny na poziomie
catej Uczelni. W ramach prowadzonych dziatan dokonana zostata rowniez
analiza 1 ocena zakresu informacji publikowanych na stronach internetowych
Uczelni 1 poszczegodlnych jednostek organizacyjnych, a takze sformulowano
zalecenia dotyczace niezbgdnych zmian w tym zakresie.

W roku akademickim 2013/2014 Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia
opiniowata rowniez efekty ksztatcenia dla nowych kierunkow studiow 1 studiow
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podyplomowych, a takze przeprowadzata oceny prawidlowosci sktadanej
dokumentac;ji.

W poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Uczelni prace w ramach
WSZJK koncentrowaty si¢ wokot realizacji wytycznych zawartych w raportach
rocznych oraz zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow. Dotyczyly one
m.in.: dostosowania wewngtrznych przepisOw 1 organizacji wydzialowych
systemow do obowigzujacych przepisow uczelnianych, przeprowadzenia
kompleksowej oceny efektow ksztalcenia wraz z przygotowaniem petnego
sprawozdania oraz zwigkszenia zakresu 1 usystematyzowania dzialan w zakresie
oceny poszczegdlnych elementow WSZJIK z wykorzystaniem réznorodnego
instrumentarium. Waznym dziataniem, ktére zostalo podjete we wszystkich
wydziatach, bylo przeprowadzenie samooceny jednostki dajacej kompleksowy
przeglad sposobu realizacji proceséw ksztalcenia oraz funkcjonowania WSZJK.

W poszczegdlnych wydziatach Uczelni przeprowadzone zostaty réwniez
kolejne studenckie oceny zaj¢¢ dydaktycznych, zas§ na poziomie Uczelni — ocena
pracy wszystkich dziekanatow oraz — przeprowadzone przez Biuro Karier PL —
badanie losow absolwentow.

3. Wspdlpraca na linii Prorektor ds. Studenckich — prodziekani wydzialéw —
Dzial Nauczania 1 Toku Studiow, a takze z innymi jednostkami.

Wzorem poprzednich kadencji praktykowano formutg¢ regularnych spotkan
roboczych z prodziekanami ds. studenckich oraz Kierownikiem Dziatu
Nauczania 1 Toku Studiéw, podczas ktérych dyskutowano o biezacych
problemach ksztalcenia oraz wypracowywano decyzje operacyjne. W roku
akademickim 2013/2014 odbyto si¢ 8 kolegiow Prorektora ds. Studenckich.

W  okresie sprawozdawczym odnotowano bardzo dobra wspotprace
ze Studium Jezykow Obcych, ktore =zorganizowalo kolejne konkursy
studenckich prezentacji multimedialnych w jezyku obcym: ,Beauty in
Architecture and Construction — mission possible?” (na Wydziale Budownictwa
1 Architektury) oraz trzecia juz edycj¢ na Wydziale Zarzadzania pt. ,,My Vision
of Modern Management”.

W wyniku wieloletniej, owocnej wspotpracy Studium Jezykow Obcych
z Educational Testing Service (ETS) Global studenci zostali objeci specjalnym
programem sprawdzenia kompetencji jezykowych. Akcja pn. ,,Certyfikat dla
Ciebie” spowodowatla, 1z wszyscy studenci konczacy lektorat z jezyka
angielskiego w biezacym roku akademickim (ok. 800 osob) zdali
mie¢dzynarodowy, certyfikowany egzamin TOEIC. Byta to doskonata okazja do
obiektywnego 1 trafnego sprawdzenia swoich umiejetnosci z jezyka
angielskiego.

Studium od 3 lat prowadzi kursy jezyka polskiego jako obcego dla
studentéw zagranicznych — zaro6wno studiujacych na naszej Uczelni, jak
1 przyjezdzajacych na wymiany w ramach programu Erasmus.
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W Politechnice Lubelskiej swoja dzialalnos¢ prowadzi rowniez
Pelnomocnik ds. Osob Niepetnosprawnych oraz Pelnomocnik ds. Profilaktyki
1 Przeciwdziatania Narkomanii. Z wuwagi na obecnos¢ prawie 130
niepelnosprawnych studentow zarejestrowanych w Uczelni, podjeto szereg
dziatan podnoszacych ich komfort studiowania.

Dziatalno$¢ Petnomocnika Rektora Politechniki Lubelskiej ds. Profilaktyki
1 Przeciwdziatania Narkomanii w roku akademickim 2013/2014 koncentrowata
si¢ na rozwigzywaniu indywidualnych problemoéw zwiazanych ze zjawiskami
patologicznymi  wsrdéd  studentéw, takimi jak: przemoc, narkomania
1 naduzywanie alkoholu. Nowym zjawiskiem, ktéremu poswiecono duzo uwagi,
byly problemy adaptacyjne coraz liczniejszej grupy studentow zagranicznych
studiujacych na naszej Uczelni. Odbyly si¢ spotkania, gtownie ze studentami
zza wschodniej granicy. Zwracano uwag¢ na pokonywanie trudnosci
wynikajacych z roznic wychowawczo-obyczajowych oraz na unikanie
zachowan agresywnych.

4. Podnoszenie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej Uczelni.

W ramach tego zadania Uczelnia realizowata 6 projektéw systemowych:

— Kierunek przysztosci — ktorego gldwnym celem jest uatrakcyjnienie
ksztalcenia na kierunku mechatronika oraz wsparcie praktyczne
100 studentow, na ktorych przewidziane jest zapotrzebowanie na rynku pracy.
Okres realizacji: 3 wrzesnia 2012 r. — 31 grudnia 2015 r., wartos$¢ projektu:
ok. 2,9 min zk;

— TECHNE — Budowa Nowoczesnych Maszyn — majacy na celu zwigkszenie
liczby absolwentéw kierunku mechanika i budowa maszyn oraz wzrost ich
konkurencyjnosci na rynku pracy. Okres realizacji: 3 wrzesnia 2012 r. —
31 grudnia 2015 r., wartos¢ projektu: ponad 5,7 miln zk;

— Politechnika przysztosci — dostosowanie oferty do potrzeb rynku pracy
i GOW — majacy na celu wzbogacenie oferty edukacyjnej o 4 nowe kierunki
studiow podyplomowych, nowe metody/techniki ksztatcenia oraz rozwoj
kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej. Okres realizacji: 1 stycznia
2013 r. — 31 grudnia 2014 r., wartos¢ projektu: ok. 2,5 miln zt;

— Fotowolt — Fizyka Techniczna dla EkoinZyniera — ktérego celem jest
zwigkszenie liczby absolwentow kierunku fizyka techniczna 1 wzrost ich
konkurencyjnosci na rynku pracy. Projekt o wartosci ponad 1,4 miln zt
realizowany jest w latach 2012-2015;

— Studiuj z pasjqg — ktory pozwoli na nabycie praktycznych umiejgtnosci
ksztalcenia na kierunku inZynieria materialowa w zakresie postugiwania si¢
konkretnym oprogramowaniem, samodzielne korzystanie z anglojezycznych
tekstow technicznych, okreslenie predyspozycji studenta przed wejsciem na
rynek pracy. Okres realizacji: 3 wrzesnia 2012 r. — 31 grudnia 2015 r.,
wartos¢ projektu: ponad 3,1 min zk;
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— Kwalifikacje dla rynku pracy — Politechnika Lubelska przyjazna pracodawcy
— ktory pozwoli na podniesienie atrakcyjnosci ksztalcenia na kierunkach:
architektura i urbanistyka, budownictwo, obszar techniczno-informatyczny
oraz energetyka i pozyskiwanie surowcow dla energetyki poprzez
dostosowanie oferty edukacyjnej do aktualnych potrzeb rynku pracy
1 zwigkszenie transferu wiedzy migdzy Uczelnia a pracodawcami. Okres
realizacji: 1 grudnia 2012 r. — 31 grudnia 2015 r., warto$¢ projektu:
ok. 4,9 min zk;

Ponadto opracowane zostaly informatory i materiaty specjalistyczne dla
potrzeb prezentacji oferty edukacyjnej Politechniki Lubelskiej na wielu targach
edukacyjnych w regionie, na spotkaniach w szkotach, a takze na tamach prasy
1 specjalistycznych publikatorow.

5. Przygotowanie prawno-organizacyjne 1 informacyjne do prowadzenia
nowych kierunkow studiow.

W roku akademickim 2013/2014 rozpoczgto nauczanie na dwoch nowych
kierunkach studiow: inzynieria produkcji na poziomie studidéw pierwszego
1 drugiego stopnia (Wydziat Mechaniczny) oraz inZynieria biomedyczna na
poziomie studiow drugiego stopnia (Wydziat Mechaniczny oraz Wydziat
Elektrotechniki 1 Informatyki).

Zakonczono rowniez prace nad uruchomieniem kolejnego, 18. kierunku
studiow pierwszego stopnia — inzZynierii odnawialnych Zrodet energii.
Rekrutacja kandydatow rozpocznie si¢ w roku akademickim 2014/2015.

W trakcie roku sprawozdawczego zmieniono nazw¢ kierunku studiow
architektura i wurbanistyka prowadzonego przez Wydzial Budownictwa
1 Architektury na kierunek architektura.

6. Wspomaganie dziatalnosci studenckiego ruchu naukowego.

W zakresie studenckiego ruchu naukowego odnotowano jako$ciowy wzrost
aktywnosci két naukowych, ktoérych liczba w roku akademickim 2013/2014
wyniosta 45. Najwiecej grup pod wzgledem liczebnosci 1 aktywnosci pochodzi
z Wydziatu Elektrotechniki 1 Informatyki oraz z Wydzialu Mechanicznego.
Studenci poszczegodlnych wydziatéw, pod opieka doswiadczonych pracownikow
naukowych, zorganizowali kilkanascie sympozjéw, warsztatow 1 konferencji
naukowych, ktore byty wspierane finansowo przez Uczelni¢. Popularng forma
sa w dalszym ciagu wycieczki dydaktyczne do przedsigbiorstw 1 instytucji.

7. Pomoc studentom 1 absolwentom na rynku pracy.

W minionym roku akademickim z duzym zaangazowaniem i skutecz-
noscia Biuro Karier Politechniki Lubelskiej kontynuowato dzialania
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w zakresie przygotowania studentow 1 absolwentow Politechniki Lubelskiej na
rynku pracy. Zorganizowano ponad 30 spotkan tematycznych: studentdéw
z firmami, warsztatdw, sesji testowych, wsparcia organizacyjnego dla
konkursow, targéw pracy 1 Lubelskiego Festiwalu Nauki oraz jedenasta juz
edycje wyjazdu integracyjno-dydaktycznego Adapciak 2013 w Murzasichle.

Prowadzono na biezaco stron¢ internetowa Biura oraz punkt konsultacyjno-
doradczy dla studentéw. Nalezy réwniez odnotowaé dobra wspotprace
z Wojewddzkim (Powiatowym i Miejskim) Urzedem Pracy w Lublinie.

Prowadzono szeroko zakrojone badania ankietowe wsrdd pracodawcow,
dotyczace wymagan wobec przyszlych pracownikow oraz perspektyw
zatrudnienia absolwentow Politechniki Lubelskie;j.

Ponadto, wzorem lat ubiegtych, Biuro Karier bardzo owocnie uczestniczylto
w pelnym opracowaniu ankiet dotyczacych jakosci ksztalcenia oraz badaniu
losow zawodowych absolwentéw Politechniki Lubelskie;j.

Wazna rol¢ w zyciu Uczelni odgrywa takze wigz z jej wychowankami
poprzez aktywna wspolprace z Towarzystwem Absolwentow 1 Przyjaciot
Politechniki Lubelskiej, ktére dzigki ufundowanym stypendiom wspiera
najzdolniejszych 1 najbardziej aktywnych studentéw.

8. Dystrybucja pomocy materialnej dla studentow oraz ich ubezpieczenia.

Rozdziat $rodkdw pomocy finansowej dla studentow 1 doktorantow
Politechniki Lubelskiej w ostatnim roku przebiegat bez zakldcen. Pracownicy
Zespotu ds. pomocy materialnej dla studentéw razem z Rada Uczelniang
Samorzadu Studenckiego 1 Doktorantow przygotowali nowy Regulamin
ustalania wysokosci przyznawania 1 wyplacania swiadczen pomocy materialnej
dla studentéw 1 doktorantow Politechniki Lubelskiej wraz z wzorami wnioskow.

Studenci poprzez Samorzad kontynuowali wspolpracg z ubezpieczycielem
— Towarzystwem Ubezpieczeniowym Allianz.

9. Wspieranie organizacyjne 1 materialne dzialalnosci kulturalno-sportowe;j
srodowiska studentow.

W roku sprawozdawczym w srodowisku studentow rozwijato si¢ bogate
zycie kulturalno-artystyczne 1 sportowe. Zespoty artystyczne Politechniki
Lubelskiej wystgpowaly z licznymi koncertami 1 przedstawieniami, czgsto
o charakterze cyklicznym na terenie Lublina 1 kraju, a takze za granica.
Zespoly wlaczaly si¢ w organizowany corocznie w Srodowisku uczelni
lubelskich Lubelski Festiwal Nauki. Swoja dziatalnos¢ kontynuowat réwniez
Klub Studencki ,Kazik”, angazujac si¢ w zycie kulturalne i1 towarzyskie
studentdw, szczegolnie w okresie Juwenaliow.

Zawodnicy sekcji sportowych AZS PL, Yacht Clubu i Sportowego Klubu
Kick-boxingu odnosili wiele sukcesow na arenach krajowych i1 migdzy-
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narodowych. Uczestniczyli w organizacji szeregu imprez sportowych o zasiggu
uczelnianym, regionalnym oraz krajowym.

Sukcesem artystycznym, medialnym 1 organizacyjnym zaznaczylo si¢
swigto studentéw Politechniki Lubelskiej ,, Juwenalia”, organizowane corocznie
w maju. Przy finansowym wsparciu ze strony Uczelni 1 sponsorow Samorzad
Studencki Politechniki Lubelskiej sprawnie zorganizowal wiele imprez
artystycznych, sportowych oraz inicjatyw spotecznych, w tym cykl imprez
masowych z udziatem znanych zespotéw rockowych.

10. Wspdtpraca z Samorzadem Studenckim i Samorzadem Doktorantow.

Wspoélpraca wiladz Uczelni z Samorzadem Studenckim i1 Samorzadem
Doktorantéw  Politechniki ~ Lubelskiej przebiegata bardzo  sprawnie
we wszystkich wymiarach ich aktywnos$ci. Zarowno studenci, jak i doktoranci
brali udzial w pracach komisji senackich i wydzialowych. Reprezentowali swoje
srodowisko w cyklicznych konferencjach, zjazdach regionalnych i krajowych,
organizowali konferencje, warsztaty szkoleniowe, imprezy studenckie
1 konkursy.

3.2. Kierunki studiow, formy studiow, stopnie ksztalcenia, specjalnosci

Informacje o kierunkach, specjalnosciach ksztatcenia oraz formach studiow
prowadzonych w Uczelni w roku akademickim 2013/2014 przedstawia tabela
nr 3.1.

Tabelanr 3.1.

Kierunki studiow, rodzaje studiow, specjalnosci

. . . . <z Stopien/
Wydzial Kierunek studiow Specjalnos¢ prew
Forma studiow

bez specjalnosci Si, Ni,

TRANSPORT logistyka w transporcie Su, Nu
transport samochodowy Nu

INZYNIERIA bez specjalnosci Si, Ni,

MATERIALOWA . .
inzynieria kompozytow Su
Mechani budowa $migtowcow Si
echaniczn - - p -
1ezny budowa i eksploatacja napedow lotniczych
MECHANIKA przetworstwo tworzyw polimerowych Si, Su
I BUDOWA MASZYN komputerowo wspomagane projektowanie maszyn

samochody i ciagniki S1, Su, Ni
technologia maszyn S1, Su, Ni, Niy
bez specjalnosci Si, Ni,

INZYNIERIA kor?p;rtzarlz\izo wspomagane projektowanie technik

PRODUKCIJI WY - - . Su
projektowanie proceséw technologicznych na
obrabiarki sterowane numerycznie
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Mechaniczny
oraz INZYNIERIA bez lnodei SN
Uniwersytet BIOMEDYCZNA ©2 Specjalnose b
Medyczny
bez specjalnosci Si, Nt
elektroenergetyka
projektowanie urzadzen elektrycznych S, N
ELEKTROTECHNIKA inteligentne technologie w elektrotechnice
Elektrotechniki inzynieria komputerowa w diagnostyce medycznej
i Informatyki napedy mikroprocesorowe w automatyce Su
przemystowej
bez specjalnosci Si, N
INFORMATYKA technologie wytwarzania oprogramowania Su
aplikacje internetowe
. Sll’ Nll
systemy teleinformatyczne
ARCHITEKTURA bez specjalnosci S1, S
bez specjalnosci Si, Nt
Budownictwa konstrukcje budowlane i inzynierskie
i Architektury BUDOWNICTWO technologia i organizacja budownictwa SN
remonty i konserwacja zabytkow o
drogi i mosty
instalacje i sieci sanitarne Si, Ni
technologie energooszczgdne S
. . : T
Inzynierii INZYNIERIA (kierunck zamawiany)
Srodowiska SRODOWISKA zaopatrzenie w wodg 1 usuwanie $ciekow
technologia wody, $ciekow i odpadow Su
ogrzewnictwo, wentylacja i klimatyzacja
. informatyka w inzynierii srodowiska
INZYNIERIA inzvnieria od ialnveh zrodet = Su
SRODOWISKA inzynieria odnawialnych zrodet energii
Inivnierii urzadzenia sanitarne Nu
Inzynierii AT
Srodowiska TECHNICZNA bez specjalnosci Si
OCHRONA . -
SRODOWISKA bez specjalnosci St
bez specjalnosci Si, Ni
Zarzadzania ZARZADZANIE przed51qb19rczo§c i marketing _ . Sus Nu
zarzadzanie logistyczne w przedsigbiorstwie
zarzadzanie finansami Su
bez specjalnosci N
inzynieria materialowa i komputerowe
wspomaganie projektowania S
informatyka w przedsigbiorstwie, administracji !
EDUKACJA TECHNICZNO - i o$wiacie
Podstaw INFORMATYCZNA grafika komputerowa i multimedialna w technice,
o . .. .. Su, Nnn
Techniki biznesie i edukacji
elektronika z eksploatacja sieci komputerowych S
informatyka z technikg "
technika w systemach bezpieczenstwa Nu
MATEMATYKA matematyka w ﬁnansach i ubezpieczeniach St
bez specjalnosci Su
Mechaniczny ZARZADZANIE specjalnos¢ techniczna S, Su, Ny, Nt
oraz .
Zarzadzania TINZYNIERIA PRODUKCJI specjalnos¢ menedzerska Si, Su, Ni
bez specjalnosci S, Ni
Mechaniczny MECHATRONIKA systemy mobilne w mechatronice S
oraz mechatronika samochodowa "
Elektrotechniki INZYNIERIA
i Informatyki BIOMEDYCZNA bez specjalnosci Su

W tabeli przyjeto oznaczenia: Sy— studia stacjonarne pierwszego stopnia, Sy — studia stacjonarne drugiego

stopnia, Nj— studia niestacjonarne pierwszego stopnia, Ny — studia niestacjonarne drugiego stopnia.
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3.3. Nowe formy ksztalcenia

W roku akademickim 2013/2014 Politechnika Lubelska rozpoczeta
ksztalcenie studentéw na dwoch nowych kierunkach: inZynieria produkcji oraz
inzynieria biomedyczna.

Na kierunku inzynieria produkcji od 1 pazdziernika 2013 r. uruchomiono
ksztalcenie na poziomie studiow pierwszego i1 drugiego stopnia. Kierunek zostat
utworzony przez Wydziat Mechaniczny. Pierwszy nabor kandydatéw na studia
przeprowadzono w miesigcach: czerwiec-lipiec 2013 r.

Ponadto od semestru letniego omawianego roku sprawozdawczego
w Uczelni uruchomiono studia drugiego stopnia na kierunku inZynieria
biomedyczna. Kierunek studiow prowadzony jest wspdlnie przez dwa wydzialy
Politechniki Lubelskiej — Wydzial Mechaniczny oraz Wydzial Elektrotechniki
1 Informatyki.

Jednoczesnie w Uczelni sfinalizowano prace dotyczace uruchomienia
dwdéch nowych kierunkoéw studidw pierwszego stopnia: inzynieria odnawialnych
zrodet energii oraz inzynieria bezpieczenstwa. Dla obu kierunkow studiéw Senat
Politechniki Lubelskiej uchwalit efekty ksztalcenia, w ramach ktorych
prowadzone bedzie ksztalcenie. Pierwszy kierunek — inzynieria odnawialnych
Zrédel energii uruchomiony zostanie przez Wydzial Inzynierii Srodowiska
od 1 pazdziernika 2014 r., tj. od roku akademickiego 2014/2015 (pierwszy nabdr
kandydatéw rozpocznie si¢ w miesiacach: czerwiec-lipiec 2014 r.).

Kolejnym kierunkiem, na ktérym planowane jest uruchomienia ksztatcenia,
jest inzynieria bezpieczenstwa. Kierunek prowadzony bedzie przez Wydziat
Podstaw Techniki, ktéry obecnie oczekuje decyzji Ministra Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie przyznania uprawnien do prowadzenia niniejszego
kierunku studidw. Kierunek inZynieria bezpieczenstwa bylby pierwszym
w nasze] Uczelni kierunkiem o profilu praktycznym.

Ponadto w omawianym roku sprawozdawczym dokonano zmiany nazwy
jednego z prowadzonych przez Wydziat Budownictwa 1 Architektury kierunku
studiow. Dotychczasowa nazwe kierunku studidw architektura i urbanistyka
zastapiono nazwa architektura.

3.4. Wyniki rekrutacji

Rekrutacja kandydatow na studia w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2013/2014 przeprowadzona zostala po raz kolejny przy pomocy
systemu Elektronicznej Rejestracji Kandydatow (ERK). Koordynacja dziatan
rekrutacyjnych, Scista wspotpraca z Komisjami Rekrutacyjnymi 1 Zespotem
ds. ERK w zakresie obstugi systemu zajmowat si¢ Dziat Nauczania 1 Toku
Studiow. Na podstawie wynikow rekrutacji do Ministerstwa Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego przestane zostato sprawozdanie EN-1 dotyczace liczby
kandydatow 1 o0sob przyjetych na studia stacjonarne oraz niestacjonarne
pierwszego 1 drugiego stopnia.
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Podobnie jak w latach poprzednich, rowniez w roku akademickim
2013/2014 przeprowadzono w Uczelni dwie rekrutacje na studia: rekrutacje
zimowa obejmujaca miesigce: czerwiec, lipiec 1 wrzesien 2013 r. oraz rekrutacje
letnia przeprowadzona w miesiacach: styczen i luty 2014 r.

W ramach rekrutacji zimowej postgpowanie rekrutacyjne prowadzone bylo
na 17 kierunkach studiow pierwszego stopnia oraz 13 kierunkach studiow
drugiego stopnia.

Na wszystkie formy studiow zglosito si¢ w Uczelni ponad 8416
kandydatéw, w tym 6554 osoby na studia stacjonarne oraz 1862 osoby na studia
niestacjonarne. Ogoélem w Uczelni przyjeto na studia 3815 osdb, z czego 2813
na studia stacjonarne i 1002 na studia niestacjonarne. Zestawienie kandydatow
1 0osob przyjetych na poszczegolne kierunki studiow w rekrutacji zimowe]
przedstawia tabela nr 3.2.

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone w ramach rekrutacji letniej
obejmowato ofert¢ 14 kierunkéw studiow drugiego stopnia oraz studia
niestacjonarne pierwszego stopnia na kierunku zarzqdzanie. Yacznie
w postgpowaniu rekrutacyjnym uczestniczyto 1124 kandydatow, sposrdd
ktorych na studia przyjetych zostato 888 osob.

Tabele nr 3.3 i1 3.4 przedstawiaja kandydatow i1 osoby przyjete na
poszczegbdlne kierunki studiéw w Politechnice Lubelskiej oraz liczbg
kandydatéw na jedno miejsce.

Tabela nr 3.2.

Zestawienie kandydatow i oséb przyjetych na studia w Politechnice Lubelskiej
w roku akademickim 2013/2014 (stan na 4.10.2013 r. — sprawozdanie EN-1)

Forma studiéw
Kierunek Stacjonarne Niestacjonarne
studiow I stopnia II stopnia I stopnia II stopnia
kandydaci | przyjeci | kandydaci | przyjeci | kandydaci | przyjeci | kandydaci | przyjeci
Architektura 307 84 58 49 0 0 0 0
Budownictwo 593 185 152 138 179 117 123 98
Edukacja
techniczno- 133 93 0 0 14 0 0 0
informatyczna
Elektrotechnika 542 219 153 104 163 82 71 30
Fizyka 45 18 0 0 0 0 0 0
techniczna
Informatyka 586 154 128 87 129 52 91 30
Inzynieria 263 | 62 0 0 2 0 0 0
biomedyczna
Inzynieria 139 51 50 37 14 0 6 0
materialowa
Inzynieria 103 35 0 0 14 0 0 0
produkcji
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Inzynieria 353 149 181 160 74 36 62 47
srodowiska

Matematyka 107 55 52 49 8 0 0 0

Mechanika

i budowa 610 256 146 90 145 77 88 50
maszyn

Mechatronika 414 100 18 18 63 25 0 0

Ochrona 104 26 0 0 0 0 0 0

srodowiska

Transport 304 98 35 24 71 27 79 54
Zarzadzanie 245 107 296 204 28 0 263 204
Zarzadzanie

1 inzynieria 335 117 102 44 65 32 70 41

produkcji

Razem 5183 1809 1371 1004 1009 448 853 554
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3.5. Studia podyplomowe

Tabela nr 3.5 przedstawia kierunki studiow podyplomowych prowadzonych
w okresie sprawozdawczym w Politechnice Lubelskie;.

Tabela nr 3.5.

Kierunki studiow podyplomowych

Lp. Wydzial Studia podyplomowe Zakres studiow
Zakres studidw obejmuje doskonalenie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji w zakresie wiedzy
| Budownictwa | Budownictwo dla budowlanej oraz przygotowanie merytoryczne
" | i Architektury | architektow i instalatoréw | sluchaczy do odpowiedzialnego uczestnictwa
w procesie budowlanym oraz solidnego
wykonywania zawodu zaufania publicznego.
Zakres studiow obejmuje ustugi w sieciach
Administrowanie sieciami komputerowych, administrowanie sieciami
komputerowymi komputerowymi, systemy operacyjne,
konfiguracj¢ urzadzen sieciowych.
Projektowanie
I eksploatacja Studia z zakresu projektowania i eksploatowania
Elek iki| Cnergooszezednych instalacji automatyki przemystowej
5. |Ele trotechnll.(l systeméw automatyki ] YK1p Y J-
i Informatyki przemyslowej
Wspolczesne technologie . | Studia z zakresu projektowania i uzytkowania
informatyczne — Tworzenie aplikacii mobilnvch
aplikacji mobilnych pikad yen-
Technologie energii Studia z zakresu projektowania i eksploatacji
odnawialnych odnawialnych zrédet energii (OZE).
. W trakcie studiow stuchacz uzyskuje
Podyplomowe studia enia ped . erbedne do
pedagogiczne uprawnienia pedagogiczne niezbg
3 Podstaw wykonywania zawodu nauczyciela.
Techniki W trakcie studiéw stuchacz uzyskuje
Nauczanie techniki uprawnienia do nauczania techniki w szkotach
podstawowych i gimnazjach.
Program studiow nakierowany zostal na
rozwiazywanie problemow wystepujacych
Master of Business W prakty_cq zarzqdz_ania instytucjami
Administration W zmieniajacych sig Warunkgch spoteczno- o
gospodarczych. Zajecia realizowane sa wspdlnie
z uczelniami amerykanskimi: University of
4. | Zarzadzania [1linois/University of Minnesota.
Podyplomowe studia Program studiow obejmuje dwie $ciezki zajec:
menedzerskie: marketing i zarzadzanie oraz zarzadzanie
Zarzadzania i marketing zasobami ludzkimi. Celem ksztalcenia jest
Zarzadzanie zasobami doskonalenie wiedzy, umiej¢tnosci i postaw
ludzkimi w zakresie kierowania dzialami marketingu i HR.
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3.6. Studenci, doktoranci — dane liczbowe

W roku 2013 na kierunkach studiéw pierwszego i1 drugiego stopnia
stacjonarnych 1 niestacjonarnych, studiach doktoranckich oraz studiach
podyplomowych ksztatcito si¢ 11055 osoéb. Ilosciowa strukturg ksztalcenia
w latach 2011-2013 przedstawia tabela nr 3.6.

Liczbg o0sob na studiach stacjonarnych i1 niestacjonarnych w 2013 r. na
poszczegblnych kierunkach studiow prowadzonych w Politechnice Lubelskie;
przedstawia tabela nr 3.7.
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3.7. Absolwenci — dane liczbowe

Tabela nr 3.8 przedstawia liczbe absolwentéw wedlug poszczegdlnych
form studidw.

Tabela nr 3.8.

Liczba absolwentow
(na podstawie sprawozdania GUS S-10)

Liczba absolwentow
(wedlug stanu na dzien 30 listopada)
System ksztalcenia

2012 r. 2013 r.
Stacjonarne jednolite magisterskie 259 10
Stacjonarne I stopnia 996 1324
Stacjonarne II stopnia 288 596
Niestacjonarne jednolite magisterskie 43 0
Niestacjonarne I stopnia 203 198
Niestacjonarne II stopnia 431 384
Razem 2220 2512

Liczbg¢ studentow ostatnich lat studiow w poszczegolnych wydziatach
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 3.9.

Studenci ostatnich lat studiow w poszczegolnych wydzialach
(na podstawie sprawozdania GUS S-10)

Liczba studentow
Wydzial (wedlug stanu na dzien 30 listopada)
2012 r. 2013 r.
Wydziat Mechaniczny 320 406
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 365 405
Wydzial Budownictwa i Architektury 262 452
Wydziat Inzynierii Srodowiska 248 168
Wydzial Zarzadzania 601 528
Wydziatl Podstaw Techniki 232 201
Zarzadzanie 1 inzynieria produkcji —
kierunek prowadzony tacznie 162 169
przez WM 1 WZ
Mechatronika — kierunek prowadzony 46 73
tacznie przez WM 1 WEil
Razem 2236 2402

W roku sprawozdawczym na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych
Uczelnia wypromowata 2512 magistrow inzynierOw, magistréw, inzynierow
1 licencjatow.
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IV. SPRAWY STUDENTOW I DOKTORANTOW

4.1. Samorzad Studencki Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2013/2014 Samorzad Studencki Politechniki

Lubelskiej prowadzit nastepujace dziatania:

1.
2.

3.

AN

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

Organizacja bankietu inauguracyjnego rok akademicki.

Przeprowadzenie wyboru firmy ubezpieczajacej studentéw Politechniki
Lubelskie;.

Udzielanie pomocy przy zakwaterowaniu studentdéw w Domach Studenckich
Politechniki Lubelskie;.

Informowanie studentéw I roku o dziatalnosci Samorzadu Studenckiego
oraz szkolenie z zakresu zycia akademickiego w ramach wyjazdu
integracyjno-dydaktycznego ADAPCIAK’2013 (15-21 wrzes$nia 2013 r.).
Organizacja wyjazdu szkoleniowego dla studentéw Murzasichle’2013.
Organizacja Otrzgsin studentow pierwszego roku (10 pazdziernika 2013 r.).
Organizacja dla studentéw I roku spotkania z wtadzami wydziatéw oraz
Samorzadem Studenckim Politechniki Lubelskie;.

Realizacja filmu ,,Dobre praktyki”, prezentujacego studentom podstawowe
zasady kulturalnego zachowania.

Organizacja imprezy kulturalnej dla studentow Politechniki Lubelskiej —
Andrzejki.

Organizacja Halloween Party.

Organizacja szkolen dla studentéw na kierowcow wozkow jedno-
jezdniowych.

Organizacja akcji profilaktyczne; przeprowadzone; wspolnie z firmag
Centermed z okazji: Mikotajek, Walentynek, Dnia Kobiet i Dnia Mgzczyzn.
Organizacja akcji honorowego oddawania krwi na Politechnice Lubelskie;
pn. ,,Krwawa Impra”.

Swiateczny Koncert Charytatywny na rzecz Przedszkola Specjalnego Nr 11
w Lublinie.

Organizacja Turnieju Bilardowego o Puchar Rektora Politechniki
Lubelskie;.

Organizacja na terenie Uczelni corocznej akcji charytatywno-ekologicznej
polegajacej na zbieraniu nakretek plastikowych.

Przedswiateczna akcja wspdlnego ubierania choinki na terenie kampusu
Politechniki Lubelskie;.

Przeprowadzenie akcji promocyjnej pn. ,,Bluzy PL”.

Organizacja konkursu na projekt maskotki Politechniki Lubelskie;j.
Organizacja  wyjazdu  szkoleniowego  Lubelskiego  Porozumienia
Samorzadéw Studenckich w Janowie Lubelskim.

Organizacja imprezy dla studentow ,,Ostatki”.

Prezentowanie Politechniki Lubelskiej na Ogodlnopolskiej Konferencji
Parlamentu Studentow Rzeczypospolitej Polskie;.
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Organizacja spotkania dla studentéw z Prezesem Zarzadu Warbud Beton
pn. ,,Okiem inzyniera na §wiat biznesu”.

Udziat w akcji Fundacji DKMS — rejestracja potencjalnych dawcéw szpiku
kostnego.

Podpisanie porozumienia pigciu lubelskich uczelni wyzszych w sprawie
organizacji Lubelskich Dni Kultury Studenckiej’2014.

Organizacja konferencji prasowej dotyczacej Lubelskich Dni Kultury
Studenckiej’2014.

Organizacja Korowodu Studenckiego’2014.

Organizacja studenckich rozgrywek np. ,,Papier, nozyce, kamien”.
Organizacja Lubelskich Dni Kultury Studenckiej Juwenalia, Feliniada,
Kulturalia 2014.

Udziat delegatow Samorzadu w ogolnopolskich konferencjach Forum
Uczelni Technicznych.

Udziat w pracach komis;ji senackich Politechniki Lubelskie;.

Rozpatrywanie wnioskow o przyznanie stypendium Rektora Politechniki
Lubelskiej dla najlepszych studentow.

Organizacja bankietu podsumowujacego rok akademicki.

4.2. Samorzad Doktorantow Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2013/2014 Samorzad Doktorantéw Politechniki

Lubelskiej prowadzit m.in. nastgpujace dziatania:

1.
2.

3.

Udziat w zjazdach Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantow.

Udzial w cyklicznych zjazdach Porozumienia Doktorantéw Uczelni
Technicznych.

Udziat w Konkursie na najbardziej prodoktorancka uczelni¢ PRODOK,
organizowanym przez Zarzad Krajowej Reprezentacji Doktorantow.
Politechnika Lubelska otrzymata wyrdznienie za najbardziej znaczacy awans
(12 miejsce w stosunku do 26 miejsca w poprzedniej edycji konkursu).

Prace w ramach Lubelskiego Porozumienia Doktorantéw, ktore stanowi
forum dla samorzadéw doktoranckich lub organizacji peklniacych role
samorzadow doktoranckich w uczelniach 1 innych lubelskich placéwkach
naukowych prowadzacych studia doktoranckie.

. Organizacja Lubelskiego Balu Doktoranta (23 maja 2014 r1.) -

przedsigwzigcia przyczyniajacego si¢ do integracji srodowiska naukowego
1 wspotpracy doktorantéw Lublina. W Balu wzigto udzial ok. 100
doktorantow z lubelskich uczelni.

Warsztaty szkoleniowe z zakresu finansowania nauki 1 ochrony wlasnosci
intelektualne; dla doktorantow zorganizowane wspdlnie z Krajowa
Reprezentacja Doktorantéw, Rada Mtodych Naukowcoéw, Rada Doktorantow
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz Lubelskim Porozumieniem
Doktorantow.
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. Prace nad aplikacjq ulatwiajaca sktadanie wnioskéw o stypendia

doktoranckie, tzw. projakosciowe 1 dla najlepszych doktorantow poprzez
zintegrowanie ze sprawozdaniem z postepéw naukowych oraz poprzez
wykorzystanie formy elektronicznej sktadania wnioskow.

. Udziat w pracach nad przygotowaniem zmian do:

— Regulaminu Studiow Doktoranckich;
— warunkow 1 trybu rekrutacji na studia doktoranckie.

. Biezace prace w gremiach uczelnianych: Senat, rady wydziatéw, Rada

Biblioteczna, Rada Wydawnicza, Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztalcenia,
Rada Nadzorujaca Lubelskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci, Komisja
Stypendialna, wydzialowe komisje stypendialne, wydzialowe komisje
rekrutacyjne, Komisja ds. Przyznawania Wsparcia Niepetlnosprawnym
Studentom 1 Doktorantom, Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantow,
Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla  Doktorantéw, Komisja
Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich.

Udzial w pracach komisji senackich:

— Komisja ds. Organizacji i Rozwoju Politechniki,

— Komisja ds. Rozwoju Kadry,

— Komisja ds. Ksztatcenia,

— Komisja ds. Badan Naukowych,

— Komisja ds. Budzetu i Finansow.

Administrowanie strong internetowa Samorzadu Doktorantéw Politechniki
Lubelskiej (www.doktoranci.pollub.pl) oraz prowadzenie newslettera dla
doktorantow.

4.3. Dzialalnos¢ naukowa studentow

Studenci Politechniki Lubelskiej sa czynnie zaangazowani w zycie

studenckie Uczelni poprzez uczestnictwo w kotach naukowych. Celem
dziatalnosci kot naukowych jest umozliwienie studentom rozwoju naukowych
1 poznawczych pasji. Poprzez udzial w spotkaniach, konferencjach 1 sympozjach
cztonkowie kot naukowych nawiazuja kontakty z przedstawicielami $wiata
nauki 1 przemystu, co poszerza ich horyzonty i1 daje lepszy start do przysztego
zawodowego zycia. W roku akademickim 2013/2014 w Uczelni dziatato
45 studenckich kot naukowych.

Wydziat Mechaniczny:

1. Koto Naukowe Budowy Smiglowcéw

2. Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Prac Inzynierskich
3. Koto Naukowe Inzynierii Materiatlowe]

4. Koto Naukowe Procesow Polimerowych

5. Koto Naukowe Podstaw Inzynierii Produkcji

6. Koto Naukowe KOMPLAST



7.
8.
9.
10.
1.
12.
13.

49

Koto Naukowe Samochodziarzy

Koto Naukowe Silnikéw Spalinowych

Koto Naukowe Automatyzacji

Koto Naukowe INFORMATYK

Koto Naukowe Zastosowan Mechatroniki ELMECH
Koto Naukowe Napedow

Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej

Wydzial Elektrotechniki 1 Informatyki:

Nk =

8.

9.
10.
1.
12.
13.
14.
15.

Koto Naukowe Elektroekologow ELMECOL

Koto Naukowe Technik Zabezpieczenia Mienia SABOTAZ

Koto Naukowe Elektrycznych Systemdéw Inteligentnych ZORDON
Koto Naukowe Elektronikéw MICROCHIP

Koto Naukowe Elektronikow 1 Mechatronikow SEMIKON

Koto Naukowe Automatyki

Koto Naukowe Materiatoznawstwa Elektrycznego 1 Techniki Wysokich
Napie¢ MELJON

Koto Naukowe MECHATRONIK

Koto Naukowe Naped 1 Automatyka KNNA

Koto Naukowe Informatyki PENTAGON

Koto Naukowe PENTAGON CAFE

Koto Naukowe Zastosowan Technologii NET

Koto Naukowe Informatyki Grupa Net PL

Koto Naukowe MAGNETON

Koto Naukowe Elektroniki i Elektrotechniki Samochodowej XENON

Wvydziat Budownictwa i Architektury:

A i

Koto Naukowe Malarstwa 1 Rysunku

Koto Naukowe Architektury Wspotczesnej

Koto Naukowe PZiTB

Koto Naukowe Konserwacji Zabytkéw SGRAFFITO
Koto Naukowe Technologii 1 Budownictwa ADIFICATIO
Koto Naukowe Drogowcéw 1 Mostow

Wvydzial Inzynierii Srodowiska:

l.
2.

Koto Naukowe Inzynierii Srodowiska
Koto Naukowe Grupa Ogniwo

Wvydzial Zarzadzania:

1.
2.

Koto Naukowe Etyki Biznesu ETOS
Koto Naukowe Menedzerow
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3. Kolo Naukowe Zarzadzania Przedsi¢biorstwem
4. Koto Naukowe Zastosowan Informatyki

Wvydzial Podstaw Techniki:

Nk W=

4.4. Wymiana studentow z zagranica

Koto Naukowe Automatyki Pomiaréw i Sterowania KNAPIS
Koto Naukowe RIA-Rich Internet Application
Koto Naukowe INFONABI

Koto Naukowe KWATERNION
Koto Naukowe Grafiki Inzynierskiej 1 Animacji Komputerowej AnimGRAF

W roku akademickim 2013/2014 w ramach programu LLP-Erasmus,
Erasmus Mundus oraz umow bilateralnych z uczelniami zagranicznymi na
studia w Politechnice Lubelskiej przyjechato 314 osob. Studenci zagraniczni
pochodzili z: Turcji, Hiszpanii, Portugalii, Litwy, Ukrainy, Wtoch, Indonez;i,
Algierii, Filipin, Chin, Tunezji, Kambodzy, Francji, Rumunii i Kazachstanu.

W ramach programu LLP-Erasmus oraz umoéw bilateralnych z ukrainskimi
uczelniami 17 studentow przyjechato w celu odbycia praktyki zawodowe;.

Zestawienie przyjazdow studentow zagranicznych

na studia w Politechnice Lubelskiej

Tabelanr 4.1.

Umowa Umowa
Erasmus zD. z Kyiv
Mundus Umowa Serikbayev National
L Wvdzial LLP- (MOVER, Umowa z East University of
p- yeu Erasmus MARE zENTU | Lanzhou Kazakhstan | Construction
NOSTRUM, University State and
EMDiReB) Technical Architecture
University
1. | Mechaniczny 59 1 8 0 0 0
7 Elektrotechn.lkl 81 5 ) 0 0 0
1 Informatyki
Budownictwa
. . 50 5 2 0 1 0
3 1 Architektury
Inzynierii
4. | - . 16 1 6 1 0 6
Srodowiska
5. | Zarzadzania 54 1 3 0 8 0
Podstaw
. o 4 0 0 0 0 0
6 Techniki
7. | Razem 264 13 21 1 9 6
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Zestawienie przyjazdow studentow zagranicznych
na praktyki zawodowe w Politechnice Lubelskiej

Tabela nr 4.2.

Umowa z Lviv
Miejsce odbycia Umowa National
Lp. praktyki LLP-Erasmus zENTU Agrarian
University
1. | Mechaniczny 5 0 0
Elektrotechniki
2 1 Informatyki 2 0 0
Budownictwa
3 1 Architektury 3 0 0
4. | Inzynierii Srodowiska 1 0 0
5. | Zarzadzania 0 0 0
6. | Podstaw Techniki 0 0 0
Biuro Wymiany
7. Migdzynarodowe;j 0 > !
8. | Razem 11 5 1

W roku sprawozdawczym na studia i1 praktyki w ramach programu

LLP-Erasmus, FSS oraz umowy z Lanzhou University wyjechalo za granicg 201
studentéw. Kraje, ktére najczesciej wybierali studenci, to: Hiszpania, Dania,
Wtochy, Czechy, Bulgaria, Wielka Brytania, Stowacja, Szwecja, Austria,
Turcja, Niemcy, Szwajcaria, Francja, Portugalia i Chiny.

Tabela nr 4.3.
Zestawienie wyjazdow studentow
za granice na studia i praktyki zawodowe
. Studia Studia
L Wdgial Studia Zng;‘(;(y)lv‘v‘e (Fundusz (umowa
P- y (LLP-Erasmus) Stypendialny z Lanzhou
(LLP-Erasmus) | . . . .
i Szkoleniowy) | University
1. | Mechaniczny 19 42 0 0
Elektrotechniki
2 1 Informatyki 8 1 0 0
Budownictwa
3 1 Architektury 21 13 0 0
Inzynierii
4. Srodowiska 8 >4 2 0
5. | Zarzadzania 6 4 0 3
Podstaw
6| Techniki ! ’ 0 0
7. | Razem 63 133 2 3
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4.5. Pomoc materialna

Wspoélnie z Radq Uczelniang Samorzadu Studenckiego oraz Samorzadu
Doktorantéw opracowano nowe regulaminy ustalania wysokosci, przyznawania
1 wyplacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow 1 doktorantdéw
Politechniki Lubelskiej wraz z zalacznikami 1 wytycznymi oraz wzorami
wnioskow.

Pomoc materialng dla studentow przyznang w roku akademickim
2013/2014 przedstawia tabela nr 4.4.

Tabela nr 4.4.

Zestawienie pomocy materialnej za rok akademicki 2013/2014

St;:z;)c;:?:l(yhc(;w Studenci studiéw
.. . doktoranckich
i niestacjonarnych
Lp. Rodzaj Srednia Srednia Srednia Srednia
Swiadczenia miesieczna wysokos¢ miesieczna wysokos¢
liczba wyplaconego liczba wyplaconego
wyplaconych | $wiadczenia | wyplaconych | $wiadczenia
Swiadczen (zb) Swiadczen (zd)
Stypendium socjalne,
1. | wtym zwigkszenia 2344 523,00 13 680,00
z tytulu zamieszkania
Stypendium Rektora
5, | dlanajlepszych 900 500,00 78 1 000,00
studentow/
doktorantdw
Stypendium specjalne
3. | dla osob 117 300,00 6 300,00
niepetnosprawnych
Stypendium Ministra
4, | dlanajlepszych 5 1 400,00 0 0,00
studentow/
doktorantéw
5. | Zapomogi 9 445,00 0 0,00
4.6. Kultura studencka

Zespoty 1 organizacje studenckie Politechniki Lubelskiej wyroznia
nieustanny rozwdj, kreatywnos$¢, odkrywanie nowych obszaréw dla dzialan
tworczych, artystycznych i sportowych pasji.
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Akademicki Chor Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2013/2014 brat udziat w wielu wydarzeniach, prezentujac swoj bogaty program
artystyczny. Byly to m.in.:

— Koncert dla Przyjaciot 1 Dobrodziejéw w Bazylice oo. Dominikanéw
w Lublinie (12 wrzesnia 2013 r.).

— XIV Festiwal Trzech Kultur w Kosciele pw. Naswigtszego Serca
Jezusowego we Wlodawie — wspolny koncert z Chorem ,,Fletnia Pana”
(21 wrzesnia 2013 r.).

— Oprawa artystyczna uroczystej Inauguracji Roku Akademickiego
2013/2014 (4 pazdziernika 2013 r.).

— Viva Polonia — koncert z Akademickim Chérem Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie oraz Orkiestra Reprezentacyjna Wojska
Polskiego z okazji Dnia Niepodlegtosci w Archikatedrze Lubelskiej
(11 listopada 2013 r.).

— 40. Festiwal Barbérkowy Chérow Akademickich we Wroctawiu
(6-8 grudnia 2013 r.).

— Spotkanie optatkowe na Politechnice Lubelskiej — oprawa artystyczna
uroczystosci (19 grudnia 2013 r.).

— Koncert muzyki filmowej w Centrum Kongresowym Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie z wudzialem Akademickiego Choéru
Uniwersytetu Medycznego w Lublinie oraz Orkiestra Filharmonii
im. H. Wieniawskiego w Lublinie (9 lutego 2014 r.).

— XVIII Lubelskie Forum Sztuki Wspolczesnej im. W. Lutostawskiego
w Centrum Kongresowym Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie —
samodzielny koncert z zespotem instrumentalnym organizowany przez
Filharmonig¢ im. H. Wieniawskiego w Lublinie (6 kwietnia 2014 r.).

— J. Elsner Msza F-dur op. 41 — koncert z udzialem Choéru Filharmonii
,Lutnia Lubelska” oraz Orkiestry Filharmonii im. H. Wieniawskiego
w Lublinie (13 kwietnia 2014 1.).

— Oprawa artystyczna uroczystosci z okazji nadania tytutow Doktora
Honoris Causa 1 Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej (13 maja
2014 r.).

— Oprawa artystyczna uroczystosci z okazji nadania tytutéw Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej oraz 10-lecia Wydziatu Inzynieri
Srodowiska Politechniki Lubelskiej (2 czerwca 2014 r.).

— Koncert Dyplomowy  studentow  Instytutu  Muzyki  Wydzialu
Artystycznego UMCS w Kosciele Garnizonowym w Lublinie (9 czerwca
2014 r.).

— Oprawa artystyczna Konferencji jubileuszowej prof. dr hab. Ewy Bojar na
Wydziale Zarzadzania Politechniki Lubelskiej (24 czerwca 2014 r.).

— Dni Parafii na ,,Poczekajce” — samodzielny koncert organizowany przez
0o. Franciszkanéw (29 czerwca 2014 r.).
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— 1 Ogodlnopolski Przeglad Chéréw Akademickich ,,Swicty Krzyz 2014”
organizowany przez Politechnike Swictokrzyska w Kielcach (4-6 lipca
2014 r.), na ktorym Chor zajal I miejsce 1 nagrod¢ Marszatka
Wojewddztwa Swictokrzyskiego Adama Jarubasa.

W roku akademickim 2013/2014 Formacja Tanca Towarzyskiego
»Gamza” brata udzial m.in. w nastgpujacych wydarzeniach:

— X Lubelski Festiwal Nauki — warsztaty ,,Taniec towarzyski — pasja
cztowieka w kazdym wieku”, konferencja naukowa ,Integracyjne
znaczenie tanca towarzyskiego”, koncert podczas Pikniku Naukowego
(15-21 wrzesnia 2013 r1.).

— Koncert podczas 59. Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej Komitetu
Inzynierii Ladowej 1 Wodnej PAN oraz Komitetu Nauki PZIiTB
w Krynicy (15 wrzesnia 2013 r.).

— Pokazy podczas Grand Prix Polski Par Dorostych w Siennicy Rézanej
(13 pazdziernika 2013 r.).

— Pokazy oraz dyskoteka w rytmach latynoamerykanskich w ramach
Gamzoteki VII 1 VIII (7 listopada 2013 r. oraz 31 maja 2014 r.).

— Zgrupowanie szkoleniowe Formacji w Nieliszu (8-11 listopada 2013 r.).

— Pokazy tanca w Restauracji ,,Koncertowa” (4 grudnia 203 r.).

— XXIII Taneczne Spotkanie Mikotajkowo-Gwiazdkowe =z dzieémi
1 mtodziezg niepelnosprawna z Zespotu Szkét Nr 4 w Lublinie (6 grudnia
2013 1.).

— VII Koncert Swiateczny pod patronatem Rektora Politechniki Lubelskiej
1 Uniwersytetu Medycznego w Lublinie (12 grudnia 2013 r.).

— Pokazy tanca podczas Gali Biznesu organizowanej przez BCC na KUL
(14 grudnia 2013 r.).

— Koncert Swiateczny pod patronatem Prorektora ds. Studenckich
Politechniki Lubelskiej (19 grudnia 2013 r.).

— Sylwestrowa Noc Przebojow — koncert pod patronatem Prezydenta Miasta
Lublin (31 grudnia 2013 r.).

— Koncert w ramach projektu ,,WISLA” w Stezycy (1 lutego 2014 r.).

— Koncert w ramach Tanecznego Zakonczenia Ferii w Janowie Lubelskim
(2 lutego 2014 r.).

— Koncert podczas Gali ,,Ambasador Lubelszczyzny” (15 lutego 2014 r.).

— XXIII Charytatywny Koncert Noworoczno-Karnawalowy (25 lutego
2014 1.).

— Pokaz w ramach Miasteczka Zdrowia organizowanego w Galerii Olimp
w Lublinie (7 marca 2014 r.).

— Amatorskie Spotkania Taneczne w Migdzyrzecu Podlaskim (30 marca
2014 1.).
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— Swiatowy Dzien Autyzmu — premiera musicalu ,,Akademia Pana Piotra” —

widowiska taneczno-muzycznego integrujacego dzieci 1 mlodziez
z tancerzami Formacji (2 kwietnia 2014 r.).

— Pokazy podczas Koncertu ,,Powr6¢my jak za dawnych lat” Tomasza

Momota (23 kwietnia 2014 r.).

— Pokazy w ramach Miedzynarodowego Dnia Tanca w Lublinie

(28 kwietnia 2014 1.).

— Amatorskie Spotkania Taneczne w Lubartowie (10 maja 2014 r.).
— Pokazy w ramach Festynu organizowanego w Domu Kultury LSM

w Lublinie (24 maja 2014 r.).

— XV Wewngetrzny Turniej Tanca Towarzyskiego Formacji (31 maja

2014 1.).

— Pokazy podczas Miedzynarodowego Festiwalu Orkiestr Detych

w Bychawie (8 czerwca 2014 r.).

— Pokazy w ramach Strefy Dobrej Muzyki Radia Lublin podczas koncertu

,Powrocmy jak za dawnych lat” Tomasza Momota (12 czerwca 2014 r.).

— Pokazy tanca Formacji z ré6znych okazji (m.in. Thusty Czwartek, Dzien

Kobiet, Ogolnopolska Olimpiada Budowlana, Juwenalia).

Grupa Tanca Wspolczesnego Politechniki Lubelskiej w roku

akademickim 2013/2014 wzigta udzial m.in. w nastepujacych wydarzeniach:

[T edycja projektu edukacyjnego ,,Mysl w ruchu” z hastem przewodnim
,Lublin tanczy” — projekt prowadzony w czterech klasach pierwszych
Szkoty Podstawowej Nr 38 w Lublinie (wrzesien 2013 1.).

Zajecia warsztatowe przygotowujace do projektu ,,Dance Architecture” —
badanie zwigzkdw pomigdzy tancem a architektura (pazdziernik 2013 r. —
kwiecien 2014 r.).

Prezentacja spektaklu ,,opium” podczas ,Plastformy” w ramach
Kongresu Kultury Partnerstwa Wschodniego oraz podczas spotkania
komisji  migdzynarodowych ekspertow tanca sieci Aerowaves
(pazdziernik 2013 r.).

XVII Miedzynarodowe Spotkania Teatrow Tanca (listopad 2013 r.).
Premiera ,,...And We Will Have Danced Together — score 4” — akcja
performatywna przygotowana w ramach XVII Migdzynarodowych
Spotkan Teatrow Tanca (listopad 2013 r.).

,Kto uszyt Twdj dres?” — prezentacja taneczna podczas projektu
Stowarzyszenia On/off w Galerii Labirynt (listopad 2013 r.).

Warsztaty taneczne z Leszkiem Bzdylem 1 Katarzyng Chmielewska,
zatozycielami TeatruDada von Bzdiilow z Gdanska (styczen 2014 r.).
Pokaz choreograficzny ,,Cztery pory roku — cztery strony $wiata”
w ramach podsumowania III edycji edukacyjnego projektu tanecznego
,,Mys$l w ruchu — Lublin tanczy” (luty 2014 r.).
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— Warsztaty tanca wspolczesnego dla dzieci 1 mlodziezy w Chetmskim
Domu Kultury w ramach projektu ,,Scena dla tanca” (marzec 2014 r.).

— Migdzynarodowy Dzien Tanca — Przestrzenie Tanca — prezentacja
spektaklu ,,Iloraz” (kwiecien 2014 r.).

— Prezentacja spektaklu ,,opium” w ramach Ogodlnopolskiego Studenckiego
Festiwalu Teatralnego Kontestacje (maj 2014 r.).

— Przygotowania do pokazu fragmentow spektaklu ,,opium” 1 impres;ji
spektaklowych oraz spektaklu ,,Iloraz” na Forum Kobiet Aktywnych oraz
ich prezentacja (lipiec 2014 r.).

W roku akademickim 2013/2014 Zespol Piesni i Tanca Politechniki
Lubelskiej brat udziat m.in. w nastepujacych wydarzeniach:

— Koncert dozynkowy (8 wrzesnia 2013 r.).

— X Lubelski Festiwal Nauki — popularyzacja tancow polskich w ramach
warsztatow artystycznych ,,Tancz po polsku” (17-21 wrzesnia 2013 r.).

— ,,Wytnij holubca” — akcja popularyzujaca taniec ludowy (6 pazdziernika
2013 1.).

— Koncert z Zespotem ,,Lewandowskie Retro” w ramach wspotpracy
z Domem Kultury LSM (23 listopada 2013 r.).

— Koncert $wiateczny dla pracownikéw  Politechniki  Lubelskiej
(19 grudnia 2013 r.).

— Spotkanie optatkowe na Politechnice Lubelskiej — wspdlne $piewanie

koled (19 grudnia 2013 r.).
— Wystgp o charakterze patriotycznym z okazji rocznicy Powstania
Styczniowego.

— Ogodlnopolski Konkurs Tancow Polskich ,,0 Pierscien Ksigznej Izabeli”
w Pulawach.

— Wystgp podczas Ostatkdw organizowanych w Klubie Studenckim
,,Kazik” — Gramo-Folk (4 marca 2014 r.).

— Koncert patriotyczny z okazji Swieta Konstytucji 3 Maja oraz Swicta
Flagi Panstwowej (2 maja 2014 r.).

— Koncert na otwarcie ptywalni przy ul. Labedziej w Lublinie (29 maja
2014 r.).

— Wystep podczas prezentacji starych samochodow — Majowka retro
(31 maja 2014 r.).

— XVII Lubelskie Dni Rodziny — oprawa artystyczna jubileuszu par
matzenskich z 50-letnim 1 dluzszym stazem (1 czerwca 2014 r.).

— Prezentacje podczas Lubelskiej Nocy Kultury (7 czerwca 2014 r.).

— Wystepy artystyczne w ramach ,,Swicta Truskawki” w Gorze Putawskiej
(15 czerwca 2014 1.).
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Studencka Agencja Fotograficzna Politechniki Lubelskiej aktywnie
angazowata si¢ w zycie kulturalne Politechniki Lubelskiej. Agencja
dokumentowata wigkszos¢ wydarzen z zycia Uczelni 1 Lublina, m.in.:
Inauguracj¢ Roku Akademickiego, Lubelski Festiwal Nauki, Otrzgsiny
Studentéw, Gamzoteke, Obchody Swigta Niepodlegtosci, Festiwal Fantastyki
Falkon, Zawody Trial 4x4, Akcj¢ ,,Podziel si¢ zyciem, oddaj krew”, Targi
Energetyczne ENERGETICS, Targi ,Inzynier na rynku pracy”, Dzien
Otwartych Drzwi Politechniki Lubelskiej, Juwenalia, Andrzejki, IT Academic
Day, Spotkanie optatkowe pracownikdéw Politechniki Lubelskiej, Spotkanie
wladz Uczelni z pracownikami, Lubelskie Targi Edukacyjne, XXIII
Charytatywny Koncert Noworoczno-Karnawatowy, Elektrofolkowe Ostatki,
akcje ,,.Dziewczyny na politechniki”, Lubelski Dzien IT, Dni Narodowego
Centrum Nauki, Dzien otwarty Wydzialu Elektrotechniki 1 Informatyki, Lige
Mistrzéw Politechniki Lubelskiej, Swigto Politechniki Lubelskiej.

Agencja przeprowadzita rowniez szereg akcji, m.in.: projekt mikotajkowy
,,Zr0b sobie foto”, projekt HDR, plener nocny SAF, warsztaty z podstaw
fotografii, sesj¢ ,,PrzyjdZ 1 pokaz swoje emocje”, warsztaty fotografii
reklamowej czy warsztaty fotografii inscenizowane;.

Dziatalnos¢ Yacht Club Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2013/2014 obejmowata udzial w nastepujacych wydarzeniach:
— Zlot Jachtow z Dusza ,Rdza i Préochno” — zlot starych drewnianych
1 stalowych jachtow na Zatoce Gdanskiej (pazdziernik 2013 r.).
— Regaty organizowane na Zalewie Zemborzyckim.
— Rejs po wodach Chorwacji (pazdziernik 2013 r.).
— Rejs po Morzu Andamanskim — Tajlandia (marzec, kwiecien 2014 r.).
— Regaty o Puchar Rektora Politechniki Lubelskiej zorganizowane w ramach
obchodéw Dni Kultury Studenckiej Juwenalia (10 maja 2014 r.).
— Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Lubelskiego w Zeglarstwie
(15 czerwca 2014 1.).
Oprécz udzialu w powyzszych wydarzeniach Yacht Club prowadzit takze
dziatalnos¢ szkoleniowa. Zorganizowane zostato m.in. szkolenie z meteorologii
zeglarskiej, a takze kurs zeglarski 1 motorowodny.

Rok akademicki 2013/2014 dla Sportowego Klubu Kick-Boxing
Politechniki Lubelskiej byt kolejnym rokiem pelnym sukcesow. Zawodnicy
Klubu wzigli udziat m.in. w nastgpujacych imprezach sportowych:

— Mistrzostwa Polski Senioréow 1 Kobiet Kick-Light (11-13 pazdziernika
2013 1.).

— Mistrzostwa Polski Senioréw 1 Kobiet Full-contact (25-27 pazdziernika
2013 1.).
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— Otwarte  Mistrzostwa Wojewodztwa  Lubelskiego w  Kick-boxingu
(30 listopada 2013 r.).

— Mistrzostwa Polski Juniorow Kick-Light (21-23 lutego 2014 r.).

— Mistrzostwa Polski Senioréw i Juniorow Low Kick (14-16 marca 2014 r.).

— Mistrzostwa Polski Kadetéw Pointfighting 1 Light-contact (28-30 marca
2014 r.).

— Mistrzostwa Polski Senioréw 1 Kobiet Pointfighting 1 Light-contact
(4-6 kwietnia 2014 r.).

— Mistrzostwa Polski Kick-boxing Full-contact Junioréw (25-27 kwietnia
2014 r.).

— Akademickie Mistrzostwa Polski (16-17 maja 2014 r.).

— Puchar Swiata Kick-boxing WAKO (15-18 maja 2014 r.).

— Otwarte Mistrzostwa Wojewddztwa Lubelskiego w Kick-boxingu (31 maja
2014 r.).

— Mistrzostwa Polski Juniorow Light-contact (6-8 czerwca 2014 r.).

— Mistrzostwa Polski Senioréw K1 (12-14 czerwca 2014 t.).

Oprocz organizacji studenckich wymienionych powyzej aktywnie dziataja
zespoly muzyczne: ,,Becoming a Warden” 1 ,,Pure Glory”. Swoja dziatalnos¢
prowadzi réwniez czasopismo studenckie Politechniki Lubelskiej — ,,Plagiat”
oraz Klub Szermierki Historyczne;.

4.7. Sport akademicki

W  roku akademickim 2013/2014 w zajeciach dydaktycznych

z wychowania fizycznego uczestniczyto 2655 studentow.

Zgodnie z planem organizacyjnym Studium Wychowania Fizycznego

1 Sportu zajgcia dydaktyczne odbywaty si¢ w hali sportowej, malej sali

gimnastycznej, sitowni, na wynajmowanych przez Uczelni¢ ptywalniach:

Uniwersytetu Przyrodniczego oraz Akademickiego Osrodka Sportowego

w Lublinie, a takze na boisku trawiastym do pitki noznej, na boisku do pitki

siatkowej plazowej 1 kortach tenisowych.

W roku akademickim 2013/2014 odbyly si¢ nastgpujace turnieje dla
wszystkich chetnych studentow:

1. Turniej pitki noznej zorganizowany przez Samorzad Studencki
1 Studium Wychowania Fizycznego i1 Sportu, 14-15 grudnia 2013 r. Udziat
wzigto okoto 140 oséb.

2. Turniej tenisa stotowego.

3. Imprezy sportowe organizowane przez Samorzad Studencki 1 KU AZS
w czasie Juwenaliow, tzw. ,,Wielkie rozgrywki”, 10-11 maja 2014 r.:

— turniej pitki noznej na boisku trawiastym,
— turniej siatkdwki halowej,
— turniej tenisa ziemnego dla studentow 1 pracownikéw na nowych kortach.
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4. Imprezy sportowe w Dniu Swicta Politechniki Lubelskiej zorganizowane
przez Studium Wychowania Fizycznego i1 Sportu oraz KU AZS, 13 maja
2014 r.:

— turniej w siatkowce plazowe] megzczyzn o Puchar Rektora PL,

— turniej w siatkodwce plazowej kobiet o Puchar Kierownika SWFiS,

— turniej migdzywydzialowy w pitce noznej mezczyzn,

— turniej tenisa ziemnego o Mistrzostwo Politechniki,

— uroczyste  spotkanie = sportowcdw-absolwentow 1 medalistow
Akademickich  Mistrzostw  Polski 1 Akademickich  Mistrzostw
Wojewddztwa Lubelskiego z udziatem Prorektora ds. Studenckich
Politechniki Lubelskiej, trenerow 1 wladz KU AZS.

Inng forma dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego i1 Sportu byta
praca w wielu sekcjach sportowych KU AZS.

Najwazniejsze osiagnigcia sekcji  sportowych w roku akademickim
2013/2014 przedstawia tabela nr 4.5.

Dodatkowo KU AZS PL uczestniczyt w zawodach w innych dyscyplinach
nieobjetych dydaktyka.

W klasyfikacji rywalizacji sportowej wsrdd uczelni w Polsce (Akademickie
Mistrzostwa Polski) Politechnika Lubelska zajgta 33. miejsce na 165 uczelni
startujacych i 11. miejsce wsrdd uczelni technicznych.

W  klasyfikacji rywalizacji sportowej wsrdd uczelni wojewddztwa
lubelskiego (Akademickie Mistrzostwa Wojewodztwa Lubelskiego) Politechnika
Lubelska zaje¢ta 2. miejsce na 14 uczelni startujacych.

Tabela nr 4.5.

Najwazniejsze osiggniecia sekcji sportowych AZS PL w roku akademickim 2013/2014

Lp.| Konkurencja Nazwa imprezy sportowej Miejsce
Pitka siatkowa |- Akademickie Mistrzostwa 6 miejsce
1 halowa Wojewddztwa Lubelskiego
" | megzezyzn — Lubelska Uniwersjada
(9.11.2013 1.) 2 miejsce
— Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce — druzynowa
Wojewddztwa Lubelskiego klasyfikacja koncowa
(18.05.2014 r.) 3 miejsce — T. Kaniewski,
Pitka siatkowa D. Pasierbiewicz
2. |plazowa 6 miejsce — A. Goljanek,
mezezyzn M. Kowalczyk
— Akademickie Mistrzostwa Polski |13 miejsce — druzynowa
p6tfinat strefy C klasyfikacja mezczyzn wsrod
(30.05-1.06.2014 r.) uczelni technicznych w Polsce
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Pilka siatkowa
halowa kobiet

— Akademickie Mistrzostwa
Wojewodztwa Lubelskiego

— Akademickie Mistrzostwa Polski
potfinat strefy C
(13-16.04.2014 1.)

— Lubelska Uniwersjada

(10.11.2013 1)

2 miejsce

8 miejsce

5 miejsce

Pitka siatkowa
plazowa kobiet

Akademickie Mistrzostwa
Wojewddztwa Lubelskiego
(18.05.2014 r.)

— Akademickie Mistrzostwa Polski
potfinat strefy C
(30.05-1.06.2014 r.)

— Akademickie Mistrzostwa Polski
finat (13-15.06.2014 1.)

1 miejsce — druzynowa
klasyfikacja koncowa

3 miejsce — A. Bocian,
D. Luszczewska

4 miejsce —E. Jablonska
D. Bozek

7 miejsce — A. Bocian,
D. Luszczewska

4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet wsrod
uczelni technicznych

— Akademickie Mistrzostwa
Wojewodztwa Lubelskiego
Turniej indywidualny
(14.12.2013 1.)

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

7-8 miejsce — A. Zielinska
4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

Badminton 3 miejsce — W. Stanko
—  Turniej druzynowy 4 miejsce
(1.03.2014 1.)
— Akademickie Mistrzostwa Polski | 16-18 miejsce
potinat strefy B
(7-9.03.2014 1.)
— Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce
Wojewddztwa Lubelskiego
— Akademickie Mistrzostwa Polski |9 miejsce
potfinat strefy C
(24-27.04.2014 1.)
. — Lubelska Uniwersjada 1 miejsce
E(éigl;;’rka (9.11.2013 1)
— IV Ogolnopolski Finat Igrzysk 7 miejsce
Studentéw I Roku
(30.11-1.12.2013 r.)
— Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce — klasyfikacja
Woj. Lubelskiego w street druzynowa
baskecie (17.05.2014 r.)
— Akademickie Mistrzostwa 3 miejsce — koncowa
E Wojewodztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa kobiet
rgometr .
wioslarski po dyoch rundach .
Kobiet 1 runda (7.12.2013 r.) 3 miejsce — klasyfikacja

druzynowa kobiet
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2 runda (8.03.2014 1.)

Akademickie Mistrzostwa Polski
(12-13.04.2014 1.)

Lubelska Uniwersjada
(9.11.2013 r.)

IV Ogolnopolski Finatl Igrzysk
Studentéw I Roku
(30.11-1.12.2013 r.)

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

10 miejsce — generalna
klasyfikacja druzynowa kobiet
3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet wsrod
uczelni technicznych

1 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

Akademickie Mistrzostwa
Wojewodztwa Lubelskiego

1 runda (7.12.2013 r.)
2 runda (8.03.2014 r.)

Akademickie Mistrzostwa Polski

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn po
dwdch rundach

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

16 miejsce — generalna

] \]::vri%)(s?g restl; (12-13.04.2014 1.) klasyﬁkacja druzynowa
: mezczyzn
mezezyzn 7 miejsce — klasyfikacja
druzynowa me¢zczyzn wsrod
uczelni technicznych
Lubelska Uniwersjada 1 miejsce — klasyfikacja
(9.11.2013r.) druzynowa mezczyzn
IV Ogdlnopolski Finat Igrzysk 4 miejsce — klasyfikacja
Studentow I Roku druzynowa mezczyzn
(30.11-1.12.2013 r.)
Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce — klasyfikacja
Wojewodztwa Lubelskiego druzynowa mezczyzn
Kolarstwo (27.04.2014 1.) 3 miejsce — klas.yﬁka(:]a
9. orskie druzynf)wa kobiet ‘
8 Akademickie Mistrzostwa Polski | 12 miejsce — klasyfikacja
(16-18.05.2014 r.) druzynowa me¢zczyzn wsrdd
uczelni technicznych
Akademickie Mistrzostwa 3 miejsce — mezczyzni
Wojewddztwa Lubelskiego 2 miejsce — kobiety
Turniej druzynowy 2 miejsce — klasyfikacja
(15.12.2013 r.) druzynowa kobiet
Turniej druzynowy 5 miejsce — klasyfikacja
Teni (4.04.2014 1.) druzynowa mezczyzn
10. < tf)rllcl)sw Akademickie Mistrzostwa Polski |4 miejsce — klagyﬁkacja
Y potfinat strefy C druzynowa kobiet

(28-30.03.2014 1.)

Akademickie Mistrzostwa Polski
finat (25-27.04.2014 1.)

6 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

13-16 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet




62

Lubelska Uniwersjada
(9.11.2013 1.)

IV Ogélnopolski Finat Igrzysk
Studentéw I Roku
(30.11-1.12.2013 r.)

4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet wsrod
uczelni technicznych

2 miejsce — klasyfikacja
druzynowa me¢zczyzn

3 miejsce — O. Charkiewicz
4 miejsce — K. Wisniewski
5 miejsce — P. Drozd

6 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

Akademickie Mistrzostwa 6 miejsce
Wojewddztwa Lubelskiego, pitka
nozna halowa
, Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce
Fut.:sal (pitka Wojewddztwa Lubelskiego, pitka
11, |ozna hglowa), nozna na trawie
pllk.a nozna Akademickie Mistrzostwa Polski | 5-6 miejsce
mezezyzn potfinat (25-28.05.2014 r.)
Ekstraklasa TKKF Lublin 11 miejsce
Lubelska Uniwersjada 4 miejsce
(9.11.2013 1.)
Akademickie Mistrzostwa 5 miejsce — koncowa
Wojewddztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa kobiet
po dwoch rundach
4 miejsce — koncowa
klasyfikacja druzynowa
mezczyzn po dwoch rundach
1 runda (15.12.2013 1.) 4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet
4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn
2 runda (23.03.2014 r.) 5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet
12. | Plywanic 4 miejsce — klasyfikacja

Akademickie Mistrzostwa Polski
(11-13.04.2014 1.)

Uniwersjada Lubelska
(10.11.2013 r.)

IV Ogdlnopolski Finat Igrzysk
Studentow I Roku
(30.11-1.12.2013 r.)

druzynowa mezczyzn
16 miejsce — generalna
klasyfikacja druzynowa
mezezyzn

7 miejsce — klasyfikacja
druzynowa me¢zczyzn wsrdd
uczelni technicznych

1 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

6 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn
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Akademickie Mistrzostwa
Wojewodztwa Lubelskiego

5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

13. | Tenis ziemny (9-11.05.2014 1.) 4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn
Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce
14 Pitka reczna Wojewodztwa Lubelskiego N
" | mezczyzn Akademickie Mistrzostwa Polski |9 miejsce
potinat strefy C (8-11.05.2014 r.)
Akademickie Mistrzostwa Polski |1 miejsce — R. Ulasiuk
. . AZS Kick Light 2 miejsce — P. Bronst
15. | Kick-boxing (16-17.05.201g4 r) 3 mie}sce _P. Szewczuk
3 miejsce — M. Jasinski
Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce — klasyfikacja
Wojewodztwa Lubelskiego druzynowa
. 25.05.2014 r. 1 miejsce — W. Wojtowicz,
16. | Zeglarstwo ( : G. Kobela, P. Kumigga
6 miejsce — M. Lorencowicz,
P. Nowicki, D. Pietras
Akademickie Mistrzostwa 3 miejsce — koncowa
Wojewodztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa kobiet
po dwoéch rundach
2 miejsce — konicowa
klasyfikacja druzynowa
me¢zczyzn po dwoch rundach
zawody na czas (11.12.2013 r.) 3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet
1 miejsce — A. Rudzinska
3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn
2 miejsce — R. Hatasa
zawody na trudnos¢ 3 miejsce — klasyfikacja
(16.03.2014 r.) druzynowa kobiet
3 miejsce — Z. Dobrowolska
17 Wspinaczka 2 miejsce — klasyfikacja
" | sportowa druzynowa mezczyzn

Akademickie Mistrzostwa Polski
(4-6.04.2014 1.)

4 miejsce — K. Janek

5 miejsce — R. Hatasa

7 miejsce — B. Btachnia

8 miejsce — H. Styta

14 miejsce — generalna
klasyfikacja druzynowa kobiet
5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet wsrod
uczelni technicznych

4 miejsce — generalna
klasyfikacja druzynowa
mezezyzn

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa me¢zczyzn wsrdd
uczelni technicznych
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Klasyfikacja generalna —
kategoria na czas:

1 miejsce — A. Rudzinska
2 miejsce — R. Hatasa
Kategoria na czas wsrod
uczelni technicznych:

1 miejsce — A. Rudzinska
1 miejsce — R. Hatasa

5 miejsce — H. Styta

Akademickie Mistrzostwa
Wojewddztwa Lubelskiego
Turniej druzynowy,
Irunda (7.12.2013 r.)
Turniej druzynowy,

II runda (5.04.2014 1.)

2 miejsce — klasyfikacja
druzynowa po dwoch rundach

2 miejsce

3 miejsce
2 miejsce — koncowa

18. | Szachy klasyfikacja druzynowa
indywidualna po dwéch
rundach

Turniej indywidualny, I runda 2 miejsce — klasyfikacja

(30.11.2013 r.) druzynowa

Turniej indywidualny, II runda 2 miejsce — klasyfikacja

(29.03.2014 r.) druzynowa

Akademickie Mistrzostwa 2 miejsce — klasyfikacja
19. | Zeglarstwo Wojewddztwa Lubelskiego druzynowa

(15.06.2014 r.)

Akademickie Mistrzostwa 1 miejsce — koncowa

Wojewodztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa

po dwoéch rundach

20. | Brydz Irunda (11.12.2013 r.) 2 miejsce — klasyfikacja

druzynowa
IT runda (10.04.2014 r.) 1 miejsce — klasyfikacja
druzynowa
: Akademickie Mistrzostwa 4 miejsce
21| Futsal kobiet Wojewddztwa Lubelskiego
Akademickie Mistrzostwa 7 miejsce — koncowa
Wojewddztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa
22 | Tudo mf;z.cz'yzn po dwoch mndach
Il runda (2.03.2014 r.) 4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn
2 miejsce — B. Karkuszewski
3. | Karate Akademickie Mistrzostwa Polski |5 miejsce — M. Janik
' (26-27.04.2014 1.)
Akademickie Mistrzostwa 5 miejsce — koncowa
Wojewoddztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa kobiet
. po dwoch rundach
Biegi . ,

24, . 1 miejsce — koncowa

przetajowe

klasyfikacja druzynowa
mezczyzn po dwoch rundach
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[ runda (8.11.2013 1.)

I runda (15.03.2013 r.)

Akademickie Mistrzostwa Polski
(4-5.04.2014 1.)

Lubelska Uniwersjada
(8.11.2013 1.)

IV Ogdlnopolski Finat Igrzysk
Studentéw I Roku
(30.11-1.12.2013 r.)

5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

1 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

6 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

1 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

2 miejsce — klasyfikacja
generalna

1 miejsce — klasyfikacja wsrod

uczelni technicznych

5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

7 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

2 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

Akademickie Mistrzostwa
Wojewodztwa Lubelskiego
(20.05.2014 1.)

3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa kobiet

2 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

25. | Lekkoatletyka Akademickie Mistrzostwa Polski | 19 miejsce — generalna
(30.05-1.06.2014 r.) klasyfikacja druzynowa
9 miejsce — klasyfikacja
druzynowa wsrod uczelni
technicznych
Akademickie Mistrzostwa 4 miejsce — klasyfikacja
Wojewddztwa Lubelskiego druzynowa kobiet
(17.02.2014 r.) 3 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn
26. | Snowboard Akademickie Mistrzostwa Polski |11 I}liej sce — kle.lsyﬁk’a?ja
(20-22.03.2014 1.) druzynowa kobiet wsrod
uczelni technicznych
11 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn wsrod
uczelni technicznych
Akademickie Mistrzostwa 4 miejsce — koncowa
Wojewddztwa Lubelskiego klasyfikacja druzynowa kobiet
(17.02.2014 r.) 2 miejsce — koncowa
klasyfikacja druzynowa
27. | Narciarstwo mezezyzn
Akademickie Mistrzostwa Polski |9 miejsce — klasyfikacja
(3-7.03.2014 1)) druzynowa me¢zczyzn wsrod
uczelni technicznych
Koszykéwka Akademickie Mistrzostwa 3 miejsce
28. Wojewddztwa Lubelskiego

kobiet
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Akademickie Mistrzostwa
Wojewodztwa Lubelskiego

w street baskecie (17.05.2014 r.)
IV Ogélnopolski Finat Igrzysk
Studentéw I Roku
(30.11-1.12.2013 r.)

5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa

5 miejsce

Akademickie Mistrzostwa
Wojewoddztwa Lubelskiego

4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa po dwoch rundach

4 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

6 miejsce — A. Blazejewska,
A. Gita, M. Prochniak

5 miejsce — klasyfikacja
druzynowa mezczyzn

6 miejsce — A. Jakubiec,

M. Prochniak, A. Gita

I runda (13.12.2013 r.)

29. | Strzelectwo

11 runda (4.04.2014 1.)

7 miejsce — koncowa
klasyfikacja druzynowa po
dwoéch rundach

6 miejsce — klasyfikacja
druzynowa

— Akademickie Mistrzostwa
Troibo; Wojewddztwa Lubelskiego
30. | .

sitowy

I runda (8.12.2013 1.)

4.8. Domy Studenckie Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2013/2014 Domy Studenckie Politechniki Lubelskiej
dysponowaty 1240 miejscami noclegowymi. Liczba zakwaterowanych w tym
okresie wyniosta 1032 osoby. Doraznie, srednio miesigcznie z noclegdw
korzystato 210 oséb (w tym studenci zaoczni) 1 okoto 740 osob w charakterze
gosci. Liczba zakwaterowanych studentow przebywajacych w Politechnice
Lubelskiej w ramach programu Erasmus oraz studentéw z Ukrainy wyniosta 222
osoby.

Koszt utrzymania jednego miejsca noclegowego wynosit 325 zt miesigcz-
nie od osoby w pokoju trzyosobowym 1 ustalony zostat w porozumieniu z Rada
Uczelniang Samorzadu Studenckiego Politechniki Lubelskie;.

W listopadzie 2013 r. przeprowadzono remont kanalu zsypowego
w Domu Studenckim Nr 1, co poprawilo warunki sanitarno-epidemiologiczne
w budynku. Dom Studencki Nr 4 doposazony zostat w 36 lodoéwek oraz
50 krzesel.

W celu zapewnienia wigkszego bezpieczenstwa studenci korzystali
z systemu kontroli dostepu, uzywajac elektronicznej legitymacji studenckie;j.

Zatrudniono takze firmg¢ ochroniarska patrolujacag teren wokdt Domow
Studenckich.
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4.9. Biuro Karier Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2013/2014 w Biurze Karier Politechniki Lubelskiej

prowadzono nastgpujace dzialania:

l.

10.

1.

12.

13.

14.

Organizacja kolejnej edycji wyjazdu integracyjno-dydaktycznego ,,Adapciak
20137 dla studentéw zakwalifikowanych na pierwszy rok studiéw
w Politechnice Lubelskiej (15-21 wrzesnia 2013 r., Murzasichle).

. Organizacja XIV edycji konferencji-targéw pracy ,,Inzynier na rynku pracy”

(21 listopada 2013 1.).

. Wspolorganizacja z Wydzialem Elektrotechniki 1 Informatyki targow pracy

IT pn. ,,Dzien IT” (7 kwietnia 2014 1.).

Wspodlorganizacja VI Targéw Energetycznych (19-21 listopada 2013 r.):

— organizacja panelu ,Kariera w branzy energetycznej — szanse
1 perspektywy” z udziatem panelistow — przedstawicieli przedsigbiorstw,
Politechniki Lubelskiej 1 zwigzkéw pracodawcow,

— pomoc w rekrutacji 1 organizacji warsztatow dla studentow.

Organizacja Mobilnego Biura Karier na wydzialach Politechniki Lubelskiej

(maj-czerwiec 2014 r.).

Wspoétpraca z Wojewddzkim Urzgdem Pracy przy realizacji badawczego

projektu systemowego Lubelskie Obserwatorium Rynku Pracy — udziat

w seminariach 1 konferencjach, spotkania z pracodawcami i1 przedstawi-

cielami instytucji rynku pracy, pomoc w realizacji badan ankietowych.

Wspoéltpraca z Miejskim Urzedem Pracy w ramach Klubu Pracodawcow —

udzial w seminariach oraz spotkaniach z pracodawcami 1 przedstawicielami

instytucji rynku pracy oraz instytucji edukacyjnych.

Wspoélpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w promocji projektdéw: ,,Staz

z mentorem twoim wyborem” oraz ,Zielone zawody szansa na dzi$

1 perspektywa na jutro”.

Wspoltpraca z Lubelskim Parkiem Naukowo-Technologicznym w ramach

projektu ,,PI Nowy model kompleksowej obstugi potrzeb innowacyjnych

przedsigbiorstw INNO-BROKER” poprzez przygotowanie procesu selekcji
kandydatow na inno-brokerow w ramach assesment center.

Uczestnictwo w wyjezdzie studyjnym na Uniwersytet Techniczny w Zylinie

(kwiecien 2014 r.).

Udziat w ogdlnopolskim badaniu biur karier realizowanym przez Biuro

Analiz Sejmowych Kancelarii Seymu RP.

Udzial w konferencji ,,Wokot ksztatcenia 1 pracy. Inspiracje do wsparcia

uczniow 1 absolwentéw” (21 sierpnia 2013 r.).

Udzial w Dniu Kariery 2013 Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie

(15 pazdziernika 2013 r.).

Udzial w Kongresie Akademickich Biur Karier w Warszawie pod hastem

,Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw — dobre praktyki”
(6 grudnia 2013 r.).
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24.

25.

26.

27.

28.

29.
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Uczestnictwo w Targach Pracy Wojewodzkiego oraz Miejskiego Urzedu

Pracy (28 marca 1 9 kwietnia 2014 r.).

Udzial w konferencji ,,Coach, Trener, Doradca zawodami XXI wieku”

(9-10 maja 2014 r.).

Udziat w III tdédzkiej Konferencji Akademickich Biur Karier ,,Nowe

perspektywy doradztwa zawodowego w Polsce 1 wybranych krajach

europejskich” (15-16 maja 2014 r.).

Udziat w konferencji naukowo-szkoleniowej ,Monitorowanie karier

zawodowych absolwentéw. Metody jakosciowe i ich rola w badaniach rynku

pracy” (5 czerwca 2014 r.).

Organizacja kolejnej edycji gry strategicznej pn. ,,Zostan menedzerem

projektu” wraz z firma Skanska.

Udzial w realizacji dziatan zwiazanych ze wspotpraca migdzynarodowa, tj.:

— przyjmowanie gosci przebywajacych na wymianie, spotkania, konsultacje
(m.in. z Turcji, Ukrainy, Estonii);

— przyjmowanie grup studentéw lub potencjalnych studentow z Ukrainy;

— spotkania informacyjno-szkoleniowe na temat zasad wspotpracy
z przedsigbiorstwami polskiego 1 europejskiego rynku pracy oraz
mozliwego rozwoju $ciezki kariery absolwentows;

— udzial pracownikdw w programie wymiany Erasmus w ramach wyjazdow
szkoleniowych STT Erasmus.

Organizacja spotkan z grupami licealistow zainteresowanych studiowaniem

na Politechnice Lubelskie;j.

Organizacja indywidualnych spotkan z przedsiebiorstwami oferujacymi

zatrudnienie, staze oraz praktyki studentom 1 absolwentom Politechniki

Lubelskiej, wsparcie procesu rekrutacji.

Wspolpraca z Urzgdem Miasta w formie spotkan dotyczacych informacji

o potencjalnych inwestorach zainteresowanych zalozeniem firmy w regionie

lubelskim.

Prowadzenie zaje¢ pn. ,,Wprowadzenie na rynek pracy” dla studentéw

kierunkéw zamawianych, studentéw Wydziatu Mechanicznego oraz

Wydziatu Podstaw Techniki.

Udziat w grupie badawczej dotyczacej jakosci ksztatcenia oraz realizacja

procesu badania loséw zawodowych absolwentow Uczelni.

Badania ankietowe wsréd 100 pracodawcow dotyczace wymagan wobec

przysztych pracownikéw oraz perspektyw zatrudnienia absolwentow

Politechniki Lubelskie;.

Realizacja, z ramienia Politechniki Lubelskiej, Regionalnego Planu Dziatania

na Rzecz Zatrudnienia — udziat w konferencjach 1 seminariach.

Wspotorganizacja konkursu pn. ,,Kreatywnos¢ kluczem do sukcesu” wraz

z firmg POL-SKONE Sp. z 0.0. (marzec-maj 2014 r.).

Wsparcie tegorocznych dzialan organizacji studenckich z Politechniki

1 innych uczelni skierowanych do studentow.
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Wsparcie dla Towarzystwa Absolwentéw 1 Przyjaciot Politechniki
Lubelskie;.

Publikacje w ,,Biuletynie Informacyjnym PL” 1 innych wydawnictwach.
Udostgpnianie uczniom szkoét Srednich publikacji wiasnych dotyczacych
rynku pracy ,Kompetentny inzynier na rynku pracy” podczas
XI Ogolnopolskiej Olimpiady Wiedzy Techniczne;.

Pomoc w organizacji lokalnych edycji konkursow: ,,Grasz o Staz”, ABB IT
Challenge, rankingu ,lIdealny Pracodawca 2014” firmy doradczej
Universum, Akademia Lideréw Rynku Kapitalowego, Fundacji 2065, Eco-
Talent, Trendence Graduate Barometr.

Pomoc w organizacji akcji wolontariackich dla studentéw, m.in. Szlachetna
Paczka, Projektor.

Promocja wielu konkurséw dotyczacych najlepszych prac dyplomowych —
inzynierskich, licencjackich, magisterskich.

Organizacja i realizacja zaj¢¢ warsztatowych ze studentami.

Realizacja doradztwa zawodowego =ze studentami — Iacznie 500
indywidualnych spotkan doradczych ze studentami 1 absolwentami.

Liczba pozyskanych ofert: 800 — dziat pracy statej, 450 — branza IT,
63 — praca dodatkowa i czasowa, 133 — praktyki, 70 — staze, 75 — praca za
granicg, 10 — wolontariat.

Biezaca realizacja prac Biura Karier, w tym spotkania doradcze ze
studentami, pomoc w realizacji akcji rekrutacyjnych dla przedsigbiorstw,
organizacja bezptatnych zaj¢¢ warsztatowych.
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V. KADRA

5.1. Stan i struktura zatrudnienia

Stan 1 struktur¢ zatrudnienia w poszczegdlnych grupach pracowniczych
prezentuja ponizsze tabele.

Tabelanr 5.1.
Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich

na dzien 30 czerwca 2014 r.
(bez osob przebywajacych na urlopach bezplatnych i wychowawczych)

Lp. Stanowisko WBIiA | WIS | WEIl | WM | WZ | WPT Joesg“‘ Razem
1. | Prof. zwyczajny — mianowanie 1 13 1 1 - 23
2. | Prof. zwyczajny — umowa 1 2 4 2 1 - 12
Prof. nadzw. — umowa 2 1 1 - 2 1 - 7

4 Prof. nadzw.. bez tytulu 3 4 4 7 > 5 ) 2
— mianowanie

5 Prof. nadzw. bez tytutu 6 6 9 ] ) 3 ) 34
— umowa

6. |Adiunktzhabilitacjq - I VA I VA T S A V) A T
mianowanie/umowa

7. | Adiunkt 29 10 48 52 38 11 - 188
Adiunkt na umowie 2 2 4 5 3 2 - 18

g, |Asystentze st. doktora - a3 o | e | e |- - | s
mianowanie/umowa

10. | Asystent 6 4 8 8 4 2 - 32
11. | Asystent — umowa/naukowy 21/1 6/- 10/- 19/- 5/- 3/- - 65

St. wyktadowca z habilitacja —

12. ) ) 1/- - -/- - - - - 1

mianowanie/umowa

13. St.. Wykiadpwca ze st. doktora — 3 1 12 3 6 4 ) 34

mianowanie

14. St. wyktadowca ze st. doktora — 4 1 4 10 1 5 ) 2

umowa

15. | St. wyktadowca — mianowanie - - 1 - 1 - 25 27
16. | St. wykladowca — umowa - - 1 - - - 4 5
17. Wyktadowca/Wyktadowca ze 2/ - - 1/- 5/ - 1/- 9

st. doktora

18, Wyktadowca — umowa/ 2/ i n i i " 1/- 3

ze st. doktora

19. | St. kustosz dyp./Kustosz dyp. - - - - - - -/3 3
20. |Razem 91 44 113 142 72 35 34 531
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Tabela nr 5.2.

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich
w niepelnym wymiarze czasu pracy na dzien 30 czerwca 2014 r.

Lp.| Stanowisko | WBiA| WIS | WEil | WM | WZ | WPT J:fg“' Razem
1 Prof. nadzw. i i 1 i i i i 1
" | bez tytulu
Adiunkt/
2. |st. wyktadowca/ A= | UL | 2020 | A | - | - | 1
wyktadowca
3. |Razem 4 1 3 4 - - - 12

Na dzien 30 czerwca 2014 r. 5 nauczycieli akademickich przebywalo na
urlopie bezplatnym oraz 1 — na urlopie wychowawczym.

Tabela nr 5.3.

Stan i struktura zatrudnienia na dzien 30 czerwca 2014 r.

pelnozatrudnionych pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi

w poszczegolnych jednostkach organizacyjnych
(bez urlopow bezplatnych i wychowawczych)

Grupa | ynr | WBIA | WIS | WEII | WZ | WPT | DS | Biblioteka | 9™ | Ogélem
pracownikow Centr.
Ei;‘cgz}f“ 34 16 10 | 32 9 5 1 1 6 114
Pracownicy i i ) i i i . i 1 1
nauk.-tech.

Pracownicy o
biblioteczni ) ) i ) ) ) - = ) »
120
‘ Wy 20 9 )
PICSC.O'\.VItlll‘C} w tym 14 10 8 13 W tym 6 1 w ?m 3 1‘1a 201
MR 1 projekt 4 projekt = s;l‘aslmro
17 projekt
Robotnicy .
dzial. podst. 7 ) ) ) ) ) ) ) ) 3
E)(lt‘);s:elwa - ) ) ) ) ) ) ) ) 11 1
_ ) 41
g;z;i’gmq’ 3 | 16 | 9 6 | 6 6 | o= : 13 160
zastepstwo
Kierowcy - - . . « . - - 4 4
Razem 80 46 29 56 28 20 48 35 185 527
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Tabela nr 5.4.

Struktura zatrudnienia z podzialem na zrdédla finansowania
w okresie 1.07.2013 r. — 30.06.2014 r.

Grupa pracownicza Stan na Stan na Zmiana
pap 1.07.2013 r. | 30.06.2014 r.

NNA petny wymiar czasu pracy dotacja MNiSW 512 515 3
NNA petny wymiar czasu pracy projekty 6 12 6
NNA nl.epehl.y wymiar czasu pracy dotacja MNiSW 12,24 18,77 6,53
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
NNA m.epeh}y wymiar czasu pracy proj ekty 2247 20.61 7.14
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
NA pelny wymiar czasu pracy dotacja MNiSW 516 530 14
NA pelny wymiar czasu pracy projekty 1 1 0
NA niepelny wymiar czasu pracy dotacja MNiSW

. . . 1,58 5,57 3,99
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
NA niepelny wymiar czasu pracy projekty 0.5 0 05
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy ’ ’
NNA urlopy bezptatne i wychowawcze 10 7 -3
NA urlopy bezptatne i wychowawcze 6 6 0

5.2. Rozwadj kadry

5.2.1. Rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej

W minionym roku akademickim 2013/2014 tytut naukowy profesora
nadany zostal dwom pracownikom (z Wydzialu Elektrotechniki 1 Informatyki
oraz Wydziatu Inzynierii Srodowiska). Siedmiu pracownikéw Uczelni uzyskato
stopien naukowy doktora, za§ czternastu — stopien naukowy doktora
habilitowanego.

Rady naukowe poszczegdlnych wydzialow nadaly stopnie osobom
niebedacym pracownikami Politechniki Lubelskiej. Stopien naukowy doktora
uzyskato pie¢ osob, natomiast stopien naukowy doktora habilitowanego — dwie
osoby.

Tabela nr 5.5 przedstawia wykaz uzyskanych 1 nadanych stopni
naukowych.
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Tabela nr 5.5.

Wykaz uzyskanych i nadanych stopni naukowych w Politechnice Lubelskiej
w okresie 1.07.2013 r. — 30.06.2014 r.

Stopien naukowy
Wydzial dr — dr — osoby dr hab. — dr hab. — osoby
pracownicy PL | spoza Uczelni | pracownicy PL | spoza Uczelni
Mechaniczny 2 - 5 -
Elektrotechniki i Informatyki 1 5 4 -
Budownictwa 1 Architektury 1 - 1 -
Inzynierii Srodowiska 2 - 3 2
Podstaw Techniki 1 - 1 -
Ogolem 7 5 14 2

Pracownicy naukowo-dydaktyczni w ciagu roku sprawozdawczego czynnie
uczestniczyli w konferencjach krajowych, sympozjach, woskshop’ach,
warsztatach oraz seminariach, na ktorych prezentowali swoj dorobek naukowy.

5.2.2. Rozwaoj pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi

W  roku akademickim 2013/2014 na studiach wyzszych nauke
kontynuowato 3 pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi,
natomiast 1 osoba uzyskata stopien naukowy doktora.

5.3. Obsada kadrowa kierunkow studiow

W omawianym roku sprawozdawczym Politechnika Lubelska prowadzita
ksztatcenie studentéw w ramach 17 kierunkow studidow pierwszego 1 drugiego
stopnia. Wszystkie jednostki organizacyjne Politechniki Lubelskiej prowadzace
studia spetniaty wymogi w zakresie warunkow prowadzenia studidw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia, w szczegolnosci dotyczacych
liczby 1 kwalifikacji nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum
kadrowego oraz proporcji minimum kadrowego do liczby studentoéw na danym
kierunku studiow, zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz
wydanych na tej podstawie rozporzadzen.

Jednoczesnie 9 kierunkéw studiow sposrod 17 posiadato pozytywna ocene
jakosci ksztatcenia Polskiej Komisji Akredytacyjne;.

Tabela nr 5.6 przedstawia kierunki studiow, ktore w roku akademickim
2013/2014 posiadaty akredytacj¢ Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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Tabela nr 5.6.

Wykaz kierunkow studiow, ktore w roku akademickim 2013/2014
posiadaly akredytacje Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Kierunek . . . Data Nastepna
Lp. studiow Poziom studiow Wydzial Ocena uchwaly ocena
Mechanika Pierwszego i drugiego stopnia .
1. i budowa maszyn otaz studia jedn. magisterskie Mechaniczny Pozytywna | 7.07.2011r. 2016/2017
Pierwszego i drugiego stopnia Elektrotechniki
2. Informatyka oraz studia jedn. magisterskic i Informatyki Pozytywna | 21.01.2010r. | 2015/2016
. Pierwszego i drugiego stopnia Elektrotechniki
3. Elektrotechnika otaz studia jedn, magisterskie i Informatyki Pozytywna | 22.05.2014r. | 2019/2020
. Pierwszego i drugiego stopnia Budownictwa
4. Budownictwo otaz studia jedn. magisterskie i Architekiury Pozytywna | 19.02.2009r. | 2014/2015
5. | zarzadzanie Pierwszego stopnia licencjackie | /. o4 01ia Pozytywna | 11.03.20101. | 2015/2016
i studia drugiego stopnia
6. Edukaqa techniczno- Pierwszego i drugiego stopnia Podstaw Techniki Pozytywna | 22.05.2014r. | 2019/2020
informatyczna
e, . Pierwszego stopnia InZzynierii
7. Inzynieria srodowiska oraz studia jedn. magisterskic Srodowiska Pozytywna | 19.03.2009 r. | 2014/2015
Architektura . . . . Budownictwa
8. i urbanistyka Pierwszego i drugiego stopnia i Architektury Pozytywna | 16.06.2011r. | 2016/2017
9. | Inzynieria materialowa | Pierwszego i drugiego stopnia Mechaniczny Pozytywna | 7.07.2011r. | 2016/2017

5.4. Obcigzenia dydaktyczne

W roku akademickim 2013/2014 roczne pensum dydaktyczne nauczycieli

akademickich zatrudnionych w Politechnice Lubelskiej wynositlo 137,9 tys.
godzin. Liczba zrealizowanych efektywnych godzin dydaktycznych na studiach
stacjonarnych 1 niestacjonarnych pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
wyniosta 1994 tys.

Liczba godzin obliczeniowych, w sklad ktorych wchodza godziny
usprawiedliwione 1 zaliczone przystlugujace nauczycielom akademickim m.in.
z tytutu: udzielonych urlopéw naukowych, stazy, zwolnien lekarskich, praktyk
1 ¢wiczen terenowych, sekcji 1 obozdw sportowych, wyniosta 19,6 tys.

Liczba wykonanych godzin ponadwymiarowych w omawianym roku
wynosita 81,4 tys. Tym samym liczba rozliczonych godzin dydaktycznych
wyniosta 219 tys.

5.5. Place

Dotacja z budzetu panstwa oraz przychody pozadotacyjne okreslone
w art. 98 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym stanowig zrodto finansowania
wynagrodzen osobowych. Wielkos¢ dotacji zalezy od potencjatu, jakim
dysponuje Uczelnia w zakresie kadry naukowo-dydaktycznej, liczby studentéw
1 doktorantow, dzialalnosci badawczej, liczby uprawnien do nadawania stopni
naukowych oraz studenckiej wymiany mi¢dzynarodowej. Powyzsze wskazniki
okresla Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia
20 lutego 2013 r. w sprawie podziatu dotacji z budzetu panstwa dla uczelni
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publicznych 1 niepublicznych. Dochody pozadotacyjne zaleza w szczegdlnosci
od wielkosci optat pobieranych przez Uczelni¢ na podstawie art. 99 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Ponadto wynagrodzenia osobowe finansowane sq z funduszy unijnych
w ramach realizowanych projektow.

Realizacja wynagrodzen osobowych ogdétem za rok 2013 wyniosta
61 362,8 tys. zl 1 byla 0 3 659,5 tys. zt wigksza w stosunku do ubieglego roku.
Realizacj¢ wynagrodzen w grupach poszczegolnych stanowisk prezentuje tabela
nr 5.7.

W strukturze wynagrodzen osobowych wynagrodzenia nauczycieli
akademickich stanowia 63,16%, a pracownikow niebgdacych nauczycielami
akademickimi — 36,84%. Udzial wynagrodzen osobowych nauczycieli
akademickich zwigkszyt si¢ 0 0,11% w stosunku do ubiegtego roku. Udzial ten
ulega corocznej zmianie i1 uzalezniony jest od struktury zatrudnienia oraz
sktadnikow niestatych wynagrodzen osobowych, takich jak: nagrody
jubileuszowe, odprawy emerytalne, godziny ponadwymiarowe. Godziny
ponadwymiarowe stanowia 10,88% sumy wynagrodzen osobowych nauczycieli
akademickich, a 8,83% ogolnej kwoty wynagrodzen osobowych. Udziat ten do
2011 r. miat tendencj¢ malejaca, a od 2012 r. wzrasta. W 2013 r. wzrést o 1,30%
w stosunku do ubiegltego roku.

Tabela nr 5.7.
Sumaryczna wartos¢ wynagrodzen
w grupach poszczegolnych stanowisk w 2013 r. (tys. zb)
Wynagrodzenie Z tego
A wynikajace dodatk
Wyszczegolnienie ; odatkowe
ze stosunku wynagrodzenie wynagrodzenie
pracy osobowe roczne
N iele akademi tego:
ey 38 7567 362012 25555
- g T 10 865,5 10 114,9 750,6
t"ce lcd’z Hnket, 23579,9 220233 1556,6
st. wydadowey 4311,3 4 063,0 2483
— asystenci, wyktadowcy
Pracownicy nicbedacy 22 606,1 21213,5 1392,6
nauczycielami akademickimi
Razem 61 362,8 57 414,7 3948,1

Zrédtem finansowania wynagrodzen osobowych pracownikéw Politechniki
Lubelskiej zatrudnionych w Domach Studenckich sa oplaty za $wiadczenie
ustug w Domach Studenckich. Wynagrodzenia osobowe za 2013 r.
zrealizowano zgodnie z planem na kwote 1 359,0 tys. zt.

Polityka ptacowa zalezna jest od wielkosci §rodkow finansowych, jakimi
dysponuje Politechnika na wynagrodzenia pracownicze. Corocznie Uczelnia
wygospodarowuje srodki na dokonywanie awansow pracownikow. W grupie
nauczycieli akademickich, w przypadkach uzyskiwania wyzszych stopni
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1 tytutdw naukowych realizowane sa awanse na stanowiska hierarchicznie
wyzsze z odpowiednig podwyzka wynagrodzen. W odniesieniu do pozostatych
pracownikow awanse dotycza gléwnie tych pracownikéw, ktorzy podnosza
kwalifikacje lub zwigksza si¢ im zakres czynnosci stuzbowych. Forma
podwyzszania wynagrodzen osobowych w obu grupach pracowniczych jest
realizowanie tzw. stawek emeryckich, na dwa lata przed emerytura, na mocy
porozumienia Rektora z dzialajacymi w Politechnice Lubelskiej zwigzkami
zawodowymi. Inna forma podwyzszania wynagrodzenia pracownikow sa
dodatki specjalne za okresowe zwigkszenia obowiazkéw stuzbowych. Wzrost
ptac we wszystkich grupach pracowniczych mozliwy jest poprzez coroczna
urzedowa waloryzacj¢ wynagrodzen osobowych.

Istotnym elementem polityki ptacowej sa warunki wynagradzania. Dolng
granice stawki wynagrodzenia zasadniczego okresla Rozporzadzenie Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw wynagradzania za pracge 1 przyznawania innych $wiadczen
zwiazanych z praca dla pracownikow zatrudnionych w uczelniach publicznych.
Obowigzujace rozporzadzenie nie okresla gérnej granicy stawki wynagrodzenia
zasadniczego.

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w 2013 r. w gospodarce
narodowej uksztattowalo si¢ na poziomie 3 650,06 zt i wzrosto o 3,4%
w stosunku do ubieglego roku. W Politechnice Lubelskiej przecigtne miesigczne
wynagrodzenie osobowe brutto wynosito 4 687,48 zt 1 wzroslo o 7,19%
w stosunku do roku poprzedniego.

Przecigtne wynagrodzenia osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej
za 2013 r. w stosunku do minimum ustawowego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 5.8.

Przeci¢tne wynagrodzenia osobowe brutto z wykonania za 2013 r.
w stosunku do minimum ustawowego (zl)

Minimalna placa
Przecietne place ustawowa na Wynagr.
brutto 2013 r. (ustawa w PL do Relacja Relacja do przecigtnej
Grupa (we wszystkich Prawo minimalnej miedzy placy brutto w PL
stanowisk skladnikach) o szkolnictwie ustawowej grupami Za 2013 1.
z wykonania WYZSZym w2013 1. w2013 r. (4687,48121)
za 2013 r. i budietowa na w %
2013 1)

Profesor 9 854,45 7341,71 134,23 302 2,10
Adiunkt,
starszv wvkladowea 6073.81 489447 124,10 1,92 1,29
Asystent,
wvkladowca 315954 244724 129:1] 1,00 0.67
Pracownicy niebedacy
nauczycielami 335335 2 44724 137.03 1,06 0,72
akademickimi
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Przecigtne wynagrodzenia w Politechnice Lubelskiej w  grupach
pracowniczych w relacji do minimum ustawowego na 2013 r. plasuja si¢
powyzej poziomu tego minimum.

Mimo ze kwota bazowa okreslona w ustawie budzetowej na 2013 r.
nie ulegta zmianie od 2009 r., to wskazniki wzrastaja w stosunku do lat
ubieglych.

Przecigtne $rednioroczne zatrudnienie w Politechnice Lubelskiej w 2013 .
wynosito 1090,9 etatow, natomiast Srednie wynagrodzenie osobowe brutto —
4 687,48 zt, w tym:

— w dydaktyce — 1044 etaty, srednie wynagrodzenie osobowe brutto wynosito
4 789,57 zt;

— w Domach Studenckich — 46,9 etatoéw, srednie wynagrodzenie osobowe
brutto wynosito 2 413,75 zt.

W  stosunku do 2012 r. przecigtne S$rednioroczne zatrudnienie
w Politechnice Lubelskiej zmniejszyto si¢ o 8,7 etatu, a srednie wynagrodzenie
osobowe brutto wzrosto o 314,4 zt. W dydaktyce liczba etatow zmniejszyla si¢
o 11,1, a srednie wynagrodzenie osobowe brutto wzrosto o 325,8 zt. W Domach
Studenckich liczba etatdéw wzrosta o 2,4, a srednie wynagrodzenie osobowe
brutto wzrosto o 191,58 zl.

Tabela nr 5.9 przedstawia przecigtne wynagrodzenie zasadnicze w 2014 r.
w porownaniu z 2013 r.
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w poréwnaniu do 2013 r. (zD

Tabela nr 5.9.

Przecietne wynagrodzenie zasadnicze brutto
Grupa pracownicza Stan na czerwiec Stan na czerwiec Wazrost
2013 r. 2014 r.
Profesor zwyczajny 7379,7 8 080,3 700,6
Profesor nadzwyczajny 5650,0 5923,8 273,8
Profesor nadzwyczajny PL 52498 5688,0 438,2
Ogotem grupa profesorow 6 047,2 6572,8 525,6
Adiunkt 3730,9 41034 372,5
St. wyktadowca ze stopniem dr 41235 4 439,5 316,0
St. wyktadowca bez stopnia dr 3 460,6 3774,8 314,2
Ogotem grupa adiunktow 37725 4137,3 364,8
Asystent ze stopniem dr 2735,5 2984,3 248.8
Asystent 2 308,9 25074 198,5
Wykladowca 24542 2 676,2 222
Ogoélem grupa asystentow 2 366,3 26414 275,1
Ogolem grupa NA 38799 4220,9 341,0
Pracownicy administracyjni 25742 28334 259,2
Pracownicy inz.-techniczni 2237,7 2 448,6 210,9
Pracownicy biblioteki 2 084,1 2289,9 205,8
Pracownicy obstugi 1 542.5 16684 125.9
fi?ﬁfxéiy na stan. robot. 22114 24119 200,5
Ogolem grupa NNA 2162,1 2 3825 220,4
Ogolem NA+NNA 2997,9 3270,7 272,8
Tabela nr 5.10 przedstawia ksztaltowanie wynagrodzen

w poszczegdlnych grupach stanowisk pracowniczych.

Wynagrodzenia w Politechnice Lubelskiej

ksztattuja

si¢ zgodnie

z zasadami zawartymi w art. 151 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym, ktory okresla warunki ksztattowania si¢ przecigtnego wynagrodzenia
dla pracownikéw uczelni publicznych. Wynagrodzenia osobowe w Politechnice
Lubelskiej sa wyzsze od ustawowych minimalnych wynagrodzen. Relacja
miedzygrupowa jest poprawna.
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Skladniki wynagrodzen
w poszczeglOlnych grupach stanowisk pracowniczych w 2013 r. (tys. zI)

Tabela nr 5.10.

z tego w grupach stanowisk:

Wyszczegdlnienie Ogotem adiunktéw | asystentow,
. pracow.
prof. ist. wyklad., NNA
wykladow. lektoréw
Wynagrodzenia, w tym: 61 362,8 10 865,5 23 579,9 43113 22 606,1
— dodatkowe wynagrodzenie
roczne 3 948,1 750,6 1556,6 248,3 1392,6
Wynagrodzenie osobowe, 57 414,7 10 1149 22 023,3 4 063,0 21 213,5
z tego:
— wynagrodzenie zasadnicze 38 235,1 65854 14 4443 3114,1 14 091,3
— dodatki za staz pracy 6 075,0 1199,8 24345 196,9 22438
— dodatki funkcyjne 1289,9 783,0 347,6 0,0 159,3
— dodatki specjalne 1160,2 2229 343,6 59,4 5343
— wyplaty za godziny
ponadwym. i nadliczbowe 4280,3 594,4 31223 501,3 62,3
— nagrody Rektora 781,5 249,1 298,5 64,8 169,1
— odprawy emerytalne
i nagrody jubileuszowe 1205,6 272,0 392,1 8,4 533,1
— pozostate sktadniki
wynagrodzeﬁ OSObOWYCh 4 387,1 208,3 640.4 118,1 3420,3
Przecigtne wynagrodzenie 46875 | 98526 60742 | 31596 | 33532
miesieczne
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Informacja o realizacji podwyzek wynagrodzen dla pracownikow
Politechniki Lubelskiej przeprowadzonych w latach 2013 i 2014 w oparciu
o Srodki uzyskane z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego jako
uzupelnienie planu dotacji podstawowe;j

Politechnika Lubelska uzyskata w roku 2013 kwote 6 552 100 zi, a w roku
2014 kwote 7044 100 zt z przeznaczeniem na zwickszenie wynagrodzen
pracownikow (wraz z pochodnymi z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne
1 fundusz pracy).

Dokonana w latach 2013-2014 ,akcja podwyzkowa” w Politechnice
Lubelskiej objeta  wszystkie grupy pracownicze. W  prezentowanym
podrozdziale dokonano analizy wynagrodzen nauczycieli akademickich
1 pracownikow administracyjnych, poprzez poréwnanie danych z dnia 1 stycznia
2013 r. w stosunku do placy zasadniczej po dokonanej podwyzce w czerwcu
2014 r. Sposrod grupy nauczycieli akademickich, ktéra stanowi okoto 50%
pracownikow Uczelni, wyrdzniono: asystentow (12%), adiunktow (26%),
profesorow zwyczajnych (4%) oraz profesorow nadzwyczajnych (7%).
Pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi podzielono wzgledem
otrzymywanej premii na: pracownikow umystowych oraz pracownikoéw
fizycznych.

Minimalne wynagrodzenie we wszystkich grupach pracowniczych ulegto
podwyzszeniu. W grupie asystentéw, jak 1 w grupie adiunktéw w okresie
sprawozdawczym nastapit przyrost minimalnej ptacy zasadniczej o Srednio
28%, w grupie profesorow zwyczajnych o okoto 19%, za$ w grupie profesorow
nadzwyczajnych o 62%. Biorac pod uwage pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi, réwniez mozna zauwazy¢é przyrost placy
minimalnej, ktory dla pracownikéw umystowych uksztaltowatl si¢ na poziomie
okoto 26%, zas dla pracownikow fizycznych odpowiednio 39%.

Wykres nr 5.1 przedstawia minimalne wynagrodzenie pracownikow
Politechniki Lubelskiej w poszczegdlnych grupach.

W wyniku wzrostu ptac nastapil przyrost sredniego wynagrodzenia
zarowno w przypadku nauczycieli akademickich, jak 1 pracownikow
administracyjnych. Biorac pod uwage grupe pracownikéw bedacych
nauczycielami akademickimi, najwigkszy przyrost analizowanej wielkosci
zaobserwowano wsrdd asystentdw, gdzie srednie wynagrodzenie w okresie
sprawozdawczym uleglo podwyzszeniu o ponad 24% w stosunku
do wynagrodzenia zasadniczego z dnia 1 stycznia 2013 r. Najmniejsza
dynamika odznacza si¢ srednia placa profesorow zwyczajnych — 19%. W grupie
pracownikow administracyjnych najwigkszy przyrost sredniej ptacy zasadniczej
odnotowano u pracownikéw fizycznych — dynamika ponad 25%.

Wykres nr 5.2 przedstawia S$rednie wynagrodzenie pracownikéw
Politechniki Lubelskiej w poszczegdlnych grupach.
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Wykres nr 5.1.

Minimalne wynagrodzenie pracownikow Politechniki Lubelskiej
w poszczegolnych grupach
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Dokonujac kolejnej juz podwyzki wynagrodzen, wladze Uczelni
konsekwentnie realizujg cel, jakim jest zmniejszenie zrdéznicowania
(yjednolicenie) wynagrodzenia zasadniczego w poszczegdlnych grupach
pracowniczych. Potwierdzeniem powyzszych dziatan jest wyliczony
wspolczynnik  zmiennosci, ktory informuje, jakie jest zrdéznicowanie
analizowanej wielkosci w podziale na grupy pracownicze. Zgodnie z zasadami
statystyki wspotczynnik ten jest zdefiniowany jako stosunek odchylenia
standardowego do s$redniej. Im mniejsze jest zroznicowanie wynagrodzen
pracownikow, tym wspolczynnik zmiennos$ci jest rowniez mniejszy.
Pozytywnym zjawiskiem wydaje si¢ zatem fakt, iz sposrod 6 wyrdznionych
grup pracowniczych w 5 zaobserwowano spadek wspodtczynnika zmiennosci —
cato$¢ nauczycieli akademickich oraz pracownicy fizyczni. Swiadczy to zatem
0 coraz mniejszym rozproszeniu, a tym samym ujednoliceniu wysokosci
wynagrodzen.

Tabela nr 5.11 przedstawia wspdlczynnik zmiennosci wysokosci ptacy
zasadniczej w poszczegolnych grupach pracownikéw Politechniki Lubelskie;.

Tabelanr 5.11.

Wspolczynnik zmiennosci wysokosci placy zasadniczej
w poszczegolnych grupach pracownikow Politechniki Lubelskiej (%)

Lp. Grupa pracownikow 01.01.2013 30.06.2014 Dynamika
1. | Asystenci 7,29% 5.74% 78.73%
2. | Adiunkci 7,25% 5.83% 80.46%
3. |Prof zwyczajni 17.45% 17.34% 99.35%
4. | Prof. nadzwyczajni 13.93% 12,21% 87.69%
5. | Pracownicy umyslowi 25,65% 26.48% 103.23%
6. |Pracownicy fizyczni 22.11% 18.94% 85.65%

Podsumowujac, pozytywnym zjawiskiem staje si¢ fakt, iz w skali catlej
Uczelni  wspdtczynnik zmiennosci w  grupie nauczycieli akademickich
w analizowanym okresie ulegt obnizeniu o prawie 2% w stosunku do roku 2013,
za$ w grupie pracownikow administracyjnych o prawie 1%.
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VL. DZIALALNOSC' NAUKOWO-BADAWCZA
I WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

6.1. Dzialalno$¢ naukowo-badawcza

Badania naukowe prowadzone przez pracownikow Politechniki Lubelskiej
realizowane sa w instytutach, katedrach 1 zakladach naukowych oraz
w zespotach badawczych powotywanych do konkretnych zadan. Poniewaz
jednostka Uczelni rozliczang (i oceniang) z efektow badan naukowych jest
wydzial, w sprawozdaniu podane sa wyniki dla Uczelni 1 poszczegdlnych
wydziatow.

Jednostki Politechniki Lubelskiej pozyskuja srodki z nastgpujacych zrédet
(zgodnie z obowiazujacym systemem finansowania nauki):

— z dotacji na dzialalnos¢ statutowa w dziedzinie nauki, w tym na rozwoj
mtodej kadry;

— z dotacji dla projektow badawczych z NCN 1 NCBiR oraz bezposrednio
z programow MNiSW;

— z dotacji na badania naukowe realizowane w ramach uméw z zagranicznymi
osrodkami naukowymi oraz migdzynarodowych programow edukacyjnych;

— od podmiotéw gospodarczych w ramach prac naukowo-badawczych
wykonywanych na bezposrednie zamoéwienie;

— z programdw badawczych Unii Europejskiej;

— z programow finansowanych przez UE, a przyznawanych w konkursach
krajowych.

W 2013 r. realizowano zarowno projekty ze srodkow uzyskanych jeszcze
w ramach konkursow przeprowadzonych przed reforma nauki (projekty MNiSW
— obecnie przeniesione do NCN), jak 1 w ramach konkursow ogloszonych juz
przez nowe agendy: NCN 1 NBCiR.

Wydziaty Uczelni podlegaja ocenie na podstawie punktow przyznawanych
za poszczegoOlne osiagniecia. W roku 2013 Komitet Ewaluacji Jednostek
Naukowych podal kategoryzacj¢ wydzialbw w oparciu o nowe Kkryteria.
W grudniu 2013 r. opublikowano nowa list¢ czasopism punktowanych. Z tego
wzgledu trudno jest porownywac osiagniecia wydziatow w poszczegolnych
latach. W sprawozdaniu za rok 2013, podobnie jak za rok 2012, jako wymierne,
niezmienne wskazniki prawidtlowego rozwoju Uczelni uwzgledniono przede
wszystkim liczbe uzyskiwanych stopni 1 tytutdow naukowych, liczbe publikacji
znajdujacych si¢ na liscie filadelfijskiej oraz liczbe cytowan prac z afiliacja
Politechniki Lubelskiej. Przeanalizowano takze skuteczno$¢ pozyskiwania
srodkow na badania naukowe.
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6.1.1. Dzialalnos¢ statutowa w dziedzinie nauki

Wysokos¢ dotacji na dziatalno$¢ statutowa Politechniki Lubelskiej
w 2013 r. wyniosta 2 971 320,00 zt na utrzymanie potencjatu badawczego oraz
390 300,00 zt na rozwdj mtodej kadry, w sumie — 3 361 620,00 zt.

Na podtrzymanie potencjatu badawczego wydatkowano 3 665 096,89 zi,
natomiast na rozwoj mtodej kadry — 482 403,41 zi.

Dla poréwnania, w 2012 r. dotacja wyniosta 3 678 850,00 zt, a wydatko-
wano 3 623 426,30 z1.

Po wydzieleniu $rodkéw na lacznos¢ komputerowa i1 zakup nosnikéw
informacji naukowej pozostala kwote podzielono pomigdzy poszczegolne
jednostki Politechniki Lubelskiej. W tabelach nr 6.1 1 6.2 zestawiono koszty
dziatalnosci statutowej na podtrzymanie potencjatu badawczego oraz na rozwoj
mtodej kadry w 2013 r., z uwzglednieniem rodzaju wydatku i z podziatem na
wydziaty.

6.1.2. Projekty badawcze finansowane przez NCN, NCBiR, MNiSW, OPI

Istotnym Zrodiem finansowania Uczelni jest udziat zespotow badawczych
badz indywidualnie nauczycieli akademickich w realizacji projektow
badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju oraz bezposrednio przez Ministerstwo Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego.

W roku 2013 pracownicy naukowo-dydaktyczni Politechniki Lubelskiej
realizowali 50 projektow badawczych (o 2 mniej niz w roku 2012) o tacznej
wartosci 6 199 810,57 zt (w roku 2012 byta to kwota 4 517 334,12 zt).

Zestawienie ilosci projektéw 1 naktadéw finansowych na Politechnice
Lubelskiej oraz poszczegolnych wydzialach, z uwzglednieniem rodzaju
wydatkdw, przedstawiono w tabeli nr 6.3, natomiast zestawienie projektow
finansowanych z Programu Badan Stosowanych zawarte zostato w tabeli nr 6.4.

W 2012 r. zakonczono cztery z pigciu projektow badawczych
rozwojowych, na ktore srodki pozyskano w poprzednim systemie finansowania
nauki, zatem w 2013 r. realizowano tylko 1 projekt na Wydziale Zarzadzania.
W roku 2013 finansowanie wynosito 234 858 zi. Projekt zakonczony zostat
30 listopada 2013 .

Zestawienie kosztow projektow badawczych rozwojowych przedstawiono
w tabelinr 6.5.
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6.1.3. Prace wykonywane na bezposrednie zamowienie przedsi¢biorcow
lub innych podmiotow

Politechnika Lubelska jako jedyna uczelnia techniczna w makroregionie
srodkowo-wschodnim prowadzi badania naukowe oraz ushlugi na rzecz
podmiotéw gospodarczych.

Zestawienie kosztow prac naukowo-badawczych wykonanych na zlecenie
przedsiebiorcow lub innych podmiotéw z podzialem na wydziaty 1 rodzaje
kosztéw przedstawia tabela nr 6.7.

Calkowita warto$¢ prac realizowanych na zlecenie w 2013 r. wyniosta
1 594 907,40 zt, w stosunku do sumy 3 054 652,62 zt odnotowanej w roku 2012.
Oznacza to znaczny spadek sSrodkdw pozyskiwanych przez Uczelnig
w ramach tej formy dziatalnosci.

Jest to szczegolnie istotne, jesli przy kolejnej ocenie parametrycznej suma
srodkéw pozyskanych na dziatalno$¢ naukowo-badawcza pozostanie jednym
z kryteridow oceny.

Nalezy przy tym podkresli¢ duze dysproporcje w pozyskiwaniu Srodkow
przez poszczegdlne jednostki Politechniki Lubelskiej. Najwigcej srodkow
(podobnie jak w latach ubiegtych) pozyskuja: Wydziat Mechaniczny oraz
Wydziat Elektrotechniki 1 Informatyki.
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6.1.4. Podsumowanie pozyskiwania srodkow finansowych na dzialalnos¢
naukowo-badawczg

Sumaryczne koszty dziatalnos$ci naukowo-badawczej realizowanej w roku
2013 przez poszczegolne jednostki Politechniki Lubelskiej zestawiono w tabeli
nr 6.8. Nalezy niestety odnotowa¢ spadek srodkow finansowych przeznaczo-
nych na dziatalnos$¢ naukowo-badawcza w stosunku do lat poprzednich.

Ilosciowo kwoty przeznaczone na badania przedstawialy si¢ nastgpujaco:
11942 218,27 zt w roku 2013, 13 293 288,40 zt w 2012 r., 13 425 417,06 zt
w 2011 r. oraz 15 852 377,58 zt w 2010 r.

Dla rozwoju Uczelni istotne sa jednak perspektywy pozyskiwania srodkow
finansowych w kolejnych latach dziatalnosci. W tabelach nr 6.9-6.12 zebrano
informacje na temat skutecznosci pozyskiwania srodkow w ostatnim okresie.

Mimo ze nowe projekty, pozyskiwane przez nielicznych pracownikéw
Politechniki, sa projektami na coraz wyzsze kwoty, to jednak nalezy zauwazyc,
ze maleje liczba realizowanych projektow badawczych. Zmalata takze
skutecznos¢ aplikowania o srodki finansowe z NCN i NCBiR.

W tabeli 6.11 zebrano dane o projektach, na ktorych realizacj¢ podpisano
juz umowy z NCBIiR, zarowno tych, gdzie liderem sg pracownicy Politechniki
(PBS), jak 1 tych, gdzie jednostki Uczelni sa partnerami w konsorcjach
kierowanych przez partneréw z przemystu. Patrzac na sumy, ktére zostana
w ramach tych projektow wydane w nastgpnych latach, sytuacja moze wydawac
si¢ obiecujaca, jednak niepokojacym objawem jest brak aktywnosci niektorych
wydziatéw 1 niektorych pracownikow.

W tabeli nr 6.12 przedstawiono dane o projektach konczacych sig
w perspektywie dwdch lat, wobec czego nalezy podja¢ intensywne dziatania
motywujace pracownikow do aplikowania o srodki finansowe.
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6.1.5. Publikacje i cytowania

Najwazniejszym wymiernym efektem dziatalnosci naukowej pracownikow
Politechniki Lubelskiej 1 podstawa zarowno ich awanséw, jak 1 oceny
wydziatéw sa publikacje naukowe 1 ich cytowania.

Wedlug danych z Biblioteki Politechniki Lubelskiej w roku 2013
pracownicy Politechniki Lubelskiej opublikowali tacznie 1673 prac, w tym 179
z Impact Factor, 210 z listy filadelfijskiej 1 825 z listy MNiSW. Odnotowano
wzrost liczby publikacji rejestrowanych w bazie Uczelni.

Wykres nr 6.1 przedstawia liczbg publikacji z listy filadelfijskiej z afiliacja
Politechniki Lubelskiej w latach 2005-2013.

Wykres nr 6.1.

Liczba publikacji z listy filadelfijskiej z afiliacja Politechniki Lubelskiej
w latach 2005-2013

250 231
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Kolejnym parametrem istotnym w ocenie jest liczba cytowan. Wedtug
danych z Biblioteki Politechniki Lubelskiej w 2013 r. cytowanych byto 1503
prac majacych afiliacj¢ Politechniki Lubelskie;.

Na wykresie nr 6.2 przedstawiono liczb¢ cytowan prac pracownikow
Politechniki Lubelskiej w latach 2009-2013.
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Wykres nr 6.2.

Liczba cytowan prac pracownikow Politechniki Lubelskiej
w latach 2009-2013
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6.1.6. Punktacja MNiSW

Ocena aktywnosci naukowej jednostek Uczelni odbywa si¢ na podstawie
punktow przyporzadkowanych poszczegdlnym rodzajom aktywnosci. Poniewaz
w 2012 r. zmieniono punktacj¢ na potrzeby nowej oceny parametrycznej, nie
mozna bylo dokona¢ wiarygodnego pordwnania osiggnig¢ z roku 2012
z osiagnigciami w latach poprzednich. W roku 2013 dokonano zmian
na liscie czasopism punktowanych. Poréwnujac jednak ilos¢ publikacji
w kolejnych latach, nalezy zauwazy¢ znaczacy ich wzrost — zarowno z listy
filadelfijskiej, jak 1 z listy MNiSW.

W  tabeli nr 6.13 zestawiono liczb¢ punktow, ktére mozna
przyporzadkowaé wydziatom wedtug punktacji z aktualnej ankiety jednostki
(sprawozdanie za rok 2013) i1 dla poréwnania liczb¢ punktéw wylacznie za
publikacje, monografie 1 patenty. Obie wartosci przedstawiono takze
w przeliczeniu na jednego pracownika wydziatu oraz ogdétem dla Politechniki.

W roku 2013 pracownicy naukowo-dydaktyczni Uczelni wypracowali
ogotem 7 468,6 punktow (w 2012 r. — 7 416,6 pkt, w 2011 r. — 11 389 pkt,
w 2010 r. — 9 973 pkt) w obszarach aktywnosci, liczonych zgodnie z wytyczny-
mi MNiSW w danym roku.
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Tabela nr 6.13.

Punkty uzyskane przez wydzialy — LP i w przeliczeniu na pracownika (EP)

oraz uwzgledniajac punkty za publikacje, monografie i patenty
LP’ (P+tM+P)i EP’

Wydzial N/No LP EP LP’= (P+tM+P) EP’
M 122/10,33 5 042,56 41,33 4 678,56 38,34
Eil 91,58/7,25 3215,87 35,12 3005 32,81
BiA 75/14 1 202,46 16,03 1 100,52 14,67
IS 38/2 1359 35,76 1175 30,92
V4 61/6 1 230 20,16 1191 19,52
PT 25/7 364 14,56 317 12,68
Ogoélem 12 413,89 27,2 11 467,08 24,82

6.1.7. Podsumowanie

Podsumowujac osiagnigcia naukowe, nalezy przede wszystkim zwrdcié
uwage na dwa aspekty. Trzy wydziaty (Wydzial Mechaniczny, Wydziat
Elektrotechniki 1 Informatyki oraz Wydziat Budownictwa 1 Architektury)
uzyskaly kategori¢ A, natomiast pozostale — kategori¢ B. Powyzszy wynik
nalezy uzna¢ za zadowalajacy. Oznacza to znaczacy wzrost srodkow
finansowych na podtrzymanie potencjatu badawczego wydziatow posiadajacych
kategori¢ A w nadchodzacych latach. Jednak drugim istotnym aspektem jest
malejacy procent sukcesu przy aplikowaniu o srodki na projekty badawcze
w ramach NCN i1 NCBIiR.

W roku 2013 w Politechnice Lubelskiej realizowano prace badawcze na
taczna kwote 16 720 zt (w 2012 r. — 18 129 zt, w 2011 r. — 19 152 z}).

Miernikiem efektywnos$ci naukowej moze by¢ wskaznik pokazujacy ilo$¢
srodkéw  przypadajacych na  statystycznego  pracownika  naukowo-
dydaktycznego jednostki (profesora, adiunkta, asystenta). Naktady finansowe na
projekty badawczo-rozwojowe w latach 2011-2013 przedstawiajg si¢
nastepujaco: srednia w Uczelni w 2013 1. — 23 906,33 zt, w 2012 r. — 39 013 zt,
w2011 r. —41 276 zi.
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6.2. Wspolpraca z zagranica

Politechnika Lubelska utrzymuje state kontakty =z instytucjami
1 srodowiskami naukowymi na catym $wiecie (ponad 120 podpisanych uméw
o wspoélpracy), w ramach ktérych prowadzone sa wspodlne badania, wizyty
polaczone z wykladami 1 stazami naukowymi, wspdlne projekty, a takze
organizowane sa konferencje migdzynarodowe.

Politechnika Lubelska aktywnie uczestniczy w realizacji wielu
europejskich projektow badawczych, zaréwno jako koordynator, jak 1 czlonek
konsorcjum.

Wazna forma aktywnosci miedzynarodowej jest réwniez uczestnictwo
w programach edukacyjnych, w ramach europejskich programow, takich jak:
LLP-Erasmus (okoto 150 umow bilateralnych), Erasmus Mundus (2 projekty),
Leonardo da Vinci 11, Tempus.

6.2.1. Miedzynarodowe programy naukowe

W roku 2013 realizowano 8 projektow finansowanych przez Unig
Europejska i inne agendy na ogo6lng sumg 1 690 261,63 zt.

1. Centrum doskonalosci w zakresie nowoczesnych materialow
kompozytowych stosowanych w lotnictwie i infrastrukturze transportu
powierzchniowego (CEMCAST)

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Tomasz Sadowski.

Okres realizacji projektu: 1 kwietnia 2010 r. — 31 marca 2013 r.

Rezultaty osiagnigte 1 dziatania podjete w ramach realizacji projektu w 2013 r.:

— zorganizowanie 9 wyjazdéw naukowcow z Politechniki Lubelskiej do
Wielkiej Brytanii, Niemiec, Portugalii 1 Wioch;

— zorganizowanie 10 wizyt w Politechnice Lubelskiej naukowcow z Wielkiej
Brytanii, Rumunii, Wtoch, Portugalii, Niemiec, Danii 1 Bulgarii;

— zorganizowanie spotkania Migdzynarodowej Rady Doradczej projektu w celu
podsumowania rezultatow osiagnigtych w czasie realizacji projektu.
W spotkaniu wzigto udziat 6 cztonkow Rady z Niemiec, Wtoch 1 Grecji.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 63 834,00 zt (MNiSW).

2. Sterylizacja plazmowa — sterylizacja roznorodnych materialow, urzadzen
do produkcji zywnosci i materialow biomedycznych przy wuzyciu
niskotemperaturowej plazmy pod ciSnieniem atmosferycznym
w polaczeniu z zaawansowanymi procesami utleniania (PLASMA
STERILIZATION)

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Henryka D. Stryczewska.
Okres realizacji projektu: luty 2010 r. — luty 2014 r.
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Rezultaty osiagnigte 1 dzialania podjgte w ramach realizacji projektu w 2013 r.:

— budowa dodatkowego reaktora plazmowego opartego na wyladowaniu
barierowym, ktory pozwala na precyzyjne ustalenie pola operacyjnego ze
wzgledu na niewielka $rednicg¢ dyszy ceramicznej przy jednoczesnym
spetieniu warunku dotyczacego niskiej temperatury gazu wylotowego;

— rozpoczgcie badan dotyczacych wplywu plazmy niskotemperaturowej na
wlasnosci materiatow nieodpornych na dziatanie wysokiej temperatury;

— zaprezentowanie ~ wynikow  badan  naukowych na  konferencjach

migdzynarodowych.
Kwota dofinansowania w 2013 r.: 53 510 zt (MNiSW).

3. Zastosowania sSrodowiskowe i biomedyczne mikroplazmy Slizgajacego si¢
luku elektrycznego (KORANET - ENV-BIO-GA)

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Henryka D. Stryczewska.
Okres realizacji projektu: pazdziernik 2012 r. — wrzesien 2014 r.

Krotka charakterystyka projektu:

Budzet projektu (50 000 euro) przeznaczony jest na: badania w zakresie objetym
tematyka projektu, zatrudnienie mlodych naukowcow, materialty niezbgedne do
realizacji zadan projektu, a takze wymiang¢ doswiadczen, wizyty studyjne
1 organizacj¢ konferencji. W ramach projektu prowadzone sq badania dotyczace
wykorzystania  nietermicznej plazmy  generowanej  Slizgajacym  si¢
wytadowaniem tlukowym w procesach ochrony srodowiska i w biomedycynie.
Zadania strony polskiej w projekcie obejmuja: opracowanie modelu $lizgajacego
si¢ mikrowyladowania elektrycznego (WGAD) 1 matrycy takich mikroreaktorow
do generacji zimnej plazmy, gléwnie z punktu widzenia uktadu zasilania
w energi¢ elektryczng; projekt 1 budowg modeli mikroreaktoréw 1 ich
optymalizacj¢ w wybranych zastosowaniach srodowiskowych i1 biomedycznych.

Rezultaty osiagnigte 1 dzialania podjgte w ramach realizacji projektu w 2013 r.:

— zorganizowanie spotkania inauguracyjnego mig¢dzynarodowych zespotow
badawczych projektu, na ktorym przedstawiono cele projektu, dotychczasowe
osiagnigcia partneréw, omowiono szczegoty dalszej wspotpracy, dokonano
podzialu obowiazkow 1 przydzialu zadan badawczych;

— przyjazd doktorantow z Turcji 1 Korei, ktérzy prowadzili badania wspolnie
z pracownikami Instytutu Podstaw Elektrotechniki 1 Elektrotechnologii
Wydziatu Elektrotechniki 1 Informatyki;

— miesi¢czny staz naukowo-badawczy w Inha University w Korei, na ktérym
przebywato 3 pracownikow  Instytutu  Podstaw  Elektrotechniki
1 Elektrotechnologii Wydziatu Elektrotechniki 1 Informatyki.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 88 552,40 zt (NCBIiR).
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4. Business and Innovation Support for North and East Poland (BISNEP)

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Stanistaw Ptaska.

Okres realizacji projektu: styczen 2008 r. — grudzien 2014 r.

Rezultaty osiagnigte 1 dzialania podjgte w ramach realizacji projektu w 2013 r.:

— zorganizowanie 32 wizyt w firmach;

— zorganizowanie 2 lokalnych szkolen dla przedsigbiorcow 1 naukowcow;

— wspotorganizacja 8 miedzynarodowych spotkan brokerskich oraz 1 misji
zagranicznej kojarzacej firmy. W spotkaniach uczestniczyto tacznie 19 firm
z regionu lubelskiego. W ramach wyjazdéw odbylo si¢ 88 spotkan
biznesowych z firmami zagranicznymi,

— przeprowadzenie 37 audytéw technologicznych w firmach;

— umozliwienie 37 klientom skorzystania ze specjalistycznych ushug
doradczych;

— aktywne uczestnictwo w Grupie Sektorowej Inteligentna Energia;

— zrealizowanie 2 migdzynarodowych transferéw technologii;

— przygotowanie biuletynu Enterprise Europe Network.
Kwota dofinansowania w 2013 r.: 195 148,20 zt (PARP) 1474 294,07 zt (UE).

5. Studium silnika wysokopreznego do napedu lekkiego smiglowca (DELILAH)

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Mirostaw Wendeker.

Okres realizacji projektu: 1 pazdziernika 2011 r. — 31 marca 2013 r.

Rezultaty osiagnigte 1 dziatania podjete w ramach realizacji projektu w 2013 r.:

— zweryfikowanie reprezentatywnych scenariuszy lotu §miglowca;

— zweryfikowanie uktadu sterowania w stanach nieustalonych;

— obliczenie sumaryczne] emisji skladnikéw toksycznych 1 emisji CO, na
podstawie modelu termodynamicznego silnika;

— okreslenie wplywu S$miglowca z zabudowanym silnikiem o zaptonie
samoczynnym na §rodowisko w warunkach rzeczywistego lotu;

— pordwnanie emisji zwiazkow toksycznych spalin z obecnie stosowanymi
silnikami turbinowymi.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 289 803,25 zt (UE) 1 46 897,00 zt (MNiSW).

6. Technologiczne i konstrukcyjne aspekty wytlaczania i wtryskiwania
kompozytow i nanokompozytow polimerowych (Co-ExIn)

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Janusz Sikora.

Okres realizacji projektu: kwiecien 2011 r. — kwiecien 2015 r.

Rezultaty osiagnigte 1 dziatania podjete w ramach realizacji projektu w 2013 r.:
— przeprowadzenie szkolenia w NULP oraz TUKE;
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— zorganizowanie 5 wizyt naukowcow z Politechniki Lubelskiej w Politechnice
w Koszycach — 9 miesiecy;

— zorganizowanie 3 wizyt naukowcow ze Stowacji w Politechnice Lwowskiej —
5 miesigcy;

— wspdlorganizacja seminarium miedzynarodowego we Lwowie 1 Koszycach
z udziatem naukowcdw zagranicznych;

— wspotorganizacja warsztatow naukowych we Lwowie 1 Koszycach;

— obrona rozprawy doktorskiej pt. ,,Zaleznosci mechanicznych wlasciwosci
nanokompozytow od udzialu procentowego napetniaczy”, Katedra
Technologii 1 Materiatéw, Wydziat Mechaniczny, Uniwersytet Techniczny
w Koszycach;

— opublikowanie 17 prac prezentujacych osiagnigte wyniki badan
w czasopismach naukowo-technicznych;

— wygtoszenie 14  referatbw na  miedzynarodowych  konferencjach
prezentujacych osiagnigte wyniki badan;

— wydanie monografii naukowej;

— uzyskanie 2 zgloszen patentowych oraz 1 zgloszenia wzoru przemystowego;

— uzyskanie 3 wzordw przemystowych;

— zorganizowanie we Lwowie spotkania Komitetu Zarzadzajacego;

— rozbudowa strony internetowej projektu w NULP, TUKE 1 LUT.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 212 086,42 (UE).

7. Wychwytywanie CO, w procesach po spalaniu wykorzystujac zeolity
impregnowane zwigzkami aminowymi (CO,ZeoCap)

Koordynator projektu: dr hab. inz. Wojciech Franus, prof. PL.
Okres realizacji projektu: listopad 2013 r. — pazdziernik 2016 r.

Krotka charakterystyka projektu:

Projekt o akronimie CO,ZeoCap realizowany jest w ramach programu

sieciowego FENCO-NET, ogloszonego przez Norwegie, Wielka Brytanie,

Grecj¢ 1 Polske. Konsorcjum naukowe w ramach projektu tworza: Instytut

Gospodarki Surowcami Mineralnymi 1 Energia PAN, Politechnika Lubelska

oraz Uniwersytet w Nottingham. Celem projektu jest okreslenie mozliwosci

wykorzystania syntetycznych zeolitéw produkowanych z popiotéw lotnych

w technologiach wychwytywania dwutlenku wegla.

Oczekiwane rezultaty projektu:

— ocena mozliwosci nowego, racjonalnego sposobu zagospodarowania
popiotéw lotnych oraz produkcji z nich zeolitow syntetycznych w celu
wykorzystania ich w technologiach wychwytywania CO;;

— opracowanie  metodologii  produkcji  réznych  typdéw  zeolitow
o najkorzystniejszych parametrach adsorpcyjnych do wychwytywania CO,;
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— ocena mozliwosci zastosowania zeolitdéw syntetycznych produkowanych na
skalg V4 techniczng w technologiach wychwytywania CO,;

— okreslenie mozliwosci i1 sposobu modyfikacji wtasciwosci powierzchniowych
oraz ich wplywu na jakos¢ sorbentu zeolitowego w aspekcie wychwytywania
CO, ze strumienia gazow wylotowych;

— okreslenie mozliwosci regeneracji impregnowanych aminami zeolitdw, jak
rowniez pordwnanie otrzymanych wynikow z komercyjnie dostepnymi
adsorbentami.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 29 760,00 zt.

8. Opracowanie innowacyjnego modelu transgranicznego wykorzystania
tufow zeolitowych

Koordynator projektu: dr hab. Artur Pawtowski, prof. PL.

Okres realizacji projektu: lipiec 2013 r. — czerwiec 2015 r.

Krotka charakterystyka projektu:

Projekt realizowany jest w ramach Programu Wspolpracy Transgranicznej

Polska-Biatorus-Ukraina 2007-2013, Priorytet: Wzrost konkurencyjnosci

obszaru przygranicznego. Konsorcjum naukowe w ramach projektu tworza:

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji w Zamosciu, Politechnika Lubelska,

Politechnika Lwowska oraz Instytut Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego

Polskiej Akademii Nauk w Lublinie. Celem projektu jest rozwoj, wzmocnienie

wspoOtpracy 1 transferu wiedzy migdzy instytucjami naukowymi oraz

przedsigbiorstwami na terenie polsko-ukrainskiego obszaru transgranicznego.

Oczekiwane rezultaty projektu:

— organizacja siect wspOtpracy 1 transferu technologii pomiedzy instytucjami
naukowymi 1 przedsigbiorstwami w regionie transgranicznym;

— opracowanie innowacyjnych metod wykorzystania tufow zeolitowych
w przemysle budowlanym, ochronie §rodowiska i rolnictwie;

— aktywizacja wspolpracy jednostek naukowo-badawczych 1 przedsigbiorstw
w polsko-ukrainskim obszarze transgranicznym.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 236 376,29 zt.

6.2.2. Miedzynarodowe programy edukacyjne

Politechnika  Lubelska w  okresie = sprawozdawczym  aktywnie
uczestniczyta w Migdzynarodowych Programach Edukacyjnych obejmujacych
zarowno Europe, jak 1 coraz czgsciej kraje pozaeuropejskie.
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1. Program LLP — ERASMUS

Najwigkszym programem edukacyjnym w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2013/2014 byt program LLP-Erasmus, w ramach ktdorego
zrealizowano:

— 63 wyjazdy studentow Politechniki Lubelskiej na studia,

— 133 wyjazdy studentéw Politechniki Lubelskiej na praktyke,

— 264 przyjazdy studentow zagranicznych na studia w Politechnice Lubelskiej,

— 11 przyjazdéw studentéw zagranicznych na praktyki w Politechnice
Lubelskiej,

— 70 wyjazdéw nauczycieli akademickich Politechniki Lubelskiej w celu
prowadzenia zaj¢¢ oraz organizacji wymiany,

— 53 przyjazdy nauczycieli akademickich z uczelni partnerskich w celu
prowadzenia zaj¢c,

— 45 wyjazddw szkoleniowych pracownikow administracji.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 2 038 385,14 zl.

2. Erasmus Mundus — Europejskie magisterium w dziedzinie diagnostyki
i odnowy budynkow

Koordynator projektu: dr hab. inz. Bogustaw Szmygin, prof. PL.

Okres realizacji programu: sierpien 2008 — pazdziernik 2014 r.

Rezultaty osiagnigte 1 dzialania podjete w ramach realizacji programu w 2013 r.:
— 5 studentéw z Hiszpanii 1 Rumunii goscito na Politechnice Lubelskie;j.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 38 446,18 zt (Unia Europejska).

3. Projekt Leonardo da Vinci Partnership: GUI usability and accessibility:
exchanging knowledge and experiences

Koordynator projektu: dr inz. Marek Mitosz.

Okres realizacji programu: kwiecien 2012 r. — kwiecien 2014 r.

Rezultaty osiagnigte 1 dzialania podjete w ramach realizacji programu w 2013 r.:

— mobilnos¢ do krajow partnerskich w projekcie,

— organizacja spotkan roboczych w Polsce oraz w Hiszpanii,

— opracowanie  materialdw  dydaktycznych  dotyczacych  nauczania
uzytecznosci.

Wartos¢ projektu dla Politechniki Lubelskiej: 15 000 euro.

4. Projekt Leonardo da Vinci Partnership — VETPRO, Uzawodowienie
inzynierskiego ksztalcenia informatykow na Politechnice Lubelskiej

Koordynator projektu: dr inz. Matgorzata Plechawska-Wojcik
Okres realizacji programu: styczen 2014 r. — czerwiec 2016 1.
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Projekt zaklada wymiang doswiadczen w zakresie wypracowania nowego
podejscia do metod definiowania programu ksztatcenia (w aspektach efektow
ksztatcenia), jego konstrukcji (modutowos¢ 1 elastycznos¢) oraz praktycznosci
(uzawodowienia) ksztatcenia.

Celem jest opracowanie metod uzawodowienia na | poziomie ksztalcenia na
kierunku informatyka, ktory nalezy do kierunkéw strategicznych Politechniki
Lubelskie;.

Wartos¢ projektu dla Politechniki Lubelskiej: 15 000 euro.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 184 494,58 zi.

5. Mobilnosé¢é Studentow i Pracownikow Uczelni — Norweski Mechanizm
Finansowy

Koordynator projektu: mgr Magdalena Tarnowska.

Okres realizacji programu: lipiec 2013 r. — wrzesien 2014 r.

Wydzial Inzynierii Srodowiska Politechniki Lubelskiej podpisal umowe
o wspotpracy z Telemark University College z Norwegii. Przewiduje ona
wymiang studentdow 1 pracownikdw pomigdzy Wydziatem Inzynierii
Srodowiska a Telemark University College. Gtéwnym celem dziatania jest
przyczynianie si¢ do zmniejszenia roznic ekonomicznych 1 spolecznych
w obrgbie Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz do wzmacniania
stosunkdw  dwustronnych  pomiedzy Polska a Norwegia, Islandig
i Liechtensteinem w obszarze edukacji. Mobilnos¢ studentow i pracownikéw
Uczelni ma na celu wzmacnianie potencjatu ludzkiego oraz poszerzanie wiedzy
poprzez: zwigkszenie mobilnosci studentéw oraz pracownikdw uczelni
wyzszych pomiedzy Polska a Panstwami Darczyncami, rozszerzenie oraz
poglebienie wspdlpracy instytucjonalnej 1 partnerstwa pomigdzy instytucjami
dziatajacymi w sferze edukacji (na poziomie szkolnictwa: podstawowego,
wyzszego, zawodowego oraz ksztatcenia oséb dorostych) w Polsce oraz na
obszarze Panstw Darczyncow.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 31 236,00 zt.

6. Umowa z uczelniami Republiki Kazachstanu

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Waldemar W¢jcik.

Okres realizacji programu: bezterminowa.

Rezultaty osiagnigte 1 dzialania podjgte w ramach realizacji programu w 2013 r.:

— dwdch profesoréw z Kazachstanu odbylo staz w Politechnice Lubelskie;j,
28 doktorantéw — staze dyplomowe, 77 magistrantow — staze
krétkoterminowe, 11 studentow studiowalo w  Politechnice Lubelskiej
w ramach programu mobilnosci akademickiej; w konferencjach
organizowanych przez Politechnik¢ Lubelska uczestniczyto 6 pracownikoéw
naukowych z Kazachstanu,
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pracownicy Politechniki Lubelskiej sq konsultantami zagranicznymi 22 prac
doktorskich realizowanych w Kazachstanie, a w przygotowaniu jest
kolejnych 5 prac.

Umowa z uczelniami Ukrainy

Koordynator projektu: prof. dr hab. inz. Waldemar Wdjcik.
Okres realizacji programu: bezterminowa.
Rezultaty osiagnigte 1 dziatania podjete w ramach realizacji programu w 2013 r.:

8.

23 studentéw studiowato w Politechnice Lubelskiej na Wydzialach:
Zarzadzania, Mechanicznym, Elektrotechniki 1 Informatyki;

odbyto si¢ 7 wyjazdow promujacych Politechnik¢ Lubelska na uczelniach
ukrainskich;

w semestrze zimowym 2013/2014 112 studentéw studiowato na studiach
stacjonarnych I 1 II stopnia;

okoto 100 studentéw ukrainskich odbyto 2-tygodniowy intensywny kurs
jezyka polskiego w Studium Jezykoéw Obcych Politechniki Lubelskie;.

Uniwersytet Baltycki

Koordynator projektu: dr hab. Artur Pawtowski, prof. PL.
Okres realizacji programu: rok akademicki.
Rezultaty osiagniete i dziatania podjete w ramach realizacji programu w 2013 r.:

9.

44 studentéw roznych specjalizacji IV roku kierunku inzynieria srodowiska
oraz fizyka techniczna oraz 7 osob z programu LLP-Erasmus uczestniczyto
w kursie ,,A Sustainable Baltic Region”.

oprocz zaliczenia, studenci maja dodatkowa mozliwos¢ zdawania
specjalnego egzaminu, ktédry umozliwia otrzymanie mig¢dzynarodowego
dyplomu Uniwersytetu Battyckiego. Taki egzamin zostal przeprowadzony

w grudniu 2013 r. Dyplomy otrzymato 28 studentéw.

Program Erasmus Mundus - MARE NOSTRUM

Koordynator projektu: mgr Marcin Zuk.
Okres realizacji programu: wrzesien 2011 r. — wrzesien 2015 r.
Rezultaty osiagnigte 1 dziatania podjgte w ramach realizacji programu w 2013 r.:

przyjazdy 4 studentow na studia w Politechnice Lubelskie;;

udzial pracownika Biura Wymiany Migdzynarodowej Politechniki
Lubelskiej w spotkaniu rekrutacyjnym w Maroko;

staz 1 osoby z Algierii w Biurze Wymiany Migdzynarodowej Politechniki
Lubelskie;.

Kwota dofinansowania w 2013 r.: 106 523,55 zt.
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Oprécz opisanych programéw wymieni¢ takze nalezy: ERASMUS TNPP,
Senior Lawyers Program, Leonardo da Vinci — Mtodzi mobilni architekci
W pogoni za innowacja 1 rozwojem oraz umowy o wspoélpracy z nastgpujacymi
uczelniami:
Luckim Narodowym Technicznym Uniwersytetem (Ukraina),

D. Serikbayev East Kazakhstan State Technical University (Kazachstan),

Lanzhou University (Chiny),
National Aviation University (Ukraina),
VIA University Collge (Denmark).

6.2.3. Inne formy mi¢dzynarodowej wspolpracy naukowo-badawczej

Aktualnie w Politechnice Lubelskiej realizowane sa 124 umowy
o0 wspolpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi, z ktorych 30 zawarto
w roku akademickim 2013/2014 — tabela nr 6.11.
Niektére umowy obejmuja kilka wydzialéw, inne natomiast sg realizowane
przez poszczegdlne wydziaty Uczelni (WM — 25, WEIl — 35, WBIA — 10, WIS —
22, WZ —21, WPT - 9 oraz 2 umowy ogo6lnouczelniane).

W tabeli nr 6.12 zestawiono liczb¢ umow zawartych na wniosek danego
wydziatu.

Tabelanr 6.11.

Umowy o wspoélpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi zawarte
w roku akademickim 2013/2014

Lp.

Nazwa placéwki partnera zagranicznego

Miejscowosé, kraj

Institute of Control Sciences — Russian Academy
of Science

Moskwa, Rosja

Ukrainski Panstwowy Uniwersytet Gospodarki

2 Wodnej 1 Zasobdw Przyrody Réwne, Ukraina

3. | Wyzsza Szkota Inzynierska Braude ORT Karmiel, Izrael

4. | Queensland University of Technology Brisbane, Australia

5. | Almatynski Uniwersytet Energetyki i Komunikacji | Almaty, Kazachstan

6. ﬁzlezc'hfkslalé)ass‘(lliwy Uniwersytet Techniczny Atmaty, Kazachstan

7. | Tarnopolski Uniwersytet Techniczny Tarnopol, Ukraina

8. |Zytomierski Panstwowy Uniwersytet Techniczny | Zytomierz, Ukraina

9. | Tarazki Panstwowy Uniwersytet im. M. H. Dulati | Taraz, Kazachstan

10, Federalny Instytut Badan 1 Technologii Duebendorf, Szwajcaria

Materiatow
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Lp. Nazwa placéwki partnera zagranicznego Miejscowos¢, kraj

11. |Poltawska Panstwowa Akademia Rolnicza Pottawa, Ukraina

12. | Chmielnicki Uniwersytet Narodowy Chmielnicki, Ukraina

13, Karaggndyj ski Panstwowy Uniwersytet Karaganda, Kazachstan
Techniczny

14. | Uniwersytet Cassino i Potudniowego Lazio Cassino, Wtochy

15, Pawlodarsk} Panstwowy Uniwersytet Pawlodar, Kazachstan
im. C. Torajgyrowa

16. | Uniwersytet Alicante Alicante, Hiszpania

17. | University of Castilla-La Mancha La-Mancha, Hiszpania

18, Kl] 0w§k1 Narodowy Uniwersytet Budownictwa Kijow, Ukraina
1 Architektury

19, Karagandyjski Panstwowy Uniwersytet Temyrtau, Kazachstan
Przemystowy

20. | Odeski Panstwowy Uniwersytet Rolniczy Odessa, Ukraina

21. |Politechnika w Coimbra Coimbra, Portugalia
Narodowy Techniczny Uniwersytet Ukrainy o .

22 Kijowski Instytut Politechniczny Kijow, Ukraina

23. |Kirgiski Uniwersytet Narodowy im. Z. Balasagyna | Biszkek, Kirgistan

24. |Uniwersytet Techniczny Koszyce, Stowacja

25 prwskl Narodowy Uniwersytet Agrarny — Dublany, Ukraina
Uniwersytet Rolniczy

26. | University of Muhammadiyah Malang Malang, Indonezja

27. |University of Nis Nis, Serbia

28. |University Dicle Diyarbakir, Turcja

29, Kazachska Akademia Transportu i Komunikacji Atmaty, Kazachstan
im. M. Tynyshpayeva

30. | Brzeski Panstwowy Uniwersytet Techniczny Brzes¢, Biatorus
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Tabela nr 6.12.

Liczba umow miedzynarodowych podpisanych na poszczegolnych wydzialach

Liczba Liczba uméw zawartych
Lp. Wydzial podpisanych w roku akad. 2013/2014
umow z podzialem na kraje
1 Mechaniczny 25 1- Izra;l, 2 — Ukraina, 1 — Stowacja,
1 — Sebia
) Elektrotechniki 35 7 — Kazachstan, 1 — Biatorus,
) 1 Informatyki 1 — Kirgistan, 2 — Ukraina,
Budownictwa .
3. 1 Architektury 10 I = Turcja
4. | Inzynierii Srodowiska 9 1 — Ukraina
5. | Zarzadzania 21 1 — Rosja, 2 — Ukraina, 2 — Hiszpania
o 1 — Australia, 1 — Szwajcaria,
6. | Podstaw Techniki 22 | — Wiochy, 2 — Ukraina
124
7. | Razem (W tym 2 umowy 28
ogdlnouczelniane)

oraz

Wspoélpraca wydziatlowa oparta na podstawie umdéw zagranicznych

innych korelacji naukowo-badawczych pracownikow Politechniki

Lubelskiej polega przede wszystkim na:

— organizowaniu mi¢dzynarodowych konferencji naukowych z udziatlem

gosci zagranicznych (np. konferencje EIIC 2013, ISCOPT-XL, NEET
2013, ITSI, ROBTEO 2013, PROTECHMA 2013, EUROMECH);

— udziale w konferencjach zorganizowanych przez osrodki zagraniczne

(udziat wzigto 230 osob);

— publikowaniu prac naukowych bedacych rezultatem wspotpracy

z partnerami zagranicznymi (319 publikacji bedacych efektem
wspotpracy migdzynarodowej, w tym wspdlpracy bezumownej);
odbywaniu stazy naukowych 1 stypendiach w renomowanych uczelniach
1 osrodkach;

realizacji projektow naukowo-badawczych w ramach 7 Programu
Ramowego 1 wielu projektéw dydaktycznych, np. Erasmus Mundus,
Leonardo da Vinci, Tempus;

licznej wymianie mig¢dzynarodowej studentow Politechniki 1 uczelni
zagranicznych zarowno w ramach programéw edukacyjnych KE, jak
1 umow bilateralnych (np. University of Cambridge — Wielka Brytania,
Sojo University — Japonia, Zhejiang Forest University — Chiny, Saga
University — Japonia, Kazachski Narodowy Uniwersytet, Alma-Ata —
Kazachstan, Lucki Techniczny Uniwersytet Narodowy — Ukraina).
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6.2.4. Wyjazdy zagraniczne pracownikow

W roku akademickim 2013/2014 zrealizowano 376 wyjazdow za granicg,
w tym:

— 12 os6b wyjechalo na staze naukowe i1 naukowo-badawcze krotko-

terminowe;

— 2 osoby wyjechaly na staze naukowo-badawcze dlugoterminowe —

post-doc;

— 222 osoby wyjechaty na konferencje, sympozja i kongresy;

— 38 0so6b wyjechato na podstawie wymiany migdzyuczelniane;j;

— 102 osoby wyjechaty w ramach programéw Unii Europejskie;.

Jak co roku, najwigce; wyjazdow stanowi udziat w konferencjach,
sympozjach 1 kongresach, na ktorych prezentowane sa, w postaci referatow czy
posterow, wyniki prac naukowo-badawczych lub doswiadczenia w ksztalceniu
studentow.

Druga grupe pod wzgledem liczebnosci wyjazdéw za granicg stanowiag
wyjazdy zwigzane z aplikowaniem, a potem z realizacja programow Unii
Europejskiej. W roku akademickim 2013/2014 wzrosta liczba wyjazdow na
staze krotkoterminowe i1 odbyly si¢ pierwsze wyjazdy na staze dlugoterminowe.
Jest to zjawisko pozytywne, biorac pod uwag¢ nowe wymagania awansowe.
Nalezy takze odnotowaé znaczny wzrost liczby wyjazdow asystentéw za
granicg.

Od kilku lat w liczbie wyjazdow zagranicznych dominuje Wydziat
Mechaniczny — 131 wyjazdéw, nastepnie Wydzial Elektrotechniki i Informatyki
— 122 wyjazdy, Budownictwa 1 Architektury — 52 wyjazdy, Inzynierii
Srodowiska — 38 wyjazdow, Zarzadzania — 22 wyjazdy oraz Podstaw Techniki —
11 wyjazdow.

Zestawienie wyjazdow zagranicznych pracownikow Politechniki Lubelskiej
w roku akademickim 2013/2014 przedstawia tabela nr 6.12.

Srednia liczba wyjazdéw na 1 pracownika naukowo-dydaktycznego
wynosita 0,76 1 byla najwyzsza na Wydziale Elektrotechniki 1 Informatyki
(1,08), a najnizsza na Wydziatach Zarzadzania 1 Podstaw Techniki (0,31).

Liczbe¢ wyjazdow zagranicznych pracownikow Politechniki Lubelskiej
wedlug stanowiska w roku akademickim 2013/2014 przedstawia tabela
nr 6.13.
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Tabela nr 6.13.

Wyjazdy zagraniczne pracownikow Politechniki Lubelskiej
w roku akademickim 2013/2014 wedlug stanowiska

Prof. Prof. Starszy wyj];izcdzt!))v::' na
Wydzial ’ " | Adiunkt | Asystent | wykla- Razem .
ZW. nadzw. 1 pracownika
dowca
nauk.-dyd.
Mechaniczny 32 19 50 27 3 131 0,92
Elektrotechniki |5 | 17 52 29 4 122 1,08
i Informatyki ’
Budownictwa
11 7 17 16 1
i Architektury 52 0,57
Inzynierii
Srodowiska 6 12 17 4 38 0,86
Zarzadzania 2 - 13 1 6 22 0,31
Podstaw
Techniki 4 > 2 - - 1 0,31
Razem 75 60 151 77 14 376 0,76
Liczba: 35 | 63 | 217 12 70 497
zatrudnionych
Wyjazd/ 214 | 095 | 070 0,69 0,20 0,76
1. prac.

Zrédla finansowania kosztéw wyjazdow zagranicznych pracownikow
oraz przychody z poszczegdlnych programéw
migdzynarodowych w latach 2009-2013 przedstawiajq tabele nr 6.15 1 6.16.

Na wykresie nr 6.3 przedstawiono graficznie koszty podrozy zagranicznych
w odniesieniu do przychodéw wynikajacych z realizacji
migdzynarodowych.

Politechniki

Lubelskiej

programow
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Zrodla finansowania wyjazdow zagranicznych
pracownikow Politechniki Lubelskiej w latach 2009-2013 (zl)

Tabela nr 6.15.

Zrédla finansowania 2009 2010 2011 2012 2013
Narzuty z dzialalnosci
badawczej 1 studiow 189 693.67 96 614.68 143 000.85 83 734,97 280 291.47
podyplomowych
Prace zlecone - 1931.10 - 6 366.30 18 532.53
Wplywy z organizacji
ko farmcil Lowd iow 520919.32| 511324.50| 671664.62| 1184 503.35 890 930,78
podyplomowych oraz
programéw badawczych
Zarzad Uczelni 20 864.87 14 935,12 18 896.07 36 164.04 61 885.31
Deipialgnt naulsring: 258 038.17| 441059.07| 669862.39| 756248.59 796 344.15
badawcza, w tym:
SRR Bracery 444964 62572.63| 40098.16|  65373.07 .
zamawiane
Projekty celowe 8241.87 - 3 563.59 - -
Projekty badawcze : E :

R 4 55447 20¢ .82 323 23 825,45
MNISW. NCN 118 100.46 86 5544 09 691.8 169 132.08 223 8254
Haslaoc 73484.55| 24974437 379823.68| 489 663.02 426 629.45
statutowa
Badania wlasne 53 761.65 42 187.60 30 791.75 - -
Prace Mloda Kadra - - 5893.39 32 080.42 52 834.26
Projekty rozwojowe - - - - 45 625.24
Przedsiewziecia 5

T 4 ot . o L q 3
Ministra/NCBIR 4 250,32
Projekty badawcze 5 S
NCBIR - B - = 21 885.26
PBS - - - - 2129417

Razem: 089 516,03 | 1065 864,47 | 1503 423,93| 2067 017,25 2047 984,24
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Tabela nr 6.16.

Przychody z poszczegolnych programow miedzynarodowych

w latach 2009-2013 (zh)

_ Programy 2009 2010 2011 2012 2013

mi¢dzynarodowe
Erasmus 1076 450,00 111695524 | 1364413,82| 2655197,70| 2 038 385,14
Erasmus MUNDUS 147 725,00 258 795,12 115 310,20 243 426,90 38 446,18
Erasmus
MUNDUS-MOVER - - - 285 952,05 199 838,20
Erasmus
MUNDUS-MARE - - - 343 355,10 106 523,55
NOSTRUM
Leonardo da Vinci - 57 927,52 - 181 816,04 371 191,88
TEMPUS - - 195 186,88 11 714,36 46 561,28
BISNEP (6, 7 PR UE) - - 666 837,04 - 474 294,07
BISNEP (PARP) 181 533,30 181 533,30 195 148,20 195 148,60 195 148,20
ERASMUS ELLEIEC - 5922.80 892761 4 686,65 1 487,53
PVs in Bloom
(7 PR UE) - 138 467,00 - 196 577,03 -
PVs in Bloom
(MNiSW) - 53 380,00 - - -
PLASMA STERIL.
(7 PR UE) - 177 813,00 - 174 920,00 -
PLASMA STERIL.
(MNiSW) - 52 000,00 80 200,00 53 510,00 53 510,00
CAMCAST
(7 PR UE) -| 8428 809,10 - - -
CAMCAST (MNiSW) - 703 435,00 269 650,00 265 742,00 63 834,00
DELILAH
(7 PR + MNiSW) - -| 1624 386,77 224 476,00 336 700,25
Co-ExIn/IRSES - - 361 168,93 - 212 086,42
Fundusz Norweski
FSS/MOB - - - - 31 236,00
Wspét. Transgraniczna
,ZEOLITY-TUFFY” ) ) ) -| 23637629
RAZEM: 1405708,30| 11 175 038,08 | 4 881229,45| 4 836522,43| 4405 618,00
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Wykres nr 6.3.

Koszty podrozy zagranicznych i przychody Politechniki Lubelskiej
z programow miedzynarodowych w latach 2009-2013

12 000 000,00
10 000 000,00 -
8000 000,00
6 000 000,00
4 000 000,00
2000 000,00 ﬁ—-
0,00 - : ; -

2009 2010 2011 2012 2013

B Koszty 0O Przychody

6.2.5. Statystyka przyjazdow cudzoziemcow

Przyjazdy naukowe cudzoziemcow do Politechniki Lubelskiej w roku
akademickim 2013/2014 odbywaly si¢ w charakterze stazy naukowych,
konsultacji naukowych, wyktadow, przyjazdow w ramach projektéw UE,
udziatu w konferencjach naukowych, sympozjach oraz studiéw wyzszych.

W  roku sprawozdawczym = Politechnike  Lubelska  wizytowato
185 cudzoziemcoOw z réznych osrodkow naukowych z zagranicy, w tym: na
Wydziale Mechanicznym — 59, Elektrotechniki 1 Informatyki — 54,
Budownictwa i Architektury — 23, Inzynierii Srodowiska — 32, Podstaw
Techniki — 11, Zarzadzania — 6.

Na studiach w Politechnice Lubelskiej przebywa obecnie 189 studentow
z Ukrainy, w tym: na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki — 64, Zarzadzania
— 49, Mechanicznym — 28, Budownictwa i1 Architektury — 25, Podstaw Techniki
— 17, Inzynierii Srodowiska — 6. W Politechnice Lubelskiej zatrudnionych jest
6 profesoréw cudzoziemcow z Ukrainy.

We wspétpracy z zagranicgq Uczelnia realizuje 150 tematow badawczych.

Zestawienie przyjazdow naukowych cudzoziemcow do Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014 przedstawia tabela nr 6.17.
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Tabelanr 6.17.

Przyjazdy naukowe cudzoziemcow do Politechniki Lubelskiej
w roku akademickim 2013/2014

. Konsultacje nauk., Udzial
Staze nauk. , .
. cykl wykladow w imprezach .
. na podstawie Studia
Lp. Wydzial . w ramach wym. naukowych .
wym. miedzy- . L . WyZsze
I miedzyuczelnianej (konferencje,
uczelnianej . e s .
i projektow UE sympozja)
15 (wymiana uczelniana)
. 8 (Co-ExIn)
1 2 2
1. | Mechaniczny 7 (cykl wykladéw) 5 8
3 (visiting professor)
o 20 (wymiana uczelniana)
2. Ellelgtmte:hﬁ.l ki 12 5 (Leonardo da Vinci) 12 64
1inlormatyki 5 (Koranet)
3 Budownictwa i 10 (wymiana uczelniana) 8 25
" | 1 Architektury 5 (Erasmus/Mundus)
4 Podstaw ) 10 (wymiana uczelniana) ) 17
" | Techniki 1 (visiting professor)
5. | Zarzadzania ) 5 (v&{ymlana uczelnia) ) 49
1 (visiting professor)
6 Inzynierii 3 25 (wymiana uczelniana) _ 6
" | Srodowiska 4 (visiting professor)
7. | Razem 16 124 45 189

6.3. Konferencje naukowe, targi, wystawy

W minionym roku akademickim 2013/2014 jednostki organizacyjne
wydziatow  Politechniki  Lubelskiej byly organizatorami badz wspdt-
organizatorami 10 konferencji, 2 sympozjow oraz 1 warsztatu doktoranckiego
(cyklicznego).
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VII. DZIALALNOSC WYBRANYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

7.1. Centrum Informatyczne PL

Wazniejsze zadania realizowane przez Centrum Informatyczne Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014:
1. Obstuga szkieletowej sieci $wiattowodowej taczacej obiekty Politechniki

Lubelskiej:

— wspotpraca z Sekcja Nadzoru Inwestycji 1 Remontéw przy przenoszeniu
kabli kolidujacych z prowadzonymi pracami inwestycyjnymi (WEil) oraz
domknieciu pierécienia $wiattowodowego (WM-WPT-WZ-WIS-WM);

— konfiguracja potaczen 1 urzadzen koncowych dla tacznosci telefonicznej
z wykorzystaniem linii komputerowych;

— wspodlpraca z administratorami wydzialowymi w celu podniesienia
sprawnosci 1 wydajnosci.

2. Obstuga centralnych systemdw informatycznych Politechniki Lubelskie;j:

— obstuga systemu bezprzewodowego dostepu do Internetu na terenie
Uczelni;

— obstuga gtéwnej serwerowni Uczelni, w tym: administrowanie serwerami,
obstluga systemow pamieci dyskowej oraz biezaca konserwacja systemow
i urzadzen;

— administrowanie serwerem strony gléwnej Uczelni oraz stron innych
uzytkownikow;

— administrowanie serwerem poczty elektroniczne;.

3. Biezaca opieka nad systemami informatycznymi wspomagajacymi prace

Politechniki Lubelskie;j:

— administrowanie  systemami:  finansowo-ksiegowym,  kadrowym,
dziekanatowym;

— migracja systemow do systemu pracujacego na serwerze z procesorem
Intel;

— wspolpraca przy obstudze systemu POL-on, w tym: szkolenie operatoréw
oraz wspotpraca przy transmisji danych z systemu obstugi dziekanatow do
systemu POL-on;

— przeniesienie na serwery Uczelni systemu wspomagajacego zamodwienia
publiczne 1 administrowanie nim.

4. Szkolenia i konferencje:

— udziat w konferencjach 1 szkoleniach zwigzanych z tematyka podnoszenia
jakos$ci sieci komputerowych oraz wirtualizacji serwerow 1 desktopdw,
a takze z zakresu konfiguracji 1 bezpieczenstwa sieci;

— organizacja spotkan majacych na celu prezentacj¢ mozliwosci
wykorzystania systeméw informatycznych wspomagajacych prace
Uczelni;
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— prezentacja systemow elektronicznego obiegu dokumentow, telefonii
VolIP.

5. Zadania inne:

— wspolpraca z administratorami wydzialowymi przy rozbudowie systemu
eduroam w budynkach poszczegdlnych wydziatéw Politechniki
Lubelskiej;

— wspdlpraca z Sekcjq Nadzoru Inwestycji 1 Remontéw przy projektowaniu
1 budowie instalacji sieciowej w budynku Wydziatu Mechanicznego;

— zakup 1 nadzdr nad licencjonowaniem oprogramowania STATISTICA;

— biezacy nadzor nad komputerami jednostek administracji centralne;
Uczelni;

— wspolpraca z Biurem Zamowien Publicznych przy przygotowaniu
specyfikacji technicznej kupowanych aktywnych urzadzen sieciowych
oraz sprzg¢tu komputerowego;

— wspdlpraca z jednostkami organizacyjnymi Uczelni przy doborze
1 przygotowaniu specyfikacji sprzg¢tu informatycznego.

7.2. Lubelskie Centrum Transferu Technologii PL

W ramach prac Lubelskiego Centrum Transferu Technologii Politechniki

Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014 przeprowadzono nastgpujace
dziatania:

1.

Realizacja projektu BISNEP, ktérego warto§¢ w okresie sprawozdawczym

wyniosta 250 190 euro. Wazniejsze dziatania podjete w ramach projektu:

— wspotorganizacja miedzynarodowych spotkan kooperacyjnych;

— organizacja I edycji ,,Lubelskich Dni Matych i Srednich Przedsigbiorstw”
(10-19 lutego 2014 r.), poswigconych funduszom dostgpnym dla matych
1 Srednich przedsigbiorstw w nowej perspektywie finansowej 2014-2010
oraz wspotpracy miedzynarodowej;

— organizacja szkolen z zakresu komercjalizacji badan naukowych,
pozyskiwania funduszy, programoéw ramowych;

— oferowanie ustug informacyjno-doradczych m.in. z zakresu ochrony
wlasnosci intelektualnej, audytow technologicznych, pozyskiwania
funduszy europejskich, innowacji;

— przeprowadzenie 4 migdzynarodowych transferow technologii z udziatem
firm: 3W Studio, Ekoenergia, Autosfera oraz Korbud.

. Realizacja  projektu  SPIN-TECH, ktorego  wartos¢ w  okresie

sprawozdawczym wyniosta 395 880 zi. Wazniejsze dzialania podjgte

w ramach projektu:

— Inwentaryzacja potencjalu naukowo-badawczego Politechniki Lubelskiej
oraz przygotowanie zatozen do opracowania bazy danych ofert Uczelni;

— opracowanie procedury wyceny 1 komercjalizacji wiedzy oraz badan
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naukowych powstatych na Politechnice Lubelskiej, zgodnie z wymogami
normy EN-PN ISO 9001;

— przeprowadzenie szkolen dla pracownikow Politechniki Lubelskiej
z zakresu komercjalizacji i wyceny wynikéw badan naukowych.

3. Ztozenie wniosku do Ministerstwa Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego na
realizacje projektu pn. ,Inkubator Innowacyjnosci”. Wartos¢ projektu wynosi
1 403 300 zt.

4. Ztozenie wniosku ,,Enhancing innovation capacity” do programu Horyzont
2020. Wniosek dotyczy $wiadczenia proinnowacyjnych ustug dla biznesu,
natomiast wartos¢ projektu wynosi 20 000 euro.

5. Ztozenie wniosku do programu COSME na uczestnictwo Politechniki
Lubelskiej; w Enterprise Europe Network w latach 2015-2020 (kontynuacja
projektu BISNEP).

7.3. Lubelski Inkubator Przedsi¢biorczosci PL

Dziatalnos¢ Lubelskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci jest coraz bardziej
widoczna w lubelskim §rodowisku akademickim. Przejawia si¢ to duza liczba
osOb  zainteresowanych udziatem w organizowanych przez Inkubator
szkoleniach zarowno komercyjnych, jak i dofinansowywanych ze srodkéw Unii
Europejskiej, a przede wszystkim liczba o0s6b szukajacych pomocy przy
zaktadaniu 1 prowadzeniu firm.

W kazdy projekt realizowany przez Lubelski Inkubator Przedsigbiorczosci
Politechniki Lubelskiej angazowani sa pracownicy dydaktyczni, studenci,
doktoranci oraz absolwenci Politechniki Lubelskiej. Projekty realizowane przez
Inkubator skierowane sa do branz technicznych, zgodnie z kierunkami
ksztalcenia na naszej Uczelni.

W ramach prac Lubelskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci w roku
akademickim 2013/2014 przeprowadzono nastgpujace dzialania:

1. Realizacja projektu pn. ,Kreatywnie w przedsigbiorczos¢”, w ktorym
Inkubator odpowiedzialny jest za utworzenie Portalu Edukacyjnego, ktory
bedzie wykorzystany w ramach podstawy programowej do nauki przedmiotu
Podstawy przedsiebiorczosci w lubelskich liceach, a w przypadku pozytywne]
oceny Ministerstwa Edukacji Narodowej rowniez we wszystkich liceach
ogollnoksztalcacych w kraju. Obecnie w 5 liceach ogolnoksztatcacych
w Lublinie odbywaja si¢ pilotazowe lekcje z Podstaw przedsigbiorczosci
W oparciu O innowacyjny program nauczania przy uzyciu Portalu
Edukacyjnego skladajacego si¢ z gry i platformy e-learningowej. Trwaja
prace nad wudostgpnieniem gry szerszemu gronu odbiorcow. Projekt
realizowany jest w okresie od 1 sierpnia 2012 r. do 30 lipca 2015 r. Budzet
projektu partnera wynosi 776 240,00 zl. Kwota zrealizowana w okresie
sprawozdawczym — 243 940,91 zl. Projekt finansowany jest w 85%
z Buropejskiego Fundusz Spolecznego 1 w 15% z budzetu panstwa.
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2. Opracowanie i ztozenie wniosku o udziat w projekcie pn. ,,E-talent Incubator”
w partnerstwie z Hiszpania, Finlandia 1 Chorwacja w ramach funduszu
Erasmus++, przeznaczonego na mobilnos¢ studentéw 1 pracownikow
naukowych. Beneficjentami projektu beda osoby posiadajace nowatorski
pomyst na biznes, wylonione w drodze cyklicznej rekrutacji. Projekt
realizowany bedzie w okresie od wrzesnia 2014 r. do marca 2015 r.

3. Pozyskanie nowych pomystodawcéw — podpisanie 10 umdéw o inkubacje

z pomystodawcami: 2 z podmiotami gospodarczymi oraz 8 z osobami
nieprowadzacymi dziatalnosci gospodarczej. Firmy otrzymujq profesjonalne
doradztwo prawne 1 ksiggowe, uzyskuja informacje na temat zewngtrznych
zrddet finansowania, korzystaja z powierzchni 1 urzadzen biurowych,
profesjonalnego oprogramowania 1 realizuja zlecenia dla swoich klientéw,
budujac tym samym marke wlasnych firm.
Glownymi beneficjentami Inkubatora sa studenci i1 absolwenci Politechniki
Lubelskiej, ktorzy dzigki otrzymanemu wsparciu wdrazaja wiedz¢ zdobyta na
Uczelni w efektywne funkcjonowanie swoich firm, jednocze$nie promujac
Politechnike.

4. Wspotpraca z Fundacja Aktywnej Rehabilitacji, w ramach ktérej
zorganizowano 1 przeprowadzono w siedzibie Lubelskiego Inkubatora
Przedsigbiorczosci 28-godzinne szkolenie pn. ,Kurs przedsigbiorczosci,
zaktadanie dziatalnosci gospodarczej oraz spoidzielni socjalnej” dla oséb
bioracych udziat w projekcie pn. ,,Wsparcie osob z rzadko wystgpujacymi
niepelnosprawnosciami 1 niektdrymi niepelnosprawnosciami sprzezonymi
w wieku 45+ na rynku pracy” oraz 54 godzin szkolen z grafiki komputerowe;j
dla beneficjentéw projektu pn. ,,Wsparcie absolwentow we wchodzeniu na
rynek pracy”.

5. Wspolpraca z Urzgdem Miasta Lublin przy opracowywaniu strategii rozwoju
miasta Lublin na lata 2014-2020 w zakresie przedsigbiorczosci. Dyrektor LIP
zostal reprezentantem Politechniki Lubelskiej w zespole zadaniowym
powotanym do wspétpracy Urzedu Miasta z lubelskimi uczelniami. Inkubator
uczestniczyl w spotkaniach grup roboczych majacych na celu stworzenie
systemu komunikacji migdzy Urzedem Miasta a lubelskimi uczelniami
w ramach projektu E-Univercities pn. ,Jak przyciagnac i zatrzymac talenty
w Lublinie?”.

6. Wspolpraca z agencja reklamowa ,,Modart” w zakresie promocji, pozyskania
uczestnikoOw oraz organizacji eliminacji do konkursu pt. ,,Olimpiada wiedzy”
na temat funduszy europejskich. Reprezentanci Politechniki Lubelskiej zajeli
w konkursie drugie miejsce.

7. Organizacja 1 przeprowadzenie we wspotpracy z Biurem Karier Politechniki
Lubelskiej cyklu bezptatnych warsztatow pt. ,,ABC Kariery” (24-28 marca
2014 r.).

8. Udziat w Targach Pracy pn. ,,Inzynier na rynku pracy” (26 listopada 2013 r.)
na Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej. Oferta przedstawiona
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przez Inkubator skierowana byta nie tylko do studentéw, ale rowniez do
absolwentdw 1 0séb pracujacych.

. Przeprowadzenie lekcji przedsigbiorczosci w II Liceum Ogdlnoksztatcacym

im. Hetmana Jana Zamoyskiego w Lublinie w kwietniu 2014 r.

Zaprezentowano rdéwniez oferte Inkubatora Przedsiebiorczosci oraz

kierunkéw ksztalcenia na Politechnice Lubelskie;.

Organizacja komercyjnych szkolen komputerowych dla studentow

Politechniki  Lubelskiej z zakresu , Komputerowego wspomagania

projektowania na bazie AutoCAD”.

Prowadzenie akcji promocyjnych na rzecz Inkubatora oraz Politechniki

Lubelskie;:

— przeprowadzenie dwoch edycji akcji promujacej ofertg Inkubatora
,,Inkubator wsréd studentow”’;

— publikacja na tamach Czasopisma Studentow Politechniki Lubelskiej —
,Plagiat” artykutéw pt. ,Jak wykorzysta¢ wiedz¢ zdobyta na studiach
w praktyce?”, a takze ,Inkubator Przedsigbiorczosci”, traktujacych
o pozytywnych aspektach samozatrudnienia w ramach LIP PL;

— administrowanie strong internetowa Inkubatora (www.inkubator.pollub.pl);

— przeprowadzenie akcji plakatowej oraz promocyjne] na lubelskich
uczelniach: PL, UMCS, KUL, UP;

— udzial w Dniu Otwartych Drzwi Politechniki Lubelskiej;

— kontynuacja wspdtpracy z Europejskim Forum Studentéw AEGEE,
a takze z Lewiatan Business Angels w zakresie wzajemnej promocji;

— udzielanie wywiadow radiowych na temat projektéw realizowanych przez
LIP PL.

Organizacja Pikniku dla Pracownikéw Politechniki Lubelskiej polaczonego

ze Zjazdem Absolwentow Wydzialu Elektrotechniki 1 Informatyki

(13 czerwca 2014 r.). Inkubator byt odpowiedzialny za stworzenie bazy

kontaktéw do potencjalnych uczestnikdéw, zaproszenie gosci, przygotowanie

materialdw marketingowych, promocj¢ wydarzenia w mediach lokalnych,

dopemhienie formalnosci zwiazanych z pozyskaniem sponsorow, a takze

obstuge administracyjno-rachunkowa.

7.4. Biuro Rozwoju, Promocji i Kooperacji Politechniki Lubelskiej

W ramach prac Biura Rozwoju, Promocji 1 Kooperacji Politechniki

Lubelskiej w roku akademickim 2013/2014 przeprowadzono nastepujace
dziatania:

1.

Udzielanie informacji 1 dostarczanie materialdw z zakresu mozliwosci
pozyskiwania funduszy UE na realizacj¢ projektow infrastrukturalnych
(twardych) 1 szkoleniowych (migkkich).
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2. Biezaca realizacja zadan w ramach projektow: ,,Centrum Innowacji
1 Zaawansowanych Technologii PL”, ,,Wschodnie Innowacyjne Centrum
Architektury”, ,, Kwalifikacje na rynku pracy — Politechnika przyjazna dla
pracodawcy”, ,,Politechnika przysztosci — dostosowanie oferty do potrzeb
rynku pracy 1 GOW” oraz ,,Fotowolt — fizyka techniczna dla ekoinzyniera”.

Konsultacje:
1. Liczne konsultacje, m.in. w sprawie oferty Politechniki dla biznesu.

2. Biezace konsultacje dotyczace aktualnych wytycznych w konkursach
oglaszanych przez poszczegélne instytucje 1 finansowanych z funduszy
unijnych.

3. Pomoc przy sprawdzaniu pod wzglgdem formalnym oraz merytorycznym
wnioskéw sktadanych w imieniu Politechniki Lubelskie;.

Umowy:

1.27 marca 2013 r. 1 4 kwietnia 2013 r. — podpisanie umow pomigdzy
Narodowym Centrum Badan 1 Rozwoju a Politechnika Lubelska
o dofinansowanie projektow: ,Kwalifikacje na rynku pracy — Politechnika
Lubelska przyjazna dla pracodawcy” oraz ,Politechnika przysztosci —
dostosowanie oferty do potrzeb rynku pracy i GOW?”, realizowanych
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowanych
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Whioski:

1. Ztozenie wnioskow dotyczacych konkursow zamknig¢tych na dofinansowanie
projektow dotyczacych programéw rozwoju uczelni w ramach Dziatania 4.1.
Priorytetu IV PO KL Wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni
w obszarach kluczowych w kontekscie celow Strategii Europa 2020
(3 wnioski).

2. Pomoc w opracowywaniu wniosku w ramach przedsigwziecia ,Inkubator
Innowacyjnosci” oraz ,,Spin-tech”.

Internet:

1. Administrowanie wybranymi zaktadkami strony internetowej Politechniki
Lubelskiej oraz techniczna obstuga strony gtowne;.

2. Merytoryczna redakcja strony gtownej Uczelni zgodnie z przyjetymi
wytycznymi zarzadzania strona.

3. Obsluga 1 zarzadzanie uczelnianymi stronami Uczelni oraz profilem
Politechniki w serwisie spotecznosciowym Facebook.

4. Wsparcie promocji wydarzen kulturalnych, spolecznych oraz sportowych na
uczelnianych serwisach internetowych.

5. Przygotowanie graficzne kartek okolicznosciowych zamieszczanych na
stronie internetowej Uczelni.

6. Przygotowanie galerii 1 fotorelacji z wydarzen Uczelni.



126

Promocja:

l.

9]

10.

Tworzenie pozytywnego wizerunku Politechniki Lubelskie; w otoczeniu
wewngtrznym 1 zewngtrznym oraz szeroko rozumiana promocja Uczelni,
w tym jej oferty edukacyjne;.

. Swiadczenie ustlug promocyjnych w zakresie projektow graficznych, w tym

opracowywanie 1 przygotowywanie do druku materiatow promocyjnych:
reklam, folderéow, gadzetow, jak rowniez kartek $wiatecznych,
kalendarzykow, ulotek, roll-updw itp.

. Organizowanie, wspdtorganizowanie 1 udzial w nastgpujacych wydarzeniach

promocyjnych: Dzien Otwarty Funduszy Europejskich, Dzien Otwartych
Drzwi Politechniki Lubelskiej, Wyjazdowe Dni Otwarte Politechniki
Lubelskiej w Zespole Szkot Nr 3 w Krasniku, ,,Dziewczyny na Politechniki”,
Dni Lubelskieg Wyzyny IT, Dzien Otwarty WEil dla Technikum
Elektronicznego, Targi Energetyczne ENERGETICS, organizacja i obstuga
stoiska informacyjnego dla uczniow klas maturalnych lubelskich szkot
ponadgimnazjalnych podczas Dnia Kariery, zorganizowanego w ramach
Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery, spotkania z kandydatami na studia
z Ukrainy.

. Dziatalno$¢ promocyjno-marketingowa poprzez kontakty z mediami.
. Opracowanie materialdw informacyjnych 1 promocyjnych Politechniki

Lubelskiej w jezyku polskim i angielskim (informator na studia, folder
o Uczelni).

. Realizacja 1 montaz 25 produkcji telewizyjnych, m.in.: Studencki poradnik

dobrych manier, SISI — Studencki Internetowy Serwis Informacyjny.

. Realizacja filmu z zyczeniami §wiatecznymi Rektora Politechniki Lubelskiej

oraz filmu promujacego absolwentéw Uczelni pn. ,,Politechnika Lubelska —
droga do sukcesu”.

. Opracowanie 1 zakup materialdw promocyjnych w postaci gadzetéw dla

kandydatéw na studia.

. Opracowywanie reklamy prasowej na potrzeby kampanii promocyjnej na

Ukraing (na potrzeby Pelnomocnika ds. Partnerstwa Wschodniego).
Przygotowanie aktualnej elektronicznej wersji mapy kampusu Politechniki
Lubelskie;.

Pozostata dziatalnos¢:

l.
2.

3.

Nadzoér nad dziatalnos$cia SAF oraz Pollub.tv.

Przygotowywanie materialdéw do ,Biuletynu Informacyjnego Politechniki
Lubelskiej”.

Wspieranie wiladz Uczelni 1 jednostek organizacyjnych w dziataniach
zwiazanych z komunikacja 1 marketingiem.

. Biezaca analiza oferty edukacyjnej 1 stron internetowych konkurencyjnych

uczelni w celu podnoszenia standardéw swiadczonych ustug.

. Wydawanie miesi¢gcznego Newslettera Biura.
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7.5. Biblioteka Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2013/2014 w Bibliotece Politechniki Lubelskiej
funkcjonowato pi¢¢ oddzialéw, dwa osrodki oraz zespdt pigciu bibliotek
specjalistycznych dziatajacych na wydziatach.

Od pazdziernika 2013 r. trwaja prace przygotowawcze zwigzane
z przeniesieniem Biblioteki do nowej siedziby w budynku Centrum Innowacji
1 Zaawansowanych Technologii PL. W nowej przestrzeni znajda si¢ wszystkie
oddzialy techniczne, tj. gromadzenia 1 opracowania zbioréw, IT, dziatalnosci
wydawniczej. Przeniesiony zostanie caly ksiggozbidr, wypozyczalnia oraz
czytelnia wraz z informacja naukowo-techniczna.

W roku akademickim 2013/2014 kontynuowane byty prace nad wtasciwym
doborem zrodet informacji 1 publikacji naukowych wzbogacajacych zasoby
Biblioteki. Jednak ze wzgledu na znacznie zmniejszony budzet na ksiazki,
zrezygnowano z zakupu drukowanych ksiazek zagranicznych na indywidualne
zamoOwienia pracownikow naukowych. Czesciowa rekompensata byta
zwigkszona oferta zasobow elektronicznych — przybyty nowe kolekcje ksiazek
1 czasopism.

Duzy nacisk potozono na podnoszenie kwalifikacji bibliotekarzy poprzez
udzial w konferencjach, seminariach, warsztatach, w tym w spotkaniach
organizowanych na terenie Biblioteki, gdzie odbywaly si¢ szkolenia wewngtrzne
dotyczace technik informacyjnych 1 zasoboéw elektronicznych.

Budzet

Tabele nr 7.2-7.4 przedstawiaja wysokos¢ przychoddéw oraz kosztéow
w latach 2010-2013.

Informatyzacija

Podstawa funkcjonowania biblioteki akademickiej jest nadazanie za
nowymi technologiami obslugujacymi dostep do informacji, dlatego
w Bibliotece Politechniki Lubelskiej co roku wprowadzane sq nowelizacje
oprogramowania zintegrowanego systemu komputerowego, nowe aplikacje
wspomagajace funkcjonowanie, jak réwniez odnawiany jest sprzet
komputerowy.

Zintegrowany system biblioteczny: migracja do nowej wersji systemu
Virtua do 2012.2 oraz Vectors iPortal.

Oprogramowanie wspomagajace funkcjonowanie Biblioteki: inwentarz
ksiazek, komunikator Ikema/Live Chat, aplikacja kosztow Biblioteki, aplikacja
wydruku monitéw poza systemem Virtua, baza publikacji pracownikow
Politechniki Lubelskiej, aplikacja do wyszukiwania norm PKN.

Sprzet komputerowy: zakup nowych komputerow wraz
Z oprogramowaniem oraz akcesoriami.
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Tabela nr 7.2.
Budzet w latach 2010-2013 (tys. zl)
Lp. Wyszczegolnienie Lata
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.
1. | Przychody 2 286,1 2 168,2 2161,0 2 239,6
2. | Koszty 2264,1 2 168,8 2 133,1 22425
3. | Wynik 22,0 -0,6 27,9 -2.9
Tabela nr 7.3.
Przychody w latach 2010-2013 (tys. z)
Lp. Wyszczegolnienie Lata
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.
1. | Dotacja dydaktyczna 2197,1 2 140,9 2 058,4 2193,6
2. | Dotacja badawcza 0,0 15 31,9 48,3
3. | Przychody biblioteczne 87,3 39,1 35,7 25,9
4. | Przychody wydawnicze 1,7 4,8 35 20,1
Tabela nr 7.4.
Koszty w latach 2010-2013 (tys. zl)
Lp. Wyszczegodlnienie Lata
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.
1. | Koszty osobowe 1 683,8 16554 1726,3 1931,0
2. | Koszty eksploatacji 113,4 122,6 122,0 129,8
3. | Koszty funkcjonowania 468.,6 393,3 289,0 2297
Zarzadzanie  zbiorami gromadzenie, opracowanie, lokalizowanie,

porzadkowanie, likwidowanie

Biblioteka pozyskuje ksiazki i1 czasopisma drukowane poprzez zakup, dary
1 wymiang. Rocznie przybywa ok. 7 tys. egzemplarzy ksiazek. Jednoczesnie
trwaja prace nad porzadkowaniem ksiggozbioru i stanu inwentarza. W wyniku
tych prac wigcej egzemplarzy jest spisywanych, w zwiazku z czym stan
ksiggozbioru zmniejsza si¢ od 2010 r.

Tabele nr 7.5 1 7.6 przedstawiaja stan zasobow drukowanych 1 elektronicz-
nych w Bibliotece Politechniki Lubelskiej w latach 2010-2013. Natomiast
koszty zakupow zbioréw drukowanych i elektronicznych zestawione zostaty
w tabelinr 7.7.
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Tabela nr 7.5.

Stan zasobow drukowanych w latach 2010-2013 (woluminy)

L. Wyszezegblnienie 2010 r. 2011 r. - 2012 r. 2013 r.
1. | Ksiazki 155 586 145 417 143 853 140 774
2. | Czasopisma drukowane 11510 11832 12 169 12 458
3. | Zbiory specjalne 36 654 39613 40 577 44 209

Tabela nr 7.6.

Stan zasobow elektronicznych w latach 2010-2013 (obiekty)

Lp. Wyszczegolnienie Lata
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.
1. | Biblioteka Cyfrowa PL 448 548 1223 5 849
2. | Baza publikacji pracownikow PL 1390 1372 1452 1 665
3 Liczba baz danych 71 31 33 33
(w tytutach)
Liczba ksiazek elektronicznych
4. | (licencje na czas okreslony 65 737 66 527 51767 55250
i nieokreslony)
5 Liczba czasopism elektronicznych 5802 6775 32 693 43 083
(w tytutach)
6. | Baza Polskich Norm PKN 31717 31717 47 555 50 137

Tabelanr 7.7.

Koszty zakupu zbioréw drukowanych i elektronicznych w latach 2010-2013 (z})

P Lata
Wyszczegolnienie
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.

Zakup ksiazek z budzetu

1. Biblioteki PL 138,7 147,6 112,3 108,1
Zakup czasopism drukowanych

2 z budzetu Biblioteki PL 6,3 3.1 3,0 24
Zakup baz danych z budzetu

3| Biblioteki PL 24 0.0 0.0 6.7
Zakup podrecznikow z funduszu

4. Prorektora ds. Nauki 13,0 04 26,0 0,0

5 Zakup czasopism cllrukowanych 99.7 96.2 97.4 106.1
z budzetu wydzialow

6. | Zakup baz danych z budzetu 62,1 130,4 229.8 271,7
wydzialow
Laczny zakup zasobow z budzetu

7. | Biblioteki PL i funduszu 160,4 160,1 141,3 117,2
Prorektora ds. Nauki

2. chzgy %akup zasobow z budzetu 161.8 226.6 3272 377.8
wydziatow
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Tabele nr 7.8 1 7.9 przedstawiaja frekwencj¢ 1 udostgpnianie zasobow
drukowanych oraz wykorzystanie zasobdw elektronicznych w latach 2010-2013.

Tabela nr 7.8.

Frekwencja i udostepnianie zasobow drukowanych w latach 2010-2013

A Lata
Wyszczegolnienie

2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.
Liczba wypozyczen 43704 | 73237 65 282 73 709
na zewnatrz
Liczba udostgpnien na miejscu 35702 33325 26 381 40 659
Liczba zrealizowanych
zamdwien
migdzybibliotecznych 845 416 245 333
krajowych i zagranicznych
Liczba udostgpnionych norm 1 484 1262 335 4
drukowanych
Liczba odwiedzin 37550 | 62105 55 104 67 884
w czytelniach
Liczba uzytkownikow — 5969 8101 7745 8103
wypozycz. min. 1 egz.

Tabela nr 7.9.

Wykorzystanie zasobow elektronicznych w latach 2010-2013

s e Lata
Wyszczegolnienie
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.

Liczba logowat do 19140 | 24071 90017 | 93579
licencjonowanych baz danych
Sciagniete dokumenty
2 pelnotekstowych baz danych 133 151 151284 113 682 91225
Liczba logowafi na 120 602 | 230970 234741 | 267681
biblioteczng strong www
Liczba logowan do Publikacji
pracownikow PL i InfonaNet 41978 19244 9434 42519
Liczba logowan do Biblioteki | )71 55 | 588207 | 1115833 | 867881
Cyfrowej PL
Wyswietlenie publikacji
w Bibliotece Cyfrowej PL 0 1907708 470292 472 865

Dzialalnos¢ dydaktyczna, informacyjna

W  ramach przysposobienia bibliotecznego przeszkolonych zostato
2008 studentow I roku. Z technologiami informacyjnymi byli zapoznawani
dyplomanci oraz pracownicy naukowi. Odbyto si¢ 264 godzin zaje¢é. Zajgcia
byly prowadzone przez pracownikéw wszystkich oddzialéw Biblioteki
Politechniki Lubelskie;.
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W 2013 r. pracownicy Oddzialu Informacji prowadzili szkolenia
wewnetrzne w zakresie informacji naukowej dla bibliotekarzy. Odbylo sig¢
76 godzin takich szkolen w formie grupowej lub indywidualnie.

Tabela nr 7.10 przedstawia liczbowo dziatalnos¢ dydaktyczna Biblioteki
Politechniki Lubelskie;.

Tabela nr 7.10.
Dzialalnos¢ dydaktyczna w latach 2010-2013

e . Lata
Wyszczegolnienie
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.

1 Szkolenia studentéw I roku 1 638 1 670 1783 2008

(osoby)
5 Dyplomgnm 1 pracownicy 135 129 206 362

naukowi (osoby)
3. | Godziny dydaktyczne 209 190 141 264
4 Bibliotekarze — szl;olema 33 53 119 76

wewngtrzne (godziny)

Dzialalnos¢ wydawnicza

Dziatalno$¢ wydawnicza Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2010-
2013 przedstawiona zostata w tabeli nr 7.11.

Tabela nr 7.10.

Dzialalnos¢ wydawnicza w latach 2010-2013

A Lata
Wyszczegolnienie
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r.
1. | Liczba monografii 13 19 38 63
2. | Liczba podrgcznikdéw 1 22 21 6
3 Liczba matgrlalow ) 4 6 3
konferencyjnych
4. | Liczba rozpraw doktorskich 0 4 1 7
5. | Liczba czasopism 0 2 4 15
6. Liczba dpkumentow 1 0 0 0
elektronicznych
7. | Inne | 3 5 7

Wazniejsze wydarzenia w 2013 r., ktore Biblioteka PL organizowala badz brala

w nich udziatl:

— Spotkanie wspomnieniowe z okazji obchodow 60-lecia Politechniki

Lubelskie;.
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— X Lubelski Festiwal Nauki — Piknik Naukowy — prezentacja Biblioteki
Politechniki Lubelskiej ,,Zycie jest ksiega”. Stoisko reklamowe Biblioteki
wraz z wystawa publikacji Politechniki Lubelskie;.

— Dzien Otwartych Drzwi Politechniki Lubelskiej — prezentacja Biblioteki
Politechniki.

— Seminarium pn. ,Wspolpraca bibliotek z wuczelnia w zakresie
parametryzacji” — prezentacja bazy publikacji pracownikow PL dla
dyrektoréw oraz pracownikdéw oddzialéw informacji naukowej bibliotek
akademickich Lublina z udzialem bibliotekarzy specjalistycznych Biblioteki
Politechniki Lubelskie;.

7.6. Biuro Rzecznika Patentowego

7 zakresu ochrony wtasnosci przemystowej w roku akademickim
2013/2014 Biuro Rzecznika Patentowego opracowato i zglosito do ochrony
w Urzedzie Patentowym RP na rzecz Uczelni 101 projektow wynalazczych.
Liczba zgloszen w poszczegdlnych wydziatach:

— Wydzial Mechaniczny — 89,

— Wydzial Elektrotechniki 1 Informatyki — 6,
— Wydziat Budownictwa 1 Architektury — 2,
— Wydziat Inzynierii Srodowiska — 3,

— Wydzial Podstaw Techniki — 1.

Ponadto w roku sprawozdawczym Uczelnia zawarta 9 umow
o wspolnosci prawa do patentu na wynalazek (Wydziat Mechaniczny 1 Wydziat
Inzynierii Srodowiska) oraz 2 umowy licencyjne (Wydzial Mechaniczny).

Uczelnia uzyskala ochron¢ na 36 rozwigzan technicznych w postaci
patentow (w tym: 23 — Wydzial Mechaniczny, 8 — Wydziat Elektrotechniki
i Informatyki, 3 — Wydziat Inzynierii Srodowiska, 2 — Wydziat Budownictwa
1 Architektury) oraz 2 w postaci wzorow uzytkowych 1 12 w postaci wzordéw
przemystowych z Wydzialu Mechanicznego.

Najwigcej zgloszen projektéow wynalazczych — 30, dotyczacych obrdébki
plastycznej wyrobow hutniczych dokonali pracownicy Katedry Komputerowego
Modelowania 1 Technologii Obrobki Plastyczne; Wydziatu Mechanicznego.

Na koniec okresu sprawozdawczego Uczelnia podtrzymuje ochrony
78 projektow wynalazczych.

Dr inz. Aneta Tor-Swiatek z Wydziatu Mechanicznego zostata nagrodzona
na mi¢dzynarodowych wystawach ztotymi medalami za wynalazki pn. ,,Rura
wielowarstwowa  mikroporowata 1 sposdb jej wytwarzania®  oraz
,, Termoplastyczna rura porowata”.

Ztoty medal podczas 42. Migdzynarodowej Wystawy Wynalazkow
w Genewie zdobyt student studiow doktoranckich Wydziatu Mechanicznego
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mgr inz. Krzysztof Skiba za wynalazek pn. ,,Zesp6ét wirnikow turbiny
wiatrowe]”, opracowany wspdlnie z dr. inz. Leszkiem Kus$mierzem. Udziat
w tym prestizowym wydarzeniu stanowit form¢ nagrody gltownej przyznanej
podczas IV Ogodlnopolskiego Konkursu ,,Student-Wynalazca™ 2013/2014,
organizowanego przez Politechnike Swictokrzyska. W ramach tej edycji
konkursu Politechnika Lubelska reprezentowana byta przez 7 studentow, ktorzy
zaprezentowali tacznie 18 wynalazkow zgloszonych do ochrony w Urzedzie
Patentowym RP.

W okresie sprawozdawczym z ustug Biura Rzecznika Patentowego, w tym
z porad rzecznika patentowego 1 udostgpnionej literatury patentowej,
skorzystato okoto 200 osdb.
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VIIL. DZIALALNOSC FINANSOWA I GOSPODARCZA UCZELNI

8.1. Sprawozdanie finansowe

Sprawozdanie finansowe za 2013 r. obejmuje:
— wprowadzenie do sprawozdania,
bilans na dzien 31.12.2013 r., ktérego suma bilansowa wynosi:
215 553 006,91 zt,
— rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1.01.2013 r. do 31.12.2013 r.
wykazujacy zysk netto:
1249 927,81 z1,
— zestawienie zmian w funduszu wlasnym za rok obrotowy od 1.01.2013 r.
do 31.12.2013 r. wykazujace wzrost funduszu wtasnego o kwote:
25 894 229,52 7},
— rachunek przeptywoéw pienieznych za rok obrotowy od 1.01.2013 r. do
31.12.2013 r. wykazujacy zmniejszenie stanu srodkow pienig¢znych o kwote:
2 630 299,54 zl,

— dodatkowe informacje i objasnienia.

Fundusz zasadniczy na dzien konczacy rok obrotowy, tj. na dzien
31 grudnia 2013 r., wynosit 92 065 681,78 zt.

Fundusz wlasny Uczelni na dzien konczacy rok obrotowy, tj. na dzien
31 grudnia 2013 r., wynosit 99 627 734,67 zt 1 zwigkszyt si¢ w stosunku do roku
ubieglego o0 35,1%.

W tabeli nr 8.1 przedstawione zostaly wybrane wskazniki charakteryzujace
sytuacj¢ majatkowgq i finansowq Uczelni w latach 2011-2013.

W catlym okresie poddanym analizie utrzymuje si¢ tendencja wzrostowa
sumy bilansowej, ktéra w roku badanym zwigkszyla si¢ o 18,4% w stosunku
do poprzedniego roku obrotowego 1 na dzien bilansowy wynosi 215 553 tys. zt.

Wartos¢ aktywow trwatych w badanym roku wzrosta o 23,5% w wyniku
znacznego wzrostu srodkow trwatych w grupie budynkow z 50,00 mln zt do
74,6 min z1.

Struktura aktywoéw trwalych nie ulegla zasadniczym zmianom. Stanowity
one 75,5% aktywoéw ogotem w roku badanym.

Wartos¢ aktywow obrotowych wzrosta w roku badanym o 4,9%,
w zwiazku ze wzrostem naleznosci krotkoterminowych o 81,2%.

W konsekwencji opisanych zjawisk wskaznik unieruchomienia $rodkow
wynoszacy na dzien 31 grudnia 2013 r. 75,5% wzrést o 3,1 punktu
procentowego w porownaniu z rokiem ubiegtym i1 o 12,3 punktu procentowego
w poréwnaniu z rokiem 2011.
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Tabela nr 8.1.

Wybrane wskazniki charakteryzujace
sytuacje majatkowq i finansowa Uczelni w latach 2011-2013

Lp. Wyszczegolnienie jom. 2011 2012 2013
Podstawowe wielkosci bilansowe
1. | Suma bilansowa tys. zt 151 051 182 045 215553
2. | Aktywa netto tys. zt 69 438 73 734 99 628

Podstawowe wielko$ci wynikowe

Przychody netto ze sprzedazy

3. 0., . tys. zt 108 393 111 427 115 464
1 zrOwnane z nimi
4. | Wynik netto tys. zt 2473 1 546 1250
Wskazniki plynnosci
5. | Wskaznik ogélnej ptynnosci | - | 1,3 1,4 1,4
Wskazniki wspomagania finansowego
6. Ws’kaznlk zadluzenia o, 54,0 59,5 53.8
0golnego
7 Wskaznik .,,ziote] reguly o, 113.1 110,5 1087
finansowej
2. Wskaznik tmalos01 struktury o, 715 80,0 82.1
finansowania

W strukturze pasywow Uczelni fundusze wlasne stanowia 46,2%
1 w stosunku do roku poprzedniego wzrosty o 31,5%. Gtowna pozycje funduszy
stanowi fundusz zasadniczy, ktéry zostal zwigkszony w okresie badanym
o zakonczone i oddane do uzytkowania inwestycje budowlane w kwocie
26,6 min zi.

W strukturze funduszy obcych dominowaly pozycje o charakterze
dlugoterminowym. Ich warto§¢ wzrosta w badanym okresie o 7,5%. Jest to
skutkiem wzrostu dlugoterminowych rozliczen przychodow z 71,9 min zt do
77,3 mln zt. Sa to srodki pozyskane na finansowanie dziatalnosci Uczelni,
w tym inwestycyjnej w dtugim okresie czasu.

Podobnie jak w latach poprzednich, podstawowe zrodto przychodow
Uczelni stanowily przychody ze sprzedazy produktéw obejmujace glownie
wplywy z tytulu otrzymanej z Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
dotacji podmiotowej na dziatalno§¢ dydaktyczna. Przychody te w roku badanym
osiagnely warto$¢ 115 104 tys. zt. i stanowity 94,5% przychoddéw ogdtem, a ich
warto$¢ w stosunku do roku poprzedniego wzrosta o 3,7%.

Koszty dziatalnosci operacyjnej stanowily 99,8% ogotem poniesionych
przez Uczelni¢ kosztow 1 wzrosty w badanym okresie o 2,5%. Najistotniejsza
pozycja kosztow w analizowanym okresie pozostaja koszty pracy, co jest
charakterystyczne dla Uczelni. Ich udziat w kosztach rodzajowych wyniost
w 2013 roku 72,0%. Koszty te wzrosty w stosunku do roku ubiegltego
0 2 356 tys. zi.
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W badanym okresie tempo wzrostu przychodéw dzialalnos$ci operacyjnej
bylo szybsze niz kosztow uzyskania tych przychodow, co spowodowato,
ze strata ze sprzedazy byla nizsza o 1 126 tys. zt w stosunku do roku ubieglego.
Zysk z pozostalej dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 5 224 tys. zl oraz zysk
z dziatalnos$ci finansowe] w wysokosci 942 tys. zt pokryly strate ze sprzedazy,
co pozwolito wygenerowac¢ zysk brutto w kwocie 1 250 tys. zi, ktéry jest
jednoczesnie wynikiem netto ze wzgledu na zwolnienie Uczelni z podatku
dochodowego od 0s6b prawnych. Wynik netto jest nizszy niz w roku ubieglym
0 19,1%.

Nastgpna pozycja dziatalnosci podstawowej jest dziatalno$¢ naukowo-
badawcza, ktdra rozliczana jest do wysokosci poniesionych kosztéw. Przychody
z dziatalnos$ci naukowo-badawczej w 2013 r. wyniosty 12 043,6 tys. zl.

Do dziatalnosci podstawowej zalicza si¢ takze pomoc materialng dla
studentdow 1 doktorantow. Na jej finansowanie Uczelnia otrzymata dotacj¢
w kwocie 15 763,4 tys. zt.

Ponadto Uczelnia korzysta ze srodkéow funduszy strukturalnych i unijnych.
W 2013 r. ze $rodkéw strukturalnych otrzymata kwote 42 7993 tys. zi,
natomiast ze sSrodkéw unijnych —4 4133 tys. zt.

Ze wzgledu na zwolnienie podmiotowe Uczelni z podatku dochodowego
od 0sob prawnych kwota 1 2499 tys. zl. zysku brutto jest jednoczesnie dla
Uczelni zyskiem netto.

Szczegdtowe dane do sprawozdania przedstawiaja tabele nr 8.2 — 8.7.
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Tabela nr 8.3.

Przychody z dzialalnoSci operacyjnej Politechniki Lubelskiej w 2013 r. (tys. z})

Lp. Rodzaje przychodéw 2§i§nr. W%':)(;) ;l z:ne
Przychody z dziatalno$ci dydaktycznej, z tego: 98 916,2 99 234,0
— dotacja stacjonarna 72 866,1 72 847,7
— oplaty za Swiadczone ustugi edukacyjne, 11 067,7 11 163,7
w tym:
1. » za studia niestacjonarne 7118,0 7361,4
— pozostate, w tym: 14 982.,4 15 222,6
= $rodki zagraniczne, m.in. z UE oraz
wspotfinansowanie krajowe
projektéw dydaktycznych 13 055,8 13 290,4
Przychody z dziatalnos$ci badawczej, z tego: 19327,0 15 870,7
— dotacja na finansowanie dziatalnosci 5414,5 3 665,1
statutowej
— dotacja statutowa ,,Mtoda Kadra” 690,9 4441
— stypendia dla mtodych naukowcow 38,3 38,3
— $rodki na realizacj¢ projektow 4 515,7 3108,7
badawczych z NCN
— $rodki na realizacj¢ projektow — 388,6
badawczych z MNiSW
2. — $rodki na upowszechnianie nauki 50,1 48,3
— $rodki na realizacj¢ projektéw
badawczych rozwojowych z NCBiR 2406,9 2 645,1
— sprzedaz pozostatych prac i ustug
badawczych i rozwojowych 19428 1 648,0
— pozostate z OPI 88,6 57,4
— $rodki na finansowanie wspotpracy
naukowej z zagranica (programy
badawcze), w tym: 4179,2 3827,1
= zagraniczne Srodki niepodlegajace
Zwrotowi 1326,5 3 628,5
3. | Pozostate przychody operacyjne 4 835,0 5384,5
4. |Przychody finansowe 924,7 990,8
5. |Koszt wytworzenia §wiadczen na wilasne potrzeby 240,0 261,9
6. |Ogélem przychody 124 242,9 121 741,9
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Tabela nr 8.4.

Koszty z dzialalnoS$ci operacyjnej Politechniki Lubelskiej w 2013 r. (tys. zl)

Lp. Rodzaj kosztow Z(I;gnr Wyzl:)oll;a;ne
1. | Amortyzacja srodkéw trwatych 5354,5 6219,1
) Zuzycie materiatow 1 energii, w tym: 9 585,5 81414
" |— energia 2 810,6 2 819,8
3. | Ustugi obce 8 425,7 7 059.9
4. |Podatki i optaty 52,6 48,2
5 Wynagrodzenia, w tym: 714074 70 771,9
" | — wynikajace ze stosunku pracy 60 138,6 59 886,7
Swiadczenia na rzecz pracownikow, 16 751,9 15844,3
w tym:
6. |— sktadka z tyt. ubezpieczenia spot. 11993,1 11 693,3
1 funduszu pracy
— odpis na ZFSS 3607,5 3 607,0
Pozostate, w tym: 12 477,7 12 294,6
7. | — aparatura naukowo-badawcza 3118,7 2 685,8
— podréze stuzbowe 3094,0 3150,1
8. | Ogotem koszty rodzajowe 124 055,3 120 379,4
9. |Zmiana stanu produktow 352.8 -97,0
Ogotem koszty whasne podstawowej 124 408,1 120 282,4
dziatalnosci operacyjnej, z tego:
— koszty dziatalnosci dydaktycznej, 105 081,1 104 411,7
w tym:
= koszty ksztalcenia na studiach 80 048,9 79 970,3
stacjonarnych
= koszty ksztatcenia na studiach 8123,2 8 168,5
10. niestacjonarnych
— koszty dziatalnosci badawczej, 19 327.0 15 870,7
w tym:
= koszty finans. z dotacji i srodkow 17 295,6 14 2227
otrzymanych na realizacje
projektéw badawczych
» koszty finans. z przychodow 20314 1 648.,0
wiasnych
11. | Pozostale koszty operacyjne 52,1 160,9
12. | Koszty finansowe 364,5 48,7
13. | Razem Kkoszty operacyjne i finansowe 124 824,7 120 492,0
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Tabela nr 8.7.

Fundusz pomocy materialnej dla studentow i doktorantow za 2013 r. (tys. zl)

Lp. Wyszczegdlnienie z(l;ignr_ W%';(;) ; iflle
L. |Stan funduszu na poczatek roku 29429 29429
2. |Zwigkszenia ogbtem, z tego: 19 973,7 19 803,0
— dotacja z budzetu panstwa, w tym: 15763,4 15763,4
* przeznaczona na pomoc dla
doktorantow 682,4 682.4
— oplaty za korzystanie z domow
studenckich 3393.8 3 400,8
— inne przychody 816,5 638,8
3. |Zmniejszenia ogdlem, z tego: 19 725,3 18 891,7
— dla studentow, w tym: 13 962,1 13 962,1
= stypendia socjalne 95749 95749
= stypendia specjalne dla osob
niepelnosprawnych 281,7 281,7
= stypendia Rektora dla
najlepszych studentow 4017,0 4017,0
= stypendia Ministra za wybitne
osiagnigcia 70,0 70,0
" zapomogi 18,5 18,5
— dla doktorantéw, w tym: 682,4 682.4
= stypendia socjalne 78,5 78,5
= stypendia dla najlepszych
doktorantow 588.,0 588.0
= stypendia specjalne dla osob
niepelnosprawnych 15,9 15,9
= zapomogi 0,0 0,0
— koszty utrzymania domow 5049,3 4215,7
1 stotéwek studenckich, w tym:
* wynagrodzenia, w tym: 1 450,0 1441,2
- wynikajace ze stosunku pracy 1361,5 1359,0
= sktadki na ubezpieczenie
spoteczne 1 fundusz pracy 329,0 254,5
* remonty 1 modernizacja, w tym: 1 189,5 340,2
- remonty finansowane z dotacji 300,0 277,17
— koszty realizacji zadan zwigzanych
z przyznawaniem i wyptacaniem
stypendiow i zapomodg 31,5 31,5
4. |Stan funduszu na koniec okresu 3191,3 3 854,2
sprawozdawczego, w tym
22414 2263,6

— dotacja z budzetu panstwa
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8.2. Zamowienia publiczne

Biuro Zaméwien Publicznych, wspoéipracujac z Komisja Przetargowa,
koordynuje 1 organizuje w Politechnice Lubelskiej cato$¢ postgpowan
wynikajacych z ustawy Prawo zamowien publicznych.

Procedurami najczgsciej stosowanymi w roku sprawozdawczym przy
dostawach, ustugach i1 robotach budowlanych byl przetarg nieograniczony.
Zestawienia iloSciowe 1 wartosciowe przeprowadzonych postepowan
przedstawiono w tabeli nr 8.8.

Do dnia 30 wrzesnia 2014 r. Biuro planuje przeprowadzi¢ postepowania
przetargowe na kwote ok. 4 200 000 zt.

Tabela nr 8.8.

Wykaz zamowien publicznych (z podzialem na tryby i kategorie)
zakonczonych oraz w trakcie realizacji w okresie od 1.10.2013 r. do 20.06.2014 r.

Roboty budowlane Dostawy Uslugi Razem
Tryb Liczba | Wartos¢ Liczba Warto$é Liczba Wartosé Liczba Wartosé
postep. postep. postep. postep. postep. postep. postep. postep.
[szt] [z1] [szt] [z1] [szt] [z1] [szt] [z1]
i 2 | 1356038.00 159 | 14 395 442.00 53 | 2444 201,00 214 | 18 195 681,00
nicograniczony
Zapytanie 0 0 6 892 651.00 0 0 6 892 651,00
0 ceng
o e 1 720 879.00 1 381 916.00 1 48 840,00 5| 2151635,00
z wolnej reki
Ogolem 513076917,00 166 | 15670 009,00 54 | 2493 041,00 225 | 21 239 967,00

Wykaz wazniejszych postepowan przetargowych zakonczonych
oraz w trakcie realizacji w roku akademickim 2013/2014

Dostawy:

Dostawy dla Centralnego Laboratorium Wdrozen:

1. Szybka kamera wizyjna z akcesoriami — warto$¢ umowna 578 340 zt.
2. Bezdotykowy wibrometr skanujacy — warto$¢ umowna 1 434 000 zt.
3. Hamownia silnikowa — warto$¢ umowna 642 000 zt.
4

. Laserowy system pomiaru temperatury plomienia — warto$¢ umowna
460 000 zt.
5. Stanowisko okulografii — warto§¢ umowna 378 020 zt.
6. Kompletny system ekscimerowy z waska linia — warto§¢ umowna
1 163 800 zt.

7. Tribometr do badan wysokotemperaturowych — warto§¢ umowna 493 575 zi.
. Maszyna wytrzymatosciowa 1000 kN — warto$§¢ umowna 794 000 zt.
9. Walcarka poprzeczno-klinowa — wartos¢ umowna 780 000 zt.

o0
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10. Tokarka sterowana numerycznie — wartos¢ umowna 420 000 zt.
11. Jednocylindrowy silnik badawczy z hamownia silnikowg — warto$¢ umowna
1 799 900 zt.

Inne dostawy:

1. Meble do Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki w ramach dotacji celowe;j
MNiSW — warto$§¢ umowna 240 400 zt.

2. Testery zabezpieczen dla Wydzialu Elektrotechniki i Informatyki w ramach
dotacji celowej] MNiSW — warto$¢ umowna 353 000 zt.

3. Zestawy edukacyjne w ramach dotacji celowej MNiSW — wartos¢ umowna
305 560 zt.

Ustugi:

1. Swiadczenie ustug rekreacyjno-sportowych dla pracownikéw Politechniki
Lubelskiej — wartos¢ umowna 226 800 zt.

2. Rezerwacja, wystawianie 1 dostawa biletéw lotniczych dla pracownikéw
Politechniki Lubelskiej — wartos¢ umowna 750 420 zi.

3. Organizacja konferencji ,,Krynica 2014 — wartos¢ umowna 188 600 zt.

Roboty budowlane:

1. Modernizacja infrastruktury 1 nawierzchni wokot Domoéw Studenckich
Politechniki Lubelskiej oraz budowa uktadu zabezpieczenia wody dla celow
ppoz. — warto$¢ umowna 1 288 110 zt.

8.3. Gospodarka materialowa

Dziat Gospodarki Materialowej 1 Zaopatrzenia dziata w oparciu o przepisy
Kodeksu pracy, ustawy Prawo zamowien publicznych, ustawy o finansach
publicznych oraz regulacji wewngtrznych.

W roku akademickim 2013/2014 zadania Dzialu realizowane byty przez
nastepujace jednostki:

— Sekcja Aparatury — realizacja zamowien Uczelni w zakresie dostaw
aparatury naukowo-badawcze; wraz z wyposazeniem i1 materialami,
urzadzen audiowizualnych oraz ustug konserwacji 1 naprawy urzadzen,
aparatury oraz wyposazenia informatycznego 1 pomocy dydaktycznych;
wystawianie dokumentow OT 1 PT;

— Sekcja Zaopatrzenia — realizacja zaopatrzenia Uczelni w materialy
1 urzadzenia, gospodarka materiatowa w tym zakresie;

— Magazyn Centralny — prowadzenie gospodarki magazynowej Uczelni.
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Sekcja Aparatury

W okresie sprawozdawczym ilos¢ S$rodkow przeznaczonych na
zrealizowanie dostaw aparatury naukowo-badawczej, wyposazenia, materiatow
oraz ustug na podstawie zapotrzebowan jednostek organizacyjnych Uczelni
stanowita kwote 16 953 276,10 zt.

Wartos¢ zrealizowanych w roku akademickim 2013/2014 dostaw i ustug,
z podzialem na jednostki organizacyjne Uczelni, przedstawia tabela nr 8.9.

Tabela nr 8.9.
Warto$¢ zrealizowanych w roku akademickim 2013/2014 dostaw i uslug

Lp. Wyszczegolnienie Wartos$¢ brutto (zh)
1. | Aparatura naukowo-badawcza i sprzet 14 081 041,39
informatyczny, w tym:

—  Wydziat Mechaniczny 647 480,87

—  Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 585 537,22

—  Woydziat Podstaw Techniki 79 887,28

—  Woydziat Zarzadzania 36 654,77

—  Wydzial Inzynierii Srodowiska 380 191,95

—  Wydziat Budownictwa i Architektury 157 178,77

—  Centralne Laboratorium Wdrozen PL 12 131 964,77

— Biblioteka PL 15 224,34

— Administracja Centralna 38 642,21

—  Centrum Informatyczne 3099,60

—  Domy Studenckie 5179,61

2. | Materialy 548 674,78
3. | Wyposazenie 166 983,26
4. | Uslugi 601 692,02
5. | Oprogramowanie 1 554 884,65

Zestawienie wazniejszych dostaw urzadzen zakupionych przez Politechnike
Lubelska w roku akademickim 2013/2014 przedstawia tabela nr 8.10.

Sekcja Zaopatrzenia

Sekcja Zaopatrzenia realizowala dostawy 1 ustugi dla Uczelni na
podstawie zapotrzebowan sktadanych przez jednostki organizacyjne. Srodki
finansowe na zakup zamawianych dostaw zostaly potwierdzone przez
specjalistow do spraw gospodarki finansowej Uczelni.

Wartos¢ dostaw 1 uslug w okresie sprawozdawczym wynosi:
1 611 824,56 zt. Na t¢ kwote sktadaja si¢:

— materialy 1 wyposazenie na kwotg 1 265 296,34 zi,
— wyposazenie na kwote 223 263,14 zi,
— ustugi na kwote 123 265,08 zl.
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Tabela nr 8.10.

Wykaz wazniejszych dostaw w roku akademickim 2013/2014

Data Nazwa Wartosc
Lp. zakupu urzadzenia brutto
1. | 2013/10 | Kamera wizyjna z akcesoriami 578 346,00
Nanotwardosciomierz z micro scratch testerem —
2. 2013/10 platforma komputerowa UNHT/NST 855 000,00
3. 2013/10 | Mikroskop sit atomowych 990 000,00
4. 2013/10 | Mobilny system do analizy sktadnikdéw spalin 967 925,38
5. | 2013/10 | System do analizy akustycznej 208 922,88
6. 2013/11 | Sitomierz frezarski 195 809,85
7. | 2013/11 | Wibrometr laserowy 149 998,50
8. | 2013/11 | Dyfraktometr rentgenowski 1349 679,00
9. | 2013/11 | Bezdotykowy wibrometr skanujacy 1 434 000,00
Dwuslimakowa wytlaczarka laboratoryjna
10. | 2013/12 ELP 2x20 SLINE 549 810,00
11. | 2013/12 | Kamera termiczna 149 691,00
12. | 2013/12 | Eyetracker mobilny 160 309,59
13. | 2013/12 | Boroskop wysokotemperaturowy 125 768,24
Mikroskop skaningowy ze zintegrowanym systemem
14. | 2014/01 EDS i EBSD 2249 916,00
15. | 2014/01 | Stacjonarny zestaw do badanh EYETRACKER 217 710,00
16. | 2014/01 | Spawarka FUJIKURA FSM+ 100P z wyposazeniem 193 316,64
17. | 2014/01 | Stanowisko robotyki 138 990,00
18. | 2014/02 Zestaw do pomiaru chropowatosci gD 1 topografii 3D 263 220,00
oraz ksztattu wraz z oprogramowaniem
19. | 2014/03 | Laserowy system pomiaru temperatury ptomienia 460 000,00
20. | 2014/05 | Hamownia silnikowa 642 000,00
21. | 2014/05 | Wielofunkcyjny zestaw pomiarowy 164 299,71
22. | 2014/05 | Kompletny system ekscimerowy z waska linia 1 163 865,98

Magazyn Centralny

Dziatalnos¢ Magazynu Centralnego jest prowadzona wedlug zasad
,Instrukcji gospodarki magazynowe;”.
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Na podstawie ustalonych zasad realizowano przyjmowanie oraz
przekazywanie dostaw przeznaczonych dla poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Uczelni. Znaczna cz¢s$¢ dostaw przekazywano bezposrednio do
jednostek zamawiajacych. Zapasy magazynowe na biezaco analizowano
1 utrzymywano na wlasciwym poziomie, gwarantujacym pelne zaopatrzenie
jednostek Uczelni w podstawowe wyposazenie 1 materiaty.

8.4. Dzialalnos¢ socjalna

Dziatalnos¢ socjalna prowadzona byta w roku akademickim 2013/2014
zgodnie z Regulaminem podzialu 1 wykorzystania Zakladowego Funduszu
Swiadczen  Socjalnych, ktéry —zatwierdza Rektor po  wczesniejszym
zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe dziatajace w Uczelni.

Kierunki dziatalnosci 1 wazniejsze formy $wiadczen przedstawia tabela

nr&.11.
Tabelanr 8.11.

Wazniejsze formy Swiadczen w okresie 1.10.2013 r. — 28.07.2014 r.

Tlo§é Wartos$¢
Lp. Wyszczegolnienie , zrealizowanych
0s0b L. ,
Swiadczen [zl]
1. | Wczasy stacjonarne 32 21 671,00
2. | Wczasy turystyczne — pracownicy 1008 1 310 000,00
3. | Kolonie i obozy 94 86 038,00
4. |Zapomogi losowe 101 56 900,00
Pomoc materialna finansowa, w tym:
— odchodzacy na emeryture w 2013 r. 11 4 400,00
— emeryci: styczen 2014 r. 531 199 950,00
5 lato 2014 r. 496 335 070,00
" | — pracownicy: grudzien 2013 . 1034 548 695,00
kwiecien 2014 r. 1041 620 200,00
— Karty MultiSport I tura — 226 ok. 150 000,00
IT tura — 268

Imprezy okolicznosciowe, w tym:
— spotkanie emerytéw 11 1 500,00
6. | — choinka noworoczna 430 27 000,00
— spotkanie emerytow 450 10 500,00
— wycieczki 40 ok. 10 000,00

Dom Wypoczynkowy Pracownikéw

7+ | Politechniki Lubelskicj 300 20000,00
8. | Pozyczki zwrotne 138 951 500,00
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W okresie od 1 pazdziernika 2013 r. do 28 lipca 2014 r. ze swiadczen
socjalnych skorzystatlo okoto 6245 o0s6b (pracownicy, emeryci wraz
z rodzinami).

8.5. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Wypadki przy pracy

W okresie od 1 czerwca 2013 r. do 31 maja 2014 r. mialo miejsce
5 wypadkéw przy pracy. Wszystkie wypadki miaty cechy wypadkow lekkich.
Przyczyny 1 skutki zaistnialych w analizowanym okresie wypadkéw przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela nr 8.11.

Przyczyny i skutki wypadkow zaistnialych w roku akademickim 2013/2014

L. Rodzaj urazu Ilo$¢ dni
Lp Przyczyna Tlos¢ : P niezdolnosci
: wypadku wypadkéw | pottuczenia | peknigcia ran 4

i skrecenia kosci y 0 pracy
1. | Potknigcie 1 upadek 3 3 - - 44
2. | Upadek z drabiny 1 1 - - 59
3 Uderzgme przez | ) 1 ) 20

spadajacy przedmiot

Wszystkie wypadki przy pracy byly na biezaco wnikliwie analizowane
1 omawiane z pracownikami celem uniknigcia podobnych zdarzen w przysztosci.

W analizowanym okresie zanotowano 4 wypadki w drodze do pracy lub
z pracy, z ktorych 3 zaistnialy na skutek poslizgniecia si¢ 1 upadku na
oblodzonym chodniku, a 1 na skutek przewrdcenia sig.

Choroby zawodowe

W roku akademickim 2013/2014 stwierdzone zostaly przez Panstwowa
Inspekcje Sanitarng trzy przypadki choroby zawodowej u nauczycieli
akademickich (spowodowane nadmiernym wysitkiem glosowym). W chwili
obecnej toczy si¢ jeszcze jedno postgpowanie w celu rozpoznania choroby
zawodowej.

Wypadki studenckie

W okresie sprawozdawczym nie zgloszono do Sekcji ds. BHP oraz
Ochrony Ppoz. zadnego wypadku studenckiego.
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Szkolenia z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy

W roku akademickim 2013/2014 pracownicy Sekcji ds. BHP oraz Ochrony
Ppoz. przeszkolili w ramach szkolenia wstepnego ogdlnego 87 nowo zatrud-
nionych pracownikéw. Szkoleniem okresowym (przeprowadzonym na zlecenie
Sekcji ds. BHP oraz Ochrony Ppoz. w ZDZ) obje¢to 310 pracownikow.

Pracownicy, ktérym bedzie wygasata waznos$¢ szkolen, poddani zostang
szkoleniom okresowym sukcesywnie w roku biezacym i latach nastgpnych.

8.6. Zabezpieczenie przeciwpozarowe

W analizowanym okresie na terenie Uczelni nie wystapily pozary oraz
zdarzenia mogace stanowi zagrozenie pozarowe. Gléwne zadania z zakresu
ochrony przeciwpozarowej dotyczylty biezacego utrzymania w stanie sprawnosci
posiadanego sprzetu przeciwpozarowego 1 nalezytego stanu drég pozarowych
oraz ewakuacyjnych, a takze realizacji decyzji Komendanta Miejskiego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie z listopada 2004 r., grudnia 2006 r.,
maja 2011 r. i sierpnia 2012 r. Wigkszo$¢ zalecen zawartych w tych decyzjach
zostata zrealizowana.

Dostosowano do obowigzujacych przepisoéw przeciwpozarowych budynki
Wydzialéw Mechanicznego oraz Elektrotechniki i Informatyki.

Zrealizowano rowniez obowiazki wynikajace z decyzji dotyczacej
doprowadzenia Domoéw  Studenckich do obowiazujacych wymogow.
Do zrealizowania pozostata budowa zbiornika pozarowego oraz doprowadzenie
do budynkéw DS Nr 2 1 3 zgodnych z przepisami drég pozarowych.

Na biezaco prowadzone sa prace zwigzane z konserwacjq, remontami
1 utrzymaniem w stanie ciaglej gotowosci podrecznego sprzetu gasniczego,
hydrantow  wewnetrznych 1 zewngtrznych, urzadzen oddymiajacych
we wszystkich obiektach Uczelni, a takze systemoéw przeciwpozarowych
w Domach Studenckich Politechniki Lubelskiej 1 Wydziale Budownictwa
1 Architektury.

Pracownicy Sekcji ds. BHP oraz Ochrony Ppoz. widza potrzebe
centralizacji kosztéw zwiazanych z bhp 1 ochrona ppoz. oraz corocznego
uyymowania w preliminarzach kosztow zwigzanych z ochrona ppoz.,
co pozwolitoby na podnoszenie poziomu zabezpieczen przed pozarem
w obiektach Politechniki Lubelskie;j.

8.7. Opis bazy materialnej Politechniki Lubelskiej

Baz¢ materialng Uczelni stanowi 6 dziatek o tacznej powierzchni
161 772 m’, na ktérych znajduja sie 23 budynki i budowle o tacznej powierzchni
77 934 m” i kubaturze 347 948 m’. Doktadny opis bazy materialnej Uczelni
z podziatem na jednostki zarzadzajace baza zawiera tabela nr 8.12.
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X. INWESTYCJE I REMONTY

Dziatalnos$¢ inwestycyjna i remonty maja na celu zapewnienie niezbgdnych
warunkow materialnych do prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej
1 dydaktycznej, a wynikaja zprzyjetej Strategii Rozwoju Politechniki
Lubelskie;.

9.1. Inwestycje

W  roku akademickim 2013/2014 kontynuowane byly projekty
inwestycyjne rozpoczgte w latach poprzednich, finansowane ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, dotacji celowej MNiSW oraz
srodkéw wiasnych Uczelni. Pomimo trudnej sytuacji finansowej wynikajace]
z niewystarczajacej dotacji zabezpieczajacej udziat wlasny, inwestycje
przewidziane na rok 2013/2014 zostaly wykonane zgodnie z przyjetym
harmonogramem rzeczowo-finansowym.

Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej

Celem projektu jest wzmocnienie 1 usprawnienie dziatan Politechniki
Lubelskiej w zakresie promocji nowych technologii, intensyfikacji wdrazania
wynikow prac naukowych, lepszego wykorzystania potencjatu intelektualnego
i technicznego Uczelni. Inwestycja obejmuje 32 wysoko wyspecjalizowane
laboratoria 1 pracownie badawcze, ktore w sposob istotny zwigksza potencjat
naukowo-badawczy 1 stworza warunki do ksztatcenia na najwyzszym poziomie
kadry technicznej 1 wigksze jak dotychczas mozliwosci rozwoju kadry.

Powierzchnia obiektu, wedtug projektu, wynosi 22 141 m’, zabudowa —
5207 m’, kubatura — 121 348 m’.

Calkowity koszt inwestycji to 78 779 900 zi, w tym dofinansowanie
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu
Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodniej — 68 356 470 zi. Pozostala kwote
stanowi udziat witasny Uczelni, o zabezpieczenie ktérego Uczelnia czyni
starania w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju za posrednictwem jednostki
posredniczacej jaka jest PARP. W roku 2012 Uczelnia otrzymala na
zabezpieczenie udziatu wlasnego kwote 1 000 000 zt.

W roku akademickim 2013/2014 inwestycja zostanie zakonczona, termin
zakonczenia 1 odbioru robdt budowlanych oraz uzyskanie pozwolenia na
uzytkowanie obiektu przewidziany jest na dzien 10 sierpnia 2014 .

Wartos¢ robdt budowlanych wykonanych na obiekcie w roku akademickim
2013/2014 wyniosta 34 089 145 zt.

W budynku CIiZT bedzie zlokalizowane ,,Centralne Laboratorium
Wdrozen PL”, na wyposazenie ktérego Uczelnia otrzymata Srodki
z Buropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w wysokosci 30 000 000 zt,
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w tym 10% stanowi udziat wtasny, ktory pokryje w czesci Ministerstwo Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego oraz Politechnika Lubelska.

Centrum Elektroniki, Automatyki i Teleinformatyki Wydzialu Elektrotech-
niki i InformatyKki

Baza dydaktyczno-naukowa Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki byla
dalece niewystarczajaca dla realizacji celow statutowych wydziatu. W zwiazku
z powyzszym podejmowano starania o rozbudowe 1 modernizacj¢ istniejacego
od 1967 r. budynku.

W 2008 r. opracowano koncepcj¢ architektoniczng, a w 2010 r. wykonano
dokumentacj¢ techniczng rozbudowy. W 2012 r. rozstrzygnigto przetarg
1 rozpoczgto prace budowlane, ktére zakonczyly si¢ zgodnie z terminem,
tj. 31 maja 2014 r.

Rozbudowa 1 modernizacja Wydzialu Elektrotechniki 1 Informatyki
pozwolila na uzyskanie 1 877 m” dodatkowej powierzchni na cele dydaktyczno-
naukowe 1 dostosowanie budynku do obecnie obowiazujacych wymogdéw
bezpieczenstwa przeciwpozarowego.

Warto$¢ wszystkich robot podstawowych 1 dodatkowych zwigzanych
z rozbudowa wynosi 8 024 274 zt, w tym wykonanych w roku akademickim
2013/2014 — 4 969 121 zt.

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury komunikacyjnej w rejonie
Stolowki i Domow Studenckich w polaczeniu z budowa zbiornikow ppoz.
dla Domow Studenckich

Wymogi bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz estetyki rejonu Stotowki
1 Doméw Studenckich wymagaja przebudowy znajdujacej si¢ tam od 1973 r.
infrastruktury.

Opracowano niezbedna dokumentacj¢ techniczng 1 uzyskano pozwolenie
na realizacj¢ projektu.

Rozstrzygnigto przetarg z wartoscia kosztorysowg 1288 115 zt. W roku
akademickim 2013/2014 wykonano prace o wartosci 850 000 zi.

9.2. Remonty biezace, konserwacje

Dziat Techniczny w okresie sprawozdawczym realizowal swoje zadania
okreslone w Regulaminie organizacyjnym Uczelni, tj.: konserwacje, usuwanie
awarii, naprawy oraz remonty, modernizacje 1 adaptacje.
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Konserwacie, usuwanie awarii, haprawy

W roku akademickim 2013/2014 przyjeto 1 wykonano 1165 zgloszen
dotyczacych awarii, konserwacji oraz naprawy sprzetu i instalacji. Liczbg te
nalezy powigkszy¢ o co najmniej 10%, poniewaz przy okazji zgloszonych
awarii lub usterek wielokrotnie wykonywane byty inne prace konserwacyjne,
niekoniecznie zwiazane ze zgltoszeniem.

Zgodnie z obowiazujacym prawem budowlanym, pomiarom, badaniom
1 przegladom poddano instalacje elektryczng, gazowa 1 wentylacyjng
w budynkach Uczelni. Dzial Techniczny nadzorowal réwniez konserwacje
wszystkich urzadzen podlegajacych dozorowi technicznemu oraz prowadzit
ksigzki dozoru urzadzen bedacych wyposazeniem budynkow.

Remonty

Dzial Techniczny, podobnie jak w latach poprzednich, wykonywat wiele
remontow, adaptacji i modernizacji pomieszczen Uczelni. Tabela nr 9.2
przedstawia szacunkowe wartosci robot wykonanych przez Dziat Techniczny
w obiektach Politechniki Lubelskie;j.

Tabela nr 9.2.
Zestawienie szacunkowych wartosci robot wykonanych
przez Dzial Techniczny w roku akademickim 2013/2014
Lp. Wyszczegdlnienie Warto$¢ w zt
1. | Wydziat Mechaniczny 24 100
2. | Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 34900
3. | Wydziat Inzynierii Srodowiska 12 300
4. | Wydziaty Zarzadzania 18 600
5. | Wydzial Podstaw Techniki 7 500
6. J ednogtki ogélnquc;elniar}g 7 400
(SWFiS, SJO, Biblioteka i inne)
7. | Obiekty socjalne 10 500
8. | Obiekty socjalno-bytowe studentéw 18 400
9. | Administracja 15 000
10. | Razem 148 700

Dziat Techniczny prowadzit rowniez mniejsze remonty, ktorych nie sposob
podliczy¢, poniewaz ich wartos¢ nie odzwierciedla wtozonych naktaddéw pracy.
Mozna jedynie szacowac, ze stanowity one ok. 15% podanej wyzej kwoty.

W okresie sprawozdawczym wypisano 1488 dowoddéw Rw o wartosci
pobranych materialéw 120 811,32 zl, co odzwierciedla ilos¢ prac remontowych
1 konserwacyjnych wykonywanych przez Dzial Techniczny.

Dziat Techniczny wykonywal réwniez prace remontowe z materialdw
powierzonych, czyli zakupionych przez inne jednostki Uczelni.
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Remonty realizowane przez wykonawcoOw zewnetrznych

Dziat Techniczny przygotowal 1 nadzorowal w okresie sprawozdawczym
prace remontowe 1 konserwacyjne wykonywane przez wykonawcow
zewngtrznych. Zestawienie prac przedstawione zostato w tabeli nr 9.3.

Natomiast tabela nr 9.4 przedstawia prace remontowe realizowane przez
wykonawcow zewngtrznych o wartosci do 14 tys. euro 1 nadzorowane przez
Sekcje Nadzoru Inwestycji i Remontow.

Tabela nr 9.3.

Zestawienie prac realizowanych przez wykonawcow zewnetrznych
w roku akademickim 2013/2014 i nadzorowanych przez Dzial Techniczny

Lp. Wyszczegolnienie Wartos¢ w zi
1. | Usunigcie awarii wodociagowej w DS 4 12 312,00
2. | Naprawy dekarskie 15 228,80
3. | Utozenie gresu w WEil 10 147,50
4. | Mycie elewacji budynku WEil 5539,97
5. | Roboty koparko-tadowarka 369,00
6. | Wykonanie podtozy cementowych 1 476,00
7. | Naprawa sieci wodociagowe] 7 937,03
8. | Wykonanie i montaz okien — ul. Brzeska 11/29 4 646,16
9. | Roboty parkieciarskie w hali sportowej 615,00
10. | Naprawa dachu na budynku przy ul. Bernardynskiej 13 1 599,00
11. | Roboty parkieciarskie w WEil 7 830,38
12. | Naprawa 1 regulacja okien 1 166,04
13. | Wykonanie sieci telefonicznej 1 komputerowej w WEIl 2 762,58
14. | Wymiana okna w budynku przy ul. Brzeskiej 11 575,64
15. | Cyklinowanie i lakierowanie parkietu — ul. Brzeska 11/27 700,00
16. | Przeglady kominiarskie i gazowe 15 704,27
17. | Konserwacja dzwigéw 48 512,40
18. | Ustugi szklarskie 590,40
19. | Razem 137 712,17
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Tabela nr 9.4.

Zestawienie prac realizowanych przez wykonawcow zewnetrznych
w roku akademickim 2013/2014 i nadzorowanych przez

Sekcje Nadzoru Inwestycji i Remontow

Lp. Wyszczegolnienie Wartos¢ w zi
1. | Stoléwka — czytelnia — remont drzwi automatycznych 2 585,00
2. | Remont dziekanatu w WM 40 500,00
3. | Instalacja telefoniczna do CIiZT 1 960,00
4. | Wymiana okien i drzwi w trzech pokojach DS 4 13 863,96
5. | Malowanie korytarzy w starej czgsci WZ 1 WPT 68 265,00
6. | Remont zsypu DS 1 67 922,64
7. | Remont pomieszczen biblioteki WZ 1 WPT 66 420,00
2. X)%(Xl;rgzclianalizacji kablowej w budynku 4797.00
9. | Usunigcie awarii studni glebinowej 30 629,71
10. | Malowanie korytarzy i klatek schodowych w WZ i WPT 41 008,20
11. | Wykonanie przytaczenia telefonéw do CLiZT 2 287,80
12. | Remont chodnika przed budynkiem WEil 43 960,83
13. Svdalljll(l)gx}l]elllrlliz ;zwatlr:lil,sremont rynien i rur spustowych 35 000,00
14. | Razem 419 200,14
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X. KONTROLA DZIALALNOSCI UCZELNI

10.1. Kontrola zewnetrzna

W roku sprawozdawczym Uczelnia poddana byta nastgpujacym kontrolom:

1. Urzad Kontroli Skarbowej w Lublinie, Generalny Inspektor Kontroli
Skarbowej — audyt gospodarowania srodkami pochodzacymi z budzetu Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodnie;.

2. Osrodek Rozwoju Edukacji — kontrola projektu pn. ,Kreatywnie
w przedsiebiorczos¢”.

3. Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci — kontrola projektow: ,,Centrum
Innowacji 1 Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej™,
,Wschodnie Innowacyjne Centrum Architektury — rozbudowa i wyposazenie
kompleksu dydaktyczno-naukowego Politechniki Lubelskiej dla kierunku
architektura i1 urbanistyka” oraz ,,Rozbudowa i modernizacja potencjatu
edukacyjnego 1 badawczego Wydzialu Budownictwa 1 Architektury
Politechniki Lubelskie;j”.

4. Narodowe Centrum Badan i Rozwoju — kontrola projektow: ,,Politechnika
przysztosci — dostosowanie oferty do potrzeb rynku pracy i GOW”,
,Kwalifikacje dla rynku pracy — Politechnika Lubelska przyjazna dla
pracodawcy” oraz ,,Techne — budowa nowoczesnych maszyn™.

5. Fundacja Fundusz Wspotpracy — weryfikacja dokumentacji finansowe]
projektow realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka.

6. Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych — kontrola przetwarzania
danych osobowych w zwigzku z funkcjonowaniem domow studenckich.

7. European Commission — kontrola projektow CEMCAST.

8. Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego — kontrola realizacji zadan
obronnych.

9. Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej — kontrola Wydzialu
Mechanicznego w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

10.2. Audyt wewnetrzny

Audyt wewngtrzny w Politechnice Lubelskiej jest dziatalnoscia niezalezng
1 obiektywna, ktorej celem jest wspieranie Rektora w realizacji celow 1 zadan
przez systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze
uzaleznione od aktualnych potrzeb Uczelni. Zasady prowadzenia audytu
wewnetrznego w  Politechnice Lubelskiej okresla Regulamin audytu
wewnetrznego.
Audyt wewngtrzny obejmuje w szczegolnosci:
1) przeglad ustanowionych mechanizmow kontroli zarzadczej oraz
wiarygodnosci 1 rzetelnosci informacji operacyjnych, zarzadczych
1 finansowych;



2)
3)

4)

S)
6)
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wskazanie stabosci kontroli zarzadczej oraz analiz¢ ich przyczyn;
okreslenie skutkéw lub ryzyka wynikajacych ze wskazanych stabosci
kontroli zarzadczej oraz zalecenia w sprawie ich wyeliminowania;
oceng¢ przestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewnetrznych
Uczelni;

oceng zabezpieczenia mienia Uczelni;

oceng efektywnosci 1 gospodarnosci wykorzystania zasobow Uczelni.

W roku 2013 zostaly przeprowadzone dwa zadania zapewniajace:

)

2)

sporzadzenie 1 kontrola wykonania planu rzeczowo-finansowego
Politechniki Lubelskiej;

koszty zuzycia medidw w Politechnice Lubelskiej oraz zasady ich
rozliczenia.

Celem przeprowadzenia powyzszych zadan bylo uzyskanie potwierdzenia,
ze przyjete na pisSmie procedury postgpowania sa adekwatne, efektywne
1 skuteczne jako mechanizmy kontroli zarzadcze;.

W ramach czynnosci doradczych zostat przeprowadzony na polecenie
Ministra Finansow audyt zlecony bezpieczenstwa systemow teleinforma-
tycznych.

Ponadto w roku akademickim 2013/2014 audytor wewngtrzny wykonywat
zgodnie z poleceniami Rektora biezace czynnosci doradcze dotyczace oceny
funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz polityki rachunkowos$ci w Politechnice
Lubelskiej. Do wykonanych czynnosci doradczych nalezaty m.in.:

1y

2)
3)

4)

S)

przygotowanie opinii w sprawie sposobu klasyfikacji kosztow
zwiazanych z ksztatceniem kadr naukowych w Politechnice Lubelskiej;
przygotowanie opinii o stanie kontroli zarzadczej;

opracowanie wzoru os$wiadczenia oraz pisma w sprawie kosztow
uzyskania przychodow;

konsultacja ~w  sprawie  wysokosci oplat za  korzystanie
z zakwaterowania w Domach Studenckich Politechniki Lubelskiej oraz
zasady przyzwania ulg;

konsultacja w sprawie ustalania polityki rachunkowosci w Politechnice
Lubelskie;.

Plan audytu na rok 2014, sporzadzony w oparciu o analiz¢ ryzyka,
obeymuje dwa zadania zapewniajace oraz zarezerwowano 15 osobodni na
zadania doradcze. Zadania zapewniajace to:

1y

2)

wiarygodnos¢ danych przekazywanych do Ministerstwa Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego za posrednictwem systemu informatycznego
POL-on;

ocena zapewnienia zachowania trwatosci projektow wspoHinanso-
wanych ze srodkow unijnych.
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10.3. Sekcja ds. BHP oraz Ochrony Ppoz.

Sekcja ds. BHP oraz Ochrony Ppoz. prowadzi systematyczne kontrole stanu
bezpieczenstwa 1 ochrony przeciwpozarowej w obiektach Uczelni. S one
przeprowadzane zarowno w formie wyrywkowej, jak tez planowej w czasie
m.in. przegladow prowadzonych przez Komisj¢ Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy.

W przypadku stwierdzenia naruszen przepisow do oséb odpowiedzialnych
za stan bezpieczenstwa kierowane sa zalecenia pokontrolne. W zdecydowane;j
wiekszosci przypadkéw zalecenia dotyczace poprawy stanu bhp 1 ppoz.
realizowane sa na biezaco.
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XI. ZAKONCZENIE

Przedstawione Sprawozdanie zawiera informacje, na podstawie ktorych
mozna dokona¢ oceny kondycji Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2013/2014. W ogdlnej ocenie jest ona dobra.

Analizujac szczegdlowe dane zawarte w tym dokumencie, tatwo zauwazy¢,
ktore z obszaréw dziatalnosci Uczelni mogg by¢ powodem do zadowolenia,
a ktére wymagaja jeszcze zmian 1 wytgzonej pracy.

Kondycja Politechniki Lubelskiej, jak réwniez innych szkot wyzszych, jest
dzi§ mocno uzalezniona nie tylko od poziomu przychodéw zwigzanych
z dotacja Ministerstwa, ale od przychoddéw pozadotacyjnych — wypracowanych
srodkéw witasnych. Stad niezwykle istotnymi obszarami dzialan Uczelni
wymagajacymi rozwoju powinno by¢ miedzy innymi poszerzenie oferty
odptatnych form ksztatcenia oraz komercjalizacja wynikdw badan naukowych.

Politechnika Lubelska od poczatku swojego istnienia byta silnie zwigzana
z regionalnym przemystem, jednak zmieniajace si¢ otoczenie gospodarcze oraz
sytuacja spoteczno-demograficzna sprawiaja, ze rOwniez nasza strategia, plany
dalszego rozwoju ulegaja modyfikacjom. Monitorowanie potrzeb regionu, a co
za tym idzie odpowiadanie na te potrzeby i1 rozwiazywanie problemow,
przyniesie obopolne korzysci — Uczelni 1 Lubelszczyznie.

Skutecznos¢ realizacji planow zawartych w opracowanej w tym roku
Strategii Rozwoju Politechniki Lubelskiej wymagaé¢ bedzie od calej
spolecznosci  akademickiej wielu lat pracy, entuzjazmu 1 pelnego
zaangazowania, ale pozwoli to nam stworzy¢ stabilna 1 konkurencyjng uczelnig.
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