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I. > WSTEP

Przedstawione sprawozdanie obejmuje najwazniejsze obszary
dziatalnosci Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2017/2018. Uktad
dokumentu umozliwia porownywanie danych w poszczegdlnych latach.

1 wrzesnia 2017 r. rozpoczat si¢ drugi rok kadencji wtadz Uczelni
wybranych na okres 2016-2020. Rok akademicki 2017/2018 z wielu
powodow byt dla Politechniki Lubelskiej rokiem przelomowym. Trwaty
prace nad nowa ustawag Prawo o szkolnictwie wyzszym, w ktérych za
posrednictwem roéznych gremidw uczestniczyli nasi przedstawiciele.
Wejscie w zycie tej ustawy od 1 pazdziernika 2018 r. wymagato podjecia
wcezesniejszych krokéw ze strony wiadz Politechniki, w szczegdlnosci
w zakresie przygotowania decyzyjnego do przeprowadzenia w Uczelni
niezbednych zmian zwiazanych z realizacja postanowien ustawy.

Poczatek roku akademickiego 2017/2018 to niecierpliwe oczekiwanie
na wyniki parametryzacji nadajacej kategorie naukowe wydziatom Uczelni
za okres czterech ostatnich lat. Uzyskane wyniki (WM, WBIA, WEil, WIS
— kategoria A, WZ, WPT — kategoria B) oznaczaly postep w stosunku do
wynikow uzyskanych w poprzedniej parametryzacji i podkreslalty awans
naukowy Politechniki. Skuteczne odwotanie Wydziatu Mechanicznego od
decyzji KEJN zaowocowato uzyskaniem w maju 2018 roku kategorii A+
przez t¢ jednostke, co moze by¢ uznane za jeden z najwigkszych sukceséw
w historii Uczelni.

W rankingu Fundacji Edukacyjnej ,Perspektywy” Politechnika
,,0dzyskata” 6sme miejsce wsrdd uczelni technicznych, a w kategorii
najbardziej innowacyjnych jednostek zajeta pierwsze miejsce, dzigki
najwickszej sposrod uczelni krajowych liczbie zgtaszanych i uzyskiwanych
patentow. Warto przypomnieé, ze w 2012 byta to pozycja 16.

Wiosng 2018 r. sfinalizowana zostala sprzedaz nalezacej do
Politechniki kamienicy przy ul. Okopowe;j, a uzyskane srodki przeznaczono
na rewitalizacje terenéw pomig¢dzy ul. Nadbystrzycka a obiektami Uczelni.
Prace te zakoncza si¢ w pazdzierniku.

Okres  sprawozdawczy to  kontynuacja prac  remontowo-
inwestycyjnych na terenie kampusu. W 2018 r. zakonczyt si¢ generalny
remont pomieszczen w budynku dydaktycznym Wydzialu Elektrotechniki
i Informatyki, okre§lanym potocznie jako Pentagon. Inwestycja objeta
m.in.: modernizacj¢ sal laboratoryjnych, remont pomieszczen piwnicznych
1 sanitariatow. Calkowity koszt przedsiewzigcia wyniost blisko 3,3 min zl,
z czego czes¢ to dotacja Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
a cze$¢ to srodki z Programu Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodnie;.




W pazdzierniku 2017 r. rozpocz¢to kompleksowsa przebudowe
obiektow sportowych zlokalizowanych na terenach zielonych Politechniki
(m.in.: boisko pitkarskie — pelnowymiarowe, boiska do siatkowki, korty
tenisowe, bieznie, skocznia w dal, boisko catoroczne ze sztuczng
nawierzchnia). Prace o wartosci 5,4 min zt (2 mln zt to dotacja z Ministers-
twa Sportu i Turystyki) zostang zakonczone w grudniu tego roku.

W sierpniu 2018 r. Politechnika przekazala wykonawcy teren, na
ktorym zostanie zbudowany kolejny budynek — Centrum Technologii
Informatycznych i Lingwistyki Technicznej. Znikng z kampusu ostatnie juz
baraki wybudowane w latach osiemdziesiatych. Planowane zakoficzenie
prac to marzec 2020 r.

Pomimo licznych inwestycji, remontow 1 zakupow aparatury
utrzymana zostata dobra kondycja finansowa Uczelni — rok 2017 zakonczyt
si¢ wynikiem dodatnim w wysokosci 4,3 mln zt.

Politechnika Lubelska w roku sprawozdawczym prowadzita
ksztatcenie na 20 kierunkach studiow. W wyniku podjetych dziatan na rok
akademicki 2018/2019 przygotowano dwa nowe kierunki — inzynieri¢
logistyki (WZ) i robotyzacje procesow wytworczych (WM).

W ubieglym roku studiowatlo na Politechnice Lubelskiej 9142
studentow (w tym na studiach: stacjonarnych — 6965, niestacjonarnych —
1791, doktoranckich — 161 i podyplomowych — 225). Na pierwszy rok
przyjeto 3663 shuchaczy, co jest liczba nieco wyzsza od roku ubieglego.
Utrzymuje si¢ zainteresowanie studiami na Politechnice przez studentow
Z zagranicy, w minionym roku akademickim bylo ich 658, a dodatkowo
jeszcze 428 beneficjentow programu Erasmus+.

Byt to tez rok licznych osiagnig¢ pracownikéw naukowych oraz
studentow naszej Uczelni, ktorzy byli nagradzani za wybitne osiagnigcia
w swych dyscyplinach. Tytut profesora uzyskaly 4 osoby, stopien doktora
habilitowanego — 7 os6b, stopien doktora — 10 osob. Politechnika moze
pochwali¢ si¢ ponadto wzrostem liczby patentéw, utrzymaniem wysokiej
liczby publikacji z Impact Factorem (ponad 200) oraz stalym wzrostem
cytowan publikacji pracownikow.

Zaobserwowano dalsza intensyfikacje kontaktow migdzynarodowych.
Aktualnie Politechnika Lubelska realizuje 181 umoéw o wspolpracy
z zagranicznymi instytucjami naukowymi, z ktorych 4 zawarto w roku
2017/2018. Umiedzynarodowienie Uczelni przejawia si¢ rowniez we
wzroscie liczby wyjazdow na krotkoterminowe staze zagraniczne
pracownikow oraz udzialem w konferencjach migdzynarodowych.

To tylko kilka informacji na temat dzialalno$ci Politechniki Lubelskiej
w roku sprawozdawczym. Szczegblowe dane znajdg Panstwo
W prezentowanym opracowaniu.



1. > ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE UCZELNIA

2.1. Wazniejsze wydarzenia w roku akademickim 2017/2018

wrzesien 2017

w dniach 24-30 wrzeénia odbywat si¢ XIV Lubelski Festiwal Nauki pod
hastem ,,Nauka — miedzy tradycja a wspotczesnoscia”, ktorego gtownym
organizatorem byl Katolicki Uniwersytet Lubelski.

pazdziernik 2017

4 pazdziernika w auli im. Rektora Stanistawa Podkowy Wydziatu
Mechanicznego miata miejsce uroczysta inauguracja roku akade-
mickiego 2017/2018. Srodowiskowa msza §wicta z okazji inauguracji
odbyta si¢ 15 pazdziernika w Archikatedrze Lubelskiej;

13 pazdziernika zostata podpisana umowa o wspotpracy naukowo-
dydaktycznej z chinskim Zhejiang Agriculture and Forestry University;
17 pazdziernika w ramach akcji ,,Bezpieczna studentka PL” odbyty si¢
warsztaty samoobrony dla pracownic i studentek Uczelni,
zorganizowane przez Biuro Promocji i Projektow PL wraz
z Okregowym Inspektoratem Stuzby Wigziennej w Lublinie;

w dniach 19-21 pazdziernika w Kazimierzu Dolnym odbyta si¢
Konferencja Rektorow Polskich Uczelni Technicznych, ktorej
organizatorem byta Politechnika Lubelska.

listopad 2017

7 listopada odbylo si¢ spotkanie informacyjne dotyczace ochotniczego
szkolenia wojskowego studentow, w zwiazku z przystgpieniem
Politechniki Lubelskiej do pilotazowego projektu ,,Legii Akademickiej”,
wspolnej inicjatywy Ministerstwa Obrony Narodowej oraz Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

9 listopada zostal podpisany akt zatozycielski Fundacji Lubelska
Wyzyna Motoryzacyjna i Maszynowa. Fundatorami zostaty zarowno
firmy z branzy motoryzacyjnej, przemystowej, jak réwniez trzy szkoty
wyzsze, w tym Politechnika Lubelska.

21 listopada w Wydziale Mechanicznym odbyly sie targi pracy
LInzynier na rynku pracy”, podczas ktorych ok. 70 wystawcow
przedstawilo swoje oferty pracy, praktyk oraz stazy;



— 24 listopada zostato podpisane porozumienie o wspoipracy dydaktycznej
pomigdzy Politechnikg Lubelska a XXIX Liceum Ogodlnoksztalcacym
im. cc. mjra Hieronima Dekutowskiego ps. ,,Zapora” z siedziba
w Lublinie;

— w dniach 25-28 listopada delegacja Politechniki Lubelskiej odwiedzita
Narodowy Uniwersytet Techniczny w Minsku. Gléwnym celem
spotkania bylo podpisanie aneksu do umowy o wspolpracy w zakresie
realizacji programu podwoéjnego dyplomu magisterskiego dla studentéw
BNTU na Politechnice Lubelskigj.

grudzien 2017

— 7 grudnia Politechnika Lubelska goscita zagraniczne delegacje: z Sojo
University oraz Kumamoto University, 8 grudnia delegacje wiladz
Sowieckiego Rejonu Miasta Minsk, a 12 grudnia przedstawicieli
Gruzinskiego Uniwersytetu Technicznego (Thilisi);

— 17 grudnia w Centrum Sportowym PL odbyt si¢ II Turniej
Charytatywny w Pitke Nozng Halowa o Puchar Rektora Politechniki
Lubelskiej, ktorego celem bylo zebranie srodkdéw na leczenie Weroniki
Przybycien, studentki PL;

— 19 grudnia przed budynkiem stoléwki odbyto si¢ spotkanie optatkowe
dla spotecznosci akademickiej Politechniki Lubelskiej;

— Komisja Europejska przyznata Politechnice Lubelskiej logo HR
Excellence in Research. To prestizowe wyrdznienie hadawane
europejskim jednostkom badawczym okresla Politechnike Lubelska jako
instytucje stwarzajagca jedne z najlepszych warunkdéw pracy
i rozwoju dla badaczy w Europie;

— 18 grudnia Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego podpisat zgode na
utworzenie Zwigzku Uczelni Lubelskich: Politechniki Lubelskiej,
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej i Uniwersytetu Przyrodniczego;

— 19 grudnia w Urzgdzie Marszatkowskim w Lublinie zostala podpisana
umowa na dofinansowanie remontu generalnego  pawilonu
dydaktycznego dla Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki, zwanego
popularnie ,Pentagonem”. Uczelnia otrzymala na prace termo-
modernizacyjne 819 400,39 =z, ktore pochodzg z Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020;

— w dniach 19-20 grudnia na Politechnice Lubelskiej goscita delegacja
Tarazkiego Uniwersytetu Panstwowego im. M. H. Dulati (Kazachstan).
Glownym celem wizyty bylo podpisanie aneksu do umowy bilateralnej
dotyczacej uruchomienia na Tarazkim Uniwersytecie nowego kierunku
studidéw — mechatroniki.
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styczen 2018

30 stycznia Politechnika Lubelska goscita delegacje Biatoruskiego
Narodowego Uniwersytetu Technicznego w Minsku. Wizyta byta
okazja do podsumowania dotychczasowych kontaktow w zakresie
badan naukowych i wymiany mig¢dzynarodowej oraz poszukiwania
nowych obszaréw do wspotpracy.

marzec 2018

6 marca Prezydent Miasta Lublin Krzysztof Zuk wreczyt
przedstawicielom Instytutu Informatyki Politechniki Lubelskiej Medal
700-lecia Miasta Lublin, ktory stanowi wyraz wdzigcznosci i uznania
zastug Instytutu Informatyki w tworzeniu Lubelskiej Wyzyny IT,
edukowaniu wysoko wykwalifikowanej kadry specjalistow IT oraz
aktywnosci w pozyskiwaniu inwestorow;

14 marca na Wydziale Mechanicznym odbyla si¢ trzecia edycja
,Erasmus Day”. Organizatorem spotkania bylo Biuro Ksztalcenia
Migdzynarodowego we wspolpracy z organizacja Erasmus Student
Network LUT oraz studentami zagranicznymi przebywajacymi
w Politechnice Lubelskiej w ramach programu Erasmus+;

21 marca odbyl si¢ na Politechnice Lubelskiej Dzien Otwarty dla
tegorocznych  maturzystow oraz wszystkich zainteresowanych
ksztatceniem na Politechnice.

kwiecien 2018

10 kwietnia miata miejsce konferencja informatyczna IT Academic
Day. Uczestnicy spotkania rozmawiali o innowacyjnych rozwig-
zaniach stosowanych w projektach informatycznych oraz nowinkach
ze $wiata technologii;

13 kwietnia na Wydziale Mechanicznym odbyto si¢ I Inter-
dyscyplinarne Forum Koét Naukowych Politechniki Lubelskiej. Jego
organizatorami byly Kola Naukowe Menedzerow oraz Energetyki
Odnawialnej GRUPA OGNIWO;

w dniach 16-20 kwietnia delegacje pracownikéw uczelni z: Maroka,
Tunezji, Kambodzy, Indonezji, Rosji oraz Libanu przebywaly na
Politechnice Lubelskiej w ramach programu Erasmus+ — mobilnosci
z krajami partnerskimi. Podczas wizyty odbyty sie spotkania
i prezentacje, ktorych celem byto wzmocnienie wspotpracy pomiedzy
partnerami programu oraz dzielenie si¢ dos§wiadczeniami dotyczacymi
internacjonalizacji uczelni;
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18 kwietnia na Politechnice Warszawskiej odbylo si¢ spotkanie
Konferencji Rektorow Akademickich Szkot Polskich z Radg Rektorow
Kazachstanu. Celem wizyty rektoréw kazachskich w Polsce byta
intensyfikacja kontaktow naukowych i akademickich, uznawanie
wyksztalcenia, a takze ustalenie nowych kierunkéw wspotpracy.

maj 2018

w dniach 10-12 maja odbyly si¢ Lubelskie Dni Kultury Studenckiej
Juwenalia 2018. Na terenach zielonych Politechniki Lubelskiej zagrali
m.in.: Coma, Strachy na Lachy, Laki Lan, Happysad, Quebonafide;

w dniach 14 i 15 maja odbyly si¢ uroczystosci zwigzane z obchodami

Jubileuszu 65-lecia Politechniki Lubelskiej:

e 14 maja w Wydziale Inzynierii Srodowiska miata miejsce
uroczystos¢ nadania tytulu Honorowego Profesora Politechniki
Lubelskiej panom: prof. Klaudiuszowi Lenikowi oraz dwoém
profesorom z Chin — prof. Yibin Ying i prof. Yong-Guan Zhu;

e 15 maja odbylo sie uroczyste posiedzenie Senatu. Glownymi
punktami  byty: nadanie tytulu doktora honoris causa
prof. Marianowi Kazmierkowskiemu, nadanie tytulu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej prof. Tadeuszowi Kuczynskiemu
oraz uroczysta promocja doktoré6w habilitowanych i doktorow.

czerwiec 2018

2 czerwca odbyt si¢ Koncert Akademickiego Choéru Politechniki
Lubelskiej z okazji Jubileuszu 40-lecia istnienia Choru;

Politechnika Lubelska w rankingu szkot wyzszych przygotowanym
przez miesigcznik ,,Perspektywy” zostala ogloszona ,Liderem
Innowacyjnosci”. Wsrod uczelni akademickich Politechnika Lubelska
zajeta 34. pozycje, a w grupie uczelni technicznych 8 pozycje;

22 czerwca odbyt si¢ Jubileuszowy Zjazd Absolwentow, Pracownikow
i Studentow Politechniki Lubelskiej, w ktorym uczestniczyto ok. 900
0sOb. Wspotorganizatorem imprezy bylo Towarzystwo Absolwentow
i Przyjaciot Politechniki Lubelskie;.
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2.2. Struktura organizacyjna Politechniki Lubelskiej

Politechnika Lubelska posiada:

> 6 wydziatow:

Mechaniczny,
Elektrotechniki i Informatyki,
Budownictwa i Architektury,
Inzynierii Srodowiska,
Zarzadzania,

Podstaw Techniki;

» 2 jednostki miedzywydziatowe:

Studium Jezykoéw Obcych,
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu;

> 8 jednostek ogolnouczelnianych:

Biblioteka PL,

Centrum Informatyczne PL,

Centrum Innowacji i Transferu Technologii PL,
Lubelski Inkubator Przedsigbiorczosci PL,
Biuro Rzecznika Patentowego,

Biuro Promocji i Projektow PL,

Biuro Karier PL,

Biuro Ksztatcenia Migdzynarodowego.

W strukturze organizacyjnej wydziatow istnieje 7 instytutow i 37 katedr.

Wydzial Mechaniczny

Instytut Technologicznych — Katedra Automatyzacji
Systemow Informacyjnych — Katedra Fizyki Stosowanej
Instytut Transportu, Silnikow ~ —  Katedra Inzynierii Materiatowej

Spalinowych i Ekologii

— Katedra Komputerowego Modelowania
i Technologii Obrobki Plastycznej

— Katedra Mechaniki Stosowanej

— Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
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— Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn
i Mechatroniki

— Katedra Pojazdow Samochodowych

— Katedra Technologii i Przetworstwa
Tworzyw Polimerowych

— Katedra Termodynamiki, Mechaniki
Ptynow i Napedow Lotniczych

Wydzial Elektrotechniki i Informatyki

— Instytut Elektrotechniki i — Katedra Automatyki i Metrologii
Elektrotechnologii — Katedra Matematyki

— Instytut Informatyki — Katedra Napedoéw i Maszyn

— Instytut Elektroniki i Technik Elektrycznych
Informacyjnych — Katedra Sieci Elektrycznych

i Zabezpieczen
— Katedra Urzadzen Elektrycznych i TWN

Wydzial Budownictwa i Architektury

— Katedra Architektury, Urbanistyki
i Planowania Przestrzennego

— Katedra Budownictwa Ogdlnego

— Katedra Drog i Mostow

— Katedra Geotechniki

— Katedra Inzynierii Procesow
Budowlanych

— Katedra Konserwacji Zabytkow

— Katedra Konstrukcji Budowlanych

— Katedra Mechaniki Budowli

— Katedra Mechaniki Ciata Statego

Wydzial Inzynierii Srodowiska

— Instytut Inzynierii Ochrony — Katedra Jako$ci Powietrza
Srodowiska Wewngtrznego i Zewnetrznego

— Instytut Inzynierii — Katedra Zaopatrzenia w Wode
Odnawialnych Zrodet Energii i Usuwania Sciekow

Wydzial Zarzadzania

— Katedra Ekonomii i Zarzadzania
Gospodarka

— Katedra Finansow i Rachunkowosci

— Katedra Inzynierii Systemow
Informacyjnych

— Katedra Marketingu

— Katedra Metod Ilosciowych w Zarzadzaniu
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— Katedra Organizacji Przedsigbiorstwa
— Katedra Strategii i Projektowania Biznesu
— Katedra Zarzadzania

Wydzial Podstaw Techniki

— Katedra Matematyki Stosowanej
— Katedra Metod i Technik Nauczania
— Katedra Podstaw Techniki

Jednostkami organizacyjnymi Politechniki sa réwniez: zaklady,
pracownie, laboratoria, jednostki badawczo-wdrozeniowe, archiwum,
muzeum, jednostki administracji i ushug.

2.3. Zmiany organizacyjne

Zmiany organizacyjne przeprowadzone w roku akademickim
2017/2018:
1) utworzono:
— Katedr¢ Inzynierii Systeméw Informacyjnych w Wydziale
Zarzadzania,
— Zaklad Internetu Rzeczy w Instytucie Informatyki w Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki,
— Biuro Obstugi Wydziatu Zarzadzania;
2)  zlikwidowano:
— Katedr¢ Ergonomii w Wydziale Zarzadzania,
— Zaklad Zarzadzania Potencjalem Spolecznym w Wydziale
Zarzadzania,
— Sekretariat i Stanowisko ds. Gospodarki Finansowej w Wydziale
Zarzadzania.

2.4. Zarzadzanie Uczelnig
Biezace funkcjonowanie Uczelni w okresie sprawozdawczym
regulowane bylo poprzez wydanie 66 zarzadzen, 12 pism okdlnych,

1 obwieszczenia oraz przyjecie do realizacji 54 uchwal Senatu Politechniki
Lubelskiej.
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Zarzadzenia:

1.

Zarzadzenie Nr R-32/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 wrzesnia 2017 r. w sprawie okreslenia danych technicznych wzoréw
dyploméw ukonczenia studiow wyzszych, zasad i trybu wydawania
dyplomo6w ukonczenia studiow pierwszego i drugiego stopnia.

. Zarzadzenie Nr R-33/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia

4 wrzeSnia 2017 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wyadziale
Zarzadzania Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-34/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
5 wrzesnia 2017 r. w sprawie okreSlenia kompetencji i zasad
funkcjonowania  koordynatoréw  wydziatowych ds.  wymiany
miedzynarodowe;.

Zarzadzenie Nr R-35/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
5 wrzesnia 2017 r. w sprawie okreSlenia szczegdétowych zasad
zawierania umow migdzyinstytucjonalnych zwigzanych z realizacja
przez Politechnik¢ Lubelska programu Erasmus+.

Zarzadzenie Nr R-36/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
7 wrzesnia 2017 r. w sprawie stawek wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz zaje¢cia dydaktyczne prowadzone na podstawie
umow cywilnoprawnych.

Zarzadzenie Nr R-37/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 wrzeénia 2017 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,Uktad tadowania pojazdow elektrycznych zintegrowany
z infrastrukturg o$wietleniowg (PLUGINEV)”.

. Zarzadzenie Nr R-38/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia

22 wrzesnia 2017 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,,Mechanika — miedzynarodowe studia III stopnia na Politechnice
Lubelskie;j”.

Zarzadzenie Nr R-39/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 wrzesnia 2017 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-88/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow, Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej  dla  Studentéw  oraz  powotania  Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Studentow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zarzadzenie Nr R-40/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 wrzeénia 2017 r. w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu
studiow.

Zarzadzenie Nr R-41/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 pazdziernika 2017 r. w sprawie okreslenia danych technicznych
wzoru suplementu do dyplomu.

Zarzagdzenie Nr R-42/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 pazdziernika 2017 r. w sprawie wzoru $§wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych wydawanego przez Politechnike Lubelska
oraz okre$lenia zasad jego wypelniania, ewidencjonowania
i wydawania.

Zarzadzenie Nr R-43/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. w sprawie powotania Zespolu ds. wdrozenia
Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu postgpowania przy rekrutacji
pracownikow naukowych w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-44/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. w sprawie powotania Zespolu do wdrozenia
programu pilotazowego pn. ,,Koncepcja edukacji wojskowej studentow
w ramach Legii Akademickiej”.

Zarzadzenie Nr R-45/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale
Zarzadzania Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-46/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. w sprawie powotania Odwotawczej Komisji
Stypendialnej dla studentéw oraz doktorantow.

Zarzadzenie Nr R-47/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego
projekt ,STUDIUJESZ 1 PRAKTYKUJESZ Z POLITECHNIKA
LUBELSKA”.

Zarzadzenie Nr R-48/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-55/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 31 pazdziernika 2016 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu ustalania  wysoko$ci, przyznawania
1 wyplacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-49/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
9 listopada 2017 r. w sprawie ustalenia progéw dochodu i wysokosci
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

$wiadczen socjalnych  dla studentéw obowigzujacych w roku
akademickim 2017/2018.

Zarzadzenie Nr R-50/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
24 listopada 2017 r. w sprawie trybu kwalifikowania i Kierowania
pracownikow Politechniki Lubelskiej na wyjazdy za granice w ramach
programu Erasmus+ i innych migedzynarodowych programéw
edukacyjnych.

Zarzadzenie Nr R-51/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
24 listopada 2017 r. w sprawie powotania Pelnomocnika Rektora
ds. Przemystu 4.0.

Zarzadzenie Nr R-52/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
24 listopada 2017 r. w sprawie ustalenia progu dochodu i wysokosci
swiadczen socjalnych dla doktorantow obowigzujacych w roku
akademickim 2017/2018.

Zarzadzenie Nr R-53/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 grudnia 2017 r. w sprawie wysoko$ci oplaty za przeprowadzenie

postepowania potwierdzania efektow uczenia si¢ w Politechnice
Lubelskiej w roku akademickim 2017/2018.

Zarzadzenie Nr R-54/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
5 grudnia 2017 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-4/2017 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie utworzenia
Zespotu realizujacego projekt pn. ,MANAGER DESIGNER -
podniesienie  kompetencji  studentow  Politechniki ~ Lubelskiej
w obszarach kluczowych dla gospodarki i rozwoju kraju”.

Zarzadzenie Nr R-55/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
5 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia kosztow posrednich
w dzialalnosci badawczej oraz projektach realizowanych w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj (PO WER).

Zarzadzenie Nr R-56/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 grudnia 2017 r. w sprawie szczegotowych elementow Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-57/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 grudnia 2017 r. w sprawie zasad doskonalenia Wewngtrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-58/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 grudnia 2017 r. w sprawie systemu weryfikacji efektow ksztalcenia
w Politechnice Lubelskiej.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Zarzadzenie Nr 59/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 grudnia 2017 r. w sprawie utworzenia studiow doktoranckich
na Wydziale Mechanicznym.

Zarzadzenie Nr 60/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia zasad wylaniania
najlepszych absolwentow Politechniki Lubelskie;j.

Zarzgdzenie Nr R-1/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
3 stycznia 2018 r. w sprawie prowizorium budzetowego w 2018 r.

Zarzgdzenie Nr R-2/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 stycznia 2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
,Opracowanie i wdrozenie do produkcji innowacyjnego napowietrznego
roztacznika prézniowego w obudowie zamknigtej dedykowanego
do inteligentnych sieci $redniego napigcia”.

Zarzadzenie Nr R-3/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 stycznia 2018 r. w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji majatku
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-4/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 stycznia 2018 r. w sprawie powotania Rady Studium Jezykow Obcych
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-5/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
10 stycznia 2018 r. zmieniajace Zarzadzanie Nr R-57/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2016 r. w sprawie powotania
Uczelnianej Rady ds. Jakos$ci Ksztalcenia.

Zarzadzenie Nr R-6/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
10 stycznia 2018 r. w sprawie wprowadzenia w Politechnice Lubelskiej
Regulaminu funkcjonowania systemu antyplagiatowego.

Zarzadzenie Nr R-7/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
10 stycznia 2018 r. w sprawie wysokosci optat wnoszonych przez
cudzoziemcéw za podejmowanie studiow w jezyku obcym
i za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach drugiego stopnia
prowadzonych w jezyku obcym w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2018/20109.

Zarzadzenie Nr R-8/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
23 stycznia 2018 r. w sprawie postgpowania przy udzielaniu zaméwien
publicznych w Politechnice Lubelskiej.
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38.

39.

40.

41.

42,

43.

44,

45,

Zarzadzenie Nr R-9/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
23 stycznia 2018 r. w sprawie udzielania zamoéwien w Politechnice
Lubelskiej, do ktéorych nie stosuje si¢ ustawy Prawo zamodwien
publicznych.

Zarzadzenie Nr R-10/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
25 stycznia 2018 r. w sprawie powotania kierownika studiow
doktoranckich na Wydziale Mechanicznym.

Zarzadzenie Nr R-11/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
1 lutego 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-4/2006 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 10 stycznia 2006 r. w sprawie
wprowadzenia ,Instrukcji kancelaryjnej Politechniki Lubelskiej”,
,Jednolitego rzeczowego wykazu akt Politechniki Lubelskiej” oraz
»Instrukcji o organizacji i zakresie dziatania Archiwum Zaktadowego
Politechniki Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-12/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
1 lutego 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-40/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 7 wrzeénia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji ds. rozpatrywania rdznic inwentaryzacyjnych.

Zarzadzenie Nr R-13/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
1 lutego 2018 r. w sprawie przyjmowania pracownikow instytucji
zagranicznych ~ w  ramach  programu  Erasmus+ i innych
miedzynarodowych programéw mobilnosci edukacyjne;j.

Zarzadzenie Nr R-14/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 lutego 2018 r. w sprawie okreslenia wzoru decyzji o przyjeciu oraz
decyzji o odmowie przyjecia na studia drugiego stopnia prowadzone
w jezyku obcym osoby niebedacej obywatelem polskim, ktéra nie
korzysta z zasad obowigzujacych obywateli polskich.

Zarzadzenie Nr R-15/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 lutego 2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt
»STUDENCI KIERUNKU TRANSPORT Z POLITECHNIKI LUBEL-
SKIEJ] JAKO WYKWALIFIKOWANA KADRA PRZEMYSLU
MOTORYZACYJNEGO”.

Zarzadzenie Nr R-16/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 lutego 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-88/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow, Odwolawczej Komisji
Dyscyplinarnej  dla  Studentéw  oraz  powotania  Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Studentow.
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46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

Zarzadzenie Nr R-17/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
9 marca 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-57/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2016 r. w sprawie powotania
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-18/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 kwietnia 2018 r. w sprawie powotania Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej na pierwszy rok studiow w Politechnice Lubelskiej
w roku akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-19/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 kwietnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-92/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 22 grudnia 2016 r. w sprawie powotlania
Rady Nadzorujacej Lubelskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-20/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 kwietnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-79/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie powotania
Rady Wydawniczej Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-21/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 kwietnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-37/2017 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 12 wrze$nia 2017 r. w sprawie utworzenia
Zespotu realizujacego projekt pn. ,Uklad tadowania pojazdow
elektrycznych  zintegrowany  z  infrastruktura  o$wietleniowa
(PLUGINEV)”.

Zarzadzenie Nr R-22/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 kwietnia 2018 r. w sprawie organizacji roku akademickiego
2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-23/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 kwietnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-18/2018 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 12 kwietnia 2018 r. w sprawie powotania
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na pierwszy rok studiow
w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-24/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 maja 2018 r. w sprawie wydawania dodatkowych odpisow
dyplomoéw ukonczenia studiow wyzszych w thumaczeniu na jezyk obcy
oraz suplementu do dyplomu w jezyku angielskim.
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

Zarzadzenie Nr R-25/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 maja 2018 r. w sprawie optat za postepowanie zwigzane z przyjgciem
na studia w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-26/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
21 maja 2018 r. w sprawie wysokos$ci optat wnoszonych przez obywateli
polskich oraz cudzoziemcoéw studiujacych za zasadach obowiazujacych
obywateli polskich za podejmowanie studidow w jezyku obcym
i za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach drugiego stopnia
prowadzonych w jezyku obcym w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-27/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
21 maja 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-42/2017 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 12 pazdziernika 2017 r. w sprawie wzoru
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych wydawanego przez
Politechnike Lubelskg oraz okreslenia zasad jego wypelniania,
ewidencjonowania i wydawania.

Zarzadzenie Nr R-28/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
22 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu podzialu
i wykorzystania Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Politechnice Lubelskigj.

Zarzadzenie Nr R-29/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
25 maja 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-39/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 7 wrzesnia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji ~ likwidacyjnej  sktadnikbw  majatkowych  Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-30/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 maja 2018 r. w sprawie wysokosci optat za $wiadczone ustugi
edukacyjne w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-31/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 maja 2018 r. w sprawie wysokosci optat wnoszonych przez
cudzoziemcoéw za §wiadczone ustugi edukacyjne na studiach pierwszego
i drugiego stopnia prowadzonych w jezyku polskim w Politechnice
Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-32/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 czerwca 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-83/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 30 listopada 2016 r. w sprawie powolania
Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Nauczycieli Akademickich.
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62.

63.

64.

65.

66.

Zarzadzenie Nr R-33/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 czerwca 2018 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-34/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
,Miedzysektorowe interdyscyplinarne  studia  doktoranckie  —
INTERDOC PL”.

Zarzgdzenie Nr R-35/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt
,.Elektrotechnika — miedzynarodowe studia doktoranckie na Politechnice
Lubelskiej .

Zarzadzenie Nr R-36/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 czerwca 2018 r. w sprawie wysokoSci oplat za korzystanie
z zakwaterowania w Domu Studenckim Politechniki Lubelskiej oraz
zasad przyznawania ulg.

Zarzadzenie Nr R-37/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
10 lipca 2018 r. zmieniajagce Zarzadzenie Nr R-89/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Dyscyplinarnej dla Doktorantéw, Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej dla  Doktorantow oraz powotania Rzecznika
Dyscyplinarnego do spraw Doktorantow.

Pisma okolne:

1. Pismo okélne Nr 8/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia

4 wrze$nia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Zasad podpisywania listow
intencyjnych i uméw o wspolpracy pomiedzy podmiotami
gospodarczymi a Politechnikg Lubelska.

Pismo okolne Nr 9/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
7 wrzesnia 2017 r. w sprawie powotania Komisji do oceny ofert
i wyboru firmy, ktora §wiadczy¢ bedzie ustugi w zakresie ubezpieczenia
grupowego na zycie pracownikow Politechniki Lubelskiej.

Pismo okolne Nr 10/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2017 r. w sprawie powotania Komitetu Organiza-
cyjnego Obchodow Jubileuszowych w Politechnice Lubelskiej.

Pismo okolne Nr 11/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 grudnia 2017 r. w sprawie powotania Komisji do odbioru
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10.

11.

12.

koncowego robot budowlanych, polegajacych na realizacji
inwestycji pn. ,,Modernizacja pawilonu dydaktycznego Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Lubelskiej”.

Pismo okoélne Nr 1/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
25 stycznia 2018 r. w sprawie wdrozenia Europejskiej Karty
Naukowca i Kodeksu postgpowania przy rekrutacji pracownikow
naukowych w Politechnice Lubelskiej.

Pismo okolne Nr 2/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 lutego 2018 r. w sprawie powotania zespotéw odpowiedzialnych za
przygotowanie i przeprowadzenie przewidzianych programem
uroczystosci w ramach Swigta Politechniki Lubelskiej w Roku
Jubileuszowym Politechniki Lubelskiej.

Pismo okolne Nr 3/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 marca
2018 r. zmieniajgce Pismo okdlne Nr 7/2016 z dnia 25 listopada 2016 r.
w sprawie powotlania i ustalenia sktadow komisji Senatu Politechniki
Lubelskiej.

Pismo okdélne Nr 4/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 kwietnia 2018 r. w sprawie powotania Zespotu do przygotowania
wniosku na realizacj¢ projektu w ramach konkursu ogloszonego przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

. Pismo okolne Nr 5/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 7 maja

2018 r. w sprawie Lubelskich Dni Kultury Studenckiej — JUWENALIA
Politechniki Lubelskiej 2018.

Pismo okolne Nr 6/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja
2018 r. w sprawie przegladu sprzetu informatycznego Politechniki
Lubelskiej.

Pismo okolne Nr 7/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja
2018 r. zmieniajgce Pismo okoélne Nr 4/2018 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 20 kwietnia 2018 r. w sprawie powotania Zespotu
do przygotowania wniosku na realizacj¢ projektu w ramach konkursu
ogloszonego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Pismo okoélne Nr 8/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 maja
2018 r. zmieniajace Pismo okolne Nr 4/2018 Rektora Politechniki
Lubelskiej z dnia 20 kwietnia 2018 r. w sprawie powotania Zespotu do
przygotowania wniosku na realizacj¢ projektu w ramach konkursu
ogloszonego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
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Obwieszczenia:

Obwieszczenie Nr 1/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
21 maja 2018 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Uchwaty
Nr 49/2015/1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 listopada
2015 r. w sprawie zasad finansowania dziatalno$ci badawcze;.

Uchwaty Senatu:

1.

Uchwata Nr 31/2017/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie ustanowienia Roku Jubileuszowego
Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 32/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrze$nia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia ,,Sprawozdania
z dzialalno$ci Politechniki Lubelskiej za rok akademicki 2016/2017”
oraz oceny dziatalno$ci Uczelni.

Uchwata Nr 33/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie uchwalenia ,,Planu posiedzen Senatu
Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2017/2018.

Uchwata Nr 34/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkoéw
nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych i zasad
obliczania godzin dydaktycznych, w tym ustalania i rozliczania godzin
ponadwymiarowych.

Uchwata Nr 35/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie okre$lenia wzoru umowy o warunkach
pobierania oplat za $wiadczone wushugi edukacyjne zwiazane
z ksztalceniem cudzoziemcow podejmujacych studia w jezyku polskim
na zasadach odptatnosci w Politechnice Lubelskie;j.

Uchwata Nr 36/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakos$ci Ksztatcenia w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 37/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie zniesienia kierunku studiéw inzynieria
systemow bezpieczenstwa wewnetrznego prowadzonego przez Wydziat
Elektrotechniki i Informatyki.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uchwata Nr 38/2017/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie
Politechniki Lubelskiej do programu pn. ,Koncepcja edukacji
wojskowej studentéw w ramach Legii Akademickiej”.

Uchwata Nr 39/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2017 r. w sprawie zgloszenia kandydatur Politechniki
Lubelskiej do Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Uchwata Nr 40/2017/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrze$nia 2017 r. zmieniajaca Uchwate Nr 6/2017/111 Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 6 kwietnia 2017 r. w sprawie okreslenia
planowanej liczby miejsc na pierwszym roku studiow pierwszego,
drugiego i trzeciego stopnia w roku akademickim 2017/2018.

Uchwata Nr 41/2017/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
16 listopada 2017 r. w sprawie wszczecia postgpowania o nadanie
prof. dr. hab. inz. Marianowi Piotrowi Kazmierkowskiemu tytutu
doktora honoris causa Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 42/2017/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
16 listopada 2017 r. w sprawie warunkow kierowania za granicg
nauczycieli  akademickich  oraz = pracownikéw  niebedacych
nauczycielami akademickimi na wyjazdy w ramach programu Erasmus+
i innych miedzynarodowych programow edukacyjnych.

Uchwata Nr 43/2017/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
16 listopada 2017 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla
studiow pierwszego stopnia na kierunku inzynieria logistyki o profilu
ogoblnoakademickim prowadzonych przez Wydzial Zarzadzania.

Uchwata Nr 44/2017/1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia korekty planu rzeczowo-
finansowego Politechniki Lubelskiej na 2017 r.

Uchwata Nr 45/2017/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Tadeuszowi
Kuczynskiemu tytutu Honorowego Profesora Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 46/2017/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie powierzenia prof. dr hab. Ewie Bojar
przygotowania recenzji dotyczacej nadania prof. dr hab. Marii
Romanowskiej  tytulu  doktora  honoris causa  Politechniki
Czgstochowskiej.
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17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25,

Uchwata Nr 47/2017/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie utworzenia studidw pierwszego stopnia na
kierunku inzynieria logistyki prowadzonych przez Wydzial Zarzadzania
Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 48/2017/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie uchylenia Uchwaly Nr 8/2012/I Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych tworzenia 1 projektowania programow ksztatcenia
na studiach doktoranckich.

Uchwata Nr 49/2017/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie utworzenia i zatwierdzenia efektéw
ksztalcenia dla miedzynarodowych studiow trzeciego stopnia
w dyscyplinie mechanika prowadzonych przez Wydziat Mechaniczny.

Uchwata Nr 1/2018/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Klaudiuszowi Lenikowi
tytutu Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej.

Uchwala Nr 2/2018/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. w sprawie ustalenia sposobu obchodéw Swigta Politechniki
Lubelskiej w Roku Jubileuszowym 65-lecia Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 3/2018/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. w sprawie uprawnienia Wydziatu Mechanicznego
do prowadzenia kierunku zarzadzanie i inzynieria produkc;ji.

Uchwata Nr 4/2018/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. zmieniajgca Uchwale Nr 47/2016/VIII Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie powotania oraz
ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej ds. Ksztatcenia.

Uchwata Nr 5/2018/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. zmieniajgca Uchwate Nr 46/2016/VIIl Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie powotania oraz
ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej ds. Rozwoju
Kadry.

Uchwata Nr 6/2018/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. zmieniajaca Uchwate Nr 48/2016/VIII Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie powotania oraz
ustalenia sktadu i zakresu dzialania Komisji Senackiej ds. Badan
Naukowych.
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Uchwata Nr 7/2018/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lutego
2018 r. w sprawie powolania reprezentantow Politechniki Lubelskiej
do sktadu Rady Zwiagzku Uczelni Lubelskich.

Uchwata Nr 8/2018/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Marianowi Piotrowi
Kazmierkowskiemu tytulu doktora honoris causa Politechniki
Lubelskiej.

Uchwata Nr 9/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie nadania prof. Yibin Ying tytulu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 10/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie nadania prof. Yong-Guan Zhu tytutu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 11/2018/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. zmieniajaca Uchwale Nr 49/2015/IX Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie zasad finansowania
dziatalnosci badawczej.

Uchwata Nr 12/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiow
pierwszego stopnia na kierunku robotyzacja proceséw wytworczych
o profilu ogdlnoakademickim prowadzonych przez Wydziat
Mechaniczny.

Uchwata Nr 13/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiow
pierwszego stopnia na kierunku inzynieria logistyki o profilu
praktycznym prowadzonych przez Wydzial Zarzadzania.

Uchwata Nr 14/2018/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie utworzenia mig¢dzysektorowych studidw trzeciego
stopnia w dyscyplinie elektrotechnika prowadzonych przez Wydziat
Elektrotechniki i Informatyki i zatwierdzenia efektow ksztatcenia.

Uchwata Nr 15/2018/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia w Politechnice
Lubelskiej w latach 2019/2020 — 2021/2022 laureatow i finalistow
olimpiad stopnia centralnego, laureatow i finalistow konkursow
mig¢dzynarodowych oraz ogoélnopolskich, w tym organizowanych przez
Politechnike Lubelska.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Uchwata Nr 16/2018/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. zmieniajaca Uchwale Nr 48/2015/IX Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji Wyborczej na kadencje 2016-2020.

Uchwata Nr 17/2018/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. zmieniajagca Uchwate Nr 51/2016/VIII Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie zasiggnigcia opinii
Senatu Politechniki Lubelskiej dotyczacej powotania Rady Bibliotecznej
Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 18/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca
2018 r. w sprawie wyrazenia zgody na zabezpieczenie S$rodkéw
finansowych na pokrycie kosztow realizacji projektu pn. ,,Przebudowa
kortow tenisowych na terenach zielonych Politechniki Lubelskiej —
Centrum Sportowe Politechniki Lubelskiej etap 111"

Uchwata Nr 19/2018/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow
w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 20/2018/IIT Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie utworzenia studidow pierwszego stopnia
na kierunku robotyzacja procesow wytworczych prowadzonych przez
Wydziat Mechaniczny Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 21/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie utworzenia studiow pierwszego stopnia
na kierunku inzynieria logistyki prowadzonych przez Wydziat
Zarzadzania Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 22/2018/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie warunkow, trybu i terminu rekrutacji dla
poszczegodlnych kierunkéw studiow prowadzonych w  Politechnice
Lubelskiej w roku akademickim 2019/2020.

Uchwata Nr 23/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia
doktoranckie w roku akademickim 2018/2019.

Uchwata Nr 24/2018/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na
miedzynarodowe studia doktoranckie w dyscyplinie mechanika w roku
akademickim 2018/2019.
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44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Uchwata Nr 25/2018/1I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie okres$lenia planowanej liczby miejsc na
pierwszym roku studiow pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
w roku akademickim 2018/20109.

Uchwata Nr 26/2018/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
i podziatu zysku Politechniki Lubelskiej za 2017 r.

Uchwata Nr 27/2018/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje inwestycji
pod nazwa ,Centrum Technologii Informatycznych i Lingwistyki
Technicznej Politechniki Lubelskie;j”.

Uchwata Nr 28/2018/II1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
19 kwietnia 2018 r. w sprawie zaopiniowania recenzji dorobku
naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego prof. dr hab. Marii
Romanowskiej.

Uchwata Nr 29/2018/1V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2018 r. w sprawie okreSlenia efektow ksztalcenia dla studiow
podyplomowych Rusztowania budowlano-montazowe prowadzonych
przez Wydziat Budownictwa i Architektury.

Uchwata Nr 30/2018/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2018 r. w sprawie okre§lenia warunkow, trybu i terminu rekrutacji
na studia pierwszego stopnia na kierunku robotyzacja procesow

wytworczych prowadzonych przez Wydziat Mechaniczny Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019.

Uchwata Nr 31/2018/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2018 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na miedzynarodowe
studia doktoranckie w dyscyplinie elektrotechnika w roku akademickim
2018/2019.

Uchwata Nr 32/2018/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2018 r. zmieniajaca Uchwale Nr 25/2018/II1 Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 19 kwietnia 2018 r. w sprawie okreslenia planowanej
liczby miejsc na pierwszym roku studiow pierwszego, drugiego
i trzeciego stopnia w roku akademickim 2018/2019.

Uchwata Nr 33/2018/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 czerwca 2018 r. w sprawie uchwalenia planu rzeczowo-finansowego
Politechniki Lubelskiej na 2018 r.
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53.

54.

Uchwata Nr 34/2018/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia migdzynarodowych studiow
trzeciego stopnia w dyscyplinie elektrotechnika prowadzonych przez
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki i zatwierdzenia efektow
ksztalcenia.

Uchwata Nr 35/2018/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
28 czerwca 2018 r. w sprawie okre$lenia warunkow, trybu i terminu
rekrutacji na studia pierwszego stopnia na kierunku inzynieria logistyKi
prowadzone przez Wydzial Zarzadzania Politechniki Lubelskiej
w roku akademickim 2018/2019.

2.5. Dzialalno$¢ Senatu Politechniki Lubelskiej

Prace Senatu Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2017/2018

realizowane byly poprzez obrady plenarne oraz dziatania komisji senackich.
Senat Politechniki Lubelskiej obradowat na 8 posiedzeniach.

W okresie sprawozdawczym przedmiotem obrad Senatu Politechniki

Lubelskiej byly nastepujace sprawy i zagadnienia:

uchwalono:

e _Plan posiedzen Senatu Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2017/2018”,

e Regulamin studiow w Politechnice Lubelskie;j,
warunki, tryb i termin rekrutacji dla poszczegélnych kierunkéw
studiow prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2019/2020,

e warunki, tryb i termin rekrutacji na studia pierwszego stopnia
na kierunku robotyzacja procesow wytworczych prowadzonych
przez Wydziat Mechaniczny Politechniki Lubelskiej w roku
akademickim 2018/2019,

e warunki, tryb i termin rekrutacji na studia pierwszego stopnia na
kierunku inzynieria logistyki prowadzone przez Wydziat Zarzadza-
nia Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019,

e warunki i tryb rekrutacji na studia doktoranckie w roku akademickim
2018/2019,

e warunki i tryb rekrutacji na migedzynarodowe studia doktoranckie
w dyscyplinie mechanika w roku akademickim 2018/2019,

e warunki i tryb rekrutacji na miedzynarodowe studia doktoranckie
w dyscyplinie elektrotechnika w roku akademickim 2018/2019;
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Wewnetrzny System  Zapewniania  Jakosci Ksztatcenia
w Politechnice Lubelskigj;

— okreslono:

wzOor umowy o warunkach pobierania oplat za $§wiadczone ushugi
edukacyjne zwigzane z ksztatceniem cudzoziemco6w podejmujacych
studia w jezyku polskim na zasadach odptatnosci w Politechnice
Lubelskiej,

wzOor umowy o warunkach pobierania oplat za $wiadczone ustugi
edukacyjne na stacjonarnych studiach doktoranckich,

warunki kierowania za granic¢ nauczycieli akademickich oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi na wyjazdy
w ramach programu Erasmust+ 1 innych mig¢dzynarodowych
programéw edukacyjnych,

planowang liczbe miejsc na pierwszym roku studidw pierwszego,
drugiego i trzeciego stopnia w roku akademickim 2018/2019.

zasady przyjmowania na studia w Politechnice Lubelskiej w latach
2019/2020 — 2021/2022 laureatéow i finalistow olimpiad stopnia
centralnego, laureatow i finalistow konkurséw miedzynarodowych
oraz ogolnopolskich, w tym organizowanych przez Politechnike
Lubelska,

zasady ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich,
rodzajow zaje¢ dydaktycznych 1 zasad obliczania godzin
dydaktycznych, w tym ustalania i rozliczania godzin ponad-
wymiarowych;

— wprowadzono zmiany w:

Uchwale Nr 48/2015/1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
26 listopada 2015 r. w sprawie powotania Uczelnianej Komisji
Wyborczej na kadencje 2016-2020,

Uchwale Nr 49/2015/1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
26 listopada 2015 r. w sprawie zasad finansowania dziatalnosci
badawczej,

Uchwale Nr 6/2017/I11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 kwietnia 2017 r. w sprawie okreslenia planowanej liczby miejsc na
pierwszym roku studiéw pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
w roku akademickim 2017/2018;

— ustalono sposob obchodéow Swieta Politechniki Lubelskiej w Roku
Jubileuszowym 65-lecia Politechniki Lubelskiej;
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zatwierdzono:

e  Sprawozdanie z dziatalnosci Politechniki Lubelskiej za rok
akademicki 2017/2018”,

e Sprawozdanie z badan naukowych oraz wspélpracy z zagranica
w roku 20177,

e sprawozdanie finansowe i podzial zysku Politechniki Lubelskiej
za 2017 r.,

e korekte planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej
na 2017r.,

e plan rzeczowo-finansowy Politechniki Lubelskiej na 2018 rok;

utworzono:

e studia pierwszego stopnia na kierunku inzynieria logistyki
prowadzone przez Wydziat Zarzadzania Politechniki Lubelskiej,

e studia pierwszego stopnia na kierunku robotyzacja procesOw
wytworczych prowadzone przez Wydziat Mechaniczny Politechniki
Lubelskiej,

e mi¢dzynarodowe studia trzeciego stopnia w dyscyplinie mechanika
prowadzone przez Wydzial Mechaniczny,

e mi¢dzynarodowe studia trzeciego stopnia w  dyscyplinie
elektrotechnika prowadzone przez Wydzial Elektrotechniki
i Informatyki,

e mi¢dzysektorowe studia trzeciego stopnia w  dyscyplinie
elektrotechnika prowadzone przez Wydzial Elektrotechniki
i Informatyki;

przeniesiono uprawnienia do prowadzenia studiow na kierunku

zarzadzanie i1 inzynieria produkcji do Wydziatlu Mechanicznego;

zniesiono kierunek studiow inzynieria systemOw bezpieczenstwa
wewngtrznego  prowadzonego przez  Wydzial  Elektrotechniki

i Informatyki;

uchylono Uchwate Nr 8/2012/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia

29 marca 2012 r. w sprawie wytycznych dotyczacych tworzenia

i projektowania programéw ksztatcenia na studiach doktoranckich;

okreslono efekty ksztatcenia dla:

e studiow pierwszego stopnia na kierunku inzynieria logistyki
o profilu ogdélnoakademickim i profilu praktycznym prowadzonych
przez Wydziat Zarzadzania,
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e studiow pierwszego stopnia na kierunku robotyzacja procesow
wytworczych o profilu ogdlnoakademickim prowadzonych przez
Wydziat Mechaniczny,

e miedzynarodowych studidow trzeciego stopnia w dyscyplinie
mechanika prowadzonych przez Wydziat Mechaniczny,

e miedzynarodowych studidow trzeciego stopnia w dyscyplinie
elektrotechnika prowadzonych przez Wydziat Elektrotechniki
i Informatyki,

e miedzysektorowych studiow trzeciego stopnia w  dyscyplinie
elektrotechnika prowadzonych przez Wydziat Elektrotechniki
i Informatyki,

e studiow podyplomowych Rusztowania budowlano-montazowe
prowadzonych przez Wydziat Budownictwa i Architektury;

— wyrazono zgodg na:
e przystapienie Politechniki Lubelskiej do programu pn. ,,Koncepcja
edukacji wojskowej studentéw w ramach Legii Akademickiej”,

e zabezpieczenie Srodkow finansowych na pokrycie kosztow realizacji
projektu pn. ,,Przebudowa kortow tenisowych na terenach zielonych
Politechniki Lubelskiej — Centrum Sportowe Politechniki Lubelskiej

etap III”.
e realizacj¢ inwestycji pod nazwag ,Centrum  Technologii
Informatycznych i Lingwistyki ~ Technicznej  Politechniki

Lubelskiej”,

e podpisano umowy o wspolpracy migdzynarodowej pomigdzy
Politechnika Lubelska a:
- Tadzyckim  Uniwersytetem  Technologicznym  (Republika

Tadzykistanu),
- Panstwowg Uczelnig Wyzszg ,,Uniwersytetem Narodowym
w Krzywym Rogu” (Ukraina),

- Indyjskim Instytutem Nauki — Bangalore (Indie),

- Panstwowym Centrum Naukowym ,Instytutem Mechanizacji
i Elektryfikacji Rolnictwa” w Glewacha (Ukraina),

- Uniwersytetem profesora Asena Zlatarowa w Bourgas (Butgaria),

- Panstwowym Uniwersytetem Przyrodniczym w Kijowie (Ukraina),

- Migdzynarodowym Instytutem Centralno-Azjatyckich Badan
(Samarkanda, Republika Uzbekistanu),

- Politechnikg w Brnie (Brno, Republika Czeska);

— uzupetniono sktady:
e Senackiej Komisji ds. Rozwoju Kadry,
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Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia,
Senackiej Komisji ds. Badan Naukowych,
Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich,
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow,
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow,
Komisji Dyscyplinarnej dla Doktorantow,
Rady Bibliotecznej Politechniki Lubelskiej;
— dokonano wyboru:
e reprezentantdéw do Rady Zwigzku Uczelni Lubelskich,
e kandydatur do Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

— nadano:
e tytut doktora honoris causa Politechniki Lubelskiej prof. dr. hab. inz.
Marianowi Piotrowi Kazmierkowskiemu,
e tytul Honorowego Profesora Politechniki Lubelskiej: prof. dr. hab.
inz. Klaudiuszowi Lenikowi, prof. dr. hab. inz. Tadeuszowi
Kuczynskiemu, prof. Yibin Ying, prof. Yong-Guan Zhu;

— powierzono prof. dr hab. Ewie Bojar przygotowanie recenzji dotyczacej
nadania prof. dr hab. Marii Romanowskiej tytutu doktora honoris causa
Politechniki Czestochowskiej;

— zaopiniowano:
e wniosek Rady Wydzialu Mechanicznego o nagrod¢ Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego dla prof. dr. hab. Grzegorza Litaka,
e wniosek Rady Wydziatu Inzynierii Srodowiska o nagrode Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla prof. dr. hab. Lucjana
Pawltowskiego.

2.6. Prace Konwentu Politechniki Lubelskiej

Konwent Politechniki Lubelskiej spetnia swoja rol¢ doradcza juz
od wielu lat, wspierajac Uczelni¢ w wielu aspektach prowadzonej
dziatalnosci.

W roku akademickim 2017/2018 odbyly si¢ dwa posiedzenia
Konwentu, co jest zgodne ze Statutem Uczelni.

Na posiedzeniu w dniu 7 listopada 2017 r. rektor Politechniki
Lubelskiej przedstawit informacje ogolne dotyczgce dziatalnosci Uczelni
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w roku akademickim 2016/2017, jak rowniez planow Uczelni na rok
2017/2018.

Dyrektor Centrum Innowacji i Transferu Technologii Politechniki
Lubelskie opisat cztonkom Konwentu dziatalno§¢ swojej jednostki, natomiast
prorektor ds. wspotpracy z otoczeniem spoteczno-biznesowym przedstawita
publikacj¢ ,,Oferta Politechniki Lubelskiej dla gospodarki”, zawierajaca
oferte szeSciu Wydzialow Politechniki Lubelskiej dla przedsigbiorcow
chcacych nawigzaé¢ wspotpracge z Uczelnig. Po wystapieniach byla okazja
do dyskusji na temat wspolpracy migdzy Politechnika Lubelska a gospodarka
w zakresie projektow, wdrazania innowacji i zlecen.

Drugie posiedzenie Konwentu Politechniki Lubelskiej odbylo si¢
w dniu 23 marca 2018 r. Spotkanie byto poswigcone sprawom dydaktycznym
i wspolpracy Uczelni z pracodawcami w tym zakresie. Prezentacji
dziatalnosci dydaktycznej PL — dzien dzisiejszy i plany na przysztos¢ —
dokonat prorektor ds. studenckich. Z kolei koordynator Biura Karier
Politechniki  Lubelskiej zaprezentowala dziatania swojej jednostki
i analizg zatrudnienia absolwentow.

Cztonkowie Konwentu podjeli dyskusje na temat barier we wspotpracy
miedzy firmami a Politechnika Lubelska w zakresie praktyk, stazy oraz prac
dyplomowych i udoskonalania tej wspotpracy.

Posiedzenie bylo rowniez okazja do dyskusji o wyzwaniach dla Uczelni
w zwiazku z przygotowywang Ustawa 2.0, jak réwniez 0 bardzo dobrym
wyniku Uczelni w ocenie parametrycznej, o planowanych inwestycjach oraz
0 negatywnych czynnikach, takich jak zmniejszajaca si¢ liczba maturzystow
oraz zmniejszajaca si¢ liczba 0sob chetnych do studiowania w Lublinie.
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1I. > DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

3.1. Gléwne zadania w procesie ksztalcenia

1. Gltéwne zadania w obszarze dziatalnosci dydaktycznej Uczelni
w okresie sprawozdawczym polegaty na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

opracowaniu efektow ksztalcenia oraz utworzeniu nowych

kierunkow studiow:

— studia pierwszego stopnia na kierunku inzynieria logistyki
prowadzone przez Wydziat Zarzadzania,

— studia pierwszego stopnia na kierunku robotyzacja proceséw
wytworczych prowadzone przez Wydziat Mechaniczny,

— miedzynarodowe studia trzeciego stopnia w zakresie dyscypliny
naukowej mechanika na Wydziale Mechanicznym,

— miedzysektorowe studia trzeciego stopnia w dyscyplinie
elektrotechnika prowadzone przez Wydzial Elektrotechniki
i Informatyki,

— miedzynarodowe studia trzeciego stopnia w dyscyplinie
elektrotechnika prowadzone przez Wydzial Elektrotechniki
i Informatyki;

opracowaniu efektow ksztalcenia dla studiow podyplomowych

Rusztowania budowlano-montazowe prowadzonych przez Wydziat

Budownictwa i Architektury;

przeniesieniu uprawnien do prowadzenia studiow — Wydziat

Mechaniczny uzyskat uprawnienia do prowadzenia Kkierunku

zarzadzanie i inzynieria produkc;ji;

zniesieniu kierunku studiow inzynieria systemow bezpieczenstwa

wewnetrznego prowadzonego przez Wydzial Elektrotechniki

i Informatyki;

sformutowaniu i uchwaleniu zasad tworzenia, prowadzenia

i znoszenia kierunkow studiow;

znowelizowaniu dokumentacji dotyczacej] wydawania dyplomow

ukonczenia studiow oraz suplementu do dyplomu oraz $wiadectwa

ukonczenia studidow podyplomowych;

znowelizowaniu przepisOw dotyczacych systemu antyplagiatowego

oraz Regulaminu studiow;

znowelizowaniu Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania

1 wyplacania §wiadczen pomocy materialnej dla studentéw oraz

wysokosci $wiadczen stypendialnych dla doktorantow;
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9) powotaniu Odwotawczej Komisji Stypendialnej oraz uzupelnienie

10)

11)

12)
13)
14)
15)

sktadoéw komisji dyscyplinarnych dla studentéw i doktorantow;

znowelizowaniu  przepisow dotyczacych §wiadczonych ushug

edukacyjnych, w zakresie ktorych:

— opracowane zostaly wzory umoéw o warunkach pobierania optat
za §wiadczone ustugi edukacyjne,

— zaktualizowane zostaly przepisy dotyczace pobierania oplat
za ustugi edukacyjne;

sformutowaniu i uchwaleniu aktow prawnych dotyczacych

postepowania rekrutacyjnego w zakresie:

— zasad podejmowania i odbywania studiow,

— powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na pierwszy rok

studiow,
— ustalenia wysoko$ci optaty rekrutacyjnej,
— opracowania decyzji administracyjnych dotyczacych

postepowania rekrutacyjnego;
okresleniu planowanej liczby miejsc na studia;
opracowaniu organizacji roku akademickiego;
wprowadzeniu zasad wylaniania najlepszych absolwentow;
ustaleniu  trybu kwalifikowania 1 kierowania pracownikow
Politechniki Lubelskiej na wyjazdy za granic¢ oraz przyjmowania
pracownikoOw instytucji zagranicznych w ramach programu
Erasmus+ i innych migdzynarodowych programéw edukacyjnych.

. Kontynuacja dziatan w zakresie podnoszenia poziomu jakosci
ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach studiow.

W ramach Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

w

roku akademickim 2017/2018 Uczelniana Rada ds. JakoSci

Ksztalcenia zrealizowata nastepujace dziatania:

przygotowanie i przeprowadzenie badan ankietowych studentow
dotyczacych oceny infrastruktury wykorzystywanej do realizacji
procesu ksztalcenia, wybranych elementéw organizacji zajeé
dydaktycznych oraz systemu informacyjnego,

przeprowadzenie analizy i oceny funkcjonowania systemu punktow
ECTS na wybranych kierunkach studiow,

przeprowadzenie oceny zaje¢ przez studentow,

przygotowanie zmian do aktéw prawnych normujacych Wewngtrzny
System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,

opiniowanie efektow ksztalcenia, a takze wnioskow 0 utworzenie
studiow dla kierunkéw: architektura, inzynieria logistyki,
robotyzacja proceséw wytworczych, urzadzenia sanitarne, inzynieria
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odnawialnych Zrédet energii, finanse i rachunkowos$¢ oraz dla
studiow podyplomowych: Rusztowania budowlano-montazowe
oraz Analiza danych.

3. W omawianym roku sprawozdawczym decyzja Senatu Politechniki
Lubelskiej Politechnika Lubelska przystapita do realizacji pilotazowego
projektu ,Legia Akademicka” — wspdlnej inicjatywy Ministerstwa
Obrony Narodowej (MON) oraz Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. Projekt zaktadat dobrowolne szkolenie wojskowe studentek
i studentéw uczelni publicznych. W celu realizacji programu powotany
zostal Zespol do wdrozenia programu pilotazowego pn. ,,Koncepcja
edukacji wojskowej studentow w ramach Legii Akademickiej”, Program
szkolenia opierat si¢ na tematyce zawartej w programie zatwierdzonym
przez Sekretarza Stanu MON. Osoba odpowiedzialng za przeprowa-
dzenie zajgé dydaktycznych oraz prowadzenie czynnosci administra-
cyjnych zwigzanych m.in. z ewidencjonowaniem wnioskoéw studentow,
korespondencja z Wojewddzkim Sztabem Wojskowym w Lublinie byt
petnomocnik rektora ds. ochrony informacji niejawnych. Wniosek
0 odbycie przeszkolenia wojskowego w ramach projektu ztozylo
60 0s6b, w tym studenci z innych uczelni. Szkolenie zostalo zakonczone
egzaminem, ktory pozytywnie zaliczylo 34 studentow, z czego
32 studentow zglosito akces do odbycia szkolenia praktycznego
w formie ¢wiczen wojskowych i ztozylo wnioski o powotanie w trybie
ochotniczego szkolenia wojskowego. W efekcie 31 0s6b powotano
do odbycia ¢wiczen wojskowych w 9 os$rodkach szkolenia wojskowego
na terenie Polski.

3.2. Kierunki studiow

Politechnika Lubelska prowadzita w roku akademickim 2017/2018
ksztalcenie na nastepujacych kierunkach studiow:

— mechanika i budowa maszyn
— inzynieria materiatowa

Wydziat Mechaniczny _ transport
— inzynieria produkcji
— elektrotechnika
— informatyka

bezpieczenstwa wewnetrznego
(zniesiony dnia 28 wrzesnia 2017 r.)
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Wydziat Budownictwa i Architektury

Wydzial Inzynierii Srodowiska

Wydziat Zarzadzania

Wydziat Podstaw Techniki

Wydziat Mechaniczny

oraz Wydziat Zarzadzania

Wydziat Mechaniczny oraz

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

3.3. Nowe Kkierunki ksztalcenia

budownictwo

architektura

inzynieria odnawialnych zrodet
energii

inzynieria srodowiska

zarzadzanie

finanse 1 rachunkowos$¢

marketing i komunikacja rynkowa
matematyka

edukacja techniczno-informatyczna
inzynieria bezpieczenstwa
zarzadzanie i inzynieria produkcji

mechatronika
inzynieria biomedyczna

W roku sprawozdawczym Politechnika Lubelska utworzyta dwa nowe

kierunki studiow:

— inZynieria logistyki — do prowadzenia ktdrego uprawnienia otrzymat

Wydzial Zarzadzania Politechniki Lubelskiej (decyzja Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 czerwca 2018 r.). Rozpoczecie
ksztalcenia planowane jest od 1 pazdziernika 2018 r. Kierunek
prowadzony bedzie jako 7-semestralne studia inzynierskie pierwszego
stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej o profilu praktycznym.
Absolwenci kierunku uzyskaja tytul zawodowy inzyniera w zakresie
szeroko rozumianej dziatalnosci logistyczne;j.

robotyzacja procesow wytworczych — kierunek prowadzony bedzie przez
Wydziat Mechaniczny Politechniki Lubelskiej. Rozpoczecie ksztatcenia
na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia planowane jest
od 1 pazdziernika 2018 r. Studia pierwszego stopnia prowadzone begda
jako 7-semestralne studia inzynierskie w formie stacjonarnej. Wydziat
planuje takze rozpoczgcie ksztalcenia na studiach drugiego stopnia
w lutym 2020 r.
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3.4. Wyniki rekrutacji

Rekrutacja kandydatow na studia w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2017/2018, tak jak w latach poprzednich, przeprowadzona
zostata z wykorzystaniem systemu Elektronicznej Rejestracji Kandydatow
(ERK) na podstawie zasad ustalonych przez Senat Politechniki Lubelskiej.
Rekrutacja na studia pierwszego i drugiego stopnia przebiegala w kilku
krokach: najpierw kandydaci rejestrowali si¢ w internetowym systemie
ERK, wprowadzali informacje niezbedne do przeprowadzenia postepo-
wania kwalifikacyjnego (w tym wyniki uzyskane na egzaminie maturalnym
dla studiow pierwszego stopnia/ukonczenia studiow wyzszych dla studiow
drugiego stopnia), nastgpnie kandydaci z najwyzsza liczba uzyskanych
punktow rekrutacyjnych byli kwalifikowani do przyjecia na studia.
Przyjecie na studia nastgpowato dopiero po zlozeniu przez osoby
zakwalifikowane kompletu wymaganych dokumentéw w wydzialowych
komisjach rekrutacyjnych.

Koncowe wyniki z przeprowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego
na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia
postuzyty sporzadzeniu przez Dzial Nauczania i Toku Studiow
sprawozdania zbiorczego dotyczacego liczby kandydatow i osob przyjetych
na studia w Politechnice Lubelskiej (sprawozdanie EN-1). Sprawozdanie
zostato ztozone do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego poprzez
system POL-on. Podobnie jak w latach poprzednich, rowniez w roku
akademickim 2017/2018 sprawozdawczo$¢ obejmowata dwa postgpowania
rekrutacyjne na studia: rekrutacj¢ zimowa (w miesigcach: maj — wrzesien
2017 r.) oraz rekrutacje letnig (w miesigcach: grudzien 2017 r. — luty
2018r.).

Postgpowanie rekrutacyjne w omawianym roku sprawozdawczym
przeprowadzone zostato na 20 kierunkach studiow pierwszego i drugiego
stopnia. Na wszystkie formy studiow zglosito si¢ w Uczelni 6 668
kandydatow, w tym 5 502 osoby na studia stacjonarne oraz 1 166 0s6b na
studia niestacjonarne. Ogétem w Uczelni przyjeto na studia 3 663 osoby,
z czego 2 974 na studia stacjonarne i 689 na studia niestacjonarne.

Tabele nr 3.1 i 3.2 przedstawiajg kandydatow i osoby przyjete na
poszczegolne kierunki studiow w Politechnice Lubelskiej oraz liczbe
kandydatéw na jedno miejsce.
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Wykres nr 3.1.

Wyniki rekrutacji 2017/2018 — studia stacjonarne i niestacjonarne

2974
przyjeci 3663
689
5502
kandydaci 6 668
1166
® studia stacjonarne [ studia niestacjonarne
Wykres nr 3.2.

Poréwnanie wynikéw rekrutacji w latach 2015/2016 — 2017/2018

3663

2017/2018
6 668

4 spadek liczby osob
przyjetych

3637 i kandydatow
2016/2017 6372 w 2017/2018
odpowiednio

03,6% i 4,5%
w stosunku

3801 do 2015/2016
2015/2016
6979

Hprzyjeci U kandydaci
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3.5. Studia podyplomowe

Prowadzone

w  Politechnice  Lubelskiej

podyplomowych przedstawia tabela nr 3.3.

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki

Zarzadzania

Podstaw
Techniki

w Politechnice Lubelskiej

Studia podyplomowe
Rzeczoznawstwo samochodéw
i ciggnikow

Administrowanie sieciami
komputerowymi

Telekomunikacja $wiattowodowa

Master of Business Administration

Podyplomowe Studia Menedzerskie
Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Podyplomowe Studia Menedzerskie
Zarzadzanie i marketing

Podyplomowe Studia Pedagogiczne

Razem

kierunki  studiow

Tabela nr 3.3.

Kierunki studiéw podyplomowych prowadzone

Liczba
uczestnikow

17

12
87
35
25
41

225

Wykres nr 3.3.

Liczba uczestnikéw studiow podyplomowych w latach 2015-2017

2017r.

2016r.

2015r.

225

196

220
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3.6. Studenci, doktoranci — dane liczbowe

W Politechnice Lubelskiej na kierunkach studiow pierwszego
i drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych ksztaltcito si¢ 8 756
studentow (stan na dzien 30 listopada 2017 r.). Liczb¢ osob na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych w 2017 r. na poszczegdlnych kierunkach
studiow prowadzonych w Politechnice Lubelskiej przedstawia tabela nr 3.4.

Liczba uczestnikéw studiow doktoranckich wynosita 158 oséb na
studiach stacjonarnych (stan na dzien 31 grudnia 2017 r.), w tym
24 cudzoziemcdéw oraz 3 0soby na studiach niestacjonarnych — dane
przedstawia tabela nr 3.5.
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Wykres nr 3.4.
Liczba studentow Politechniki Lubelskiej ogolem w latach 2015-2017

(studia I, 11i 111 stopnia stacjonarne i niestacjonarne)
spadek liczby studentow
2017r. 8917 161 w2017 1.0 13%

w stosunku do 2015 r.

2016r. 9541 170

2015r. 10262 167

=studia |l i Il stopnia O studia doktoranckie

Wykres nr 3.5.

Udzial procentowy studentéw studiow stacjonarnych i studiéw
niestacjonarnych w ogélnej liczbie studentéw (studia I i II stopnia)

2017r. 20,5% 8 756

2016r. 9371

2015r. 10 095

= studia stacjonarne “Istudia niestacjonarne
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Wykres nr 3.6.

Liczba uczestnikow studiow doktoranckich w Politechnice Lubelskiej

2017 r.

2016r.

ﬁ

161

170

w latach 2016-2017

spadek liczby doktorantow
w2017 r.05,3%
w stosunku do 2016 r.

@ studia stacjonarne O studia niestacjonarne

Wykres nr 3.7.

Liczba zagranicznych studentéow i doktorantow ksztalcacych sie
w Politechnice Lubelskiej w latach 2016-2017

2017 r.

682

2016rr.

751

e

mstudia | i Il stopnia  Cstudia I11 stopnia



3.7. Absolwenci — dane liczbowe

Tabele nr 3.6 i 3.7 przedstawiaja liczbe absolwentow w 2017 r.

Tabela nr 3.6.

Liczba absolwentéw Politechniki Lubelskiej
(na podstawie sprawozdania GUS S-10)

Liczba absolwentéw — stan na dzien

Forma studiéw/ 30 listopada 2017 r.

poziom ksztalcenia

ogolem w tym cudzoziemcy
Stacjonarne | stopnia 1117 23
Stacjonarne |1 stopnia 1051 106
Niestacjonarne | stopnia 192 0
Niestacjonarne Il stopnia 319 2
Razem 2679 131
Tabelanr 3.7.

Liczba absolwentow w poszczegolnych wydzialach
Politechniki Lubelskiej (na podstawie sprawozdania GUS S-10)

Liczba absolwentéw — stan na dzien

Wydzial 30 listopada 2017 r.

ogolem w tym cudzoziemcy
Mechaniczny 654 20
!Elektrotechn_lkl 663 30
i Informatyki

Budownictwa

i Architektury 530 30
Inzynierii Srodowiska 242 7

Zarzadzania 436 26
Podstaw Techniki 154 18
Razem 2679 131
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W roku sprawozdawczym na studiach stacjonarnych i niestacjonar-
nych Uczelnia wypromowata 2 679 magistréw inzynierow, magistrow,
inzynierow i licencjatow, w tym 131 cudzoziemcow.

Wykres nr 3.8.

Liczba absolwentéw w latach 2015-2017

2017 r. 511
2016r. 2592
2015r. 2534 541

m studia stacjonarne Istudia niestacjonarne

wzrost liczby absolwentow w 2017 r. 0 6% w stosunku do 2015 r.



< |v.> SPRAWY STUDENTOW I DOKTORANTOW

4.1. Samorzad Studencki Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2017/2018 Samorzad Studencki Politechniki

Lubelskiej prowadzil nastepujace dziatania:

1.

2.

3.

No

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

Przeprowadzenie procedury wylonienia firmy ubezpieczajacej
studentow Politechniki Lubelskiej.

Organizacja i przeprowadzenie szkolen z zakresu praw i obowiazkow
studenta dla studentow I roku studiow.

Organizacja certyfikowanego szkolenia dla studentow pn. ,,Bezpieczne
praktyki i sSrodowisko”.

Organizacja wydarzen o charakterze kulturalnym i rozrywkowym, m.in.:
Wielkich Otrzgsin Politechniki Lubelskiej, Andrzejek Politechniki
Lubelskiej.

Organizacja i przeprowadzenie szkolen dla cztonkéw Samorzadu
Studenckiego.

Wspotorganizacja akcji krwiodawstwa na Politechnice Lubelskiej.
Organizacja akcji charytatywnej pn. ,,Weroniko Wstan!”.

Organizacja Turnieju charytatywnego o Puchar Rektora Politechniki
Lubelskiej.

Wspotorganizacja Ogolnopolskiej Kampanii Parlamentu Studentow
Rzeczypospolitej Polskiej nt. przestrzegania praw studenta na
uczelniach.

Pomoc w organizacji Dnia Otwartego Politechniki Lubelskiej oraz
Jubileuszowego Zjazdu Absolwentéw, Pracownikéw i Studentow
Politechniki Lubelskiej.

Wspotorganizacja akcji charytatywnej ,,Lubelszczyzna dla Syrii”.
Organizacja ,,Korowodu Studenckiego 2018” oraz Lubelskich Dni
Kultury Studenckiej ,,Juwenalia 2018”.

Udziat delegatow Samorzadu w ogdlnopolskich konferencjach Forum
Uczelni Technicznych oraz Parlamentu Studentéw RP.

Udziat w pracach Parlamentu Studentow RP oraz Forum Uczelni
Technicznych.

Udziat przedstawicieli Samorzadu w pracach przy Ustawie 2.0.

Udziat w pracach organéw kolegialnych Politechniki Lubelskie;.

Udziat w pracach nad rozpatrywaniem wnioskow o przyznanie
stypendium rektora Politechniki Lubelskiej dla najlepszych studentow.
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4.2. Samorzad Doktorantéw Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2017/2018 Samorzad Doktorantow Politechniki

Lubelskiej prowadzit nastepujace dziatania:

1.
2.

3.

Udziatl w zjazdach Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantow.
Udzial w cyklicznych zjazdach Porozumienia Doktorantéw Uczelni
Technicznych.

Organizacja i wspotorganizacja nastgpujacych konferencji i wydarzen:

— migdzynarodowej konferencji pn. ,International conference
of computational methods in engineering science” CMES 2017
i CMES 2018;

— IX Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowej TYGIEL 2018
LInterdyscyplinarno$é¢ kluczem do rozwoju”.

Udziat w konferencji pn. ,Model funkcjonowania studiow

doktoranckich”, szkoleniach m.in. z bazy danych ,,Scopus” i programu

~Mendeley” oraz Jubileuszowych Warsztatach Doktoranckich WEil PL

2018.

Reprezentacja Politechniki Lubelskiej na spotkaniu informacyjnym

dotyczacym projektu ,,Najlepsi z najlepszych! 3.0.”.

Udziat w pracach nad przygotowaniem zmian do:

— Regulaminu Studiéw Doktoranckich Politechniki Lubelskiej;

— Wwarunkow i trybu rekrutacji na studia doktoranckie;

— Regulaminu przyznawania stypendium doktoranckiego uczestnikom
stacjonarnych studiow doktoranckich w Politechnice Lubelskiej;

— Regulaminu przyznawania zwigkszenia stypendium doktoranckiego
z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadan projakosciowych
dla uczestnikow studiow doktoranckich Politechniki Lubelskiej;

— Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wyplacania
$wiadczenn pomocy materialnej dla doktorantéw Politechniki
Lubelskigj.

Biezgce prace w gremiach uczelnianych: Senat, rady wydziatow, Rada

Biblioteczna, Rada Wydawnicza, Uczelniana Rada ds. Jakosci

Ksztalcenia, Komisja Stypendialna, wydzialowe komisje stypendialne,

wydziatowe komisje rekrutacyjne, Komisja Dyscyplinarna dla

Doktorantow, Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantow,

Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich.

Udziat w pracach komisji senackich (Komisja ds. Organizacji i Rozwoju

Politechniki, Komisja ds. Rozwoju Kadry, Komisja ds. Ksztalcenia,

Komisja ds. Badan Naukowych, Komisja ds. Budzetu i Finansow).
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4.3. Dzialalno$¢ naukowa studentow

W roku akademickim 2017/2018 w Uczelni dziataty nast¢pujace kota
naukowe:

Wydziat Mechaniczny 15 kot naukowych

Koto Naukowe Budowy Smigtowcow

Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Prac Projektowych
Koto Naukowe Inzynierii Materialowe;j

Koto Naukowe Zastosowan NX

Koto Naukowe Podstaw Inzynierii Produkcji

Koto Naukowe Technologii i Przetworstwa Tworzyw

Koto Naukowe ,,KOMPLAST”

Koto Naukowe Samochodziarzy

Koto Naukowe Automatyzacji

Koto Naukowe ,,INFORMATYK?”

Koto Naukowe Zastosowan Mechatroniki ,,ELMECH”

Koto Naukowe Napedow Lotniczych

Koto Naukowe Technologii Materiatow

Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej

Koto Naukowe ,,TRANSPORT-SPEDYCJA-LOGISTYKA”

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 10 kot naukowych

Koto Naukowe Elektroekologéw ,,ELMECOL”

Koto Naukowe Elektronikow ,,MICROCHIP”

Koto Naukowe Elektronikow i Mechatronikéw ,,SEMICON”
Koto Naukowe Automatyki

Koto Naukowe SEP przy Politechnice Lubelskiej

Koto Naukowe Materiatoznawstwa Elektrycznego i Techniki Wysokich
Napie¢ ,,MELJON”

Koto Naukowe ,, MECHATRONIK”

Koto Naukowe Napedow i Automatyki

Koto Naukowe ,,PENTAGON CAFE”

Koto Naukowe ,,Grupa Net Politechniki Lubelskiej”

Wydziat Budownictwa i Architektury 7 kot naukowych

Koto Naukowe Malarstwa i Rysunku ,,MIR”
Koto Naukowe Architektury Wspodtczesnej
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Koto Naukowe Mechaniki i Grafiki Inzynierskiej

Koto Naukowe Budownictwa Naturalnego ,,ARCHINATURE”
Koto Naukowe Konserwacji Zabytkow ,,SGRAFFITO”

Koto Naukowe Technologii i Budownictwa ,,AEDIFICATIO”
Koto Naukowe Drogowcow i Mostowcow

Wydziat Inzynierii Srodowiska 3 kota naukowe

Koto Naukowe Inzynierii Ochrony Srodowiska
Koto Naukowe Energetyki Odnawialnej ,, GRUPA OGNIWO”
Koto Naukowe ,,FOR&AGAINST”

Wydziat Zarzadzania 3 kota naukowe

Koto Naukowe Pollub.my Marketing
Koto Naukowe Menedzerow
Koto Naukowe Zarzadzania Finansami ,,PROFIT”

Wyadziat Podstaw Techniki 6 kot naukowych

Koto Naukowe Automatyki Pomiaréw i Sterowania ,,KNAPIS”

Koto Naukowe Zastosowan Informatyki w Nauce i Biznesie ,,INFONABI”
Koto Naukowe ,,KWATERNION”

Koto Naukowe Grafiki Inzynierskiej i1 Animacji Komputerowej
LANIMGRAFR”

Koto Naukowe Technologii Informatycznych i Multimedialnych
,,JeamWEB”

Koto Naukowe Inzynierii Bezpieczenstwa ,,A” Team Safety.

4.4, Wymiana studentéw z zagranicg

W roku akademickim 2017/2018 w ramach miedzynarodowych
programow edukacyjnych Erasmus+ oraz uméw o wspotpracy
z zagranicznymi instytucjami dydaktycznymi i naukowo-badawczymi
na studia i praktyki do Politechniki Lubelskiej przyjechato 428 0sob —
tabela nr 4.1. Studenci zagraniczni pochodzili z: Algierii, Maroko, Tunezji,
Hondurasu, Panamy, Rosji, Kazachstanu, Ukrainy, Libanu, Turcji, Wtoch,
Hiszpanii, Portugalii, Niemiec, Grecji, Litwy, Lotwy, Francji, Stowacji,
Butgarii.
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Tabelanr 4.1.

Zestawienie przyjazdéw studentéw zagranicznych na studia i praktyki
do Politechniki Lubelskiej w ramach wymiany mig¢dzynarodowej

Erasmus+
Wydzial Al
programu
- studia
Mechaniczny 106
Elektrotechniki
i Informatyki 134
Budownictwa 52
i Architektury
Inzynierii
Srodowiska 15
Zarzadzania 43
Podstaw 1
Techniki
Razem 351

Erasmus+
kraje
programu
— praktyki

1

partnerskie

Erasmus+
kraje

- studia

6

28

12

50

Umowy
z uczelniami
zagranicznymi
—studia

0

Inne
programy
(studia w jez.
polskim)

1

17

W roku sprawozdawczym w ramach programu Erasmus+ (Mobilno$é
edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego migdzy krajami programu),
programu Erasmus+ (Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa

wyzszego migdzy krajami

partnerskimi) oraz

programu PO WER

(Zagraniczna mobilno$¢ studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialnej) za granic¢ na studia i praktyki wyjechato
131 os6b — tabela nr 4.2. Kraje, ktore najczesciej wybierali studenci, to:
Francja, Hiszpania, Holandia, Stowacja, Wielka Brytania, Wtochy.
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Tabelanr 4.2

Zestawienie wyjazdow studentow i doktorantéw Politechniki Lubelskiej
na studia i praktyki zawodowe w ramach wymiany mi¢dzynarodowej

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki

Budownictwa
i Architektury

Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania

Podstaw
Techniki

Razem

Erasmus+
kraje programu

— stud

4

12

14

3

15

1

49

ia

Erasmus+

e i ook
24 2 )
11 4 0
8 1 1
1 1 1
5 2 2
4 1 2
63 11 .

Wykres nr 4.1.

Wyjazdy i przyjazdy studentéw na studia i praktyki

2017/2018 | 60
wyjazdy  2016/2017 -27 109
2015/2016 | 54 109
2017/2018 | 427 1
przyjazdy  2016/2017 | 403 |5
2015/2016 | 302 7
Hstudia O praktyki
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4.5. Pomoc materialna

Wspolnie z Rada Uczelniang Samorzadu Studenckiego Politechniki
Lubelskiej opracowane zostaty zmiany do Regulaminu ustalania wysokosci,
przyznawania i wyptacania §wiadczen pomocy materialnej dla studentow
Politechniki Lubelskiej wraz z zatacznikami i wytycznymi oraz wzorami
wnioskow.

Stypendium Ministra dla najlepszych studentéw wyptacone zostato
jednorazowo szesciu studentom Politechniki Lubelskiej wedlug wytycznych
z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (kwota 90 000 zt).

Studentom z Ukrainy wyptacone zostaty: Stypendium im. S. Banacha
oraz stypendium Rzeczypospolitej Polskiej na kwote 49 350 zt.

Wyptaconych zostalo 41 zapomog losowych na kwote 20 500 zt.

Pomoc materialng dla studentéw i doktorantdw przyznang w roku
akademickim 2017/2018 przedstawia tabela nr 4.3.

Tabelanr 4.3.

Zestawienie pomocy materialnej za rok akademicki 2017/2018

Studenci studiéw Studenci studiéw
1i Il stopnia 111 stopnia

Rodzaj : : .
et J q Srednia Srednia Srednia Srednia
Swiadczenia Ao ” —_— ys

miesigczna wysokos¢ miesieczna wysoko$¢

liczba wyplaconego liczba wyplaconego
wyplaconych Swiadczenia wyplaconych Swiadczenia
Swiadczen (zh) Swiadczen (zh)

Stypendium socjalne,

w tym zwigkszenia 2082 600,00 11 700,00
z tytutu zamieszkania

Stypendium rektora

dla najlepszych 766 650,00 100 1 000,00
studentow/doktorantow

Stypendium specjalne

dla osob 74 300,00 3 300,00
niepelnosprawnych

Stypendium ministra

dla najlepszych 6 15 000,00 0 0,00

studentow/doktorantow
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4.6. Dzialalno$¢ Kulturalna

Zespoty i organizacje studenckie Politechniki Lubelskiej wyrdznia
nieustanny rozwoj, kreatywno$¢, odkrywanie nowych obszaréow dla dziatan
tworczych, artystycznych i sportowych pasji.

Dziatalno$§¢ w Zespolach jest bardzo cenna zaréwno pod wzgledem
poznawczym, jak i interpersonalnym. Stwarza mozliwo$¢ rozwijania
zainteresowan studentow, wychowuje do wiasciwego odbioru kultury
i ksztalci potencjalnych jej animatorow. Atrakcyjng wartoscia i korzyscia
dla wszystkich cztonkéw zespotéw studenckich sa wyjazdy na: festiwale,
zgrupowania, zjazdy, turnieje i zawody sportowe poza granicami kraju,
w duzej mierze finansowane przez Politechnike Lubelska.

Akademicki Chér Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2017/2018 brat udziat w wielu wydarzeniach, prezentujac swoj bogaty
program artystyczny. Byly to m.in.:

— wystepy W ramach inauguracji roku akademickiego 2017/2018
oraz Swieta Politechniki Lubelskiej;

— ,Stabata Mater” E. Astora w ramach obchodow Jubileuszu 65-lecia
Politechniki Lubelskiej;

— Zakochani w Lublinie — uroczystosci w ramach obchodow Jubileuszu
700-lecia miasta Lublin;

— Koncert filharmoniczny w ramach cyklu ,,Genocyd, Exodus” W. Kilara;

— Koncert koled wspdlnie z Zespotem Kwartemia Plus;

— Koncert w Lubelskim Centrum Konferencyjnym z okazji Jubileuszu
40-lecia Choéru;

— Koncert charytatywny wykonany wspolnie z solistami Choéru Lutnia
Lubelska w Kosciele pw. Sw. Rodziny.

W roku akademickim 2017/2018 Formacja Tanca Towarzyskiego

»Gamza” wystepowala podczas wielu wydarzen, takich jak:

— projekt spoteczny pn. ,Zatrzymani w czasie” z udzialem
niepelnosprawnych uczniéow ze Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 26
im. J. Korczaka w Lublinie;

— nagranie teledysku Kabaretu SMILE ,.Don’t Stop Me Now” oraz
teledysku Kwartetu Smyczkowego ANIMA do muzyki Eda Sheerana;

— Ogolnopolski Turnieju Tanca Towarzyskiego w Komaréwce;

— koncert dla dzieci i miodziezy ze Szkoty Filialnej nr 26 dla Dzieci
i Mlodziezy z Autyzmem, w tym Zespotem Aspergera w Lublinie;

— Koncert Charytatywny Fundacji AfricaMed;
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— Grand Prix Polski Senioréw w Nieliszu;

— warsztaty Lindy Hop & Solo Charleston;

— Swiatowy Dzien Autyzmu na Placu Teatralnym przed Centrum
Spotkania Kultur w Lublinie;

— koncert charytatywny ,,Super Heroes dla Agatki” z udziatem uczniow
ze Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 26 im. J. Korczaka w Lublinie;

— Festiwal Tworczosci ,,Studencka Wiosna”, Rowne, Ukraina;

— Noc Bibliotek organizowana przez Miejska Biblioteke Publiczng Nr 38
w Lublinie;

— Dzien Otwarty Politechniki Lubelskiej — pokazy tafica;

— uroczysto$ci w ramach Jubileuszu 65-lecia Politechniki Lubelskiej,
w tym Zjazd Absolwentow, Pracownikéw i Studentéw Politechniki
Lubelskiej — pokazy tafica.

Grupa Tanca Wspolczesnego Politechniki Lubelskiej w roku
akademickim 2017/2018 wzieta wudziat m.in. w nastepujacych
wydarzeniach:

— XIV Lubelskim Festiwalu Nauki — wystepy Grupy;

— ukrainsko-polskim projekcie ,,Personal Spring” — wspélny spektakl
prezentowany w Polsce i na Ukrainie;

— Dniach Otwartych Centrum Ruchu LTT - udziat w pokazach
filmowych;

— International Dance Theatre AURA w Kownie (Litwa) — prezentacja
spektaklu ,,Stalking Paradise”;

— Konfrontacjach Teatralnych — prezentacja spektaklu ,,Miasto Dada”;

— Miegdzynarodowym  Festiwalu Teatrow Tafca Scena Otwarta
w Tarnowie — udzial w konkursie choreograficznym ,,The Essence Of
Motion 2017”;

— 21 edycji Migdzynarodowych Spotkan Teatréw Tafca — prezentacja
spektakli m.in. ,,Homo-Go!”, ,,Ujednoznacznienie”;

— zajeciach warsztatowych dla dzieci prowadzonych przez Grupe
w ramach Centrum Ruchu Lubelskiego Teatru Tanca.

Celem dzialalnosci Zespolu Piesni i Tanca Politechniki Lubelskiej
jest ochrona dziedzictwa narodowego poprzez nauke¢ i popularyzacje
polskich piesni 1 tancow glownie w formie scenicznej oraz udziat
w roéznych formach prezentacji dla dzieci, mlodziezy i dorostych.
Ksztalcenie odbywa si¢ trojtorowo: taniec, $piew 1 muzyka na zywo.
W roku akademickim 2017/2018 Zespot wystepowat podczas wielu
wydarzen, takich jak:
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— Regionalne Swigto ,,Bukowskie Jagodzianki” — koncert Zespotu;

— International Music & Folk Festival ,,Morski Struni” — pokaz;

— 55-lecie  Honorowego Korpusu KZR-LOK — pokazy tancow
narodowych;

— XV Migdzynarodowy i XIX Ogo6lnopolski Turniej Tancow Polskich
,,O Podlaska Szyszke” — udziat pary z Zespotu;

— XVII Konkurs Tancéw Polskich ,,0 Pierscien Ksigznej Izabeli” — udziat
pary z Zespotu;

— Koncert Studencka Wiosna w Réwnem (Ukraina) — pokazy;

— XIV Lubelski Festiwal Nauki — warsztaty dla dzieci i wystepy
artystyczne;

— Polski Wieczor — prezentacja artystyczna oraz tance integracyjne
dla studentow programu Erasmus;

— spotkanie optatkowe w Politechnice Lubelskiej oraz Zjazd Absolwen-
tow, Pracownikow i Studentoéw Politechniki Lubelskiej w ramach
Jubileuszu 65-lecia Politechniki Lubelskiej — oprawa artystyczna.

Oprocz wymienionych powyzej organizacji studenckich aktywnie
dziataja zespoly muzyczne, a takze czasopismo studenckie Politechniki
Lubelskiej — ,,Plagiat”, klub Kick-Boxingu, klub Szermierka Historyczna,
Yacht Club oraz Studencka Agencja Fotograficzna Politechniki Lubelskiej,
ktora czynnie dokumentowala wigkszo§¢ wydarzen z zycia Uczelni,
jak réwniez Lublina.

4.7. Sport akademicki

W roku akademickim 2017/2018 w =zajeciach dydaktycznych
z wychowania fizycznego uczestniczyto 3 593 studentow.

Zgodnie z planem organizacyjnym Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu zajecia dydaktyczne odbywaty si¢ na obiektach Centrum
Sportowego oraz na wynajmowanej przez Uczelni¢ ptywalni MOSIR.

W roku akademickim 2017/2018 podczas obchodéw Jubileuszu
65-lecia Politechniki Lubelskiej Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
oraz KU AZS PL zorganizowali nastgpujace imprezy sportowe:

— wydziatlowy turniej futsalu m¢zczyzn,

— turniej tenisa stotowego kobiet i mezczyzn,

— mecz tenisa stotowego z okazji zakonczenia pracy jednego

z trenerow KU AZS PL.
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Inng formg dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
byta praca w wielu sekcjach sportowych KU AZS PL.

Najwazniejsze osiggnigcia sekcji sportowych w roku akademickim
2017/2018 przedstawia tabela nr 4.4.

Tabelanr 4.4.

Najwazniejsze osiggni¢cia sekcji sportowych KU AZS PL
w roku akademickim 2017/2018

Konkurencja

Kick-boxing

Biegi
przelajowe
Zapasy
Tréjboj sitowy
Lekka atletyka

Tenis ziemny

Pilka siatkowa

plazowa Wojewodztwa Lubelskiego
mezezyzn Akademickie Mistrzostwa Polski
Brydz Akademickie Mistrzostwa
Wojewddztwa Lubelskiego
Dodatkowo KU AZSPL  wspdlnie

Nazwa imprezy sportowej

Akademickie Mistrzostwa Polski

Akademickie Mistrzostwa Polski

Akademickie Mistrzostwa Polski

Akademickie Mistrzostwa Polski
Akademickie Mistrzostwa Polski

Akademickie Mistrzostwa Polski

Akademickie Mistrzostwa

Miejsce

1 miejsce — druzynowa klasyfikacja
generalna

1 miejsce — K. Jakowiecka (-50 kg)

1 miejsce — P. Szewczuk (-55 kg)

1 miejsce — K. Kuprianowicz (-60 kg)

1 miejsce — R. Utasiuk (-63 kg)

3 miejsce — M. Biatek, K. Jedrys,
A. Pekata

2 miejsce — S. Smolinski

2 miejsce — O. Skrainska

2 miejsce — N. Kufel

Klasyfikacja wsrod uczelni techn.:
1 miejsce — A. Wrona (400 m)
1 miejsce — A. Wrona (200 m)

1 miejsce — klasyfikacja druzynowa
mezezyzn wérod uczelni
technicznych

1 miejsce — klasyfikacja druzynowa

2 miejsce — klasyfikacja druzynowa
wiérod uczelni
technicznych

1 miejsce — klasyfikacja druzynowa

1 miejsce — W. Rosa, P. Zaprawa

2 miejsce — L. Koczan, T. Krajka

ze Studium Wychowania

Fizycznego i Sportu zorganizowali nastg¢pujgce imprezy:

— w ramach Akademickich Mistrzostw Polski:

final w tenisie ziemnym kobiet i m¢zczyzn,

potfinal w koszykowcee kobiet i mgzczyzn;

— wramach Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego:
zawody w ergometrze wioslarskim kobiet i mezczyzn,
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= turniej indywidualny i druzynowy w badmintonie kobiet
i mezezyzn,

= zawody w kolarstwie gorskim kobiet i m¢zczyzn,

= turniej koszykowki kobiet i me¢zczyzn,

= turniej tenisa ziemnego kobiet i m¢zczyzn;

— oraz:

= turniej ,,Z UKS-u do AZS-u Studiuj w Lublinie!” w halowej
pitce noznej kobiet i mezczyzn oraz ergometrze wioslarskim
i tenisie stolowym,

= Lubelska Uniwersjad¢ (eliminacje Ogoélnopolskiego Finatu
Igrzysk Studentow I roku) w ergometrze wioslarskim i tenisie
stolowym,

= VIII Ogoélnopolski Final Igrzysk Studentow 1 roku
w ergometrze wioslarskim.

W ogolnej klasyfikacji rywalizacji sportowej Politechnika Lubelska
zajeta:

2. miejsce na 13 uczelni startujagcych w Akademickich Mistrzostwach
Wojewddztwa Lubelskiego,

33. miejsce  na 152 uczelnie startujace w Akademickich Mistrzostwach
Polski.

4.8. Domy Studenckie Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2017/2018 Domy Studenckie Politechniki
Lubelskiej dysponowaty 1240 miejscami noclegowymi. Liczba
zakwaterowanych w tym okresie wyniosta 1 224 o0soby. Doraznie, $rednio
miesigcznie z noclegdbw korzystalo 210 oséb i okolo 740 o0s6b
w charakterze gosci studentow. Zakwaterowano 139 studentow
przebywajacych w Politechnice Lubelskiej w ramach programu Erasmus+,
698 studentow z Ukrainy i 387 studentow z Polski.

Koszt utrzymania jednego miejsca noclegowego wynosit 345 zt
miesiecznie od osoby w pokoju trzyosobowym i ustalony zostat
w porozumieniu z Radg Uczelniang Samorzadu Studenckiego Politechniki
Lubelskiej.

W roku sprawozdawczym kontynuowany byl remont Domow
Studenckich majgcy na celu podniesienie ich standardu:

— wDS 2iDS 3 przeprowadzono remont klatek schodowych;

— we wszystkich Domach Studenckich wymieniono po 12 okien.
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Wszystkie Domy Studenckie doposazone zostaty w: tapczany, krzesta,
lodowki, pralki, odkurzacze, deski do prasowania i suszarki tazienkowe.
Dokupione zostaty m.in.: koce, posciele, poduszki i kotdry.

W celu zapewnienia wigkszego bezpieczenstwa studentom teren
wokot Domow Studenckich patrolowany jest przez firme ochroniarska.

4.9. Biuro Karier Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2017/2018 w Biurze Karier Politechniki

Lubelskiej prowadzono nastgpujace dziatania:
1. Organizacja wydarzen:

— Targi Pracy — ,,Inzynier na Rynku Pracy”;

— Targi Pracy —,,Lubelski Dzien IT”;

— Mobilne Biuro Karier — stoiska informacyjne na wydziatach

Politechniki Lubelskiej z ofertami pracy, praktyk, stazy.

2. Biezace zadania:

— spotkania doradcze indywidualne ze studentami i absolwentami

(150 oso6b);
— liczba pozyskanych ogoétem ofert — 1 265, w tym:
praca stata — 886 ofert,
praca za granica — 79 ofert,
praca tymczasowa  — 93 oferty,
staze i praktyki — 207 ofert.

3. Udziat w konferencjach, spotkaniach, szkoleniach, warsztatach:

— panel dyskusyjny pn. ,,Dlaczego warto pracowaé w przemysle?”;

— warsztaty pn. ,,Sposoby przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
0s6b mtodych na rynku pracy”;

— VI Kongres Akademickich Biur Karier;

— konferencja pn. ,,Partnerzy na rzecz ksztalcenia dualnego”;

— Dni Kariery organizowane przez AIESEC;

— spotkanie Integrating international students 2.0;

— 11l Konferencja Komisji ds. Biur Karier przy KRASP oraz szkolenie
pn. ,,Poza utartym szlakiem rynku pracy — jak wesprze¢ studenta
w drodze na jego szczyt?”;

— szkolenie pn. ,,Czy wspinasz si¢ na wlasciwg drabing? Talenty, pasja
i rados¢ dziatania w Twoim zyciu zawodowym”;

— udziat w targach pracy LubDom Targi Nieruchomosci oraz targach
organizowanych przez Miejski i Wojewodzki Urzad Pracy oraz Park
Naukowo-Technologiczny.
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. Stala wspolpraca z wydzialami i jednostkami Politechniki Lubelskie;j,
Uczelniang Rada ds. Jakosci Ksztalcenia, kotami naukowymi oraz
mediami lubelskimi.

. Organizacja spotkan studentéw z wieloma firmami, m.in.: Asseco BS,
PZL Swidnik, Centralne Biuro  Antykorupcyjne, Agencja
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Centrum Wyjazdowo Podatkowe,
Addit, Hilti, Proacta, PGE, Grupa Zywiec, PZL Mielec, ARIMR, Red
Spot Hunter.

. Promocja: praktyk, stazy, roznego rodzaju konkursow, eventow firm

reprezentujacych rozne branze techniczne i ekonomiczne dedykowanych
studentom i absolwentom.

. Prace inne:

— badanie los6w zawodowych absolwentéw (pomimo braku wymagan
ustawowych) oraz udziat w spotkaniach z Polska Komisja
Akredytacyjna;

— sporzadzanie raportéw dotyczacych badan pracodawcow oraz badan
losow zawodowych absolwentow — trzy edycje: w momencie
ukonczenia studiéw, rok oraz 3 lata po dyplomie;

— sporzadzenie raportu dotyczacego dziatalno$ci Biura jako agencji
posrednictwa pracy;

— udzial w Dniach Otwartych Politechniki Lubelskiej — przygotowanie
warsztatow dla kandydatow na studia oraz stoiska doradcow
zawodowych;

— wspélpraca w ramach innowacyjnego narzgdzia doradztwa
zawodowego ,,Teatr Rynku Pracy. Scena 19-25”;

— przygotowanie warsztatu pn. ,,Gietda podstawy inwestowania”
na XXVI Migdzynarodowe Sympozjum Naukowe Kota Naukowego
Menadzerow;

— udziat w og6lnopolskim wydarzeniu ,,Gra o kariere — Biuro Karier
dla Ciebie”, w tym przygotowanie warsztatOw, Mobilnego Biura
Karier oraz konsultacji z doradcami zawodowymi;

— prowadzenie strony internetowej oraz fanpagu Biura Karier
na portalu Facebook.
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V. > PRACOWNICY POLITECHNIKI LUBELSKIEJ

5.1. Stan i struktura zatrudnienia

Stan 1

strukture

zatrudnienia

pracowniczych prezentuja ponizsze tabele.

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich

w Politechnice Lubelskiej (stan na dzies 30 czerwcea 2018 r. —

bez os6b przebywajacych na urlopach bezplatnych i wychowawczych)

Stanowisko

Prof. zwyczajny — mianowanie
Prof. zwyczajny — umowa
Prof. nadzw. — mianowanie

Prof. nadzw. — umowa
Prof. nadzw. bez tytutu
— mianowanie

Prof. nadzw. bez tytutu
— umowa

Adiunkt z habilitacja

— mianowanie/umowa

Razem — pracownicy samodzielni

Adiunkt — mianowanie
Adiunkt — umowa
Adiunkt nauk. UE — umowa

Asystent ze stopniem doktora
— mianowanie/umowa

Asystent — umowa

St. wyktadowca

z habilitacja — umowa

St. wyktadowca ze stopniem
doktora — mianowanie

St. wyktadowca ze stopniem
doktora — umowa

St. wyktadowca — mianowanie
St. wyktadowca — umowa
Wykladowca — mianowanie
Wyktadowca — umowa

Instruktor — umowa

Kustosz dypl./
Dokumentalista dypl.
Razem — pracownicy
niesamodzielni

Razem

WM  WEil
13 4
1 3
0 0
2 0
3 1
15 19
6/5 0/0
45 27
27 22
21 26
0 0
1/9 3/3
30 25
1 0
2 3
20 20
0 1
0 0
1 1
0 1
0 0
0 0
112 105
157 132
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w  poszczegblnych  grupach
Tabelanr5.1.
WBIA WIS WZ WPT Joe%”' Razem

3 1 2 1 0 24

1 2 1 1 0 9

1 0 0 0 0 1

3 1 3 1 0 10

0 1 0 0 0 5
10 | 10 7 8 0 69
22 | o3 | 10 | on 0 20
2 | 18 14 | 12 0 138
12 5 28 2 0 96
13 7 10 5 0 82

1 0 0 0 0 1
37 | o2 | o1 | 04 0 33
31 8 4 5 0 103
0 0 0 0 0 1

1 0 1 1 0 8

9 3 3 6 0 61

0 0 1 0 16 18

0 0 1 0 12 13

2 0 3 0 0 7

1 0 1 0 0 3

0 0 0 0 2 2

0 0 0 0 51 6
80 | 25 | 53 | 23 36 434
102 | 43 | 67 | 35 36 572



Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich

Tabela nr 5.2.

w niepelnym wymiarze czasu pracy w Politechnice Lubelskiej

(stan na dzien 30 czerwca 2018 r.)

Stanowisko WM | WEil
Adiunkt 0 0
St. wyktadowca 0 5
Wyktadowca 0 0
Instruktor 0 0
Asystent 0 0
Razem 0 5

WBIA WIS
0 0
4 1
0 0
0 0
2 0
6 1

Wz  WPT
1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 0

Jedn.
org.

0

0

Razem

1

10

0

1

2

14

Na dzien 30 czerwca 2018 r. 3 nauczycieli akademickich przebywato
na urlopie bezptatnym. W niepelnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych
byto 95 pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi (w tym
41 o0s6b optacanych jest z projektow, 2 0soby zatrudnione na zastepstwo).

Obecnie 3 pracownikéw przebywa na urlopie wychowawczym oraz

1 na urlopie bezptatnym.

Na wykresie nr 5.1 przedstawiono liczbe pracownikow zatrudnionych
w Politechnice Lubelskiej na przestrzeni 3 lat. Mozna zauwazy¢ maty, ale
staty wzrost liczby pracownikéw w Uczelni, zaréwno wsrdd nauczycieli
akademickich, jak réwniez pracownikow niebedacych nauczycielami

akademickimi.
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Wykres nr 5.1.

Liczba pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w Politechnice Lubelskiej w latach 2015-2018

(stan na dzien 30 czerwca kazdego roku)

@ nauczyciele akademiccy 1 pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

20181 1100 —
537 (w tym 8 0sob oplacanych z projektow)
20171, 1096 —
527 (w tym 8 0sob oplacanych z projektow)
20161 109 —
524 (w tym 7 0sob oplacanych z projektow)

wzrost liczby pracownikow ogotem w 2018 r. 0 1,7% w stosunku do 2016 r.

Wykres nr 5.2.

Procentowe poréwnanie etatéw pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi z nauczycielami akademickimi

51,60%
2018r.
48,40%

51,90%
2017T. 0
48,10%

51,90%
2016T. ’
48,10%

ENA CNNA
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5.2. Rozwoj kadry
5.2.1. Rozwéj kadry naukowo-dydaktycznej

Nauczyciele akademiccy majac wsparcie Uczelni, rozwijaja swoj
potencjal naukowy poprzez uzyskiwanie zaréwno stopni naukowych, jak
i tytutéw naukowych. Dziesieciu pracownikow uzyskato stopien naukowy
doktora, siedmiu pracownikow uzyskato stopien naukowy doktora
habilitowanego, natomiast tytul naukowy profesora uzyskaty cztery osoby.

Tabela nr 5.4 przedstawia wykaz uzyskanych oraz nadanych stopni
i tytutow naukowych.

Tabela nr 5.4.

Wykaz stopni i tytuléow naukowych uzyskanych i nadanych
w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2017/2018

Stopien/Tytul naukowy
Wydzial dr - p— dr hab. — dr hab. —
prof. pracownicy N U { . pracownicy 0soby
PL spoza Lczelni PL spoza Uczelni
Mechaniczny 1 3 0 4 1
!Elektrotechn_lkl 0 1 5 0 0
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 3 1 1 0
Inzynierii
Srodowiska 0 2 2 1 1
Zarzadzania 0 1 0 1 0
Podstaw Techniki 0 0 0 0 0
Razem 4 10

Studia doktoranckie prowadzone sg na 3 wydziatach, ktore posiadaja
uprawnienia do nadawania stopnia nhaukowego doktora i doktora
habilitowanego (Wydzialy: Mechaniczny, Elektrotechniki i Informatyki
oraz Inzynierii Srodowiska). Jednostki wydzialowe posiadaja uprawnienia
do nadawania stopnia doktora w sze$ciu dyscyplinach, za$ doktora
habilitowanego — w czterech.
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Wykres nr 5.3.

Stopnie i tytuly uzyskane przez pracownikéw Politechniki Lubelskiej
w latach 2015/2016 — 2017/2018

2017/2018

ll

2016/2017 13

lJ

J

|

2015/2016

15

O prof. @ dr hab. mdr

5.3. Obsada kadrowa Kierunkow studiow

Obsad¢ kadrowa na poszczegélnych kierunkach studiow przedstawia
tabela nr 5.5.
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5.4. Obciazenia dydaktyczne

W roku akademickim 2017/2018 roczne pensum dydaktyczne
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Politechnice Lubelskigj
wynosito 148 657 godzin. Liczba godzin dydaktycznych na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
wynosita okoto 197 655,5 godzin (w tym okoto 174 820 godzin na studiach
stacjonarnych i okoto 22 835,6 godzin na studiach niestacjonarnych) —
tabela nr 5.6.

W ramach uméw cywilnoprawnych zrealizowano okoto 13978
godzin. Pracownicy inzynieryjno-techniczni wykonali okoto 585 godzin
dydaktycznych w ramach obowigzujacego pensum, doktoranci — okoto
1 709 godzin.
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5.5. Place

Dotacja z budzetu panstwa oraz przychody pozadotacyjne okreslone
w art. 98 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym stanowia zrodlo
finansowania wynagrodzen osobowych. Wielko$¢ dotacji budzetowej
determinuja wskazniki okreslone w algorytmie zawartym w Rozporza-
dzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 grudnia 2016 r.
w sprawie podzialu dotacji z budzetu panstwa dla uczelni publicznych
i niepublicznych. Dochody pozadotacyjne zaleza w szczegodlnosci
od wielkosci optat pobieranych przez uczelnie na podstawie art. 99 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym. Ponadto wynagrodzenia osobowe
finansowane s z funduszy unijnych w ramach realizowanych projektow.

Polityka ptacowa w Uczelni realizuje funkcje: dochodowa, kosztowa,
motywacyjng i spoteczna, czego wyrazem jest poziom i struktura ptac.
Istotnym elementem warunkéw wynagradzania jest ujednolicenie
wynagrodzefi w poszczegolnych —grupach pracowniczych. Sciezka
wynagradzania zasadniczego dla nauczyciela akademickiego ma okreslony
przebieg i zwigzana jest z uzyskiwaniem kolejnych stopni naukowych.

W grupie pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademickimi
awanse dotycza glownie tych pracownikow, ktdrzy podnosza swoje
kwalifikacje lub zwigksza si¢ ich zakres czynno$ci stuzbowych. Forma
podwyzszania wynagrodzenia w obu grupach pracowniczych sa tzw. stawki
emeryckie na dwa lata przed emeryturg na mocy porozumienia rektora
z dziatajacymi w Politechnice Lubelskiej zwigzkami zawodowymi. Inng
formg podwyzszania wynagradzania pracownikow sa dodatki specjalne za
okresowe zwigkszenia obowigzkdéw stuzbowych. Systemowy wzrost ptac
we wszystkich grupach pracowniczych mozliwy jest przez urzedowa
waloryzacj¢ wynagrodzen osobowych oraz aktywng polityke ptacows.

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w 2017 r. w gospodarce
narodowej uksztattowalo si¢ na poziomie 4 271,50 zt i wzrosto o 5,54%
w stosunku do ubieglego roku. W Politechnice Lubelskiej przecigtne
miesigczne  wynagrodzenie osobowe brutto wynosito 5 593,00 zt
i wzrosto o 1,15% w stosunku do roku poprzedniego.

W strukturze wynagrodzen osobowych wynagrodzenia nauczycieli
akademickich stanowia 63,9%, a pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi — 36,1%. Udzial wynagrodzen osobowych nauczycieli
akademickich zmniejszyt si¢ o 0,8% w stosunku do ubieglego roku. Udziat
ten ulega corocznej zmianie i uzalezniony jest od struktury zatrudnienia
oraz sktadnikow niestatych wynagrodzen osobowych, takich jak: nagrody
jubileuszowe, odprawy emerytalne, godziny ponadwymiarowe. Godziny
ponadwymiarowe stanowia 8,7% sumy wynagrodzen osobowych
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nauczycieli akademickich i ich udziat zmniejszyl si¢ w stosunku
do ubieglego roku o 0,8%. Godziny ponadwymiarowe stanowia 5,6%
og6lnej kwoty wynagrodzen osobowych i ich udzial zmniejszyt si¢ o 0,6%
w stosunku do ubiegtego roku.

Zrédtem  finansowania wynagrodzen osobowych pracownikéw
Politechniki Lubelskiej zatrudnionych w Domach Studenckich sa oplaty
za $wiadczenie ushug w Domach Studenckich. Wynagrodzenia osobowe
za 2017 r. zrealizowano na kwote 1 661 900 zt.

Realizacja wynagrodzen osobowych ogoétem za rok 2017 wyniosta
74727 300 zt i byta 0 1 439 200 zt wicksza w stosunku do ubieglego roku.
Realizacj¢ wynagrodzen osobowych w latach 2016-2017 w grupach
poszczegodlnych stanowisk prezentuje tabela nr 5.7.

Tabelanr 5.7.

Realizacja wynagrodzen osobowych
w grupach poszczegélnych stanowisk w Politechnice Lubelskiej
w latach 2016-2017 (tys. z})

Wynagrodzenie Ztego
wynikajace . dodatkowe
Wyszczeg6lnienie ze stosunku wynag;odzenle wynagrodzenie
pracy 0sobowe roczne
2016 1. 2017 r. 2016 . 2017 r. 2016 . 2017 r.
Nauczyciele 474142 | 477259 | 43916,6 | 442439 3497,6 3482,0
akademiccy, z tego:
— profesorowie 15410,0 | 15471,7 @ 14258,3 | 143455 1151,7 1126,2
— adiunkci,
st. wyktadowey | 246174 | 24881,6 # 22763,6 | 230380 | 18538 18436
— asystenci,
wykladowcy,
instruktorzy 73868 | 73726 | 68947 68604 492,1 512,2
Pracownicy
niebedacy 258739 | 270014 239845 251255 18894 18759
nauczycielami
akademickimi
Razem 73288,1 | 747273 | 67901,1 693694 | 53870 53579

Przecigtne wynagrodzenia osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej
z wykonania za 2017 r. w stosunku do minimum ustawowego przedstawia
tabela nr 5.8.

Przecigtne wynagrodzenia w Politechnice Lubelskiej w grupach
pracowniczych w relacji do minimum ustawowego na 2017 r. plasujg sie
powyzej poziomu tego minimum.
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Tabela nr 5.8.

Przeci¢tne wynagrodzenia osobowe brutto z wykonania za 2017 r.
w Politechnice Lubelskiej w stosunku do minimum ustawowego (z})

Minimalna

Przecigtne place brutto placa Wynagrodzenia Re[acla 'dol
(we wszystkich ustawowa w PL do Relacja miedzy P'Zecgzt"el placy
skladnikach) na lata 2016 minimalnej grupami PLrUtltOt .
Grupa z wykonania 12017 ustawowej w latach @ oi’;’s i _"; ;2 395 "
stanowisk w latach (ustawa Prawo | w 9% w latach SR e
o szkolnictwie - \
Wyzszym

i budzet
boszesegome 2016 | 2017 | 2016 2017 = 2016 2017

lata)
Profesor 11051,4 | 10 954,2 734171 150,52 | 149,20 | 2,64 2,66 2,00 1,96

2016 2017

Adiunkt,
starszy 68155 | 6856,7 4.894,47 139,25 | 140,09 1,63 1,67 1,23 1,23
wyktadowca

Asystent,

41847 | 4109,6 244724 | 171,00 167,93 1,00 1,00 0,76 0,74
wyktadowca

Pracownicy
niebgdacy 39914 | 41378 244724 | 163,10 169,08 0,95 1,01 0,72 0,74
naucz. akad.

Mimo ze kwota bazowa okreslona w ustawie budzetowej RP na
2017 r. nie ulegta zmianie od 2009 r. i wynosi 1 873,84 zl, to wskazniki
w Politechnice Lubelskiej wzrastaja w stosunku do lat ubiegtych.

Przecietne s$rednioroczne zatrudnienie w Politechnice Lubelskiej
w 2017 r. wynositlo 1113,4 etatu, natomiast $rednie wynagrodzenie
osobowe brutto — 5 593,00 zt, w tym:

— w dydaktyce — 1 071,0 etatow, $rednie wynagrodzenie osobowe brutto
wynosito 5 685,10 zt;

— w Domach Studenckich — 42,4 etatu, $rednie wynagrodzenie osobowe
brutto wynosito 3 266,30 zt.

W stosunku do 2016 r. przecigtne $rednioroczne zatrudnienie
w Politechnice Lubelskiej zwickszylo si¢ o 8,9 etatu, a $rednie
wynagrodzenie osobowe brutto wzrosto 0 63,50 zt. W dydaktyce liczba
etatow zwickszyta si¢ o 9,7, a $rednie wynagrodzenie osobowe brutto
wzrosto 0 47,80 zt. W Domach Studenckich liczba etatow zmniejszyta si¢
0 0,8 etatu, a srednie wynagrodzenie osobowe brutto wzrosto 0 269,70 zt.
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Wykres nr 5.1.

Przeci¢tne wynagrodzenie osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej
— poréwnanie w latach 2015-2017

Tpetle] | spadek w 2017 1. 0 3,2%
. (o)

profesor 11 051,40 zt ‘ '

11317,10 24 ‘ w stosunku do 2015 r.
adiunkt, g zfg’zg j “ spadek w 2017 1. 0 2,5%
st. wyktadowca 7 033.30 2t ‘ w stosunku do 2015 r.
asystent, : 13333 j spadek w 2017 1. 0 2,3%
wyktadowca 4207.00 21 w stosunku do 2015 r.
pracownicy ‘3‘ ;; Z’ig 3 wzrost w 2017 1. 03,1%
NNA PYOTRIRD w stosunku do 2015 r.

,80 zt

m2017r. 02016r. 02015r.

Tabela nr 5.9 przedstawia przecietne wynagrodzenie zasadnicze,
natomiast tabela nr 5.10 — sktadniki wynagrodzeh w poszczegdlnych
grupach stanowisk pracowniczych w Politechnice Lubelskiej w 2017 r.
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Grupa
pracownicza

Profesor zwyczajny
Profesor
nadzwyczajny
Profesor
nadzwyczajny PL
Razem grupa
profesoréw
Adiunkt

St. wyktadowca
ze stopniem dr
St. wyktadowca
bez stopnia dr
Razem grupa
adiunktow
Asystent

ze stopniem dr

Asystent

Wyktadowca,
instruktor
Razem grupa
asystentow

Razem grupa NA

Pracownicy
administracyjni
Pracownicy inz.-
techniczni
Pracownicy
biblioteki

Pracownicy obstugi

Pracownicy na stan.
robot. i kierowcy

Razem grupa NNA
Razem NA+NNA

Przeci¢tne wynagrodzenie zasadnicze
w Politechnice Lubelskiej (zb) w latach 2014-2018

Tabelanr 5.9.

Przecietne wynagrodzenie zasadnicze brutto

czerwiec
2014 r.

8080,3
5923,8

5688,0

65728
4103,4
44395

37748
41373
29843
2507,4
2676,2
26414
42209
28334
2448,6
22899
1668,4
24119

23825
3270,7

czerwiec
2015r.

87789
69914

6139,7

69158
44419
4690,1

4121,7
44724
32156
28336
29748
218939
46213
31313
26774
2490,0
1823,1
26984

2610,2
3588,8
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czerwiec
2016 r.

8829,2
69913

6108,7

6998,5
4436,6
46727

4159,6
44564
32424
28556
2993,1
29310
45695
3080,7
26824
24597
1868,9
27017

2585,0
3598,3

czerwiec
2017 r.

8833,8
7036,7

6095,8

70144
4 467,6
4645,2

41184
44721
3260,2
2867,3
28655
2950,8
5490,9
3094,2
27399
2556,2
19227
27973

26319
3636,3

czerwiec
2018 r.

8869,0
74179

6076,4

6923,6
4514,0
45835

41203
44784
32559
28579
30100
2961,0
4582,0
3162,8
2961,6
25169
19449
28569

27146
36423



Tabela nr 5.10.

Skladniki wynagrodzen w poszczegolnych grupach stanowisk
pracowniczych w Politechnice Lubelskiej w 2017 r. (tys. z})

z tego w grupach stanowisk:
Wyszczegolnienie Ogélem

A 7 asystentow,
< adiunktow pracow.

Prismed i st. wykladow. w};]e(]l;g:;:: NNA
‘Z"ggggmdzenia' 747273 | 154717 248816 | 73726 270014
Dodatkowe
wynagrodzenie roczne 5357,9 1126,2 1843,6 512,2 1875,9
Wynagrodzenie
asobowe, 2 tego: 69 369,4 14 345,5 23038,0 6 860,4 251255
wynagrodzenie
zasadnicze 479417 98247 159247 5408,0 | 167903
dodatki za staz pracy 77385 1855,6 2776,0 346,9 2760,0
premia 3689,0 0,0 0,0 0,0 3689,0
dodatki funkcyjne 13745 898,0 309,0 0,0 167,5
dodatki specjalne 355,7 62,3 70,7 34,6 188,1
wyplaty
za godziny 4156,1 730,5 2604,1 821,5 0,0
ponadwymiarowe
nagrody rektora 767,1 219,0 301,0 53,0 194,1
odprawy emerytalne
i nagrody jubiieuszows 1456,4 335,5 407,5 0,0 7134
pozostate skfadniki
wynagrodzen 1884,4 4199 645,0 196,4 623,1
osobowych
Przecietne
wynagrodzenie 5593,0 10 954,2 6 856,7 4109,6 4137,8

miesieczne (z})

Wynagrodzenia w Politechnice Lubelskiej ksztattuja si¢ zgodnie
z zasadami zawartymi w art. 151 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym, ktory okre§la warunki ksztalttowania si¢ przecigtnego
wynagrodzenia dla pracownikéw uczelni publicznych. Wynagrodzenia
osobowe w Politechnice Lubelskiej sg wyzsze od ustawowych minimalnych
wynagrodzen.
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VI DZIAL’ALNOSC' NAUKOWO-BADAWCZA
' i WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

6.1. Dzialalno$¢ naukowo-badawcza

Badania naukowe prowadzone przez pracownikow Politechniki
Lubelskiej realizowane sg w instytutach, katedrach i zaktadach naukowych
oraz w zespolach badawczych powolywanych do konkretnych zadan.
W  sprawozdaniu podane s3a wyniki dla Uczelni i poszczegolnych
wydziatéw, poniewaz jednostka Uczelni rozliczang (i oceniang) z efektow
badan naukowych jest wydziat.

Jednostki Politechniki Lubelskiej pozyskuja $rodki z nastepujacych
zrédet (zgodnie z obowigzujacym systemem finansowania nauki):

— Z dotacji na dzialalno§¢ statutowa na utrzymanie potencjatu
badawczego;

— z dotacji na dziatalno$¢ statutowa na badania stuzgce rozwojowi
mtodych naukowcow oraz uczestnikow studiow doktoranckich;

— z grantow instytucji krajowych: NCN, NCBIR, MNiSW, FNP;

— z dotacji na badania naukowe realizowane w ramach umoéw
z zagranicznymi o$rodkami haukowymi;

— od podmiotow gospodarczych w ramach prac naukowo-badawczych
wykonywanych na bezposrednie zamowienie;

— z programéw badawczych Unii Europejskiej;

— z program6w finansowanych przez UE, a przyznawanych w konkursach
krajowych.

W 2017 r. w wyniku oceny parametrycznej za lata 2013-2016
wydziaty Politechniki Lubelskiej uzyskaty nowe kategorie. Jednoczesnie
MNiSW podjeto prace nad nowa ustawg i nowymi zasadami oceny, juz nie
jednostek, a dyscyplin. Zmienig si¢ takze kryteria oceny i punktacja
publikacji naukowych. W roku 2017 nie opublikowano nowej listy
czasopism punktowanych, a osiggniecia z 2017 r. bedg w przysztosci
oceniane wedlug nowych zasad, ktore najprawdopodobniej zostang
opublikowane w II potowie 2018 r.

W sprawozdaniu za rok 2017, podobnie jak w latach poprzednich, jako
wymierne, niezmienne wskazniki prawidlowego rozwoju Uczelni
uwzgledniono przede wszystkim liczbg uzyskiwanych stopni i tytutow
naukowych, liczb¢ publikacji znajdujacych si¢ na liscie filadelfijskiej,
liczbe cytowan prac z afiliacjg Politechniki Lubelskiej oraz liczb patentow.
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Parametry te uwzgledniono przede wszystkim w pordéwnaniach,
zarowno przy poszczegolnych jednostkach, jak 1 kolejnych latach.
Przeanalizowano takze skuteczno$¢ pozyskiwania $rodkéw na badania
naukowe.

6.1.1. Dzialalnos¢ statutowa jednostek

Wysoko$§¢ dotacji na dzialalno$¢ statutowa Politechniki Lubelskiej
w 2017 r. wyniosta 5 344 970,00 zt na utrzymanie potencjalu badawczego
oraz 878 700,00 zt na rozwdj mtodej kadry, w sumie — 6 223 670,00 zt.

W tabelach nr 6.1 i 6.2 zestawiono koszty dziatalno$ci statutowej na
utrzymanie potencjatu badawczego oraz na rozwéj mtodej kadry w 2017 r.,
z uwzglednieniem rodzaju wydatku i z podziatlem na wydziaty.

Natomiast w tabelach nr 6.3 i 6.4 zestawiono wysoko$¢ dotacji na
dzialalno$¢ statutowag dla poszczegdlnych wydziatlow Uczelni w latach
2014-2017, na utrzymanie potencjalu badawczego i na badania stuzace
rozwojowi mtodych naukowcow oraz uczestnikow studiow doktoranckich.

Dotacja na dziatalnos$¢ statutows rozliczana jest w cyklach dwuletnich.
W roku 2017 wydano rowniez czgs¢ s$rodkow z roku poprzedniego,
natomiast cze$¢ dotacji z 2017 r. pozostawiono na wydatki w roku 2018.
W zwigzku z powyzszym sumy wydatkéw zestawione w tabelach nr 6.1
i 6.2 nie sg identyczne, jak uzyskane dotacje zestawione w tabelach nr 6.3
i6.4.

W 2014 r., gdy niektore wydzialy uzyskaly wyzsza kategorig,
odnotowany zostal znaczacy wzrost dotacji na dziatalno$¢ statutows.
W obecnej sytuacji, gdy jeden wydziat ma kategorie A+ oraz trzy wydziaty
— kategorie A, robwniez mozna spodziewac si¢ takiej sytuacji. Nalezy jednak
pamigtac, ze zwykle suma dotacji dla wszystkich jednostek w skali kraju
pozostaje stala, zatem przyznane kwoty zaleza takze od kategorii innych
jednostek.
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Wykres nr 6.1.

Dotacja na dzialalnos$¢ statutowg Politechniki Lubelskiej
w latach 2015-2018

2018r. 953 000,00 zt
2017r. 878 700,00 zt
2016. 607 440,00 zt

2015r. 508 800,00 zt

wzrost wysokosci dotacji
) i ] statutowej w 2018 r. 0 41%
*/ dotacja - rozwdj mtodej kadry w poréwnaniu do 2015 r.

[ dotacja — utrzymanie potencjalu badawczego

Wykres nr 6.2.

Koszty dzialalnosci statutowej w Politechnice Lubelskiej
w latach 2015-2017

2017r. 554 496,35 zt

2016r. 631 487,96 zt

2015r. 568 341,47 z

W koszty - utrzymanie potencjatu badawczego spadek wysokosci kosztow

dziatalnoéci statutowej w 2017 r.

+ koszty - rozw6j mtodej kadry 0 10% w poréwnaniu do 2015 T.
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Wykres nr 6.3.

Dotacja i koszty dzialalno$ci statutowej w poszczegdélnych wydzialach
w 2017 r. — utrzymanie potencjalu badawczego

210 590,00 zt
WPT 186 639,08 zt
1 M dotacja
262 400,00 zt
’ O
wz 252340,73 2t koszty
& 363 540,00 zt
WIS 282126,42 zt
. — 1245 380,00 zt
WBIA 1154 814,94 7t
i — 1353 220,00 zt
WEI 1225 015,70 zt
1909 840,00 zt
WM 2

1651 743,32z

]

Wykres nr 6.4.

Dotacja i koszty dzialalnos$ci statutowej w poszczegélnych wydzialach
w 2017 r. — mloda kadra

14900,00 2t
WPT b ’
8792,27 74
13200,00 21 = dotacja
A Va4
9263,07 7t O koszty
. 63700,00 24
WIS
385863124
. 165 900,00 71
WBIA — z
133 562,90 71
. 267000,00 7t
WEil — z
154 103,81 71
. 354 000,00 71
WM

210 187,99 zt
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6.1.2. Projekty badawcze finansowane przez NCN, NCBiR, MNiSW

Nauczyciele akademiccy Politechniki Lubelskiej aktywnie biora udziat
w realizacji projektow badawczych finansowanych przez Narodowe
Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz bezposrednio
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub inne instytucje.

W tabeli nr 6.5 zestawiono liczb¢ projektow badawczych
realizowanych w latach 2014-2017.

Laczna warto§¢ badan realizowanych w ramach projektow w 2017 r.
wyniosta 5646 141,76 zt (dla poréwnania w 2016 r. byla to kwota
8945 780,98 z1).

Zestawienie liczby projektow i1 naktadow finansowych w Politechnice
Lubelskiej oraz poszczegélnych wydziatach (z uwzglednieniem rodzaju
wydatkow) przedstawiono w tabeli nr 6.6.

Tabela nr 6.5.

Zestawienie liczby projektéw badawczych
realizowanych w Politechnice Lubelskiej
i finansowanych przez NCN, NCBIiR, MNiSW w latach 2014-2017

Liczba projektéw badawczych

Lp. Wydzial w poszczegolnych latach
2014 r. 2015 . 2016 r. 2017 r.

1. | Mechaniczny 25 21 16 18

2 !Elektrotechn_iki 5 3 4 3
i Informatyki
Budownictwa

3 i Architektury 6 8 10 15
Inzynierii

4. Srodowiska ! ! 3 2

5. | Zarzadzania 9 5 1 2
Podstaw

6 Techniki ! ! !

7 Raz.em I,|czba 47 39 35 40
projektow

8. Razem Srodki 113 12,8 8,9 56

finansowe (mln zl)

98



W tabeli nr 6.7 i 6.8 zestawiono koszty badan w ramach projektéw
finansowanych przez NCBIR. Niezaleznie od roli, jaka pelnig jednostki
Politechniki Lubelskiej, projekty finansowane przez NCBIiR stanowig
znaczace zrodto dochodow na badania (PBS — 1136 622,53 zi, inne
projekty — 1748 893,58 zl). Znacznie mniejsze sumy sg pozyskiwane
w ramach projektow NCN (tabela nr 6.9) lub bezposérednio z MNiSW
(tabela nr 6.10), co wynika z mniejszych $rodkéw finansowych
przyznawanych na badania podstawowe w projektach NCN. Jednak w 2017
r. w ramach projektow NCN wydano 2 492 332,09 zl, co stanowi sume
poréwnywalng do §rodkéw z NCBIR.

W tabeli nr 6.10 zestawiono koszty finansowane z projektow
przyznawanych bezposrednio z MNiSW. Sa to niewielkie sumy, gdyz
zgodnie z polityka Ministerstwa liczba takich projektow maleje. W dalszym
ciggu pracownicy jednak uzyskuja stypendia MNiSW, co wykazano
w tabeli 6.11.

Wykres nr 6.5.

Warto$é badan realizowanych w ramach projektow
w Politechnice Lubelskiej w latach 2015-2017

2017, 5646 141,76 zt

przy 40 projektach

2016r. 8945 780,98 zt

przy 35 projektach

2015r. 12799 927,69 zt

przy 39 projektach

spadek w 2017 r. 0 56 % w stosunku do 2015 r.
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6.1.3. Prace wykonywane na bezpo$rednie zamowienie
przedsi¢biorcéow lub innych podmiotow

Pracownicy Politechniki Lubelskiej prowadzg badania naukowe oraz
ustugi na rzecz podmiotéw gospodarczych. Badania te prowadzone sa
W ramach wspolnych projektow finansowanych przez NCBIR,
z regionalnych programéw operacyjnych oraz na bezposrednie zamowienie
przedsigbiorcow.

Zestawienie kosztow prac naukowo-badawczych wykonanych na
zlecenie przedsi¢biorcéw lub innych podmiotéw z podziatem na wydziaty
i rodzaje kosztow przedstawia tabela nr 6.12.

Catkowita warto$¢ prac realizowanych na zlecenie w 2017 r. wyniosla
5703 703,01 zt (dla poréwnania w 2016 r. — 2 672 137,12 z}).

Nadal utrzymuja si¢ duze dysproporcje w pozyskiwaniu Srodkow
bezpo$rednio od przedsigbiorcow przez poszczegdlne jednostki
Politechniki Lubelskiej. Najwiecej $rodkéw pozyskiwaly: Wydziat
Mechaniczny, Wydziat Elektrotechniki i Informatyki oraz Wydziat
Budownictwa i Architektury.

Skuteczno$¢ w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych jest istotna
dla sytuacji finansowej wydzialdw. Suma $rodkéw pozyskanych na
dziatalno$¢ naukowo-badawcza jest jednym z kryteriow oceny przy
ewaluacji dyscyplin.

Wykres nr 6.6.

Koszty prac naukowo-badawczych wykonanych
na zlecenie przedsiebiorcéw lub innych podmiotéw w latach 2015-2017

2017 . 5703 703,01 zt

2016r. 2672 137,12 z

2015r. 1138 891,90 z wzrost w 2017 r. 0 401%
w stosunku do 2015 r.
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6.1.4. Koszty dzialalnosci naukowo-badawczej

Sumaryczne koszty dziatalnosci naukowo-badawczej poniesione
w 2017 r. przez poszczegodlne jednostki Politechniki Lubelskiej (pozyskane
z r6znych zrodet) zestawiono w tabeli nr 6.13, natomiast na wykresie nr 6.7
porownano koszty z lat 2015-2017.

W 2017 r. wydano tacznie 16 657 021,31 zt. Odnotowano nieznaczny
wzrost w poréwnaniu z rokiem 2016, jednak nie osiagni¢to poziomu
z2015r.

Wykres nr 6.7.

Koszty dzialalno$ci naukowo-badawczej w latach 2015-2017

2017r. 16 657 021,31 zt
2016r. 16291 878,87 zt
2015r. 19 848 519,88 zt
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Wykres nr 6.8.

Koszty dzialalno$ci naukowo-badawczej
poniesione przez jednostki Politechniki Lubelskiej w 2017 r.

CITT | 35763,07 zt
WPT - 196 931,35z
Wz - 743 861,63 zt
WIS - 42777422 74
WBIA - 4801204,65 74
WEil - 2747 369,48 7t
WM - 7704 116,91 zt

Z uwagi na liczbe projektow konczacych si¢ w latach 2019-2020
(tabela nr 6.13) nalezy podja¢ intensywne dziatania motywujace
pracownikow do aplikowania o $rodki finansowe, gdyz w perspektywie
kolejnych lat konczy si¢ wiecej grantdw niz do tej pory udawato sie
w analogicznym okresie pozyskac.
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6.1.5. Publikacje i cytowania

Najwazniejszym  wymiernym  efektem dziatalnoéci naukowej
pracownikow Politechniki Lubelskiej i podstawg zaréwno ich awansow, jak
i oceny wydziatéw sa publikacje naukowe i ich cytowania.

Wedtug danych z Biblioteki Politechniki Lubelskiej w roku 2017
pracownicy Politechniki Lubelskiej opublikowali tacznie 2005 prac, w tym
208 z Impact Factor, 228 z listy filadelfijskiej i 1 156 z listy MNiSW.

Wykres nr 6.9 przedstawia liczbe wybranych publikacji
opublikowanych w latach 2015-2017.

Wykres nr 6.9.

Liczba wybranych publikacji pracownikow Politechniki Lubelskiej
opublikowanych w latach 2015-2017

s

2017r. 228
208

.
2016, 207

199

2015r. 342
253
H publikacje z listy MNiSW wzrost ogélnej liczby
publikacji w 2017 r. 0 7%
publikacje z listy filadelfijskiej z afiliacja PL w stosunku do 2015 .

publikacje z IF

Niepokojace jest, ze w niektérych wydziatach, pomimo
przypadajacych statystycznie na pracownika 3-4 publikacji, przy
uwzglednieniu tylko publikacji z Impact Factor, stosunek ten maleje do
ponizej 0,1.

112



Z informacji o zatozeniach do nowej ewaluacji, ktora odbedzie si¢
w 2020 r. wynika, ze zmieni si¢ punktacja czasopism — podwyzszona
zostanie punktacja dla 10% czasopism o najwyzszym wspolczynniku IF.
W Politechnice Lubelskiej mozna zauwazy¢ prawie dwukrotny wzrost
w 2017 r. liczby ,najlepszych” publikacji w stosunku do roku
poprzedniego, jednak jest to tylko okoto 15% publikacji z listy
filadelfijskiej i ponizej 2% catkowitej liczby publikacji.

Kolejnym parametrem istotnym w ocenie jest liczba cytowan.
Z zadowoleniem nalezy podkresli¢, ze liczba cytowan co roku jest wyzsza,
co jest efektem rosnacej liczby publikacji z IF. Wedtug danych z Biblioteki
Politechniki Lubelskiej w 2017 r. cytowanych byto 4 225 prac majacych
afiliacje Politechniki Lubelskie;j.

Na wykresie nr 6.10 przedstawiono liczbe cytowan prac pracownikow
Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017.

Wykres nr 6.10.

Liczba cytowan prac pracownikéw Politechniki Lubelskiej
w latach 2015-2017

2017r. 4225

2016r. 3213

wzrost liczby cytowan
2015r 2341 w 2017 r. 0 80%
' w stosunku do 2015 r.

6.1.6. Podsumowanie

Podsumowujac dziatalno$¢ naukowo-badawcza w 2017 r., nalezy
przede wszystkim zwrdci¢ uwage na trzy aspekty: utrzymanie wysokiej
liczby patentow, utrzymanie wysokiej liczby publikacji z IF (wzrost liczby
publikacji najwyzej punktowanych) oraz staty wzrost cytowan.

Procent sukcesu przy aplikowaniu o §rodki na projekty badawcze
w ramach NCN i NCBIiR jest podobny do $redniej krajowej, ale ze wzgledu
na malg liczbe wnioskéw ostateczny efekt oznacza matg liczbe nowych
projektow.
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6.2. Wspolpraca z zagranica

Politechnika Lubelska utrzymuje state kontakty z instytucjami
i $rodowiskami naukowymi na catym $wiecie (180 podpisanych umoéw
0 wspolpracy), w ramach ktorych prowadzone sa wspolne badania, wizyty
polaczone z wykltadami i stazami naukowymi, wspolne projekty,
a takze organizowane sg konferencje migdzynarodowe.

Politechnika Lubelska aktywnie uczestniczy w realizacji wielu
europejskich projektow badawczych, zaré6wno jako koordynator, jak
i cztonek konsorcjum. Wsrdd najwazniejszych nalezy wymieni¢ projekty
finansowane glownie z programu Horyzont 2020 Komisji Europejskiej
i innych agend zagranicznych: EENEP (BISNEP), RUINS, NEWEX,
SMART VALUE, POLSKA-RPA, CAT-PLAS.

Wazng forma aktywnosci migdzynarodowej jest rowniez uczestnictwo
w migdzynarodowych projektach edukacyjnych w ramach programéw,
takich jak: Erasmus+ (okoto 400 uméw z instytucjami partnerskimi,
10 projektow), Erasmus Mundus (1 projekt), Tempus (1 projekt), CEEPUS
(6 sieci).

6.2.1. Programy ramowe UE i inne

W roku 2017 realizowano 6 projektow finansowanych przez Unig¢
Europejska i inne agendy zagraniczne na ogolng sume 1 344 896,73 zt.

1. Enterprise Europe Network East-Poland (EENEP)

Kierownik projektu: prof. dr hab. inz. Stanistaw Ptaska.

Krotka Projekt realizowany jest na Politechnice
charakterystyka Lubelskiej od stycznia 2015 r. i jest kontynuacjg
projektu: projektu  BISNEP. Jest cze$cia projektu

sieciowego pod nazwa Enterprise Europe
Network. Sie¢ obecna jest w ponad 50 krajach,
w ktorych dziata blisko 600 srodkow, takich jak:
uniwersytety, centra transferu technologii,
instytuty  badawcze, agencje rozwojowe.
Politechnika Lubelska podpisata umowe ramowga
o wspotpracy z Komisjg Europejska na realizacje
projektu w latach 2015-2020, ktory jest
finansowany  przez  Komisje  Europejska
z programow ramowych COSME oraz budzetu
panstwa.
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Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
projektu w 2017 r.:

Kwota dofinansowania
w 2017 r.:

zorganizowanie 6 lokalnych szkolen dla

przedsigbiorcow 1 naukowcow, w ktorych

wzigto udziat 170 osob;

— wspolorganizacja 9  mi¢dzynarodowych
spotkan brokerskich i 1 misji zagranicznej;

— umozliwienie 10 klientom skorzystania ze
specjalistycznych ustug doradczych;

— umozliwienie 41 firmom skorzystania ze
wsparcia w kontaktach migdzynarodowych;

— podpisanie 5 uméw biznesowych.

200 216,37 zt (PARP), 458 290,18 zt (KE).

2. Sustainable re-use, preservation and modern management of
historical ruins in Central Europe - elaboration of integrated
model and guidelines based on the synthesis of the best European
experiences (RUINS)

Kierownik projektu:
Okres realizacji:
Krotka
charakterystyka
projektu:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjgte
w ramach realizacji
projektu w 2017 r.:

Kwota dofinansowania
w 2017 r.:

prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin.

1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2020 r.

Projekt realizowany przez mi¢dzynarodowy
zespot z: Polski, Wioch, Czech, Slowacji,
Chorwacji, Stowenii. Celem projektu jest
opracowanie i rozpowszechnienie  ponad-
narodowych wytycznych i zintegrowanego
modelu wspodlczesnego wykorzystania, nowo-
czesnego zarzadzania i ochrony S$redniowiecz-
nych ruin w Europie Srodkowej, dzieki czemu
mozliwe bedzie opracowanie kompleksowych
planow zarzadzania dla historycznych ruin.

— zorganizowanie 4 wizyt studyjnych i opraco-
wanie raportow z kazdej wizyty;

— zorganizowanie 4 szkolen w jezyku angiel-
skim;

— zorganizowanie 1
wiedzy na Stowacji.

seminarium  wymiany

52 977,95 zt (UE).
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3. Badania i rozw6j maszyn nowej generacji do przetwarzania
kompozytéw i nanokompozytéw (NEWEX)

Kierownik projektu:
Okres realizacji:
Calkowita kwota
projektu:

Krotka
charakterystyka
projektu:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
projektu w 2017 r.:

Kwota dofinansowania

w 2017 r.:

prof. dr hab. inz. Janusz Sikora.
styczen 2017 r. — grudzien 2020 r.

1 305 000,00 €.

Celem projektu jest wymiana naukowcoéw
z instytucji uczestniczacych w projekcie i rozwoj
ich kariery zawodowej oraz promowanie
migdzynarodowej, a takze migdzysektorowe;j
wspotpracy migdzy instytucjami krajow UE,
a takze migdzy akademickimi o$rodkami
badawczymi (Politechnika Lubelska, Politech-
nikg w Koszycach, Uniwersytetem w Minho)
oraz organizacjami przemystowymi — sektor
matych i $rednich przedsigbiorstw (Borras.r.o.,
Zamak-Mercator Sp. z 0.0. i SEZ-Krompachy
a.s.).

— zorganizowanie zadan badawczych zgodnie
z harmonogramem;

— opracowanie znaku towarowego;

— 4 zgloszenia patentowe;

— 2 publikacje naukowe opublikowane w cza-
sopismach;

— 5 referatow wygtoszonych podczas konfe-
rencji krajowych 1 miedzynarodowych;

— 2 informacje o projekcie w prasie lokalnej;

— 1 wynalazek, ktory zdobyt zloty medal na
Migdzynarodowej Wystawie iENA 2017;

— zorganizowanie 4 warsztatow naukowych
oraz 1 szkolenia w r6znych jednostkach nau-
kowych i przedsiebiorstwach;

— przeprowadzenie 4 kurséw umozliwiajagcych
doskonalenie i nabycie nowych umiejetnosci;

— odbycie 4 wizyt studyjnych w os$rodkach
naukowych, zaktadach  produkcyjnych
i centrach doskonalo$ci w réznych krajach.

163 604,00 zt (MNiSW), 382 308,23 zt (UE).
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4. Wartosci i wartosciowanie jako kluczowe czynniki w ochronie,
konserwacji i wspoélczesnym wykorzystaniu dziedzictwa -
wspllne badania europejskiego dziedzictwa kulturowego -
SMART VALUE

Koordynator projektu:  prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin.

Okres realizacji: 13 grudnia 2013 r. — 12 wrze$nia 2017 r.

Krotka Projekt realizowany jest przez migdzynarodowe
charakterystyka konsorcjum w sktadzie: Politechnika Lubelska
projektu: (koordynator), Akademia Sztuk Pigknych

w Wilnie (Litwa), Politechnika w Mediolanie
(Wtochy), Uniwersytet w Maceracie (Wtochy),
firma Altravia s.r.l. (Wlochy). Celem projektu
jest opracowanie holistycznej metodologii
warto$ciowania, ktora umozliwi postrzeganie
i analiz¢ dziedzictwa kulturowego w ogdlnym
kontekécie  uwarunkowan  Srodowiskowych,
co umozliwi wartosciowanie dziedzictwa
z uwzglednieniem r6znych punktow widzenia.

Rezultaty osiagnicte — zorganizowanie mig¢dzynarodowego semina-
i dziatania podjcte rium naukowego ,,Strategies and practices in
w ramach realizacji valuating cultural heritage”;

projektu w 2017 r. — przeprowadzenie 2 wdrozen pilotazowych

z zastosowaniem metodologii SMART
VALUE - analiza warto$ci Muzeum Prze-
myshu Naftowego i Gazowniczego w Bobrce
oraz miasta Zamos¢;

— opracowanie wytycznych do stosowania
metodologii SMART VALUE w opracowy-
waniu planéw zarzadzania;

— wydanie publikacji projektowej ,,Wartoscio-
wanie dziedzictwa w systemie SV — metoda
i przyktady zastosowania”;

— zastosowanie metody wartosciowania
SMART VALUE do modelu planu zarza-
dzania dobr dziedzictwa kultury o najwigk-
szej wartoSci.
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5. Wspélpraca dwustronna Polska-RPA — Synteza zeolitow
i pochodnych weglowych z popiolow lotnych do zastosowan
W magazynowaniu wodoru

Koordynator projektu:  prof. dr hab. inz. Wojciech Franus.

Okres realizacji: kwiecien 2016 r. — luty 2019 .

Catkowita kwota 198 500,00 z1.

projektu:

Krotka Projekt realizowany jest w ramach programu
charakterystyka wspolpracy dwustronnej Polska-RPA, ogloszo-
projektu: nego przez Narodowe Centrum Badan

i Rozwoju. Konsorcjum naukowe w ramach
projektu tworza: Hydrogen South Africa
Infrastructure CoC Minerals Science and
Manufacturing Council for Scientific and
Industrial Research, RPA (Lider), Instytut
Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energia
PAN (Partner), Politechnika Lubelska (Partner).

Celem projektu jest zbadanie mozliwosci
wykorzystania popiotow lotnych z Polski i RPA
do produkcji materialdw porowatych, matryc
weglowych 1 wegli aktywnych, ktére moga by¢
uzywane w procesach magazynowania wodoru.

Rezultaty osiagnigte — wydzielenie fragmentéw substancji weglowej
i dzialania podje¢te z 3 rodzajow popiotow lotnych produkowa-
w ramach realizacji nych w Polsce. Wydzielong materie weglowa
projektu w 2017 r.: poddano procesom aktywacji chemicznej,

w efekcie ktorej otrzymano wegle aktywne
o powierzchni wiasciwej > 500m’/g.

Kwota dofinansowania
w2017 r. 87 500,00 zt.

6. Kataliza plazmowa dla zréwnowazonej produkcji wodoru
z weglowodoréow, z wykorzystaniem energii ze Zrédel
odnawialnych — CatPlas

Koordynator projektu:  dr hab. inz. Joanna Pawtat, prof. PL.

Okres realizacji: lipiec 2016 r. — czerwiec 2018 r.
Catkowita kwota 168 044,00 zt (40 000,00 €).
projektu:
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Krotka Celem projektu jest opracowanie innowacyjnej
charakterystyka technologii wykorzystujacej obrobke plazmowa
projektu: materiatow stosowanych w procesie katalizy dla
zrownowazonej produkcji energii. Dodatkowym
czynnikiem ograniczajacym zuzycie energii ma
by¢  zastosowanie  zrodet  odnawialnych
w zasilaniu reaktoréw plazmowych uzytych
w procesie. W ramach projektu podpisana
zostata umowa konsorcjum, w ktorej partnerami
sg: Politechnika Lubelska (Polska), Jeju National
University, Jeju-si (Korea) i Leibniz Institute for
Plasma Science and Technology INP Greifswald

e.V. (Niemcy).
Rezultaty osiggnicte — wykonanie reaktora typu Glide arc wraz
i dziatania podjcte z uktadem zasilania;
w ramach realizacji — wykonanie pomiaréw  zuzycia  energii
projektu w 2017 r. elektrycznej dla reaktoréow GAD i DBD;

— udzial w pomiarach dotyczacych produkcji
wodoru z weglowodoréw przy uzyciu
reaktora plazmowego typu DBD (Korea);

— wykonanie obrazowania przeptywu gazu na
wylocie z reaktora plazmowego (Niemcy).

Kwota dofinansowania
w 2017 r.: 82 753,00 zt.

6.2.2. Miedzynarodowe programy edukacyjne

W roku akademickim 2017/2018 Politechnika Lubelska aktywnie
uczestniczyla ~w  migdzynarodowych  programach  edukacyjnych,
obejmujacych zaréwno Europe, jak i kraje pozaeuropejskie. W przypadku
miedzynarodowych programéw mobilnosci edukacyjnej jako okres
sprawozdawczy przyjeto rok akademicki, natomiast w przypadku
pozostatych programéw — rok kalendarzowy 2017. Kwoty dofinansowania
podano za rok kalendarzowy 2017 r.
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1. ERASMUS+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa
WYZSZego

Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego
miedzy krajami programu (3 projekty)

Koordynator projektow: prorektor ds. studenckich.

Okres realizacji: 1 czerwca 2016 r. — 31 maja 2018 r.
1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2019 r.
1 czerwca 2018 r. — 31 maja 2020 r.

Glowne cele: mobilnos¢ studentow i pracownikéw Uczelni.

Kraje: panstwa cztonkowskie UE, byta Jugostowianska
Republika Macedonii, Islandia, Liechtenstein,
Norwegia, Turcja.

Kwota dofinansowania 1 780 668,34 zt.

w2017 r.

Erasmus+ — Mobilnoé¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego
miedzy krajami partnerskimi (2 projekty)

Okres realizacji: 1 czerwca 2016 r. — 31 maja 2018 r.

1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2019 r.
Glowne cele: mobilnos¢ studentéw i pracownikow Uczelni.
Kraje: Algieria, Armenia, Biatoru$, Brazylia, Gruzja,

Honduras, Indonezja, Japonia, Kambodza,
Kazachstan, Kosowo, Kirgistan, Liban, Maroko,
Panama, Rosja, Tunezja, Ukraina, Uzbekistan.

Kwota dofinansowania

w 2017 r. 1429 452,42 7t

Rezultaty i dzialania przedstawia tabela nr 6.15.

2. ERASMUS+ — Robotics for Teachers for Secondary Vocational
Schools

Koordynator projektu:  prof. dr hab. inz. Antoni Swi¢.

Okres realizacji: 1 wrzesnia 2015 r. — 30 pazdziernika 2017 r.

Glowne cele: opracowanie programu szkolenia e-learningo-
wego dla nauczycieli szkot zawodowych
(technikum) w zakresie robotyki.

Kwota dofinansowania

w2017 r.: 48 442,62 zt.
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Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

— udzial nauczycieli akademickich w 2 spotka-
niach: w Bukareszcie (Rumunia) oraz
Bardejovie (Stowacja) podsumowujgcych
przebieg prac;

— przeprowadzenie w Uniwersytecie Technicz-
nym w Koszycach szkolen praktycznych dla
nauczycieli przedmiotow zawodowych ze
szkoty zawodowej i technikum w Bardejovie
w zakresie podstaw robotyki;

— udzial 3 nauczycieli akademickich w mie-
dzynarodowej konferencji pt. ,,International
Conference on Modelling and Optimisation
in the fields of Aerospace, Astronautics,
Robotics, Mechanical Engineering, Manu-
facturing  Systems, New  Technology
of Materials, Non Conventional Energy and
Neurorehabilitation”, podczas ktérej zapre-
zentowano osiagnigcia zwigzane z realizacja
projektu.

3. Erasmus+ — SURE: Sustainable Urban Rehabilitation in Europe

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Glowne cele:

prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin.

1 wrzes$nia 2016 r. — 31 pazdziernika 2018 r.
Celem projektu jest poprawa jakosci oraz wzrost
adekwatnosci oferty edukacyjnej uczelni euro-
pejskich do potrzeb spoleczenstwa poprzez
opracowanie multidyscyplinarnego wspolnego
programu studiow magisterskich w jezyku
angielskim na kierunku architektura — SURE:
Sustainable Urban Rehabilitation in Europe,
laczacego nastepujace obszary zréwnowazonego
rozwoju:  szeroko rozumiang architekture,
urbanistyke i ochrone dziedzictwa kulturowego.
Te dziedziny zostang uzupelnione przez
zagadnienia  spoleczne, np. réznorodno$é
kulturowg oraz wzajemnie zrozumienie kultur.
Wspotpraca w ramach SURE z nastgpujacymi
partnerami: Universita degli Studi di Roma la
Sapienza, Universidad Politecnica de Madrid,

121



Rezultaty osiagnigte
i dziatania podj¢te
w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas,
ICOMOS Polska — Polski Komitet Narodowy
Migdzynarodowej Rady Ochrony Zabytkow,
Fondazione del Bianco, Fondazione Flaminia.

— opracowanie i wydanie podrecznika Dobrych
Praktyk — Best Practice Handbook
,contemporary realities and needs of
sustainable urban rehabilitation” (w wersji
papierowej i elektronicznej);

— opracowanie modelowego programu studiéw
magisterskich SURE: Sustainable Urban
Rehabilitation study;

— opracowanie wspodlnego multidyscyplinar-
nego programu studiow magisterskich
SURE, w tym: opracowanie ogdlnej
charakterystyki studiow, efektow ksztatcenia
i metod ich weryfikacji, sylabusow dla
wszystkich przedmiotow w ramach studiow
SURE, okreslenie dlugosci, zasad i formy
praktyk, okreslenie zasad prowadzenia
procesu dyplomowania.

4. Erasmus+ — Mobiability: A European standard on support
measures in the EHEA for international students with disabilities

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Gtowne cele:

Rezultaty osiggniete
i dziatania podj¢te
w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

prorektor ds. studenckich.

1 wrzes$nia 2016 r. — 31 sierpnia 2019 r.

Celem projektu jest utatwienie realizacji miedzy-

narodowej mobilnosci  studentéw niepeino-

sprawnych. Rezultatem projektu bedzie wielo-

jezyczna platforma internetowa zawierajaca

standardy obstugi oraz udogodnienia funkcjonu-

jace w uczelniach europejskich na rzecz osob

niepelnosprawnych, a takze pozwalajaca na

wymiang informacji pomig¢dzy uczelniami.

— uczestnictwo 2 pracownikow PL w spotka-
niu kick-off meeting;

— przygotowanie projektu platformy interne-
towej oraz pliku informatycznego stuzacego
do zaprogramowania ww. platformy;
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Kwota dofinansowania
w 2017 r.:

— uczestnictwo 3 pracownikéw PL w kolejnym
spotkaniu projektowym w Fundacji FONCE
w Madrycie.

32 485,85 zt.

5. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj - Zagraniczna
mobilnosé¢ studentéw niepelnosprawnych oraz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej (1 projekt)

Koordynator projektow:

Okres realizacji:
Glowne cele:

Kraje:

Kwota dofinansowania
w2017 r.

Rezultaty osiagnigte

i dziatania podjgte

w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

prorektor ds. studenckich.

1 czerwca 2016 r. — 31 maja 2018 r.

Podniesienie kompetencji zawodowych
i kluczowych studentow niepetnosprawnych oraz
studentow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, poprzez zrealizowanie czgSci
programu ksztalcenia w zagranicznej uczelni.
panstwa cztonkowskie UE, byta Jugostowianska
Republika Macedonii, Islandia, Liechtenstein,
Norwegia, Turcja.

241 667,00 zt.

Rezultaty i dziatania przedstawia tabela nr 6.16.

6. Program Erasmus Mundus — CRUZ DEL SUR

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Glowne cele:

Kraje:

Rezultaty osiagniete
i dzialania podjete
w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

Kwota dofinansowania
w 2017 r.:

prorektor ds. studenckich.

15 lipca 2014 r. — 14 lipca 2018 r.

mobilno$¢ studentdéw i pracownikéw Uczelni.

Hiszpania, Argentyna, Brazylia, Gwatemala,

Honduras, L.otwa, Meksyk, Nikaragua, Panama,

Portugalia, Salwador, Urugwaj, Wtochy.

— prace podsumowujace i zamykajace projekt
oraz jego rozliczenie,

— udzial pracownika Biura Ksztalcenia Migdzy-
narodowego w spotkaniu  zamykajacym
projekt.

105 762,50 zt.
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7. Program CEEPUS Il — Srodkowoeuropejski Program Wymiany
Uniwersyteckiej

Okres realizacji: rok akademicki 2017/2018.

Glowne cele: Promocja wspotpracy w dziedzinie szkolnictwa
wyzszego 1 badan naukowych, w szczegdlnosci
w zakresie wspélpracy i wymiany uniwersy-
teckiej. Sieci:

— Development of mechanical engineering
(design, technology  and production
management) as an essential base for progress
in the area of small and medium companies’
logistics —  research, prepa-ration and
implementation of joint programs of study,
koordynator sieci w Uczelni: dr inz. Jerzy
Jozwik;

— Engineering as Communication Language in
Europe, koordynator sieci w Uczelni: dr inz.
Jerzy Jozwik;

— Applications and diagnostics of electric
plasmas, koordynator sieci w Uczelni:
dr hab. inz. Joanna Pawtat, prof. PL;

— Building  Knowledge and  Experience
Exchange in CFD, koordynator sieci
w Uczelni: dr hab. inz. Hubert Debski, prof.
PL;

— Active Methods in Teaching and Learning
Mathematics and Informatics, koordynator
sieci w Uczelni: dr hab. inz. Zbigniew
Suchorab;

— Cybernetics and Modern Methods of Control
Obijectives, koordynator sieci w Uczelni:
dr hab. inz. Marian Janczarek, prof. PL.

Rezultaty osiagnicte — realizacja 2 wyjazdoéw nauczycieli PL;

i dziatania podj¢te —realizacja 7 przyjazdow  zagranicznych

w ramach realizacji nauczycieli akademickich;

programu w 2017 r.: — realizacja 2 przyjazdow studentow zagra-
nicznych.
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8. Program Tempus PROMIS - Professional Master’s Degree
in Computer Science as a Second Competence in Central Asia

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Glowne cele:

Rezultaty osiagnigte

i dziatania podjgte

w ramach realizacji
programu w 2017 r.:
Kwota dofinansowania
w2017 r.:

dr inz. Marek Mitosz.

1 grudnia 2014 r. — 30 listopada 2017 r.
rozszerzenie sieci uczelni wyzszych oferujacych
studia magisterskie pn. ,,Informatyka jako druga
kompetencja”. Studia sg przeznaczone dla osob,
ktore ukonczyly studia wyzsze na kierunkach
nieinformatycznych.

Prace zamykajace realizacj¢ projektu.

6 275,12 zt.

9. TRUNAK - ,, Transition to University Autonomy in Kazakhstan”

Koordynator projektu:
Koordynator projektu
w PL:

Okres realizacji:
Glowne cele:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjgte
w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

Kwota dofinansowania
w 2017 r.:

Karaganda State Medical University, Kazachstan

dr inz. Marek Mitosz.

1 listopada 2017 r. — 30 pazdziernika 2020 r.

Celem projektu jest opracowanie, przetestowanie

i upowszechnienie modelu decentralizacji uczel-

ni wyzszych Kazachstanu oraz wspomaganie

tego procesu poprzez transfer doswiadczen

z krajow Unii Europejskiej.
udzial w spotkaniu Scorecard Methodology
Seminar. W trakcie spotkania szczegélowo
zapoznano si¢ z metodyka badania poziomu
autonomii szkolnictwa wyzszego opraco-
wang przez European University Association
(EUA) i z jej wynikami w EU. Zaplanowano
sposob wykorzystania Scorecard Methodo-
logy do diagnozy sytuacji w Kazachstanie;

— powstanie publikacji o projekcie.

54 544,41 zt.
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10. Dzialalno$¢ Centrum Programu Partnerstwa Wschodniego
Politechniki Lubelskiej w zakresie wspélpracy z uczelniami
ukrainskimi oraz promocji oferty edukacyjnej Politechniki

Lubelskiej na Ukrainie

Koordynatorzy projektu:

Glowne cele:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

prof. dr hab. inz. Waldemar Wojcik,

inz. Wiestaw Sikora.

dzialania promocyjno-rekrutacyjne w celu
pozyskania cudzoziemcow na studia
w Politechnice Lubelskiej.

kontynuacja wspélpracy z  uczelniami
ukrainskimi oraz zawarcie nowych umoéow
0 wspolpracy z uniwersytetami z Bialorusi
(Biatoruski Narodowy Uniwersytet Tech-
niczny w Minsku, Biatorusko-Rosyjski
Uniwersytet w Mohylewie);

6 wyjazdow promujacych Politechnike
Lubelska do uczelni w: Lucku, Tarnopolu,
Rownym, Dublanach, Mohylewie oraz
Minsku;

4 wyjazdy promujace PL na Targach
Edukacyjnych w Kijowie, we Lwowie
i Minsku;

5 wyjazdow w celach promocyjnych
i naukowych do Kazachstanu, efektem
ktérych bylo podpisanie 2 umoéw na
ksztalcenie na kierunku mechatronika
I stopnia w ramach podwdjnego dyplomu;
uzyskanie projektu na przeprowadzenie
mie¢dzynarodowych studiéw doktoranckich
w dyscyplinie Elektrotechnika pod nazwag
,Elektrotechnika — miedzynarodowe studia
doktoranckie na Politechnice Lubelskiej”;
wspoipraca z Urzgdem Miasta Lublin,
Lubelskim Urzegdem Wojewodzkim w Lubli-
nie i organizacjami pozarzgdowymi doty-
czgca kwestii organizacyjnych i prawnych,
zwigzanych z legalizacja pobytu cudzoziem-
cow, stazy, praktyk i wolontariatu, organi-
zacji spotkan ze studentami PL i organizacji
wycieczek;
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— organizacja wizyt studyjnych dla ponad
250 ucznidw i studentdw z réznych miast
Ukrainy oraz Biatorusi w  Politechnice
Lubelskiej;

— przyjecie delegacji wladz, profesoréw
i pracownikéw z uniwersytetow: Rownego,
Kijowa, Charkowa, Ftucka, Tarnopola,
Dublany, Winnicy, (Ukraina); Minsk,
Mohylew, Brzes¢ (Biatoru$§) — ponad 110
0sob;

— wspolpraca w zakresie rekrutacji cudzo-
ziemcOw na studia stacjonarne z kilku-
nastoma agencjami rekrutacyjno-o$wiato-
wymi. Efektem tej wspotpracy bylo zrekru-
towanie w 2017 roku 122 studentéw na
studia I i 11 stopnia;

— zawarcie umoOw o WwspOlpracy z nowymi
agencjami rekrutacyjno-oswiatowymi;

— udziat 226 studentow w kursach jezyka
polskiego (w ramach przygotowania do
studiow w PL) organizowanych wspodlnie
przez Studium Jezykéw Obcych i1 Biuro
Centrum Programu Partnerstwa Wschod-
niego;

— prowadzenie strony informacyjnej dedyko-
wanej kandydatom na studia, druk ulotek
i folderow promocyjno-informacyjnych oraz
innych materiatdbw 1 gadzetdw promo-
cyjnych;

— organizacja akcji adaptacyjno-integracyjnych
dla nowo przyjetych studentow.

Wynikiem dziatan podje¢tych przez Centrum Programu Partnerstwa
Wschodniego jest liczba studentow cudzoziemcow przyjetych na studia za
odplatnoscig na poszczegolne kierunki w roku akademickim 2017/2018,
semestr zimowy (pazdziernik 2017 r.), co przedstawia tabela nr 6.17.
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Tabelanr 6.17.

Liczba studentéw cudzoziemcow przyjetych na studia
w Politechnice Lubelskiej za odplatnoscia na poszczegélne kierunki

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki

Budownictwa
i Architektury

Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania

Podstaw
Techniki

w roku akademickim 2017/2018

Kierunek
studiow

inzynieria biomedyczna

mechanika
i budowa maszyn

mechatronika
transport
elektrotechnika
informatyka
architektura

budownictwo

inzynieria odnawialnych
zrodet energii

inzynieria $rodowiska
marketing i komunikacja
rynkowa

zarzadzanie (I stopien)

zarzadzanie

zarzadzanie i inZynieria
produkcji

edukacja techniczno-
informatyczna

Razem

130

Liczba przyjetych studentow

razem

29
24

13

18

12

145

studia
pelne

3

29
13

13

18

12

129

w tym

podwdéjny
dyplom

0

16



11. Dzialalno§¢ Centrum

Programu Partnerstwa Wschodniego

w zakresie wspoélpracy z uczelniami Kazachstanu oraz promocji
oferty edukacyjnej Politechniki Lubelskiej w Kazachstanie

Koordynatorzy projektu: prof. dr hab. inz. Waldemar Wojcik,
inz. Wiestaw Sikora.
Okres realizacji: 2017 r.

Rezultaty osiagnigte -
i dziatania podjgte

w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

podpisanie umowy o wspoltpracy w zakresie
wspotksztalcenia na kierunku mechatronika
z uczelnia z Kazachstanu: Tarazkim
Panstwowym Uniwersytetem im. M. Ch.
Dulati;

odbycie stazy przez 3 doktorantéw i okoto
130 magistrantow;

otwarcie przewodow w ramach studiow
doktoranckich w Politechnice Lubelskiej —
3 doktorantéw z Rosji i 3 z Kazachstanu,
otwarcie przewodow w ramach studiow
doktoranckich w Kazachstanie — 4 dokto-
rantow w uczelni w Ust-Kamieniogorsku
i 15 doktorantow w uczelni w Almaty;

na studiach doktoranckich prowadzonych
w jezyku rosyjskim na Wydziale Elektro-
techniki 1 Informatyki studiowato 20
studentow;

wizyty studyjne w Politechnice Lubelskiej
4 profesoréw z Kazachstanu i 1 z Rosji.

12. Wymiana miedzynarodowa studentow w ramach umow
o wspolpracy z zagranicznymi instytucjami dydaktycznymi

i naukowo-badawczymi

Koordynatorzy projektu: prorektor ds. studenckich.

Okres realizacji: rok akademicki 2017/2018.
Rezultaty osiagnigte — zrealizowano 16 przyjazdow  studentow
1 dziatania podjete zagranicznych w celu realizacji cz¢$ci studiow

w ramach realizacji
programu w 2017 r.:

(z Ukrainy, Tunezji, Rosji, Kazachstanu).

131



Przychody Politechniki Lubelskiej z poszczegdlnych programéw
edukacyjnych w 2017 r. przedstawia tabela nr 6.18.

Tabela nr 6.18.

Przychody Politechniki Lubelskiej
z programéw miedzynarodowych edukacyjnych
— wplyw na rachunek w 2017 (z1)

Programy mi¢dzynarodowe edukacyjne 2017 r.
Erasmgs+ Mobl.lnos'c' eduka_cy_]n_a w sektorze 1780 668,34
szkolnictwa wyzszego z krajami programu
Erasmgs+ Mobl.lnosc eduka;yma w sektor'ze. 1492 452,42
szkolnictwa wyzszego z krajami partnerskimi
Erasmus+ ROBOTICS 48 442,62
Erasmus+ MOBIABILITY 32 485,85
Erasmus+ TRUNAK 54 544,41
Erasmus POWER 241 667,00
Erasmus MUNDUS CRUZ DEL SUR 105 762,50
TEMPUS Promis 6 275,12
. 4452 84"
TEMPUS Vietud rozliczenie projektu zakorczonego 31.11.2015 r.
Razem 3766 751,10

6.2.3. Inne formy miedzynarodowej wspélpracy naukowo-badawczej

Aktualnie Politechnika Lubelska realizuje 181 umoéw o wspotpracy
z zagranicznymi instytucjami naukowymi, z ktorych 4 zawarto w roku
2017/18 — tabela nr 6.19.

W ostatnich latach najwigksza liczbe nowych uméw stanowity umowy
Z uczelniami ukrainskimi oraz krajami partnerstwa wschodniego.
Ich efektem byt wzrost liczby studentéw z Ukrainy, jednak korzystniejszy
w dhuzszym horyzoncie czasowym bylby bardziej zréwnowazony
geograficznie rozwdj wspolpracy migdzynarodowej, mniej podatnej
na wahania zwigzane z sytuacjg polityczng.

W tabeli nr 6.20 zestawiono umowy zawarte na wniosek wydzialu
oraz liczbe publikacji, ktérych wspoétautorami sg pracownicy z roéznych
krajow — czyli publikacji bedacych efektem wspolpracy miedzynarodowej,
w tym wspolpracy bezumownej.

Liczba publikacji ro$nie w stosunku do lat poprzednich. Nalezy
zauwazy¢, ze w znacznym stopniu wynika to z wieloletniej wspolpracy
naukowcow, a nie bezposrednio z projektoéw migdzynarodowych.
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Tabela nr 6.19.

Umowy o wspoétpracy Politechniki Lubelskiej z zagranicznymi

instytucjami naukowymi zawarte roku akademickim 2017/2018
Nazwa placowki partnera zagranicznego Miejscowosé, kraj
Kubanski Uniwersytet Narodowy Krasnodar, Rosja

Panstwowe Centrum Naukowe — Instytut

Mechanizacji i Elektryfikacji Rolnictwa Glewacha, Ukraina

R . Duszanbe,
Tadzycki Uniwersytet Technologiczny Republika Tadzykistanu
Indyjski Instytut Nauki Bangalore, India

Tabela nr 6.20.

Liczba uméw miedzynarodowych podpisanych
na poszczegélnych wydzialach oraz liczba publikacji
bedacych wynikiem wspolpracy z zagranica w roku 2017

Liczba uméw Liczba uméw Liczba
Jednostka PL ogolem podpisanych zawartych na ublikacii
na wydziale wydziale w 2017 r. p !
Mechaniczny 35 2-Ukraina, 1-Wtochy, 134
1-Meksyk, 2-Chiny
Elektrotechniki 52 1-Tadzykistan, 172
i Informatyki 1-India, 1-Maroko
Budownictwa
i Architektury 12 0 26
Inzynierii
Srodowiska 25 0 27
. 1-Gruzja, 1-Ukraina,
Zarzadzania 33 1-Biatorus, 1-Rosja 12
Podstaw Techniki 13 0 19
Centrum Programu 2-Kazachstan,
Partnerstwa 11 1-Tunezia 0
Wschodniego ]
Razem 181 16 365*

*suma publikacji z poszczegolnych jednostek nie zgadza si¢ z 0golng liczbg publikacji ze wzgledu na rozne
dfiliacje (autorzy z 2 lub wigcej wydzialow)
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Wykres nr 6.11

Liczba publikacji bedacych wynikiem wspélpracy z zagranica
w latach 2015-2017

2017r. 365

2016r. 295

2015r. 321

6.2.4. Wyjazdy zagraniczne pracownikow

W roku 2017 zrealizowano ogétem 334 wyjazdy za granice, W tym
320 wyjazdow nauczycieli akademickich (tabela nr 6.21) oraz
14 wyjazdéw doktorantow (tabela nr 6.23).

Jak co roku najwiecej wyjazdow stanowi udzial w konferencjach,
sympozjach i kongresach, na ktorych pracownicy prezentuja wyniki swoich
prac lub doswiadczenia w ksztalceniu studentow.

Druga grupe pod wzgledem liczebnosci wyjazdow za granice stanowia
wyjazdy zwigzane z aplikowaniem oraz realizacja programéw Unii
Europejskiej.

W liczbie wyjazdéw zagranicznych dominowat Wydzial Mecha-
niczny, najmniej miat ich Wydziat Podstaw Techniki — 16 wyjazdow.

Zestawienie wyjazdow zagranicznych pracownikow Politechniki
Lubelskiej w roku 2017 przedstawiaja tabele nr 6.21 i nr 6.22.

Srednia liczba wyjazdéw na 1 pracownika naukowo-dydaktycznego
wynosita 0,60 i byla najwyzsza na Wydziale Mechanicznym (0,72),
a najnizsza na Wydziale Zarzadzania (0,26).

Wyjazdy pracownikow na staze dlugoterminowe sa zjawiskiem
pozytywnym, biorgc pod uwage nowe wymagania awansowe. Ostatnie
zmiany w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktore utatwiaja wyjazdy
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na staze po doktoracie, stopniowo wplywaja na wzrost tej aktywnoSci.
Pozytywnie nalezy oceni¢ réwniez wyjazdy asystentow, gdyz mozliwosé
prezentowania wynikow przez mtoda kadr¢ jest bardzo istotna dla jej
rozwoju naukowego.

Pracownicy Politechniki Lubelskiej aktywnie uczestnicza w panelach
eksperckich Komisji Europejskiej. Z Wydziatu Inzynierii Srodowiska
wzigty udziat 3 osoby, z Wydzialu Mechanicznego — 1 osoba, z Wydzialu
Podstaw Techniki — 1 osoba i z Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki —

2 osoby.

WPT

wz

WIS

WBIA

WEil

WM

Wykres nr 6.12.

1113
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Zestawienie wyjazdow zagranicznych pracownikéw
Politechniki Lubelskiej w 2017 r.
16
17
29
| 58
| 87
4

10
®nauczyciele akademiccy doktoranci
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Tabela nr 6.22.

Wyjazdy zagraniczne pracownikéw Politechniki Lubelskiej
w 2017 r. wedlug stanowisk

. Prof. Prof. g Starszy
Wydzial by il e Adiunkt = Asystent ! Razem
Mechaniczny 23 24 27 24 15 113
!Elektrotechn_lkl 16 23 20 9 19 87
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury ! 19 19 19 0 =
Inzynierii
Srodowiska 4 3 16 6 0 2z
Zarzadzania 3 2 12 0 0 17
Podstaw
Techniki 5 6 5 0 0 16
Razem 52 77 99 58 34 320

Pozytywnym zjawiskiem sa réwniez wyjazdy doktorantow. W roku
2017 na konferencje naukowe wyjezdzali doktoranci z wydziatow
prowadzacych studia doktoranckie, a mianowicie: z Wydzialu
Mechanicznego — 10 os6b wyjechato na konferencje naukowe, z Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki — 3 osoby wyjechaty na konferencje naukowe
i 1 osoba w ramach programu UE. Liczba wyjazdow jest proporcjonalna
do liczby doktorantow na wydziale.

Zestawienie wyjazdow zagranicznych doktorantow Politechniki
Lubelskiej w 2017 r. przedstawia tabela nr 6.23.

W  ramach Programu Partnerstwa Wschodniego odbylo sig¢
9 wyjazdow promocyjnych, co przyczynito si¢ do zaktywizowania
wspolpracy z uczelniami ukrainskimi i zwigkszenia liczby studentow
zagranicznych studiujacych w Politechnice Lubelskie;j.
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Tabela nr 6.23.

Wyjazdy zagraniczne doktorantéw Politechniki Lubelskiej

w 2017 r. wedlug rodzaju wyjazdu

Staze nauk. Staze o, r‘i:;zuiﬂl W ramach
Wydzial i nauk.-bad.  nauk.-bad. pr. | programéw
krotkoterm. — dlugoterm. (LSO Gl UE
. . szkolenia)
Mechaniczny - - 10 -
Elektrotechniki ) ) 3 1
i Informatyki
Razem - - 13 1

Razem

10

14

Zrédha finansowania kosztow wyjazdow zagranicznych pracownikoéw
Politechniki Lubelskiej oraz przychody z poszczegdlnych programow

miedzynarodowych przedstawiajg tabele nr 6.24-6.25.

Jak wynika z tabeli nr 6.25 oraz wykresu nr 6.13 Uczelnia pozyskuje
wigcej $rodkdw z miedzynarodowych programéw edukacyjnych niz

mie¢dzynarodowych projektéw badawczych.

Na wykresie nr 6.14 przedstawiono graficznie koszty podrozy
zagranicznych w odniesieniu do przychodéw wynikajacych z realizacji

programow miedzynarodowych badawczych i edukacyjnych.

Tabela nr 6.24.

Zrodla finansowania wyjazdow zagranicznych

pracownikow Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017 (zt)

Zrédia finansowania 2015 r. 2016 r.
Narzuty z dziatalno$ci badawczej 180 165.63 168 418.35
i studiow podyplomowych ' '

Prace zlecone - -
Wplywy z organizacji konferencji

i studiéw podyplomowych oraz 794 069,89 1578254
programow badawczych
Inne zrodta — dydaktyka - 74 345,90
Zarzad Uczelni 46 291,38 26 541,69
Programy ramowe - 558 358,88
Dziatalno$¢ naukowo-badawcza, ) 1068 769,40
w tym:

dziatalno$¢ umowna - 72 317,90

138

2017 r.

121 673,15

3179,06

42 925,46
69 671,87
786 356,38

969 925,45
2007,40



projekty badawcze
MNiSW, NCN

dziatalno$¢ statutowa
prace ,,Mtoda Kadra”
projekty rozwojowe
przedsigwzigcia
ministra/NCBIR

projekty badawcze
NCBIR

PBS

Razem

106 132,90

470 549,06
67 099,47

54 852,97
17 721,29
1736 882,59

139

130 027,65
624 297,50

87 246,33
143 560,25

11 319,77

1912 216,76

249 664,08

508 849,91
66 373,22

85 968,07
57 062,77
1993 731,38



Przychody Politechniki Lubelskiej
z programow miedzynarodowych badawczych oraz edukacyjnych
w latach 2015-2017 (z1)

Programy miedzynarodowe

badawcze/edukacyjne U
Projekty badawcze
BISNEP/EENEP (UE) 551 279,70
BISNEP/EENEP (PARP) 206 467,61
Wspolpraca Transgraniczna 217 374.06
»ZEOLITY-TUFFY” '
SMART VALUE (UE/NCN) 112 873,38
Co-ExIn/IRSES 107 902,92
FENCO-NET (UE/NCN) -
Polska-RPA (SFZCHSA) -
H2020 NEWEX (EU) -
NEWEX (MNiSW) -
CAT-PLAS/KONNECT -
CE902 RUINS -
Razem projekty badawcze: 1195 897,67
Projekty edukacyjne
Erasmus+ Mobilno$¢ edukacyjna
w sektorze szkolnictwa wyzszego 2167 137,92
z krajami programu
Erasmus+ Mobilno$¢ edukacyjna
w sektorze szkolnictwa wyzszego 1699 858,79
z krajami partnerskimi
Erasmus+ ROBOTICS 47 456,15
Erasmus+ SURE -
Erasmus+ MOBIABILITY -
Erasmus+ TRUNAK -
&:zhmotasi; Europejski Uniwersytet 60 370,70
Erasmus POWER 138 592,40
Erasmus MUNDUS
CRUZ DEL SUR 15143343
E{;;;Lésiglmobllny Fundusz 96 710,34
Leonardo da Vinci 61 227,45
TEMPUS Promis 109 749,58
TEMPUS Vietud -
Fundusz Stypendialny 39 407,96
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2016 r.

200 216,37
225 233,90

74 182,00

66 480,00
23 500,00
1 649 609,04

32 449,40

2271670,71

1875212,41

2 651 054,26

102 193,36

348 353,20
335 791,66

14 729,06

Tabela nr 6.25.

2017 r.

458 290,18
200 216,37

87 500,00
382 308,23
163 604,00

52 977,95
1344 896,73

1780 668,34

1492 452,42

48 442,62

32 485,85
54 544,41

241 667,00
105 762,50

6 275,12
4 452,84



i Szkoleniowy — Mobilno$¢
studentoéw i pracownikow

Fundusz Norweski — Tworzenie

Lo ) 679 016,00 - =
aplikacji mobilnych
Fundusz Norweski — Budujemy 752 614,40 ) }
ekologiczng Europe
Razem projekty edukacyjne: 6 003 635,12 5 327 333,95 3766 751,10
Ogélem projekty: 7199 532,79 7599 004,66 5111 647,83

Wykres nr 6.13.

Przychody Politechniki Lubelskiej z projektow miedzynarodowych

w latach 2015-2017

U projekty migdzynarodowe badawcze
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H projekty migdzynarodowe edukacyjne




Wykres nr 6.14.

Koszty podrézy zagranicznych i przychody Politechniki Lubelskiej
z programéw miedzynarodowych w latach 2015-2017

= przychody
5402 795,11 zt

2017r.
1993 731,38 t koszty

7599004.6671
2016,

1912 216,76 z

7199 532,79 7t \
20157

1736 882,59 zt

spadek przychodow w 2017 r. 0 25% w stosunku do 2015 r.;
wzrost kosztow w 2017 r. 0 15% w stosunku do 2015 r.

6.2.5. Statystyka przyjazdéw cudzoziemcow

W roku 2017 Politechnike Lubelska wizytowato 591 cudzoziemcow
z r6znych osrodkow naukowych z zagranicy, w tym:

— na Wydziale Mechanicznym — 113,

— na Woyadziale Elektrotechniki i Informatyki — 64

— na Wydziale Budownictwa i Architektury — 71,

— na Wyadziale Inzynierii Srodowiska — 303,

— na Wyadziale Zarzadzania — 35,

na Wydziale Podstaw Techniki —

W 2017 r. w Politechnice Lubelsklej W pelnym cyklu ksztatcenia
studiowato 659 studentow zagranicznych, w tym:

— na Wydziale Mechanicznym — 118,

— na Wyadziale Elektrotechniki i Informatyki — 183,

— na Wyadziale Budownictwa i Architektury — 159,

— na Wyadziale Inzynierii Srodowiska — 35,

— naWyadziale Zarzadzania — 138,

— na Wydziale Podstaw Techniki — 26.
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W Politechnice Lubelskiej zatrudnionych jest 10 profesoréw
cudzoziemcow, z tego: 9 profesoréw z Ukrainy i 1 z Kazachstanu.

Wozrasta liczba profesoréw zagranicznych przyjezdzajacych do
Politechniki Lubelskiej w celu przeprowadzenia zaje¢ na 3 miesigce
i powyzej 3 miesigcy. W roku 2017 takich profesoréw byto 30, w tym:
15 0sob przyjechatlo do Wydzialu Mechanicznego, 11 oséb do Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki, 1 osoba do Wydzialu Budownictwa
i Architektury, 1 osoba do Wydziatu Inzynierii Srodowiska i 2 osoby do
Wydziatu Podstaw Techniki.

Zestawienie przyjazdow naukowych cudzoziemcéw do Politechniki
Lubelskiej w 2017 r. przedstawia tabela nr 6.26.

Tabela nr 6.26.
Przyjazdy naukowe cudzoziemcow do Politechniki Lubelskiej w 2017 r.

Staze Konsultacje nauk., Imprezy
. naukom{e G wykla_dow naukowe Studia wyzsze/
Wydzial na podstawie w ramach wymiany (Konferencje SR
wym. miedzy- mie¢dzyuczelnianej " OZ.Ja)'
uczelnianej i projektow UE ympoz)

2 (Polonium) 118, w tym:
. 4 (wym. uczelniana) 115 (Ukraina)
Mechaniczny 0 3 (RP — Republika Czeska) 101 1 (Biatorus)
2 (NEWEX) 1 (Armenia)
1 (Polska — Estonia) 1 (Kazachstan)
177 (Ukraina)
L 5 (wym. uczelniana) 2 (Biatorus)
Elektrotectikd 2 (KONNECT) 54 1 (Kazachstan)
y 1 (cykl wykladow) 1 (Turcja)
1 (Maroko)
159, w tym:
Budownictwa 151 (Ukraina)
i Architektury 0 1 (wym. uczelniana) 70 6 (Biatorus)
1 (Austria)
1 (Motdawia)
N 3 (wym. uczelniana) 35, w tym:
ls%féﬁlslka 0 5 (cykl wyktadow) 294 34 (Ukraina)
1 (RP - UE) 1 (Biatorus)
138, w tym:
X 133 (Ukraina)
Zarzadzania 0 2 1( (C};T]]d l‘;g‘;:?]?::;; 32 4 (Biatorus)
wym. 1 (Federacja
Rosyjska)

Podstaw . .
Techniki 0 5 (wym. uczelniana) 0 26 (Ukraina)

Razem 2 38 551 659
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6.2.6. Podsumowanie

MNIiSW podkresla coraz mocniej konieczno$¢ umi¢dzynarodowienia
uczelni. Wspolpraca z zagranicg przynosi Politechnice Lubelskiej szereg
korzysci, nie tylko w postaci srodkow finansowych pozyskanych na zakup
aparatury, badania i wyjazdy zagraniczne, ale réwniez wspolnych
publikacji i przede wszystkim wptywa na podnoszenie poziomu kadry
naukowej.

Na podstawie informacji o nowych kryteriach ewaluacji dyscyplin
mozna sformutowa¢ nastgpujace zalecenia:

— zwigkszenie aktywnos$ci w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na
badania;

— zwigkszenie liczby publikacji w czasopismach migdzynarodowych
z listy filadelfijskiej, w tym najwyzej punktowanych;

— podjecie dziatan aktywizacji pracownikow, ktorzy publikujg przede
wszystkim w czasopismach z dotychczasowej listy ,,B”, aby publikowali
w czasopismach miedzynarodowych;

— zwigkszenie mobilnosci pracownikoéw, w tym zwickszenie liczby stazy
zagranicznych dtugoterminowych.

6.3. Konferencje naukowe, targi, wystawy

O uznaniu i pozycji jednostek Politechniki Lubelskiej na arenie
migdzynarodowej  $wiadcza ~m.in.  konferencje  mie¢dzynarodowe
organizowane lub wspolorganizowane przez jednostki organizacyjne.
Jak co roku pracownicy naukowo-dydaktyczni Uczelni czynnie
uczestniczyli w konferencjach, sympozjach, warsztatach, seminariach,
na ktorych prezentowali swoj dorobek naukowy.

W roku akademickim 2017/2018 jednostki naukowe Politechniki
Lubelskiej byly organizatorem/wspotorganizatorem 31  wydarzen
(konferencje, sympozja, seminaria, warsztaty doktorancki):

— Wydziat Mechaniczny — 6,

— Wydziat Elektrotechniki i Informatyki — 6,
— Wydziat Budownictwa i Architektury — 8,
—  Wydziat Inzynierii Srodowiska — 2,

— Woydzial Zarzadzania — 7,

— Woydziat Podstaw Techniki — 2.
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< VII.> INWESTYCJE | REMONTY

W roku akademickim 2017/2018 na Politechnice Lubelskiej wykonane

zostaty roboty budowlane na tgczng kwote 8 509 034,00 zt.

7.1. Inwestycje

Inwestycje w ramach przeprowadzonych postepowan
przetargowych:

1) Przebudowa boiska pitkarskiego, boiska wielofunkcyjnego, 3 boisk

do pitki plazowej, 2 kortow tenisowych, budowa biezni prostej 4-torowej
oraz pawilonu szatniowo-sanitarnego przy ul. Nadbystrzyckiej 36B
w Lublinie w ramach Centrum Sportowego Politechniki Lubelskiej —
Il etap

Projekt przewiduje rozbudowe 1 remont istnicjagcego zespotu
sportowego. W zakresic s3: dwa korty tenisowe, bieznia prosta,
dodatkowe boisko do siatkéwki plazowej z trybunami. Zaprojektowano
réwniez ogrodzenie poszczegdlnych boisk oraz wewnetrzne chodniki
umozliwiajace komunikacje miedzy boiskami i dojscia do trybun.
W zakresie umowy jest rowniez budowa pawilonu szatniowo-
sanitarnego oraz silownia zewnetrzna.

Umowa zostala podpisana 24 pazdziernika 2017 r. z planowanym
terminem zakonczenia na dzien 10 grudnia 2018 r. Warto$¢ brutto
umowy: 53699897z, z czego 1202597zt rozliczone zostato
w roku akademickim 2017/2018 r.

Inwestycja jest dofinansowana ze $rodkéw Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej Ministerstwa Sportu i Turystyki w ramach programu
Modernizacja Infrastruktury Sportowej — edycja 2017. Catkowita
warto$¢ dofinansowania wynosi 2 000 000 zt.

2) Powickszenie parkingu za Wydzialem Inzynierii Srodowiska Politechniki

Lubelskiej

Przetarg dotyczyt wykonania utwardzenia z plyt azurowych na
powierzchni o wymiarach 33,00 m x 30,00 m wraz z wykonaniem
warstwy wzmacniajacej z geotkaniny i drenazu odwadniajacego.
Inwestycja powickszyta dotychczasowy parking o blisko 1000 m%
Nawierzchnia zostala ~wzmocniona miejscowo pod przejazd
samochodow pasami szerokosci 5,00 m z dwoéch stron. Laczny koszt
zamdwienia zakonczonego podpisanym protokotem odbioru koncowego
w dniu 8 maja 2018 r. wyniost 246 120 zt.
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3)

4)

Opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej wraz z pefnie-
niem nadzoru autorskiego (,,Centrum Technologii Informatycznych
i Lingwistyki Technicznej”)

Przetarg dotyczyl  przygotowania  projektu  budowlanego,
wykonawczego, kosztorysow oraz specyfikacji na budowe Centrum
Technologii Informatycznych i Lingwistyki Technicznej Politechniki
Lubelskiej, ktory obejmuje swoim zakresem rozbiorke istniejacych
obiektow znajdujacych si¢ na terenie planowanym pod inwestycje,
budowe przedmiotowego budynku oraz zagospodarowanie terenu.
Obickt bedzie usytuowany na terenie kampusu Uczelni w jego potnocnej
czgsci miedzy Wydzialem Budownictwa 1 Architektury przy
ul. Nadbystrzyckiej 40 i Wydziatem Elektrotechniki i Informatyki przy
ul. Nadbystrzyckiej 38A. Budynek bedzie podzielony na trzy strefy
funkcjonalne: podstawows dydaktyczng dla studentéw i pracownikow
naukowo-dydaktycznych  wszystkich  kierunkow  studiow  (sale
wykladowe, ¢wiczeniowe, laboratoria jezykowe Studium Jezykow
Obcych Politechniki Lubelskiej), techniczng 1 administracyjna.
Ze wzgledu na ciagle rosnace zainteresowanie kierunkiem informatyka
i pokrewnymi przewidziano takze sale dedykowane wytacznie dla tego
kierunku, w tym zaplanowano powstanie sali audio-video rozwijajace;j
zainteresowania w obszarze technologii informatycznych uzywanych
przy produkcji filmowej i telewizyjnej, tzw. nowe media. Szacuje sig,
ze budynek bedzie uzytkowany przez okoto: 400 studentow,
50 pracownikéw naukowych, dydaktycznych i techniczno-
inzynieryjnych oraz 10 pracownikow obstugi administracyjno-
technicznej. Laczny koszt zamdwienia wraz z nadzorem autorskim
wyniost 252 150 zt.

Dostosowanie pomieszczen dla potrzeb Archiwum Zakladowego
w zakresie instalacji klimatyzacji precyzyjnej wraz z zasileniem
elektrycznym, — automatykq, instalacjg wodno-kanalizacyjng oraz
niezbednymi robotami budowlanymi w budynku CoE ASPPECT przy
ul. Nadbystrzyckiej 36A w Lublinie

W kwietniu zakonczono wieloetapows inwestycje, ktorej celem bylo
stworzenie profesjonalnych przestrzeni archiwizacji dokumentoéw na
terenie Politechniki Lubelskiej. Pomieszczenia przeznaczone na ten cel
w budynku CoE ASPPECT sa zgodne ze wszelkimi regulacjami
prawnymi. Ostatnim etapem zrealizowanym w analizowanym okresie
byt zakup i montaz szafy chtodzacej na kwote 59 655 zt.
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= Inwestycje i dostawy w ramach przeprowadzonych postepowan
do kwoty 30 000 €

Tabela nr 7.1 przedstawia zakres prac inwestycyjnych oraz poniesione
koszty.

Tabelanr 7.1.
Prace inwestycyjne w ramach przeprowadzonych
postepowan do kwoty 30 000 €

Nazwa jednostki Wartos¢ robét
Rodzaj prac remontowych brutto (zh)
Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii
Wykonanie instalacji gazéw technicznych 121 770,00
Linia zasilajaca do uktadu tadowania samochodow 49 898.00
elektrycznych (stanowisko laboratoryjne) '
Wykonanie instalacji zasilajacej i internetowej dla nowych
< - 33825,00
stanowisk laboratoryjnych
Razem 205 493,00
Wydzial Elektrotechniki i Informatyki
Wykonanie instalacji elektrycznej stanowisk laboratoryjnych 14 563,00
Razem 14 563,00

Dziat Inwestycji i Remontoéw przeprowadzit rowniez 22 postgpowania
na dostaw¢ wraz z montazem na taczng kwote 335 535 zt. W tej kwocie
zrealizowano m.in.: dostawe i montaz stolarki okiennej na tgczng kwote
79007zt oraz dostawg 1 montaz urzadzen klimatyzacyjnych
w wybranych pomieszczeniach na kwote 98 830 zt.

7.2. Remonty

= Remonty zrealizowane w ramach postepowan przetargowych —
laczna kwota 5 973 599 zl:

1) Modernizacja pawilonu dydaktycznego Wydziatu Elektrotechniki
i Informatyki Politechniki Lubelskiej w dwdch zadaniach:
— Zadanie 1. Remont pomieszczerr w ramach przebudowy pawilonu
dydaktycznego Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki
— Zadanie 2. Termomodernizacja pawilonu dydaktycznego Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki  Lubelskiej przy
ul. Nadbystrzyckiej 36B w Lublinie
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2)

Zakres remontu polegatl przede wszystkim na robotach budowlanych
w celu podniesienia standardu wykonczenia i poprawy warunkow
uzytkowania pomieszczen i dostosowaniu obiektu do wymagan
przepisow techniczno-budowlanych. Przewidywane prace budowlane
obejmowaty: modernizacj¢ sal laboratoryjnych, remont pomieszczen
piwnicznych, wykonanie nowych $cianek z ptyt gipsowo-kartonowych,
remont posadzek oraz okladzin S$ciennych, wymiang sufitow
podwieszonych 1 stolarki drzwiowej wewnetrznej, remonty
kompleksowe sanitariatow. W zakresie elewacji budynku: wykonanie
rolet zewngtrznych speiniajacych funkcje przeciwwlamaniowe
i izolacyjne oraz montaz instalacji monitoringu zewnetrznego, a takze
dostosowanie budynku do przepisow przeciwpozarowych. W ramach
remontu wykonano catkowicie nowe instalacje sanitarne i elektryczne
wraz z instalacjami teletechnicznymi. Budynek posiada takze nowa linig
zasilajacg poprowadzong ze stacji transformatorowej nalezacej do
Politechniki Lubelskiej, znajdujacej si¢ w budynku Centrum Innowacji
i Zaawansowanych Technologii.

Catkowita warto§¢ wszystkich wykonanych elementéw wyniosta:
3678504 zt.

Przedsiewzigcie bylo dofinansowane z dwoch zewnetrznych zrodet.
Zadanie 1 zostalo dofinansowane kwotg 2 000 190 zt ze S$rodkow
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Zadanie 2 zostalo dofinansowane kwotag 819 400zt w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Dziatanie 5.2
Efektywnos¢ energetyczna sektora publicznego Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Zaprojektowanie i wykonanie rewitalizacji terenow zielonych i ciggow
pieszo-jezdnych przy Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej

Zakres remontu polegal na:

— wykonaniu remontu nawierzchni wraz z korekta geometrii
istniejacego placu parkingowego przed Wydziatem Mechanicznym
oraz wykonaniem oznakowania poziomego i pionowego;

— budowie chodnika dla pieszych na potaczeniu placu z chodnikiem
wzdtuz ul. Nadbystrzyckiej;

— budowie dwdch betonowych pylonéw oswietleniowych o konstrukeji
prefabrykowanej przy krawedzi placu od strony ul. Nadbystrzyckiej;

— remoncie $ciany oporowej wzdhuz potudniowo-zachodniej $ciany
budynku Wydziatu Mechanicznego wraz z wykonaniem barierek;
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— wymianie nawierzchni chodnika pomigdzy $ciang oporowa
a budynkiem Wydziatu Mechanicznego;

— umocnieniu skarpy koszami gabionowymi wraz z wykonaniem
ogrodzenia wzdluz poéocno-wschodniej granicy dziatki na
wysokosci budynku Centrum Innowacji 1 Zaawansowanych
Technologii;

— przebudowie sieci o$wietlenia w rejonie placu parkingowego;

— montazu projektoréw 1 instalacji zasilajacych na pylonach
betonowych;

— wykonaniu o$wietlenia w podcieniu przy wejsciu do budynku
Wydziatu Mechanicznego;

— budowie sterowania bram pozarowych wraz z wlaczeniem do
instalacji przeciwpozarowej budynku Wydziatu Mechanicznego;

— przebudowie odwodnienia w rejonie placu parkingowego;

— przebudowie zewngtrznej instalacji wodociagowej przy budynku
Wydziatu Mechanicznego;

— usuni¢ciu drzew, nasadzeniu drzew i krzewow oraz urzadzeniu
terenéw zielonych wraz z dostarczeniem elementow malej
architektury.

Calkowita warto§¢ umowy wyniosta 1 186 968 zt. Koszty zostaty

pokryte ze $rodkdow pozyskanych ze sprzedazy budynku przy ulicy

Okopowej 8.

Remont wybranych pomieszczen Politechniki Lubelskiej

Ogtoszony przetarg obejmowat pie¢ niezaleznych czgsci.
Sumaryczna warto$¢ wszystkich czesci wynosi 917 535 zt.

Czgs¢ 1 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydzialu Mechanicznego sktadato si¢ z szesciu zadan. W ramach tej
czescei o lacznej wartosci 116 000 zt wykonano remont sali 425, 404,
517, 523, 703, 704, malowanie korytarzy na I pietrze i matych klatek
schodowych oraz pomieszczef Studium Jezykow Obcych.

Cze$¢ 2 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydzialu Budownictwa i Architektury o sumarycznej warto$ci
84 747 7z obejmowato zakresem malowanie korytarzy, wybranych sal
1 sanitariatow.

Czgé¢ 3 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki sktadato si¢ z szesciu zadan.
W ramach tej czesci o facznej wartosci 82 000 zt wykonano remont sali
14, 210, 13 oraz holu przy sali 201. Wymieniono takze os$wietlenie
w sali 301.
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Cze$¢ 4 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydzialu Zarzadzania i Wydzialu Podstaw Techniki sktadato sig¢
z szeSciu zadan. W ramach tej czg¢éci o tacznej wartosci 175 000 zt
wykonano remont tacznika, sali 115 i 13 oraz trzech toalet.

Czgé¢ 5 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Domu Studenckiego Nr 2 i 3 oraz w bloku przy ul. Brzeskiej sktadato
si¢ z czterech zadan. W ramach tej czeSci o lacznej wartosci
459 788 zt wykonano: malowanie klatek schodowych w bloku przy
ulicy Brzeskiej, remont korytarzy w Domu Studenckim Nr 2, remont
klatek schodowych w Domu Studenckim Nr 2 i 3.

Remonty w budynku stolowki Politechniki Lubelskiej

W zwigzku z bardzo ztym stanem technicznym pomieszczen przyziemia
wykorzystywanych przez zespoly taneczne zdecydowano si¢ na
zaawansowane prace remontowe obejmujace wykonanie izolacji $ciany
w gruncie. Wyremontowano takze pomieszczenia, ktore ulegly
wieloletniej degradacji.

Catkowita warto$§¢ umowy wyniosta 190 591 zi.

Remonty zrealizowane w ramach przeprowadzonych postepowan
do kwoty 30 000 €

Tabela nr 7.2 przedstawia zakres prac remontowych oraz ich warto$¢.

Tabelanr 7.2.

Prace remontowe zrealizowane
w ramach przeprowadzonych postepowan do kwoty 30 000 €

Nazwa jednostki Wartos¢ robot
Rodzaj prac remontowych brutto (zI)

Wydzial Mechaniczny
Prace blacharskie 3321,00
Razem 3 321,00
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki
Naprawa wjazdu na parking 1 230,00
Razem 1 230,00
Wsydzial Budownictwa i Architektury
Prace blacharskie 1292,00
Razem 1292,00
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Wydzial Inzynierii Srodowiska

Prace blacharskie 23 960,00
Wymiana pionu kanalizacji sanitarnej 12 075,00
Razem 36 035,00

Wydzial Zarzadzania i Wydzial Podstaw Techniki
Wykonanie izolacji pionowych i poziomych w pomieszczeniu

0109 metoda iniekcji 51 400,00
Prace blacharskie 35 202,00
Remont konstrukcji stropu 3 956,00
Wymiana drzwi zewnetrznych 5 015,00
Razem 95 573,00
Jednostki Miedzywydzialowe i Administracja

Awaryjny remont kanalizacji sanitarnej w budynku stotowki 44 947,00
Zabezpieczenie $ciany szczytowej przy budynku

przy ul. Okopowej 1999,00
Remont pomieszczen po gastronomii w budynku Spichlerz 30 750,00
Naprawy dachu w budynku stotéwki 1 968,00
Razem 79 664,00
Obiekty socjalne studentow PL

Prace blacharskie DS Nr 2 i DS Nr 3 2 208,00
Razem 2 208,00

7.3. Uslugi

Dziat Inwestycji 1 Remontow zajmowatl si¢ rdwniez zamowieniami
zwigzanymi z ustugami. Byly to gléwnie ushugi serwisowe, przeglady
gwarancyjne oraz zlecenia dotyczace dokumentacji projektowych
i ekspertyz. faczna kwota uslug ze zrealizowanych 34 zamoéwien
wyniosta 372 110 zt.

Obstluga serwisowa urzadzen wentylacji mechanicznej i klimatyzacji
w okresie sprawozdawczym realizowana byla w ramach rozstrzygnictego
w 2017 r. przetargu, ktory obejmowat 184 urzadzenia wentylacyjne
i 153 wurzadzenia klimatyzacyjne. Cena serwisu obejmuje nie tylko
przeglady wymagane zapisami w dokumentacji techniczno-ruchowej
urzadzen, ale rowniez podstawowe elementy eksploatacyjne jak zakup
i montaz filtréw. Sumaryczna miesigczna warto$¢ obstugi wszystkich
jednostek wynosi obecnie 18 992 zt brutto.
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7.4. Sekcja Remontow

Sekcja Remontow w okresie sprawozdawczym zrealizowata 19 zlecen
o charakterze remontowym, dla ktorych warto$¢ zakupu materiatow zostata
rozliczona na kwote 73 573 zt. Oprocz tego zlecono 10 prac naprawczych —
warto$§¢ zakupu materialow wynosita 6 069 zt. Rozliczenie nastapito
obcigzeniami kwartalnymi kierowanymi bezposrednio do poszczegdlnych
jednostek zlecajacych. Pozostata dziatalno$¢ miata charakter interwencji na
zgloszenia telefoniczne 1 dotyczyla wusterek, awarii oraz biezacej
konserwacji obiektow. Odnotowanych zostalo 1 150 zgloszen inter-
wencyjnych.
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Vil DZIALALNOSC WYBRANYCH JEDNOSTEK
' ORGANIZACYJINYCH

8.1. Centrum Informatyczne PL

Zadania realizowane przez Centrum Informatyczne Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2017/2018 obejmowaty nastepujace
zagadnienia:

1. Obstuga szkieletowej sieci $wiattowodowej taczacej obiekty
Politechniki Lubelskiej:
— konfiguracja potaczen i urzadzen koncowych dla tacznosci
informatycznej;
— wspblpraca z administratorami wydziatowymi w celu podniesienia
efektywnosci sieci.

2. Obstuga centralnych systeméw  informatycznych  Politechniki

Lubelskiej:

— obstuga systemu bezprzewodowego dostgpu do Internetu na terenie
Uczelni;

— obstuga gtéwnej serwerowni Uczelni, w tym: administrowanie
serwerami, obstuga systemow pamieci dyskowej, biezaca
konserwacja systemow i urzadzen;

— nadzor nad systemem klimatyzacji i UPS bedacymi na wyposazeniu
serwerowni gltdwnej;

— administrowanie serwerem strony gtownej Uczelni oraz stron innych
uzytkownikow;

— administrowanie serwerem poczty elektronicznej;

— konfiguracja potaczen i urzadzen koncowych dla tacznosci
telefonicznej w  obrgbie  budynku  Centrum  Innowacji
i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej.

3. Biezaca opieka nad systemami informatycznymi wspomagajacymi prace

Politechniki Lubelskiej:

administrowanie systemami: finansowo-ksiegowym, kadrowym,
d2|ekanatowym

— obstuga systemu rekrutacji studentow;

— obstuga systemu ankietowania studentdbw (ocena pracy

dziekanatow, ocena prowadzacych zajgcia);

— obstluga systemu POL-on, w tym: wspdipraca przy transmisji

danych z systemu obstugi dziekanatéw do systemu POL-on,
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biezaca wspotpraca z operatorami wydzialowymi przy wdrazaniu
nowych funkcji systemu;

obstuga systemu antyplagiat;

obstuga systemu przygotowania i drukowania legitymacji
studenckich i doktoranckich;

instalowanie i aktualizacja oprogramowania na komputerach
uzytkownikéw koncowych administracji centralnej i dziekanatow.

4. Szkolenia i konferencje:

udziat w konferencjach i szkoleniach zwigzanych z tematyka
podnoszenia jakosci sieci komputerowych, z zakresu konfiguracji
i bezpieczenstwa sieci;

organizacja warsztatow poswigconych ustudze Office 365;
organizacja warsztatow poswieconych bezpieczefstwu systemow
komputerowych.

5. Zadania inne:

przygotowanie i realizacja postgpowania na dostep do Internetu;
wdrozenie w Politechnice Lubelskiej nowego oprogramowania
antywirusowego;

zakup  systemu  zabezpieczenia  poczty  elektronicznej,
przyczyniajacego si¢ do podniesienia bezpieczenstwa Ssystemu
teleinformatycznego Uczelni;

przygotowanie do  wdrozenia elektronicznych  wnioskow
urlopowych;

opracowanie dokumentacji i wspolpraca z Biurem Zamoéwien
Publicznych przy przedluzeniu licencji na oprogramowanie:
finansowe, dziekanatowe, MatLab w wersji TAH (licencja na
okres 3 lat), antyplagiatowe, Statistica (licencja na okres
3 lat);

wspbdtpraca z Biurem Zamowien Publicznych i innymi jednostkami
Politechniki Lubelskiej przy przygotowaniu szczegétowego opisu
przedmiotu zaméwienia sprz¢tu komputerowego i peryferyjnego;
prowadzenie  postgpowan w  zakresie zamowien ustug
informatycznych, szkolen informatycznych, oprogramowania
zgodnie z obowigzujacym zarzadzeniem rektora Politechniki
Lubelskiej;

merytoryczne przygotowanie wniosku w ramach projektu
pn. ,,PL 2022 — Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki
Lubelskiej” w zakresie zadania 3 — Nowoczesna platforma
zaawansowanych ustug PL (PZU).
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8.2. Centrum Innowacji i Transferu Technologii PL

W ramach prac Centrum Innowacji i Transferu Technologii w roku

akademickim 2017/2018 przeprowadzono nast¢pujace dziatania:

1.

Realizacja nastepujacych projektow:

Enterprise Europe Network, ktorego celem jest dzialalno$¢ na rzecz
przedsigbiorczo$ci 1 innowacyjnosci w ramach ogolnoeuropejskiej
sieci wspierania przedsicbiorczosci;

KAMZ2East Poland, ktérego celem jest poprawa kompetencji matych
i srednich przedsigbiorstw w zakresie zarzadzania innowacjami;
Inkubator Innowacyjnosci+, ktorego celem jest podniesienie
efektywnosci  komercjalizacji  wynikow  badan  naukowych
w Politechnice Lubelskiej.

Inne zadania realizowane przez Centrum:

gromadzenie informacji na temat potencjatlu komercjalizacyjnego

Uczelni;

ocena potencjatu komercjalizacyjnego wynikéw prac badawczych

realizowanych w Uczelni (udzial w posiedzeniach wydzialowych

komisji ds. komercjalizacji oraz w spotkaniach z przedsigbiorcami

w celu komercjalizacji wynikow badan naukowych, ktore

zaowocowaly nawigzaniem wspolpracy przedsigbiorstw

z pracownikami Politechniki Lubelskiej i zlozeniem wniosku

projektowego w ramach POIR);

podejmowanie dzialan zmierzajacych do komercjalizacji wynikow

badan naukowych i prac rozwojowych bedacych wtasnoscia Uczelni,

w szczego6lnoscei przez:

= prowadzenie bazy internetowej ofert dla przedsi¢biorcoOw
i inwestorow,

» zamieszczanie w dostepnych bazach danych ofert technolo-
gicznych,

= promocj¢ ofert technologicznych podczas targow oraz spotkan
Z przedsigbiorcami i inwestorami,

* inicjowanie wspdlnych badan stosowanych z przedsi¢biorstwami;

= organizowanie  konferencji, = sympozjow, targdbw  oraz
nawigzywanie wspOlpracy migdzynarodowej w zakresie transferu
wiedzy i technologii;

podpisanie 19 umoéw licencyjnych oraz 10 umoéw na realizacj¢ prac

badawczo-rozwojowych;

podnoszenie  wiedzy pracownikéw  Politechniki  Lubelskiej

w zakresie komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac
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rozwojowych oraz praw wlasnosci intelektualnej, w szczegodlnosci
przez organizacje szkolen i konferencji;

— wspieranie pracownikow Uczelni w zakresie podejmowania
dziatalnos$ci gospodarczej typu spin-off;

— podejmowanie  dzialan = zmierzajacych do  pozyskiwania
zewngetrznego  finansowania  projektow  majacych na  celu
komercjalizacje wynikow badan naukowych i prac rozwojowych
poprzez udzial w przygotowaniu wnioskoOw o finansowanie prac
badawczo-naukowych dla przedsi¢biorstw  wspOlpracujacych
z Politechnika;

— wspolpraca z Biurem Rzecznika Patentowego Politechniki
Lubelskiej, w szczegdlnosci w zakresie oceny potencjatu
komercjalizacyjnego ~ wynikow  badan  naukowych i prac
rozwojowych prowadzonych w Uczelni;

— wspolpraca z innymi jednostkami Uczelni, w szczegdlnosci
w  zakresie aplikowania o wspolne projekty  Uczelni
i przedsigbiorstw.

8.3. Lubelski Inkubator Przedsiebiorczosci PL

W roku sprawozdawczym Lubelski Inkubator Przedsigbiorczosci
odnotowat wzrost zainteresowania wsrod studentow dziatalnoscig
Inkubatora oraz nawigzal wspoélprace z instytucjami otoczenia biznesu
oraz przedsigbiorcami, co bylo efektem miedzy innymi intensywnych
dziatan promocyjnych.

W celu zachgcenia spotecznosci akademickiej do wspdlpracy
jednostka planuje przeprowadza¢ dalsze dziatania promocyjne,
organizowaé warsztaty tematyczne dla studentdw, a takze wzbogacac
i udoskonala¢ swoja oferte.

W ramach prac Lubelskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci w roku
akademickim 2017/2018 przeprowadzono nastepujace dziatania:

1. Pozyskanie nowych pomystodawcow — podpisanie 12 umow
o inkubacje z pomystodawcami. Ponadto 5 firm usamodzielnito si¢
i po okresie inkubacji ich wlasciciele zatozyli dziatalnoé¢ gospodarczg.

2. Organizacja komercyjnych szkolen komputerowych dla studentow
Politechniki Lubelskiej z zakresu: kosztorysowania, komputerowego
wspomagania projektowania na bazie oprogramowania AutoCAD oraz
programu Revit.
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3. Organizacja i przeprowadzenie wyktadu pn. ,,10 sposobow na biznes
bez kapitatu” w ramach Swiatowego Tygodnia przedsigbiorczosci”.

4. Wspotorganizowanie trzydniowego szkolenia dla przysztych studentow
Politechniki Lubelskiej ,,Adapciak 2017 — nowa formuta”.

5. Czynny udziat w akcjach charytatywnych, m.in. w: Mikotaje kwestuja,
Weroniko Wstan!, Pom6z Dzieciom Przetrwaé Zime.

6. Nawigzanie wspolpracy z organizacja ,,Pracodawcy Lubelszczyzny
Lewiatan” w celu realizacji projektu wspolfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej pn. ,,Akademicki Biuro Konsultacji Inzynierskich”.
Celem przedsigwzigcia jest utatwienie osobie konczacej studia I badz
Il stopnia zdobycia doswiadczenia oraz podniesienia poziomu
kompetencji miekkich i umiejetnosci zawodowych przydatnych w zyciu
zawodowym, poprzez kontakty z przedsigbiorcami i rozwigzywanie
realnych problemow techniczno-organizacyjnych. Akademickie Biuro
Konsultacji Inzynierskich to innowacyjne rozwigzanie proponujace
utworzenie na Politechnice Lubelskiej swego rodzaju centrum obstugi
biznesu, ktéore bedzie udzielalo wszystkim zainteresowanym
przedsigbiorcom bezptatnych porad z zakresu konkretnych kierunkow
studiow.

7. W ramach dziatalno$ci promocyjnej Inkubator bral udziat
w nastepujacych wydarzeniach:
— Targi pracy ,,Inzynier na rynku pracy”,
— Dni Otwarte Politechniki Lubelskiej,
— akcja promujaca oferte Inkubatora ,Inkubator wsrod studentow”
na poszczegdlnych wydziatach Politechniki Lubelskiej.

8. Wspotudzial w realizacji projektu pn. ,,Opracowanie i wdrozenie do
produkcji innowacyjnego napowietrznego rozlacznika prozniowego
w obudowie zamknigtej dedykowanego do inteligentnych sieci
sredniego napigcia”. Do zadan Inkubatora nalezato wsparcie w pracach
administracyjnych i rozliczeniowych oraz udziat oséb inkubowanych
w prowadzonych pracach badawczo-rozwojowych.

9. Program dziatania i strategia rozwoju:

— pozyskanie 13 nowych firm, a takze usamodzielnienie
i przeksztalcenie si¢ 7 obecnych firm w indywidualne podmioty
gospodarcze;

— monitorowanie dzialan Instytucji Posredniczacych w oglaszaniu
konkursow na $rodki z Unii Europejskiej, a takze opracowanie
i ztozenie kolejnych wnioskéw o dofinansowanie, w szczegodlnosci
na realizacj¢ projektow wspierajacych otwieranie firm przez
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Beneficjentow, zaktadajacych specjalistyczne wsparcie meryto-
ryczne oraz dotacj¢ na rozpoczgcie wlasnej dziatalnosci;

— kontynuacja dzialan w zakresie udzielania pomocy Pomystodawcom
W tworzeniu, organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodar-
czej;

— organizacja i przeprowadzanie szkolen komercyjnych z zakresu
przedsigbiorczosci, podstaw ksiegowosci, zagadnien technicznych;

— dalsza wspolpraca z jednostkami ogo6lnouczelnianymi oraz
organizacjami studenckimi majgca na celu propagowanie idei
przedsigbiorczosci wsrdd spotecznoscei akademickiej;

— wspolpraca z Wydziatem Strategii i Obstugi Inwestoréw Urzedu
Miasta Lublin w celu realizacji wspolnych projektow biznesowych,
a takze podejmowania dziatan informacyjnych dla studentow
na temat  wspierania  akademicko$ci,  przedsigbiorczosci,
komercjalizacji badan, zamawiania prac magisterskich, udzialu
w konkursach na najlepsze prace dyplomowe.

8.4. Biuro Promocji i Projektéw PL

W ramach prac Biura Promocji i Projektow Politechniki Lubelskiej

w roku akademickim 2017/2018 przeprowadzono m.in. nastepujace
dziatania w podziale na obszary:

Tworzenie i realizacja projektow:

1.

Udzielanie informacji i dostarczanie materiatow z zakresu mozliwosci
pozyskiwania funduszy UE na realizacj¢ projektow.

Udziat w spotkaniach dotyczacych ogloszonych konkursow w ramach
perspektywy 2014-2020.

Konsultacje zwigzane 2z tworzeniem 1 realizacja projektow
w ramach PO WER.

Pomoc przy sprawdzaniu pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym wnioskow o dofinansowanie oraz przy podpisywaniu
umow do projektow, ktore uzyskaly dofinansowanie.

Tworzenie Newslettera z aktualng oferta konkurséow, szkolen,
dofinansowan.

Obstuga administracyjna Systemu Obstugi Wnioskow Aplikacyjnych
(SOWA) dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER) 2014-2020.

Ztozenie wnioskow o dofinansowanie projektow:
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— ,,Regionalna Inicjatywa Doskonatos$ci” w ramach programu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

— ,Politechnika Lubelska dla Milodych Odkrywcéw” w ramach
konkursu: POWR.03.01.00-1P.08-00-UMO/17;

- ,PL 2022 - Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki
Lubelskiej” w ramach konkursu: POWR.03.05.00-1P.08-00-PZ1/17;

— ,Pollub nauczanie! Nowoczesna edukacja, kreatywny uczen,
innowacyjny inzynier” w ramach konkursu: POWR.03.01.00-1P.08-
00-PKN/18;

— Elektrotechnika — migdzynarodowe studia doktoranckie na
Politechnice Lubelskiej w ramach konkursu: POWR.03.02.00-1P.08-
00-DOK/17.

Projekty realizowane przez Politechnike Lubelska w okresie
sprawozdawczym przedstawia tabela nr 8.1.

Organizacja/wspotorganizacja oraz udzial w_ spotkaniach promocyjnych/

edukacyjnych:

1.

Organizacja akcji ,,Dziewczyny na Politechniki” oraz Dnia Otwartego
na Politechnice Lubelskiej.

Organizacja eventow, m.in. podczas X1V Lubelskiego Festiwalu Nauki,
I edyc;ji akcji charytatywnej ,,POLLUB MISIA”.

Udziat w targach edukacyjnych, tj.: Targi Edukacyjne, Targi Energetics
Lublin, Salon Maturzystow.

Organizacja cyklu spotkan z mtodzieza szkoét gimnazjalnych i ponad-
gimnazjalnych pn. ,,Lekcje z PL”.

Udziat w zespole organizacyjnym Jubileuszowego Zjazdu Absolwen-
tow, Pracownikow i Przyjaciot Politechniki Lubelskie;j.

Pomoc przy organizacji konferencji przez jednostki Politechniki
Lubelskiej.

Dziatania promocyjne:

1.

Tworzenie pozytywnego wizerunku Politechniki Lubelskiej w otoczeniu
wewnetrznym 1 zewngtrznym oraz szeroko rozumiana promocja
Uczelni, w tym jej oferty edukacyjnej.

Swiadczenie ustug promocyjnych w zakresie projektow graficznych,
w tym opracowywanie i przygotowywanie do druku materialow
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10.

11.

12.

13.

promocyjnych: reklam, folderow, gadzetow, jak rowniez kartek
$wigtecznych, kalendarzykow, ulotek itp.

Opracowywanie i zakup materialdw promocyjnych w postaci gadzetow
dla kandydatow na studia oraz materialtbw promocyjnych
w szczeg6lnosci na potrzeby konferencji i1 spotkan.

Opracowanie materiatlow informacyjnych i promocyjnych Politechniki
Lubelskiej w jezyku polskim, angielskim i ukrainskim (informatory na
studia, foldery o Uczelni, ulotki).

Biezace  wsparcie = poszczegélnych — wydziatow 1 jednostek
organizacyjnych Uczelni w dzialaniach zwigzanych z komunikacja
i marketingiem, a takze w zaopatrzeniu w materialy promocyjne.
Realizacja dziatan w ramach programu ,,Study in Lublin”.

Dziatalno$¢ promocyjno-marketingowa poprzez kontakty z mediami.

Analiza oferty edukacyjnej i stron internetowych konkurencyjnych
uczelni w celu podnoszenia standardow §wiadczonych ustug.
Prowadzenie strony internetowej Biura oraz administrowanie
wybranymi zaktadkami Uczelni.

Obstuga i zarzadzanie uczelnianymi stronami Uczelni oraz profilem
Politechniki w serwisach spotecznos$ciowych (Facebook).

Obstuga fotograficzna wydarzen organizowanych przez Politechnike
Lubelska.

Dziatalno§¢ w ramach POLLUB.TV, ktora obejmowata realizacje
i montaz formatow video z wydarzen organizowanych przez
Politechnike Lubelska, filmu z okazji 65-lecia Politechniki Lubelskiej,
jak réwniez realizacje  Studenckiego Internetowego  Serwisu
Informacyjnego SISI oraz Fleszy Akademickich.

Wydawanie miesiecznika ,,Plagiat”.
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8.5. Biblioteka Politechniki Lubelskiej

W 2017 r. w Bibliotece Politechniki Lubelskiej kontynuowane byty
zadania statutowe zwigzane z organizowaniem kolekcji, rozpowszech-
nianiem informacji i dziatalno$cig dydaktyczng. Przeprowadzone zmiany
organizacyjne w funkcjonowaniu Oddzialu Obstugi Uzytkownikéw
zaczely przynosi¢ pozytywne skutki w zakresie sprawniejszego
zapewnienia obstugi. By zmniejszy¢ niedogodnosci spowodowane
likwidacja Biblioteki Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki najczesciej
wykorzystywany ksiggozbior zostat przeniesiony do Biblioteki Wydziatu
Mechanicznego, pozostata cz¢$¢ zostata wlaczona w cigg magazynowy.

Zasoby

Drukowane zasoby biblioteczne gromadzone sa poprzez zakupy
i dary. W ostatnim okresie zmniejszyta si¢ liczba zakupywanych ksigzek
ze wzgledu na wzrost ceny.

Od 2016 r. wprowadzone zostaty dodatkowe zasady rzeczowego
opracowania ksiggozbioru wedtug klasyfikacji Biblioteki Kongresu. Jako
pierwszy zostal sklasyfikowany ksiegozbior Biblioteki Wydziatu
Mechanicznego. Uzytkownicy odczuja zmiang po planowanym
w przysztym roku remoncie. Wowczas ksiegozbior zostanie uporzadko-
wany zgodnie z nowg klasyfikacja.

Tabela nr 8.2.

Stan zasobow drukowanych zinwentaryzowanych
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

Lata
Wyszczegdlnienie
2015 r. 2016 r. 2017 r.
Ksiazki 141 078 143 445 145 550
Czasopisma drukowane 12943 13543 13 706
Normy 8142 12 323 13294
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Wyszczegélnienie

Materialy drukowane pozyskane
przez Biblioteke Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

2015 r.
Liczba ksigzek — zakup 2168
Liczba ksigzek — wymiana 40
Liczba ksigzek — dary 1734
Prenumerata czasopism 175
krajowych (w tytutach)
Prenumerata czasopism 18
zagranicznych (w tytutach)
Liczba czasopisma — darow 13
Liczba norm — dary 1847
Liczba doktoratéw - rekopisy 6

Liczba opisow w bazach elektronicznych

Lata
2016 r.
2151

58
1836

200
17

32
4175

Tabela nr 8.3.

2017 r.
1513

13
1260

192

14

2
1214

Tabelanr 8.4.

Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

Wyszczegolnienie

Biblioteka
Cyfrowa PL

Baza publikaciji
pracownikow PL
Liczba ksigzek
elektronicznych
Liczba czasopism
elektronicznych
(w tytutach)

Baza Polskich Norm
PKN

Liczba baz danych
(w tytutach)

2015 r.
12 480

8621

197 450

19 666

51792

50
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Lata
2016 r.

12 667

10531

203 744

19743

52 840

51

2017 r.

12 857

12 533

215 476

7756

55471

51



Tabela nr 8.5.

Wydatki na zasoby wiedzy Biblioteki Politechniki Lubelskiej
w latach 2016-2017 (tys. z})

e yeens] Lata

Wyszczegolnienie
2015 . 2016 r. 2017 r.

Zakup ksiazek z budzetu
Biblioteki PL 1239 1128 1150
Zakup czasopism drukowanych
2 budzetu Biblioteki PL 20 29 28
Zakup baz danych z budzetu
Biblioteki PL 0.0 36 25
Zakup czasopism drukowanych
z budzetu wydzialow 03 702 2
Zakup baz danych
z budzetu wydzialow 3725 399,7 G
Laczny zakup zasobow
z budzetu Biblioteki PL 1259 1193 1203
Laczny zakup zasobow
z budzetu wydzialow G GO G5
Laczny zakup 568,7 589,2 616,6

Poréwnanie wydatkéw na zasoby wiedzy

Wykres nr 8.1.

Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

2017r. 19,50%

2016r. 20,20%

2015r. 22,10%

Uz budzetu Biblioteki PL  ®z budzetu wydziatow PL
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Udostepnianie zasobéw drukowanych
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

Wyszczegolnienie

Liczba uzytkownikow aktywnie
Wypozyczajacy — Wypozyczenie
min. 1 egz.

Liczba odwiedzin w czytelniach

Liczba wypozyczen na zewnatrz
— ksiazki

Liczba udostepnien na miejscu —
ksiazki i czasopisma

Liczba zrealizowanych
zamowien mi¢dzybibliotecznych
krajowych i zagranicznych

Wykorzystanie zasobéw elektronicznych

2015 .

7080

52 116

68 832

12 630

676

Lata
2016 r.

7183

45 435

61 408

6242

580

Tabela nr 8.6.

2017 r.

6917

58 969

60 264

7074

487

Tabelanr 8.7.

w Bibliotece Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

Wyszczegélnienie

Liczba logowan do
licencjonowanych baz danych

Sciggnigte dokumenty

z pelnotekstowych baz danych
Liczba logowan na biblioteczna
strong www (odstony)

Liczba logowan do Publikacji
Pracownikéw PL i InfonaNet
(sesje)

Liczba wyswietlen publikacji
w Bibliotece Cyfrowej PL

2015r.
90 957

83 150

272761

66 006

593 142
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Lata
2016 r.

64773

99 521

229 056

54 117

1176 142

2017 r.
80 482

108 630

243 603

53 757

2819163



Dziatalno$¢ dydaktyczna

Biblioteka uczestniczy w regularnym procesie dydaktycznym.
Szkolenia z przysposobienia bibliotecznego i informacji naukowej zostaty
przeprowadzone dla studentow wszystkich kierunkéw studidow —
1840 studentéw I roku oraz 802 studentdéw wyzszych lat. Efektem tych
zaje¢ jest poznanie oferty Biblioteki oraz umiejetnosci wyszukiwawczych
elektronicznych zasobéw naukowych.

Doskonaleniem zawodowym objeci zostali rdéwniez doktoranci
i pracownicy naukowi — 433 osoby.

Galeria Biblioteki Politechniki Lubelskiej

Myslg przewodnig powstania Galerii Biblioteki Politechniki
Lubelskiej byto prezentowanie artystycznych lub kulturalnych
zainteresowan pracownikow naszej Uczelni. W 2017 r. zorganizowanych
zostato 5 wystaw:

— Wystawa fotografii mikroskopowej autorstwa Tomasza Patki;

— Ornamenty — wystawa prac Matgorzaty Ciosmak;

— Wystawa fotografii cztonkéw Lubelskiego Oddziatu Zwigzku Polskich
Fotografow Przyrody — inicjatywa i przygotowanie Tomasz Kiecana;

— Woystawa promujgca osiggnigcia 0sOb niepetnosprawnych — Anna
Gonka,;

— Fotografia natury — Lublin i okolice. Wystawa prac Tomasza Patki.

Dziatalno$¢ wydawnicza

Liczba wydawnictw Politechniki Lubelskiej od kilku lat utrzymuje si¢
na podobnym poziomie, co przedstawia tabela nr 8.8.
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Tabela nr 8.8.

Dzialalno$¢ wydawnicza Biblioteki Politechniki Lubelskiej
w latach 2015-2017

A Lata
Wyszczegélnienie
2015 r. 2016 r. 2017 r.

Liczba monografii 45 45 44
Liczba podrgcznikow 12 7 3
Liczba materiatow 4 3 2
konferencyjnych

Liczba rozpraw doktorskich 9 6 9
Liczba czasopism 16 14 11
Inne 12 16 11
Razem 98 91 80

Wykres nr 8.2.

Poréwnanie dzialalno$ci wydawniczej
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2015-2017

2017r. 80 44 \3\2\ 9 \ 11 -
20161, 91 45 \ 7 \3\ 6‘ 14 -
20151, 98 45 ENEEY

Jmonografie Upodreczniki
O materialy konferencyjne @rozprawy doktorskie
B czasopisma Hinne
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8.6. Biuro Rzecznika Patentowego

Z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej w roku akademickim
2017/2018 Biuro Rzecznika Patentowego opracowalo i zgtosito do ochrony
w Urzedzie Patentowym RP 143 projekty wynalazcze (wynalazki
i wzory uzytkowe) powstate w Uczelni.

Dodatkowo do  Biura Rzecznika  Patentowego  wplynely
2 potwierdzenia zgloszen wynalazkow, do ktorych wspotuprawniona jest
Politechnika Lubelska, a zgltoszenia dokonane zostaly przez inne podmioty.

Dokonano rowniez 3 zgloszeh wzorow przemystowych z Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki oraz 4 zgloszen znakow towarowych
z Wydzialu Mechanicznego.

Politechnika Lubelska uzyskala ochron¢ w formie patentow na
62 rozwigzania techniczne w postaci wynalazkéw, 4 prawa ochronne na
wzory uzytkowe (Wydzial Mechaniczny — 3, Wydzial Inzynierii
Srodowiska — 1), 3 prawa z rejestracji na wzory przemystowe z Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki oraz 2 prawa ochronne na znaki towarowe
z Wydziatu Mechanicznego.

Liczb¢ zgloszen oraz liczb¢ decyzji o wudzieleniu patentu na
poszczegolnych wydziatach przedstawia tabela nr 8.9.

Na koniec okresu sprawozdawczego Uczelnia utrzymywata ochrony
309 projektdow wynalazczych, w tym: 210 patentow i 27 wzordow
uzytkowych, 57 praw z rejestracji na wzory przemystowe, 15 praw
ochronnych na znaki towarowe.

Tabela nr 8.9.
Liczba zgloszen patentowych w roku akademickim 2017/2018

Liczba zgloszen Llteedoe Gl

Wydzial 0 udzieleniu patentu
R na wynalazki

Mechaniczny 84 29

Elektrotechniki

i Informatyki 14 8

Budownictwa 5 3

i Architektury

Inzynierii Srodowiska 40 22

Zarzadzania 0 0

Podstaw Techniki 0 0

Razem 143 62
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Wykres nr 8.3.

Liczba zgloszen oraz liczba decyzji o udzieleniu patentu
w latach 2015/2016 — 2017/2018

143
2017/2018

46 M 1i i
2016/2017 liczba zgtoszen

‘ 65 patentowych
T liczba decyzji o
‘ 64 udzieleniu patentu
2015/2016
8

spadek liczby decyzji o udzieleniu wzrost liczby zgtoszen patentowych
patentu wr.a. 2017/2018 0 28% wr.a. 2017/2018 o 123%
w poréwnaniu z r.a. 2015/2016 w poréwnaniu z r.a. 2015/2016

8.7. Archiwum Zakladowe PL

W roku akademickim 2017/2018 w Archiwum Zaktadowym
wykonano Il etap prac adaptacyjnych w celu dostosowywania
pomieszczenia magazynowego.

W roku sprawozdawczym zaséb Archiwum Zakladowego ulegt
zwigkszeniu poprzez przejecie nowych akt z jednostek organizacyjnych
Politechniki Lubelskiej tacznie o 3 282 jednostek archiwalnych o metrazu
41,04 m.b.

Zestawienie iloSciowe akt, w tym materiatdw archiwalnych oraz
dokumentacji niearchiwalnej przyjetych przez Archiwum z jednostek
organizacyjnych Uczelni w roku akademickim 2017/2018 przedstawia
ponizsza tabela.
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Tabela nr 8.9.

Zestawienie iloSciowe akt przyjetych przez Archiwum Zakladowe
w roku akademickim 2017/2018

Kat. A Kat. B
Materialy Dokumentacja
Wyszczegolnienie archiwalne niearchiwalna
Jedn. Jedn.
arch. 2 arch. L2

Ilo$¢ ogodtem akt nowych

i doptywoéw do zasobu istniejacego
przejetych z jednostek 52
organizacyjnych Politechniki

Lubelskiej w roku akademickim

2017/2018

1,27 3230 | 39,77

W roku akademickim 2017/2018 pracownicy Archiwum Zaktadowego

Politechniki Lubelskiej uczestniczyli w nastgpujacych szkoleniach:

— warsztaty z zakresu Microsoft Azure i Office 365, zorganizowane przez
Centrum Informatyczne Politechniki Lubelskiej,

— szkolenie z zakresu przestrzegania rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych dla pracownikow administracji centralnej Politechniki
Lubelskiej zorganizowane przez inspektora ochrony danych osobowych
w Politechnice Lubelskigj.

W oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt Archiwum Zaktadowe
wykonato 4 wnioski na brakowanie dokumentacji niearchiwalnej oraz
wydana zostata zgoda Archiwum Panstwowego w Lublinie na brakownie
dokumentacji — 298 jednostek aktowych o metrazu 6,73 mb. Ustuge
zniszczenia  wybrakowanej  dokumentacji  zrealizowano  zgodnie
Z obowigzujaca umowsa przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢ w zakresie
niszczenia dokumentacji.

W roku akademickim 2017/2018 z zasobu Archiwum Zaktadowego
wypozyczono lub udostgpniono 521 jednostek aktowych do celow
stuzbowych jednostkom organizacyjnym Uczelni, w tym Archiwum do
pracy biezacej wykorzystato 286 jednostek w celu wystawienia
zadwiadczenia, sporzadzenia odpisow $wiadectw pracy, wydania
dokumentow, sprawdzenia informacji.

Na podstawie akt osobowych bytych pracownikow Uczelni
sporzadzono i wydano zgodnie z otrzymanym upowaznieniem:

— zaswiadczenia (ZUS Rp7 — w czgéci dotyczacej okresu zatrudnienia) —

27 sztuk,

—  odpisy $wiadectwa pracy — 7 sztuk.
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7 akt osobowych absolwentow sporzadzono 136 zaswiadczen

o okresie studiow do celow emerytalno-rentowych ZUS.

Z akt osobowych absolwentéw wydano nastgpujace dokumenty:
— $wiadectwa maturalne — 31,

— indeksy — 14,

— dyplomy ukonczenia studiow — 3,

— odpisy dyplomo6w ukonczenia studiow — 12,

— suplementy do dyplomu — 8.

8.8. Centrum Sportowe PL

W roku akademickim 2017/2018 obiekty sportowe Politechniki

Lubelskiej byly wykorzystywane do zajg¢ dydaktycznych z wychowania
fizycznego, zaje¢ i treningdw sekcji sportowych PL i AZS, zajec
sportowych dla pracownikow Uczelni oraz zaje¢ i imprez sportowych
w ramach umoéw o wspotpracy.

Poza zajeciami dydaktycznymi w roku akademickim 2017/2018 na

obicktach Centrum Sportowego odbylo si¢ szereg imprez i zawodow
sportowych. Byty to m.in.:

Liga Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego 2017/2018
w: pitce siatkowej, koszykowce, futsalu, pilce recznej, ergometrze
wioslarskim oraz w tenisie stotowym dla kobiet i m¢zczyzn;

finat Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego 2017/2018
w ergometrze wioslarskim oraz tenisie stolowym kobiet i mezczyzn;
Akademickie Mistrzostwa Polski w koszykowce kobiet;

Lubelska Uniwersjada Studentow I-go roku w ergometrze wioslarskim
i tenisie stolowym;

II Liga Pitki siatkowej me¢zczyzn LKPS Politechnika Lubelska;

Puchar Polski w futsalu;

Turniej charytatywny w halowej pitce noznej ,, Weroniko Wstan!”;
Sportowa Impreza Charytatywna pn. ,,POLLUB MISIA”;

turnieje pitkarskie z druzynami z Uniwersytetow z Ukrainy;

Dni Sportu Politechniki Lubelskiej w ramach obchodéow 65-lecia
Uczelni;

zajecia sportowe dla studentdéw w ramach akcji ,,Aktywny Student”
(tenis stotowy, halowa pitka nozna, zajecia fitness, trojboj sitowy);
turnieje halowe pitki noznej;

finat Licealiady w halowej pitce nozne;j.
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Centrum Sportowe Politechniki Lubelskiej wspotpracuje m.in. z:

— Studium Wychowania Fizycznego i Sportu PL w zakresie
zabezpieczenia realizacji programowych zaje¢ sportowych oraz sekcji
sportowych dla studentow Uczelni;

— LKPS Politechnika Lublin w zakresie wynikajagcym z zawartej umowy
0 wspolpracy;

— Klubem Uczelnianym Akademickiego Zwigzku Sportowego w zakresie
organizacji zawodow AMWL,;

— Samorzgdem Studenckim Politechniki Lubelskiej w zakresie organizacji
okoliczno$ciowych imprez sportowych m.in.: Juwenaliéw oraz Swieta
Politechniki Lubelskiej;

— instytucjami zewnetrznymi i klubami sportowymi w celu organizacji
komercyjnych imprez sportowych;

— Dzialem Inwestycji i Remontow PL w zakresie modernizacji
zewngtrznych obiektow sportowych Politechniki Lubelskie;j.

8.9. Studium Jezykéw Obcych PL

Studium Jezykdéw Obcych jako jednostka miedzywydzialowa
prowadzi zajecia z jezyka angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego
i hiszpanskiego na wszystkich wydzialach Politechniki Lubelskiej
oraz kursy jezyka polskiego jako obcego dla osob zainteresowanych, w tym
studentow przebywajacych w Politechnice Lubelskiej w ramach programu
Erasmus oraz studentow i stazystow z Ukrainy. W ksztatceniu jezykowym
studentow duzy nacisk kladzie si¢ na realia zwigzane ze $rodowiskiem
pracy (m.in. prezentacje, spotkania, negocjacje).

W roku akademickim 2017/2018 w lektoratach z jezykow obcych
uczestniczyto 4 724 studentow.

Poza dziatalno$cia dydaktyczng Studium Jezykéw Obcych brato udziat

w wielu wydarzeniach o charakterze edukacyjnym, organizacyjnym oraz

promocyjnym, m.in.:

— przeprowadzono intensywne kursy jezyka polskiego jako obcego dla
okoto 300 studentow z Ukrainy oraz programu Erasmus+ (wrzesien
2017 — czerwiec 2018);

— przeprowadzono migdzynarodowe egzaminy z jezyka angielskiego
w ramach Akredytowanego Centrum Egzaminacyjnego, w ktoérych
udzial wzigto:
= 56 0sob — Mondiale Technical English,
= 32 osoby — TOEFL,
= 91 0s6b — TOEIC,
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= 12 0s6b — TOEIC sesja wyjazdowa Krasnik,
= 2 0soby — LCCI

— zorganizowano dodatkowe kursy jezyka technicznego dla: Wydziatu
Mechanicznego, Elektrotechniki i Informatyki oraz Budownictwa
i Architektury oraz egzaminéw Mondiale;

— zorganizowano kursy komercyjne jezyka angielskiego przygotowujace
do egzaminéw TOEIC oraz Mondiale Technical English — tacznie dla
36 0sob;

— pracownicy Studium wzi¢li udzial w miedzynarodowej konferencji
jezykowej ,,The 5th International IATEFL Poland ESP SIG & BESIG
Conference” na temat nauczania specjalistycznego jezyka angielskiego
technicznego i biznesowego, a takze w Miedzynarodowym Tygodniu
Szkoleniowym w ramach programu Erasmus+, podczas ktorego
przygotowali i poprowadzili pokazowe lekcje jezyka polskiego jako
obcego.

Ponadto w grudniu 2017 r. z inicjatywy pracownikow Studium
studenci Politechniki Lubelskiej wzigli udziat w XIX Ogolnopolskiej
Olimpiadzie Jezyka Angielskiego Wyzszych Uczelni Technicznych
w Poznaniu. Do pierwszego etapu Olimpiady przystapito 22 studentow
naszej Uczelni, z czego do etapu finalowego zakwalifikowato si¢ dwoje
z nich.

W roku sprawozdawczym Zespdt ds. Certyfikacji Jezykéw Obcych
otrzymat status jedynego osrodka otwartego w wojewddztwie lubelskim
nadany przez ETS. Przyznana zostal rowniez akredytacja telc gGmbH
Frankfurt na przeprowadzanie migdzynarodowych, certyfikowanych
egzamindéw z jezyka angielskiego, niemieckiego oraz polskiego jako
obcego.
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I1X. >DZ1ALALN0SC’ FINANSOWA I GOSPODARCZA UCZELNI

9.1. Sprawozdanie finansowe

Sprawozdanie finansowe za 2017 r., zgodnie z art. 45 Ustawy

o rachunkowosci, obejmuje:
— wprowadzenie do sprawozdania
— Dbilans na dzien 31.12.2017 r., ktorego suma

bilansowa wynosi: 237 840 001,22 zi
— rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od

01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. wykazujacy zysk

netto: 4 248 485,38 zi
— zestawienie zmian w funduszu wlasnym za rok

obrotowy od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

wykazujace zmniejszenie funduszu wlasnego

o kwotg: 1071 364,86 z1
— rachunek przeptywow pieni¢znych za rok

obrotowy od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

wykazujacy zwickszenie stanu srodkoéw

pieni¢znych o kwote: 5916 534,29 z1
— dodatkowe informacje i objasnienia.

Analiza objeto dane finansowe z bilansu, rachunku zyskow i strat,
rachunku przeptywow pienieznych oraz wskaznikéw finansowych w roku
badanym i dwoch latach poprzednich. Analizg przeprowadzono w cenach
biezacych, gdyz wskazniki inflacji nie wykazuja istotnych wielkosci.

Kluczowe wskazniki charakteryzujace sytuacje majatkowa i finansowa
Uczelni zostaty przedstawione w tabeli nr 8.1.

Zmiany i tendencje w stanie najistotniejszych pozycji bilansu,
rachunku zyskéw 1 strat oraz wskazniki charakteryzujace dziatalnosé
Uczelni zostaty opisane ponizej:

— suma bilansowa ulegta zmniejszeniu o 3,8% w stosunku do stanu na
koniec 2016 r.;

— po stronie aktywow trwatych wartoSciowe zmniejszenie odnotowano
w $rodkach trwalych, wartosciach niematerialnych i prawnych ogoétem
0 8,1% w stosunku do roku poprzedniego;

— po stronie aktywow obrotowych nastapito zwigkszenie o 15,0%
w stosunku do konca roku poprzedniego, w tym zwigkszenie
odnotowano w naleznosciach  krotkoterminowych, inwestycjach
krotkoterminowych 1 krotkoterminowych rozliczeniach migdzy-
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okresowych, za§ zmniejszenie wystgpito w zapasach i pozostalych
naleznos$ciach krotkoterminowych;

po stronie pasywow wartoSciowo nastgpito zmniejszenie funduszu
wilasnego o kwote 1 071400 zt, co stanowi 0,6% w porownaniu do
konca roku poprzedniego;

ogétem zobowigzania i rezerwy na zobowigzania zmniejszyly si¢
0 12,4% w poréwnaniu do stanu na koniec 2016 r. za wyjatkiem rezerw
i zobowigzan krotkoterminowych, w ktérych nastapitlo zwigkszenie
0 6,2% w stosunku do konca roku poprzedniego;

zysk netto zwigkszyl si¢ o kwote 1862 100 zt, co stanowi 78,0%
W poréwnaniu z rokiem 2016;

wskazniki wspomagania finansowego ulegly niewielkim zmianom
w stosunku do konca roku poprzedniego;

wskazniki ptynnosci uksztattowaty si¢ prawie na tym samym poziomie;
przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi zwigkszyly si¢ o 5,5%
w stosunku do roku poprzedniego, za$ koszty dziatalnosci operacyjnej
ulegty zwigkszeniu o 1,8% w poréwnaniu z rokiem 2016;

wynik z pozostalej dzialalno$ci operacyjnej zmniejszyt si¢ o 21,6%
w stosunku do roku poprzedniego;

wynik z dziatalnosci finansowej zwigkszyl si¢ o kwote 58 500 zi
w stosunku do roku poprzedniego;

wynik netto za 2017 r. byt wyzszy o 78,0% od wyniku za rok 2016, tym
samym wskazniki rentownosci ulegly zwigkszeniu.

Tabelanr 9.1.

Wybrane wskazniki charakteryzujace
sytuacje majatkowa i finansowa Uczelni w latach 2015-2017

Wyszczegolnienie j.m. 2015 . 2016 r. 2017 r.

Podstawowe wielko$ci bilansowe

Suma bilansowa tys. zt 254990,9 | 2473385 237840,0
Aktywa netto tys. zt 179356,2 | 1795749 178503,5
Kapitat pracujacy tys. zt 49329 1144,0 5255,3
Podstawowe wielkosci wynikowe

Przychody ze sprzedazy tys.zt | 1520044 130350,8 1374959
i zrownane z nimi

Przychody ze sprzedazy prod. | 1 1516200 1209960 136 959,1
oraz towaréw i materiatlow

Wynik netto tys. zt 30654 2386,4 4 2485
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Wskazniki ptynnosci

Wskaznik ogolnej ptynnosci - 1,1 1,0 1,1
Wskaznik szybkiej ptynnosci I - 1,1 1,0 1,1
Wskazniki wspomagania finansowego

Ws’kaznlk zadhizenia % 29,7 274 24.9
ogoblnego

Wskazmk .,,z}otej reguly % 1023 100,6 102,8
finansowej

Wskaznik trwatosci struktury

. - % 85,1 82,0 80,1
finansowania
Wskazniki rentownosci
Rentownos¢ sprzedazy
mierzona zyskiem ze % -0,7 -8,4 -4,6
sprzedazy
Rentownos¢ sprzedazy 0
mierzona zyskiem netto % 2.0 18 &l
Rentownos¢ kapitatu % 17 13 24
wlasnego
DzZwignia finansowa - 0,4 0,4 0,6

Przychody z dziatalnosci dydaktycznej wyniosty 121 402 600 zi,
a koszty 117154100zt Na finansowanie dziatalnosci dydaktyczne;j
Uczelnia otrzymata dotacje w kwocie 97 693 000 zt.

Dziatalno$§¢ naukowo-badawcza rozliczana jest do wysokosci
poniesionych kosztoéw. Przychody z dziatalnosci naukowo-badawczej
w 2017 r. wyniosty 17 041 100 zt.

Do dziatalno$ci podstawowej zalicza si¢ roOwniez pomoc materialng
dla studentow i doktorantow. Na jej finansowanie w 2017 r. Uczelnia
otrzymata dotacj¢ w kwocie 17 966 100 zt.

Uczelnia korzysta takze ze $rodkow finansowych funduszy
strukturalnych oraz unijnych. W 2017 r. z funduszy strukturalnych
Politechnika  Lubelska otrzymata kwote 3648 800 zt, natomiast
z programéw unijnych — 5 366 900 zt. Srodki te nie podlegaja zwrotowi.

Ze wzgledu na zwolnienie podmiotowe Uczelni z podatku
dochodowego od o0so6b prawnych kwota 4 248 500 zt zysku brutto jest
jednoczesnie dla Uczelni zyskiem netto.

Szczegdtowe dane przedstawiajg tabele nr 9.2-9.7 oraz wykresy.
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Wykres nr 9.2.

Wynik finansowy poszczegolnych wydzialéw Politechniki Lubelskiej
oraz Uczelni w latach 2015-2017 (w tys. z1)

n
WPT m2017r.
r— 2016r.
wz
2015r.
WIS -
) [ |
WBIA
] — wzrost zysku netto Uczelni
WEil w 2017 r. 0 39%
w stosunku do 2015 r.
[
WM

PL 2386,4 42485
3065,5

Wykres nr 9.1.

Wybrane przychody z dzialalnosci Politechniki Lubelskiej
w latach 2015-2017 (w tys. z})

17 041,10
2017r. !
121 402,60 przychody
] z dziatalnosci
naukowo-badawczej
2016T. 16 746,30
119 447,30
| przychody
20 106,60 z dziaialnoéqi
2015, 110574,10 dydaktycznej

wzrost przychodow z dziatalnosci dydaktycznej w 2017 r.
0 9,8% w stosunku do 2015r.;
spadek przychodow z dziatalno$ci naukowo-badawczej o 15,2%
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Przychody z dzialalno$ci operacyjnej
Politechniki Lubelskiej w 2017 r. (tys. z})

Lp. Reodzaje przychodow

1. | Przychody z dziatalnosci dydaktycznej,
z tego:

dotacja z budzetu panstwa, w tym:

= dotacja podstawowa

= dotacja projakosciowa

= dotacja na zadania zwigzane
z ksztatceniem studentow niepelnospr.

optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne,

w tym:

= za studia niestacjonarne

pozostale, w tym:

= $rodki zagraniczne, m.in. z UE oraz
wspotfinansowanie krajowe projektow
dydaktycznych

2. | Przychody z dziatalnosci badawczej, z tego:

dotacja na finansowanie dziatalnosci
statutowej

dotacja statutowa ,,Mtoda Kadra”
stypendia dla mtodych naukowcow
srodki na realizacje projektow
badawczych z NCN

srodki na realizacje projektow
finansowanych z NCBIR

sprzedaz pozostatych prac i ushug
badawczych i rozwojowych

srodki na finansowanie wspotpracy
naukowej z zagranicg

Pozostate przychody operacyjne

4. | Przychody finansowe
5 Koszt wytworzenia $wiadczen na wlasne
" | potrzeby
Ogélem
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Plan
2017 r.

119 687,1
97 716,2
97 059,3

470,0

186,3
10107,2
6 790,5
11 863,7

88614
22772,2

8199,7
12489
118,6

22164
6 603,9
3068,2

1316,5

13140,2
436,6

300,0

156 336,1

Tabela nr 9.3.

Wykonanie
2017 r.

118 602,9
97 693,1
97 059,3

4475

186,3

10 204,0
65018
10705,8

5061,4
18 356,2

49024
554,5
118,6

24923
28855
6 088,3

1314,6

12 156,5
418,7

339,5

149 873,8



Koszty z dzialalno$ci operacyjnej
Politechniki Lubelskiej w 2017 r. (tys. z1)

Lp. Rodzaj kosztow

1.

2.

10.

11.
12.
13.

Amortyzacja srodkow trwatych
Zuzycie materiatow i energii, w tym:
— energia

Ustugi obce

Podatki i oplaty

Wynagrodzenia, w tym:

— wynikajace ze stosunku pracy

Swiadczenia na rzecz pracownikow, w tym:

— sktadka z tytulu ubezpieczenia
spotecznego i funduszu pracy

— odpis na ZFSS

Pozostate koszty rodzajowe, w tym:

— aparatura haukowo-badawcza

Ogélem koszty rodzajowe

Zmiana stanu produktéw

Ogotem koszty whasne podstawowe;j
dziatalno$ci operacyjnej, z tego:

— koszty dziatalnosci dydaktycznej, w tym:

= koszty ksztatcenia na studiach
stacjonarnych

= koszty ksztatcenia na studiach
niestacjonarnych

— koszty dziatalno$ci badawczej, w tym:

= koszty finansowane z dotacji
i $srodkéw otrzymanych na
realizacj¢ projektow badawczych

= koszty finansowane z przychodéw
wlasnych

Pozostale koszty operacyjne
Koszty finansowe

Razem koszty operacyjne i finansowe
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Plan
2017 r.

14 331,9

9498,0
4236,7

93179

39,2

85011,8
73 076,6
20 288,0

14 319,0
36979

13 950,1
27922

152 436,9
1206,9

153 643,8
130871,6

111 096,9

79716
227722

19 704,00
3 068,2
1876,8

146,3

155 666,9

Tabelanr 9.4.

Wykonanie
2017 r.

13108,5

72419
4179,8

9576,5

40,0

84 403,8
730525
18 866,6

14 103,4
36979

10601,0
14373

143 838,3
-197,2

143 641,1
1252849

108 676,4

7659,3
18 356,2

12 267,9
6 088,3
1919,6

64,6
145 625,3
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Tabelanr 9.7.

Fundusz pomocy materialnej
dla studentow i doktorantéw Politechniki Lubelskiej za 2017 r. (tys. z1)

Lp. | Wyszczegolnienie PlED - BETET

2017 r. 2017 r.
Stan funduszu na poczatek roku 4 640,7 4 640,7
2. Zwigkszenia ogélem, z tego: 23032,1 23044,2
—  dotacja z budzetu panstwa, w tym: 17 966,1 17 966,1
= przeznaczona na pomoc dla
doktorantow 1 065,8 1038,2
—  oplaty za korzystanie z doméw
studenckich 42817 48725
—  inne przychody 784,3 205,6
3. Zmniejszenia ogdtem, z tego: 22 155,0 22 208,0
—  dla studentéw, w tym: 15591,4 15 589,2
= stypendia socjalne 14 405,9 11 403,7
= stypendia specjalne dla osob
niepetnosprawnych 237,6 237,6
= stypendia rektora dla najlepszych
studentow 3830,8 3830,8
= stypendia ministra za wybitne
osiggnigcia 90,0 90,0
= zapomogi 27,1 27,1
—  dla doktorantéw, w tym: 1038,2 1038,2
= stypendia socjalne 86,7 86,7
= stypendia dla najlepszych
doktorantow 937,3 937,3
= stypendia specjalne dla os6b
niepetnosprawnych 11,7 11,7
= zapomogi 2,5 2,5
—  koszty utrzymania domow i stotowek
studenckich, w tym: 54814 5536,8
= wynagrodzenia, w tym: 1820,0 1818,6
— wynikajace ze stosunku pracy 1707,4 1661,9
= sktadki na ubezpieczenie
spoteczne i fundusz pracy 335,3 325,6
= remonty i modernizacja, w tym: 890,0 819,9
— z dotacji 8134 8134
—  koszty realizacji zadan zwigzanych
z przyznawaniem i wyptacaniem
stypendidow i zapomog, w tym: 44,0 43,8
= pokryte 0,02% z dotacji 35,9 35,9
4, Stan funduszu na koniec okresu spraw., 5517,8 5476,9
w tym: — z dotacji z budzetu panstwa 4234,6 42289
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Tabelanr 9.8.

Udzial w obcych podmiotach gospodarczych (z})

Stan na Stan na

Wyszczegdlnienie 01.01.2017 r. Przychody 37129017 .

Udziaty krajowe — OPTO-

TRAKT Lublin (5x500) 2:500,00 2500,00 0,00
Udziaty krajowe — Lubelski

Park Naukowo-Technologiczny 50 000,00 0,00 50 000,00
(100x500)

Udziaty krajowe — POLLUB

INVEST (50x1000) 50 000,00 0,00 50 000,00
Udziaty krajowe — Nowe

Technologie Przemystowe 30 000,00 0,00 30 000,00
(300x100)

Razem 132 500,00 2 500,00 130 000,00
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9.2. Zamoéwienia publiczne

Biuro Zamoéwien Publicznych, wspotpracujac z powotang Komisjg
Przetargowa, koordynuje i organizuje w Politechnice Lubelskiej catosé
postepowan wynikajacych z ustawy Prawo zamdwien publicznych.
Procedurami najczgéciej stosowanymi W roku sprawozdawczym przy
dostawach, ustugach i robotach budowlanych byt przetarg nicograniczony.

W okresie od 1 czerwca 2017 r. do 1 czerwca 2018 r. Biuro
Zamoéwien Publicznych przeprowadzito 138 postepowan na taczna kwote
22 989 839 z1.

Tabela nr 9.9.

Postepowania przeprowadzone przez Biuro Zaméwien Publicznych
w roku akademickim 2017/2018

Trvb Liczba Warto$¢ brutto
ry postepowan (szt.) z umow(zh)
Przetarg nieograniczony 65 18 304 078,00
Postepowanie na ushugi 23 725 835,00

spoteczne

Zapytanie o ceng 1 387 395,00
Zamoéwienie z wolnej reki 19 2 553 183,00
Zmiany umowy z art. 144 PZP 30 1019 348,00
Razem 138 22989 839,00

Wykaz wazniejszych postepowan przetargowych w roku akademickim
2017/2018 — zakonczonych oraz w trakcie realizacji:

Dostawy:

1. Kompleksowa dostawa energii elektrycznej (sprzedaz i dystrybucja)
na potrzeby Politechniki Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacje:
6 000 000 zt/ kwota z umowy: 6 322 560 zt.

2. Dostawa w formie leasingu operacyjnego aparatury kontrolno-pomiarowej
dla Politechniki Lubelskiej z opcja wykupu oraz ubezpieczeniem na czas
trwania leasingu — kwota przeznaczona na realizacje: 487 038 zl/ kwota
z umowy: 475 526 zt.
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3.

Sukcesywna dostawa komputeréw 1 monitorow dla Politechniki
Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacje: 1 321 776 zt (w trakcie
realizacji).

Ustugi:

1.

Rezerwacja, wystawianie, sprzedaz i sukcesywna dostawa biletow
lotniczych dla pracownikéw Politechniki Lubelskiej (w latach 2018-2020)
— kwota przeznaczona na realizacje: 680 000 ztkwota z umowy:
680 000 zt.

Usluga serwisowa urzadzen i instalacji wentylacyjnych, klimatyzacyjnych
i spalinowych wraz z automatyka oraz konserwacji kotlowni gazowej
i wezlow cieplnych obiektow Politechniki Lubelskiej — kwota
przeznaczona na realizacje: 563 673 zt/kwota z umowy: 474 793 zt.

Swiadczenie dostgpu do korzystania z ustug rekreacyjno-sportowych dla
pracownikow Politechniki Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacje:
313 200 zt/kwota z umowy: 320 400 zt.

Roboty budowlane:

1.

Przebudowa obiektow sportowych Centrum Sportowego Politechniki
Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacj¢: 4 686 087 zt/kwota
z umowy: 5 369 989 zi.

Rewitalizacja terenéw zielonych i ciggdéw pieszo-jezdnych przy Wydziale
Mechanicznym Politechniki Lubelskiej w formule zaprojektuj i wybuduj —

kwota przeznaczona na realizacje: 1 065 063 zt/kwota z umowy:
1186 968 zt.

Remont Auli im. Rektora Stanistawa Podkowy w budynku Wydziatu
Mechanicznego Politechniki Lubelskiej — kwota przeznaczona na
realizacje: 1 315 554 zt/kwota z umowy: 1 299 700 zt.

9.3. Gospodarka materialowa

Dziat Zakupoéw dziata w oparciu o przepisy Ustawy Prawo zamowien

publicznych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu pracy oraz regulacji
wewnetrznych.

W roku akademickim 2017/2018 Dziat Zakupow realizowal zadania

w podziale na nastepujagce obszary: aparatury, zaopatrzenia i gospodarki
magazynowej.
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Aparatura

W okresie sprawozdawczym ilo$¢ s$rodkow przeznaczonych na
zrealizowanie  dostaw aparatury naukowo-badawczej, wyposazenia,
materiatbw oraz ustug na podstawie zapotrzebowan jednostek
organizacyjnych Uczelni stanowita kwote 5 216 147,33 zt.

Warto$¢ zrealizowanych w roku akademickim 2017/2018 dostaw
i ustug, z podzialem na jednostki organizacyjne Uczelni, przedstawia tabela
nr 9.10. Natomiast tabela nr 9.11 przedstawia zestawienie wazniejszych
dostaw urzadzen zakupionych przez Politechnike Lubelska w roku
akademickim 2017/2018.

Tabela nr 9.10.

Warto$¢ zrealizowanych w Politechnice Lubelskiej dostaw i ushug
w roku akademickim 2017/2018

Wyszczegélnienie Wartos¢ brutto (zh)
Aparatura naukowo-badawcza i sprzet 2421 891,38
komputerowy, w tym:

— Wydzial Mechaniczny 821 553,88
— Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 419 005,36
— Wydzial Budownictwa i Architektury 818 377,18
— Wydziat Inzynierii Srodowiska 40 341,29
— Wydziat Zarzadzania 57 158,31
— Wydziat Podstaw Techniki 40 216,00
— Biblioteka PL 16 412,54
— Administracja Centralna 208 826,82
Materialy 1 036 033,68
Wyposazenie 325 711,22
Uslugi 1420 653,85
Oprogramowanie 11 857,20
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Tabelanr 9.11.

Warto$¢ zrealizowanych w Politechnice Lubelskiej wazniejszych dostaw
w roku akademickim 2017/2018

Data Wyszczegolnienie Wartos¢
zakupu y g brutto (z)
gg'f;r Komora klimatyczna MKFT 115 92 199,57
L, Lepkos$ciomierz obrotowy do badania lepkosci
sierpien ! . .
dynamicznej w podwyzszonych temperaturach 60 718,95
2017, .
metodg Brookfielda wraz z montazem
wrzesien Walcarka do pierécieni D51-160E z falownikiem
2017, 37kW 170970,00
pazdziernik | System do prowadzenia badan nad usuwaniem rteci
- - 159 900,00
2017 r. elementarnej w czystym strumieniu gazowym
listopad Zespot sitownikéw elektrycznych ETH 150 i ETH
. 124 779,08
2017 r. 1000 wraz z oprzyrzadowaniem
listonad Przystawka do dyspersji powietrznych Aero S
P do posiadanego analizatora wielkosci czastek 68 258,85
2017, -
Mastersizer 3000
styczen Zintegrowany system konferencyjny wraz
. o - . 57 588,60
2018r. z montazem — wyposazenie sali rady wydziatu
lggllg"r‘en Mikroskop cyfrowy KEYENCE VHX9507 161 318,29
Kwiccief Prototypowe stanowisko do badan wlasciwosci
2018 dynamicznych probek materiatow konstrukcyjnych 296 741,19
) w postaci dzielonego preta Hopkinsona (SHPB)
mai Samochdd osobowy SKODA Superb
20i8 . Laurin&Klement 2.0 TSI 206 kW (280 KM) 167 526,00

4x4 6-biegowa przektadnia automatyczna DSG

Zaopatrzenie

Dziat Zakupoéw realizowat dostawy i ushugi dla Uczelni na podstawie
zapotrzebowan sktadanych przez jednostki organizacyjne. Srodki finansowe
na zakup zamawianych dostaw zostaly potwierdzone przez specjalistow do
spraw gospodarki finansowej Uczelni.

Warto$¢ dostaw i ustug w okresie sprawozdawczym wyniosta:
2 434 056,93 zI. Na te kwote sktadajg si¢:

— materiaty 1942 553,29 z1,
— Wwyposazenie 298 596,85 zt,
— ushugi 192 906,79 zt.
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Gospodarka magazynowa

Dziatalno$¢ Dzialu prowadzona jest wedlug zasad ,Instrukcji
gospodarki magazynowe;j”.

Na podstawie ustalonych zasad realizowano przyjmowanie
oraz przekazywanie dostaw przeznaczonych dla  poszczegdlnych
jednostek organizacyjnych Uczelni. Znaczng cze¢$¢ dostaw przekazywano
bezposrednio do jednostek zamawiajacych. Zapasy magazynowe na biezaco
analizowano i1 utrzymywano na wlasciwym poziomie, gwarantujacym pelne
zaopatrzenie jednostek Uczelni w podstawowe wyposazenie i materiaty.

9.4. Dzialalnos$¢ socjalna

Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest zgodnie z Regulaminem podziatu
i wykorzystania Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktory
zatwierdza rektor po wcze$niejszym zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe
dzialajace w Uczelni.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. zrealizowano
8177 $wiadczen na ogdlng kwote 4 981 751,14 zt. Srednio na 1 osobe
przypadato okoto 5 $wiadczen socjalnych w ciggu okresu sprawozdawczego.

Plan podzialu Funduszu Swiadczen Socjalnych na 2017 r. zakladat
wykonanie na kwote 5555067,86zf, w tym odpis na ZFSS wynosit
3784 425,00 zt.

Kierunki dziatalnoci 1 wazniejsze informacje o $wiadczeniach
socjalnych przedstawia tabela nr 9.12.

Koszty dotyczace Domu Wypoczynkowego w Kazimierzu Dolnym
zwigzane byly z przeprowadzonym w 2017 r. remontem, jak rowniez
z biezacym jego utrzymaniem.

Tabelanr 9.12.

Wazniejsze informacje o $wiadczeniach socjalnych
realizowanych w Politechnice Lubelskiej w 2017 r.

oL Liczba Koszty Wplywy
Wyszczegolnienie .
0s6b | planowane = Faktyczne = Planowane @ Faktyczne

Wczasy stacjonarne 171 140 000,00 | 118 110,00

Wezasy trystyczne — 1080 | 1470 000,00 1502 600,00

pracownicy

Kolonie i obozy 236 180 000,00 | 190 152,01

Zapomogi losowe 126 80 000,00 71 700,00
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R Liczba Koszty Wplywy
Wyszczegolnienie .
0s6b | planowane = Faktyczne = Planowane | Faktyczne

Pomoc materialna
finansowa, w tym:

— emeryci: 620 000,00 | 601 700,00
okres zimowy 2017 542 229 350,00
okres letni 2017 499 372 350,00
— pracownicy: 1000 000,00 | 880 780,00 ) )
okres wiosenno-letni 1119 432 020,00
2017
okres jesienno- 1129 448 760,00
zimowy 2017
Dziatalno$¢ sportowa, 346 000,00 258 982,02 148 000,00 111 452,40
w tym:
— karty MultiSport 898 306 000,00 | 228 106,87 | 140 000,00
— dopfata do zajec
sportowych 132 40 000,00 30 875,15 8 000,00
Dziatalno$¢ kulturalno- 172 000,00 | 102 959,92 75 000,00 25580,00
o$wiatowa, W tym:
— wycieczki, teatr 293 109 500 00 44 964,00
_ choinka 421 35500,00 35 245,92
— spotkanie emerytow 316 12 000,00 11 050,00
— piknik i inne 356 15 000,00 11 700,00
Domki campingowe 98 12 000,00 7132,46 7 000,00 6 800,00
w Okunince
Dom Wypoczynkowy
Pracownikow PL 613 100 000,00 85 634,73 40 000,00 43 529,30

w Kazimierzu Dolnym

9.5. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Wypadki przy pracy

W analizowanym okresie miaty miejsce 4 wypadki przy pracy.
Wszystkie wypadki miaty cechy wypadkoéw lekkich i wynikalty z potknigcia
lub upadku poszkodowanego, czego skutkiem byly stluczenia, skrecenia
i zwichnigcia.

Wszystkie wypadki przy pracy byty na biezaco wnikliwie analizowane
i omawiane z pracownikami celem unikni¢gcia podobnych zdarzen
w przysztosci.

W analizowanym okresie zanotowano 3 wypadki w drodze do pracy.
Dwa z nich zaistnialy na skutek poslizgnigcia si¢ pracownikéw na §liskich
nawierzchniach, skutkiem czego byly skrecenia stawow skokowych. Trzeci
wypadek to pobicie, w wyniku ktoérego pracownik odnidst ogdlne pottuczenia
oraz ztamanie szczeki. W niniejszej sprawie dochodzenie prowadzita policja.
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Choroby zawodowe

W roku akademickim 2017/2018 nie zostaly stwierdzone przez
Panstwowa Inspekcj¢ Sanitarng nowe przypadki choroby zawodowej
pracownikow Politechniki Lubelskiej, jak rdbwniez u bytych pracownikow.

Wszczeto jedno postepowanie administracyjne na wniosek pracownika
w sprawie ustalenia przewlektej choroby narzadu glosu spowodowane
wieloletnim, nadmiernym wysitkiem glosowym.

Wypadki studenckie

W okresie sprawozdawczym nie zostal zarejestrowany zaden wypadek
studencki.

Szkolenia z zakresu bezpieczehstwa i higieny pracy

W roku akademickim 2017/2018 pracownicy Sekcji ds. BHP oraz
Ochrony Ppoz. przeszkolili w ramach szkolenia wstepnego ogdlnego
74 nowo  zatrudnionych  pracownikéw.  Szkoleniem  okresowym,
przeprowadzonym przez firmg Consultrix na zlecenie Politechniki Lubelskiej,
objeto 176 pracownikow.

Pracownicy, ktorym bedzie wygasata waznos¢ szkolen poddani zostang
szkoleniom okresowym sukcesywnie w roku biezacym i w latach nastepnych.

9.6. Zabezpieczenie przeciwpozarowe

W analizowanym okresie na terenie Uczelni nie wystapity pozary ani
zdarzenia mogace stanowi¢ zagrozenie pozarowe. Glowne zadania
z zakresu ochrony przeciwpozarowej dotyczyly biezacego utrzymania
W stanie sprawno$ci posiadanego sprzgtu przeciwpozarowego i nalezytego
stanu drég pozarowych oraz ewakuacyjnych.

Na biezaco prowadzone s3 prace zwigzane z konserwacja, remontami
i utrzymaniem w stanie cigglej gotowosci podrecznego sprzetu gasniczego,
hydrantow wewnetrznych 1 zewnetrznych, urzadzen oddymiajacych
we wszystkich obiektach Uczelni, a takze systemow przeciwpozarowych
w Domach Studenckich Politechniki Lubelskiej, Wydziale Mechanicznym,
Wydziale Budownictwa i Architektury oraz Centrum Innowacji
i Zaawansowanych Technologii.

W 2016 r. zawarta zostata 3-letnia umowa z firmg ,,Konspoz” na
konserwacje 1 utrzymanie w pelnej gotowosci technicznej urzadzen
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i systemow przeciwpozarowych we wszystkich obiektach Uczelni.
Pod koniec roku 2018 zostanie przeprowadzone postgpowanie Ccelem
zawarcia nowej umowy na najblizsze lata.

9.7. Opis bazy materialnej Politechniki Lubelskiej

Bazg materialng Uczelni stanowi 6 dzialek o tacznej powierzchni
160 439 m? na ktorych znajduja si¢ 23 budynki i budowle o Iacznej
powierzchni 98 147,88 m® i kubaturze 474 379,18 m®. Doktadny opis bazy
materialnej Uczelni z podziatem na jednostki zarzadzajace baza zawiera
tabela nr 9.13.

W roku akademickim 2017/2018 Politechnika Lubelska sprzedala
nieruchomos¢ przy ul. Okopowej 8. Obecnie trwaja rowniez prace budowlane
majace na celu wymiang domkoéw letniskowych nad Jeziorem Biatym
w Okunince. Powierzchnia uzytkowa kazdego z nich, wedlug projektu ma
wynosi¢ 60,50 m%.

Zadaniem Dzialu Administracyjno-Gospodarczego jest zapewnienie
sprawnosci eksploatacyjnej budynkéw i budowli, wihasciwego ich stanu
sanitarnego, dbanie o tad, porzadek i estetyke na administrowanych terenach
zielonych oraz ochrona mienia znajdujacego si¢ w budynkach
i w obrebie posesji. Zadania gospodarowania baza materialng Dziat realizuje
wspolnie z dziekanami i administratorami budynkéw poszczegdlnych
wydziatow.
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X. > KONTROLA DZIALALNOSCI UCZELNI

10.1. Kontrola zewnetrzna

W roku sprawozdawczym Uczelnia poddana byta nastepujacym

kontrolom:

1.
2.

Polskie Zaktady Lotnicze MIELEC — kontrola projektu ,,BLOSTER”.
Narodowe Centrum Badah i Rozwoju — kontrola realizacji projektu
»,STUDIUJ 1 PRAKTYKUJ Z WYDZIALEM MECHANICZNYM
POLITECHNIKI LUBELSKIEJ”, ,Kompetentny Menedzer” oraz
,MEGAkompetentny inzynier TRANSPORTU, PRODUKCIJI
z Politechniki Lubelskie;j”.

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Lublinie — kontrola trwatosci projektu GEKON I1.

Archiwum Panstwowe w Lublinie — kontrola Archiwum Zaktadowego
oraz pozostatych komorek organizacyjnych.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — kontrola projektow Erasmus-+.

10.2. Audyt wewnetrzny

Audyt wewnetrzny w Politechnice Lubelskiej jest dziatalnosciag

niezalezng i obiektywna, ktorej celem jest wspieranie rektora w realizacji
celow 1 zadan przez systematyczng OCen¢ kontroli zarzadczej oraz
czynnos$ci doradcze uzaleznione od aktualnych potrzeb Uczelni. Zasady
prowadzenia audytu wewnetrznego w Politechnice Lubelskiej okresla
Regulamin audytu wewnetrznego.

Audyt wewngtrzny obejmuje w szczegolnosci:

1) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli zarzadczej oraz
wiarygodnosci i rzetelnosci informacji operacyjnych, zarzadczych
i finansowych;

2) wskazanie stabosci kontroli zarzadczej oraz analize ich przyczyn;

3) okreslenie skutkow lub ryzyka wynikajacych ze wskazanych
staboséci kontroli zarzadczej oraz zalecenia w sprawie ich
wyeliminowania;

4) ocene przestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewnetrznych
Uczelni;

5) ocene zabezpieczenia mienia Uczelni;
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6) oceng efektywnosci i gospodarnosci wykorzystania zasoboéw
Uczelni.

W roku 2017 Zespot Audytu Wewnetrznego przeprowadzit dwa

zadania zapewniajace:

1) Ocena potencjatu dydaktycznego pracownikow Politechniki
Lubelskiej w aspekcie oferty dydaktycznej Uczelni oraz zmian
poziomu rekrutacji;

2) Gospodarka sprzetem informatycznym w latach 2012-2016.

Celem przeprowadzenia powyzszych zadan bylo uzyskanie
potwierdzenia, ze przyjete na piSmie procedury postgpowania sg adekwatne,
efektywne i skuteczne jako mechanizmy kontroli zarzadczej.

Ponadto w ramach czynno$ci doradczych przeprowadzono: Audyt
wewnetrzny zlecony w zakresie funkcjonowania systemow finansowo-
ksiggowych w administracji rzadowej oraz Informacje dla Komitetu Audytu
dla dziatéw nauka i szkolnictwo wyzsze dotyczaca roku sprawozdawczego
2017.

W roku akademickim 2017/2018 audytorzy wewnetrzni wykonywali
réwniez inne biezace czynnosci doradcze, zgodnie z poleceniami rektora,
dotyczace oceny funkcjonowania kontroli zarzadczej. Do wykonanych
czynnos$ci doradczych nalezaty m.in.:

1) przygotowanie opinii o stanie kontroli zarzadczej za 2017 r.;

2) konsultacje dotyczace kalkulacji kosztow dla nowo powstatych

kierunkow ksztatcenia w Politechnice Lubelskiej;

3) zebranie i ocena spdjnosci danych do wewnatrzuczelnianego

algorytmu podziatu dotacji i sprawozdawczosci zewnetrzne;j.

Plan audytu na rok 2018, sporzadzony w oparciu o analiz¢ ryzyka,
obejmuje dwa zadania zapewniajace oraz rezerwe 80 osobodni na zadania
doradcze uzaleznione od aktualnych potrzeb rektora. Planowane zadania
zapewniajace to:

1) stan bezpieczenstwa teleinformatycznego w  Politechnice

Lubelskiej;

2) ocena procedur i faktycznego przebiegu procesow likwidacji

majatku Politechniki Lubelskie;j.

10.3. Sekcja ds. BHP oraz Ochrony Ppoz.

Sekcja ds. BHP oraz Ochrony Ppoz. prowadzi, przy czynnym udziale
wydziatowych spotecznych inspektorow pracy, systematyczne kontrole
stanu bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowej w obiektach Uczelni.
Sa one przeprowadzane zaro6wno w formie wyrywkowej, jak tez planowej
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w czasie, m.in. przegladéw prowadzonych przez Komisj¢ Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy.

W przypadku stwierdzenia naruszen przepisow do 0soOb
odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa kierowane s3 zalecenia
pokontrolne. W zdecydowanej wigkszo$ci przypadkéw zalecenia dotyczace
poprawy stanu bhp i ppoz. realizowane sa na biezaco.
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